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RESUMO

SOARES, Mébnica C. SA escolha profissional no ensino técnico do Instita Federal de
Educacédo, Ciéncia e Tecnologia do Para — CampuSastanhal. 2018. 72f. Dissertagcéo
(Mestrado em Educacgéo Agricola). Instituto de Agrara, Universidade Federal Rural do Rio
de Janeiro, Seropédica, RJ. 2018.

A histéria da escolha profissional se relaciona @nconcepcdo do trabalho na sociedade
humana, porém nem sempre ocupou um lugar de destagwida do homem ao ponto de
demandar tempo e investimento para sua realiza@aonomento da escolha profissional
geralmente ocorre no periodo da adolescéncia; éaamento decisivo na vida do jovem, pois,
além de implicar satisfacdo pessoal, implica ragbes sociais ao oferecer um trabalho bem-feito
a sociedade. Diversos fatores influenciam na eacptbfissional e se apresentam com peso e
composicles diferentes na histéria de vida dosngmvE&ste estudo teve como objetivo geral
investigar os fatores que influenciaram a escotbéigsional por um curso superior de estudantes
concluintes do Curso Técnico em Agropecuaria iatggrao Ensino Médio do Instituto Federal
de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia do Para — Ca@pstanhal. Considerando-se 0 processo
singular, social e historico da escolha profisdiongpresente estudo trata-se de uma pesquisa
qualitativa, realizada com 54 estudantes, oriurtogarios municipios paraenses, no momento
da escolha de um curso superior. Os participamss €éos sexos masculino e feminino, com
faixa etéria entre 16 a 24 anos, atendidos peléigaotie assisténcia estudantil do IFPA Campus
Castanhal, cujas familias apresentavam repela capita entre 0 e 1 salarios-minimos. Os
participantes responderam a um questionario, camp®ds perguntas abertas, sobre 0 curso
superior para qual prestariam o vestibular; sobrdifeculdades que encontraram para realizarem
suas escolhas; razbes e sentimentos em relac8odlsas feitas; sobre as informacgdes recebidas
relativas aos cursos superiores ofertados pelo P& outras instituicbes de ensino superior na
regido; e sobre a importancia da assisténcia esildéertada pelo IFPA CampuSastanhal.
Foram resguardados todos os principios éticos dquEa com seres humanos. As respostas
foram classificadas de acordo com a analise deeddatde Bardin, categorizadas em frequéncia
simples e percentuais. A analise das respostaspaddiipantes apontou que, no geral, 0s
aspectos psicoldgicos e psicossociais foram fopgagonderantes na escolha profissional dos
participantes, ou seja, consideranda@!@8 unidades de registros das respostas as perguitas 1
4-5-6-9,70% (f=320) sdo de ordem psicolégica e psicossocial. Emidaguém os aspectos
socioecondmicos coml7% (f=131) de percentual de frequéncia e os de ordem ecurGci
aparecem corB% (f=38). A pretensdo de ingressar em uma formacao dé¢ superior ndo so
expressou as questdes de satisfacdo, identidalzagdio pessoal, necessidade de explorar o
mundo em que vivem, como também revelou a forgandeontexto econdémico, social e politico
atuando nos processos subjetivos de elaboracaalmafetivo e emocional das escolhas para
suas vidas. Os estudantes ndo consideraram qeestasia estudantil recebida para cursarem o
Curso Técnico em Agropecuéria integrado ao Ensigdi®no IFPA Campu€astanhal, tenha
sido uma influéncia na escolha do curso superior.

Palavras-Chave:Educacéao Profissional, Adolescéncia, Escolha Riofisl.



ABSTRACT

SOARES, Monica C. SProfessional choice in Technical Education aistituto Federal de
Educacédo, Ciéncia e Tecnologia do Para - Castanh@ampus.2018. 72p. Thesis (Masters in
Agricultural Education). Instituto de Agronomia, iMersidade Federal Rural do Rio de Janeiro,
Seropédica, RJ. 2018.

The history of professional choice is related te tdonception of work in human society, but it
has not always occupied a prominent place in mafésto the point of requiring time and
investment for its achievement. The moment of msifsmal choice usually occurs during
adolescence; is a decisive moment in the youngop&rdife because, in addition to implying
personal fulfillment, it implies social achievemdny offering a labor well done to society.
Several factors influence the professional choicd are presented with different weight and
compositions in the life history of young peoplehid study had as general objective to
investigate the factors that influenced the protesd choice for a higher education course of
students who has completed the Technical Cours&aiming integrated to High School of the
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnoldgi&ara — Castanhal Campus. Considering
the unique social and historical process of prodesd choice, the present study is a qualitative
research. It was accomplished with 54 students,irgprinom several municipalities of Para, at
the moment of choosing a higher education courseticihants are male and female, aged
between 16 and 24 years old, are covered by th@eBtuAssistance Policy of IFPA Castanhal
Campus, and whose families have a per capita incofrizetween 0 and 1 minimum salary.
Participants answered a questionnaire, composegeari questions, about the higher education
course for which they would take the entrance exapout the difficulties they encountered in
making their choices; reasons and feelings aboeitctivices made; on information received
concerning higher education courses offered by IBRA other higher education institutions in
the region; and on the importance of student aswist offered by IFPA-Campus Castanhal. All
ethical principles of research with human beingsehbeen preserved. The responses were
classified according to the Bardin Content Analysiategorized in simple frequency and
percentage. The analysis of the participants’ resg® indicated that, in general, the
psychological and psychosocial aspects were pretgorhiorces in the professional choice of the
participants, that is, considering the 489 unitseabrds of the answers to the questions 1-3-4-5-
6-9, 70% (f = 320) are psychological and psychadoblext, the socioeconomic aspects appear
with 27% (f = 131) of percentage of frequency amaise of educational order appear with 8% (f
= 38). The pretension of entering a higher edupnanot only expressed the questions of
satisfaction, identity, personal fulfilment, needexplore the world in which they live, but also
revealed the strength of an economic, social andigad context acting in the subjective
processes of elaboration mental, affectivel andtemal choices for their lives. The students did
not consider that the student assistance receiveatténd the Technical Course in Farming
integrated to High School in the IFPA — Castanhain@us was an influence in the choice of the
higher education course.

Keywords: Professional Education, Adolescence, ProfessiBhalce.
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1 INTRODUCAO

O trabalho ocupa um lugar de grande relevanciaideado homem. Observando a vida
das pessoas, elas passam a maior parte do seu tegbpthando. Através do trabalho, agéo
humana direcionada pelo pensamento, o ser humapme swas necessidades, modifica a
natureza, cria instrumentos, métodos e formas danmacdo social, portanto, sua vida se
estrutura e tem sentido através da sua atividddedh

Na organizacdo da sociedade atual, o trabalhosemie o principal meio de realizacdo e
valorizacdo do individuo. Pela atuacao profissiorl realiza seus projetos sociais e atua na
sociedade, construindo a histéria, desenvolvendaaacultura. Desta forma, escolher em qué
trabalhar representa um momento especial na vidadieiduo. A escolha profissional para a
maioria representa, na fase do desenvolvimento hongae denominamos adolescéncia, um
momento de duvidas e tensdo, caracterizando-se comdilema a ser enfrentado (SOARES,
2002).

A historia da escolha profissional se relaciona eoooncepcao do trabalho na sociedade
humana, porém nem sempre ocupou um lugar de destamwida do homem a ponto de
demandar tempo e investimento para a sua realizagao

Nos primérdios da humanidade, ndo havia possiliéida necessidade de se fazer
escolhas, pois o trabalho se constituia apenas catm@ade humana de sobrevivéncia,
acontecendo como necessidade de dominio do hontem amatureza. Na Grécia Antiga, o 6cio
era valorizado entre os cidadaos livres e o traballa realizado por homens néo livres que
detinham naquela sociedade a funcéo de produzuporte material aos cidadaos. Na ldade
Média, era um castigo divino, por influéncia daelJgrCatdlica e cumprindo com os preceitos
judaico-cristdos e relegando-o a homens com infetatus social. Em seguida, com a Reforma
Protestante, Calvino imprime valor ao trabalho conm®o de salvacdo do homem por ser esta
uma atividade que rende gldria a Deus (LASSANCEARSPA, 2003;BOCK, 2001; CATANI,
1981).

Com o surgimento da sociedade capitalista, a barguestitui as ideias liberais como
oposicdo as ideias feudhisquelas apresentam o ‘“individualismo” como um disnentos
centrais desta nova forma de enxergar o mundo.déianda concepg¢do de homem (individuo)
livre, igual e fraterno, com direito a propriedadeseguranca, a liberdade e a igualdade, o
individualismo colocava o homem no centro, comopedutivo e consumidor (BOCK, 2001,
GONCALVES e FURTADO, 2015).

O capitalismo, segundo a concepcéo de Karl Marggtal - 1867/68), surge como um
novo modelo produtivo e se estabelece com a cr@ague o homem é€ livre e depende de seu
proprio esforco para adquirir 0S recursos necess&o seu crescimento e desenvolvimento;
funda-se na relacdo de compra e venda de mercadorimabalho transforma-se também em
mercadoria), na divisdo social do trabalho, na atagdo de riquezas pelos detentores do capital,
na exploracdo do trabalho e aliendgéo trabalhador. A trajetéria do individuo na sdaige

! No mundo feudal, o homem j& nascia no lugar queriteficar pelo resto de sua existéncia.

2 0 homem desumaniza-se pelo trabalho, e seu vamémais pelo que é ou possa fazer, mas sim pelpage
possuir e acumular.



capitalista € marcada por lutas, desafios e cagfresl que refletem as caracteristicas de uma
sociedade dividida em classes sociais, na qualgsodetém os meios de producdo e muitos
vendem sua forga de trabalho (CATANI, 1981).

E neste contexto social de lutas, desafios e atipfies que o jovem adolescente é
determinado a realizar sua escolha profissionaimEmomento decisivo na vida dele, pois além
de envolver satisfacdes pessoais, abrange reatigap@iais na oferta de um trabalho bem-feito a
sociedade. Assim, a escolha profissional para e@noé realizada em um contexto social
envolvido por crencas e valores, a partir de urealajia vigente, numa fase da vida em que néo
se tem clareza da complexidade dos fatores detantei®m existentes neste espaco social
(SOARES, 2002).

Diversos fatores influenciam na escolha profisdiomase apresentam com peso e
composicdes diferentes na histéria de vida dosngwveentre eles estdo a dindmica do mundo do
trabalhoque considera o olhar critico sobre o sistema en@we produtivo da atual sociedade,
relacionando-os aos aspectos da trajetéria formadiv individuo; o grupo social com sua
importancia e influéncia na construgcdo das suaseseptacdes sociais do mundo, da sua
identidade, além dos aspectos relevantes de staridisle vida (SOARES, 2002; BOCK,
FURTADO e TEIXEIRA, 2003).

A medida que a sociedade avanca em ciéncia e tggapbs postos de trabalho ficam
mais complexos e exigem trabalhadores mais quedidis para ocupa-los. O mercado de trabalho
esta cada vez mais exigente e complexo e 0 jovetisp; precocemente, preparar-se para
atender as expectativas deste mercado (BOCK e FORTA TEIXEIRA, 2003; NORONHA e
SANTOS e SISTO, 2007). A educacéo representa uor faievante para a realizacdo do
individuo pelo trabalho. Quanto menos conhecimentiabalhador possui, mais dificuldade ele
sente para encontrar um posto de trabalho ou delsenseu préprio negaocio.

O Brasil vem implementando reformas educacionaismg@o dos tempos, para se superar
a tendéncia dualista da educacado quando se tragalwtacao profissional. Historicamente, a
educacao no Brasil apresenta um quadro de confitogual, por um lado, objetiva-se formar
pessoas apenas para papeis intelectuais e, por patsegue-se uma educacao que ofereca uma
formacéo integral do jovem e do trabalhador premhao para as complexidades do mundo do
trabalho tendo como preocupacdo uma formacdo dbocuaientifico-tecnolégica (SOARES,
2002; BRASIL, 2007).

A escolha profissional de jovens do Ensino Médiblipd é discutida por Bastos (2005),
gue investigou fatores relativos a trajetoria edigal e profissional dos egressos desse nivel de
ensino, analisando como a necessidade de traballfi@ta de recursos para pagar um cursinho
pré-vestibular ou uma faculdade, a dificuldade decorrer com igualdade com estudantes de
classes econdmicas favorecidas, pesam na decis@oceetizacdo dos projetos profissionais
deste publico.

Assim, observa-se que a escolha profissional pelen) € um momento importante para
sua trajetoria de vida que implica desde a formagfsua identidade até sua atuacdo no mundo
social e também incluindo a complexidade de fatoms/olvidos no processo de
profissionalizacdo, independente da classe sociglua pertence, que concorrem para a
efetivagdo ou ndo de uma escolha satisfatoriaqueraealizacéo pessoal.

A problematica deste estudo foi configurada a padth atuacdo profissional da
pesquisadora como psicéloga do Instituto Federdtdiecacdo, Ciéncia e Tecnologia do Para
(IFPA), CampusCastanhal. Durante as experiéncias de acompanharpsitopedagogico a
estudantes do Ensino Médio profissionalizante, ogueixas sobre as dificuldades para
realizarem a escolha do curso superior, 0 que geptaria seu ingresso na vida profissional.
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Eram jovens que embora tivessem uma expectativaoglesobre o curso superior a escolher,
relatavam varios motivos extrinsecos (familia, ajfio sociopolitica e econbmica) aos seus
desejos, sonhos e identidade, que determinavanesoakhas.

Alguns questionamentos surgiram sobre a liberdagleescolha desses estudantes:
optariam eles por cursos superiores de sua prefaff@u escolheriam os cursos ofertados pelo
IFPA Campus Castanhal? Ou retornariam para a casgoals para trabalharem em vez de
continuarem os estudos? Nesse momento, um olhestigativo foi se constituindo em torno do
tema e das estratégias profissionais que pudess#monar o trabalho de orientagcédo profissional
aos estudantes no IFPA Cam@astanhal nesse momento de suas vidas.

Assim, identificou-se a escolha profissional domdantes do ensino técnico no IFPA
Campus Castanhal como um objeto a ser estudadmdihde forma investigativa por meio de
uma metodologia cientifica, os diversos fatores igflaenciam na decisdo desses estudantes,
gue trazem uma historia pessoal e social e ingressam sistema de ensino com politicas
educacionais predeterminadas e especificas.

O presente estudo propfe trazer um retrato dahesguobfissional em um instituto de
educacao profissional do Para, num dado mometgosua realidade educacional, com suas
caracteristicas sociais, econdémicas e culturaia.r8levancia esta em oferecer conhecimento e
compreensdo critica dos determinantes pessoaigissoecondmicos e culturais da escolha
profissional de estudantes concluintes de um ctésaico profissionalizante. E, também,
proporcionar um repensar das praticas psicopedaaggie Orientacdo Profissional que podem
ser proporcionadas aos estudantes regularmenteuados nos cursos de nivel médio e nivel
superior ofertados pelo IFPA Campbastanhal.

Num olhar mais ampliado, esta relevancia se estéraferecendo subsidios importantes
para a compreensédo da abrangéncia das politicagmsso, permanéncia e inclusao social dos
Institutos Federais, podendo contribuir para aektfio de indicadores de desempenho sobre o
guanto o ensino profissionalizante de nivel médimnf jovens para as carreiras profissionais
ofertadas no Ensino Superior do préprio Campusmassaterializando uma das principais
caracteristicas institucionais dos Institutos Faider verticalizacdo do ensino.

O presente trabalho tem como objetivo geral ingastos fatores que influenciam a
escolha profissional de estudantes concluintes mginB Técnico Médio Integrado do IFPA
CampusCastanhal. Esta investigagcéo esta estruturadeegastes acoes: identificar as escolhas
dos estudantes participantes da pesquisa relatigasurso superior para o qual prestardo
vestibular; investigar as dificuldades que os pgdntes encontraram para realizarem suas
escolhas; verificar o sentimento de satisfagdo padicipantes com suas escolhas e as
informacdes recebidas sobre os cursos superigresstigar sobre a importancia da assisténcia
estudantil na escolha dos participantes; fazeismsasociopolitica e econdmica dos participantes;
e identificar os fatores determinantes presentessealha dos participantes que optaram por
cursos superiores ofertados pelo IFR&mpus Castanhal.

Considerando a natureza deste estudo sobre o gpoosggyular, social e historico da
escolha profissional de concluintes do curso técnprofissionalizante, optou-se pelos
pressupostos da pesquisa qualitativa, que traloalinao universo da producdo humana resumido
nos mundos das relagdes, representacdes e daon@mtade do sujeito (MINAYO, 2010).

A pesquisa se dara na categoria de pesquisa deocaom o intuito de se alcancar de
forma significativa as caracteristicas do fendmestudado. Utilizou-se como instrumento, o
guestionario de perguntas abertas. A andlise ddesdfoi realizada por meio da analise de
conteldo na abordagem de Bardin (2011). Esta thsder foi estruturada em nove capitulos
organizados na seguinte ordem: No capitulo 1, doziu-se o tema com sua justificativa e
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problematizac&o; no capitulo 2 sdo apresentadabjetivos da pesquisa. O capitulo 3 trata das
caracteristicas do local onde foi realizada a @geaqu os Institutos Federais, com sua trajetoria
historica de constituicdo, especialmente, o IFPA@asCastanhal e sua relagdo com a escolha
profissional dos estudantes do ensino técnico.

No capitulo 4 concentram-se 0s principais eixoside® da pesquisa, o tema “escolha
profissional” foi desenvolvido com base nos autotemne (1989), Ferretti (1997), Germano
(2000), Duarte (2004), Bastos (2005), Lassance &t&[§2003), Bohoslavsky (2015), Soares,
(2002), Lisboa (2002), Catani (1981), entre outlmsscando-se refletir sobre a importancia do
trabalho, compreender a relacdo da escolha pmariilscom o modo de producdo capitalista e
conhecer os fatores que determinam este fenbmendin@lmente, ainda neste capitulo
apresentou-se o sujeito da escolha, valendo-seod@sbuicoes de Carpigiani (2010), Gongalves
(2006), Ozella (2002), Rodrigues e Veronese (198gyiar e Bock e Ozella (2015), Silva e
Lopes (2009), Dayrell e Carrano (2014), Soares ZP00isboa e Soares (2017), Bohoslavsky
(2015) o perfil dos adolescentes foi descrito pe@ionde uma abordagem psicolégica, social e
histérica dessa fase do desenvolvimento humanomdéo a compreender o conceito de
adolescéncia como uma construgdo que reflete aiaegdio social, econdémica e cientifica de
uma sociedade e sua relacdo com o momento da agoolfissional.

O capitulo 5 foi destinado ao método de pesquida analise dos dados. Apresenta-se 0
estudo como uma pesquisa qualitativa, na qual iBeout como instrumento um questionario
misto a estudantes do Ensino Médio Integrado dsocukgropecuaria do IFPA Campus
Castanhal. No capitulo 6, os resultados foram aptados e discutidos com base nos objetivos
da pesquisa e seus referenciais tedricos. Pardizéinano capitulo 7, apresenta-se as
consideracdes finais e a sintese das principdéexdefs desenvolvidas.



2 OBJETIVOS

2.1 Objetivo Geral

Investigar os fatores que influenciaram a escofoéigsional por um curso superior de

estudantes concluintes do Curso Técnico Médio tatkgem Agropecuéria do IFPA Campus
Castanhal.

2.2 Objetivos Especificos

Investigar as dificuldades encontradas pelos [aatites para realizar sua escolha;
Investigar se os participantes escolheram os cuddedgados pelo IFPA Campus
Castanhal;

Verificar se os participantes estdo satisfeitos oarurso superior escolhido;

Verificar se os participantes tiveram informacdebrs os cursos superiores ofertados
pelo IFPA Campus Castanhal e/ou por outras ingfies de Ensino Superior do
municipio e seu entorno;

Analisar o perfil socioeconémico dos participantpgee escolheram para a formacéo
profissional no nivel superior cursos ofertados pePA Campus Castanhal,

Verificar junto aos participantes a importanciapadéitica de assisténcia estudantil na sua
escolha profissional.



3 O INSTITUTO FEDERAL DO PARA CAMPUS CASTANHAL

Considerando que os participantes desta pesquisassddantes do Instituto Federal do
Para (IFPA), Campus Castanhal, instituicdo edupatiotegrante da Rede Federal de Educacéo
Profissional e Tecnolégica (RFEPT), apresentandaotradedo cenario educacional do pais
caracteristicas proprias que refletem a histériadiecacdo profissional, ao longo de um século.

Neste capitulo serd apresentado, em linhas gevagesenvolvimento do modelo de
educacao ofertado pelos Institutos Federais bemo casnespecificidades do IFPA Campus
Castanhal comimcuspolitico, social, cultural onde a pesquisa ser&m\eslvida.

A Educacao Profissional no Brasil apresenta nattvép de sua implementacéo, cenarios
de luta e contradigbes para a superacao da dualig@sente na sua relagdo com a educacéo
basica: ensino propedéutico x ensino profissioaatz. As ideologias do sistema econémico e
produtivo foram refletidas na educacdo ao longadésenvolvimento social e educacional no
Brasil (BASTOS, 2005; BRASIL, 2007).

Desde a década de 1930, as transformacdes ecosbengiziais pressionaram a classe
dirigente do pais a implementar um modelo educatigue atendesse as expectativas do
mercado para o desenvolvimento nacional. A educacéiissional teve grande destaque nos
cenarios desenvolvimentistas, foram criadas Igie@fcas para a formacao profissional em cada
ramo da economia (industria, comércio e agricujtarpara formacao de educadores. No entanto,
0 acesso ao nivel superior de ensino vem sendad@por processos seletivos que ocorrem em
funcdo do dominio dos conteddos gerais, 0 quegaforaspecto dualista da educacédo brasileira,
guando se trata da relacdo educacgéo béasica e &dymagissional (BRASIL, 2007).

Na década de 1970, com a publicacdo da Lei 5.692/1%ue estabeleceu a
profissionalizagcdo compulsoéria e universal comm fle gerar mado de obra para os setores
produtivos do pais, a crise no ensino basico sérimé educacdo profissional foi acirrada. O
governo brasileiro, imbuido da ideia de atendeplano de desenvolvimento nacional e manter
sua popularidade, cria 0 mecanismo da profissipaglio compulséria no ensino de 2° grau,
desta forma, atendendo aos anseios populares slac@iveis mais elevados de escolarizacéo e
as exigéncias do mercado em crescimento (GERMANQ);2BRASIL, 2007).

No entanto, de acordo com Germano (2000) e Brasi0q), devido aos custos desse
modelo de educagcdo e o empobrecimento curriculafaor da educacdo instrumental, sua
implementacao foi prejudicada. Somente as escolgcps ofertavam esse modelo, enquanto as
escolas privadas continuaram com os curriculosgoi@yticos voltados para as Ciéncias, Letras e
Artes e, assim, se observa os filhos da classeangde migraram da escola publica, buscando
preparar-se para ingressar no Ensino Superior.

Na década de 1980, a reforma da Educacdo Profdstoa eminente, uma vez que o
contexto social, econémico e politico refletia asdancas no mundo com a criacdo do mercado
globalizado. O perfil do trabalhador precisava déeo modelo econdmico que as mudancas
cientificas e tecnoldgicas exigiam. O trabalhadogcigsava se qualificar para desenvolver
competéncias interpessoais, cientificas e tecrtddge, também, atuar num mercado onde novas
formas e métodos de gestdo e producao eram impgéen(BRASIL, 2010).

Nesse momento, o cenario no Brasil era de plen¢gébusocial e politica. Ap6s um
periodo de duas décadas de governo ditatorialytihsse no pais projetos societarios distintos,
pois era 0 momento de construcdo de uma nova Gkgma para o pais — a Constituicdo de



1988. No ambito da educacéo, a polémica girava gmtipos que defendiam a educacéao publica,
gratuita, laica e de qualidade para todos, os gfrergavam e os que defendiam a submisséo da
educacao e outros direitos sociais a logica datgm@s de servicos. No entanto, a légica do
mercado foi a que venceu esse embate (BRASIL, 2010)

A Educacéao Profissional também era objeto de etafineentos ideoldgicos antagdnicos.
Havia, de um lado, os que defendiam a EducacaaesBimial integrada ao Ensino Médio com
base em uma concepcdo de formacao politécnicae esito de vista, resgatava-se o Ensino
Médio como orientador da relacédo entre o conhedimnera pratica do trabalho, por outro lado,
0s que advogavam pela Educacdo Profissional sepadw Ensino Médio, e com
responsabilidades minimas por parte do Estado.

De acordo com essa visdo, a educacgdo escolarcypartmente o 2° grau, deveria
propiciar aos estudantes a possibilidade de (raytagdo dos principios cientificos
gerais sobre os quais se fundamentam a multipieidie processos e técnicas que déo
base aos sistemas de produgdo em cada momentichi¢BRASIL, 2007, p.17).

Segundo consta em Brasil (2007), com a publicagided n. 9.394/1996, a LDB, a
educacao profissional ndo esta presente de forfoeosa no texto da lei, ela € pontuada apenas
num capitulo de trés artigos. A andlise que o detumfaz retrata e assinala a dualidade da
educacao:

[...] como a educacéo brasileira fica estruturaal@aova LDB em dois niveis - educacao
béasica e educagédo superior - e a educacao profigsiao esta em nenhum dos dois [...],
a educacdo profissional ndo faz parte da estridar@ducacdo regular brasileira. E
considerada como algo que vem em paralelo ou cam@péndice. (BRASIL, 2007,
p.17).

Diante dessa inconsisténcia no texto da LDB entéela definicdo do papel da Educacédo
Profissional, surge no cenario um mecanismo legal ecpnsolidou sua separacdo do Ensino
Médio e diminuiu as responsabilidades do goverma saa oferta. O Decreto 2.208/1997 e o
Programa de Expanséo da Educacéo Profissional (PR@EBtabelecido na segunda metade da
década de 1990, sédo estratégias pertencentes iisapoheoliberais do governo de Fernando
Henrique Cardoso (FHC) que regulamentam o funciemaonda Educacao Profissional (Decreto
2.208/1997) e orientam a reestruturacdo da Reder&ledk Educacdo Profissional, no que pese
“[...] as suas ofertas educacionais, da gestdoserelacdes empresariais e comunitarias na
perspectiva de torna-la competitiva no mercadd (BRASIL, 2007, p. 20).

Tais diretrizes tinham como objetivo enfraquecerRade Federal de Educacgéo
Profissional colocando-a na légica do mercado, miimido seu orgamento e extinguindo a oferta

de educacao basica.
segundo a l4gica da reforma, era necessario qas esgituicdes estivessem preparadas
para buscar parte de seus orcamentos por meiordia e cursos a sociedade e de
outras formas de prestacdo de servigos. [...]Jeefrajue apresentasse alguma proposta
relacionada com o Ensino Médio era sumariamentead@sio (BRASIL, 2007, p.20).

Assim, a expansdo da Educacdo Profissional atd@éRede Federal de Educacéo foi
limitada, ela deveria se dar em parceria com aasfgtadual e municipal bem como com setor
produtivo ou organizacdes sociais. As consequéneissas politicas educacionais que visavam o
fortalecimento do mercado educacional foram o amemtto, no cendrio educacional, das
organizacdes educacionais de iniciativa privadaanitiadas pelo PROEP, ofertando ensino
profissionalizante de nivel superior (tecndlogadisTorganizacdes acabaram ndao cumprindo as
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exigéncias do contrato e néo realizando contratéeete sobre a qualidade dos cursos ofertados.
(BRASIL, 2007).

Com o fim do governo neoliberal de FHC, discussbesspeito do quadro da Educacao
Profissional no Brasil foram tecidas nos palcosiddicatos e grupos de pesquisadores da area
de trabalho e educacéo, o que resultou na revoglcBecreto 2.208/1997. As discussdes sobre
a educacao politécnica em direcdo a superacdo alalahle entre a educacéo geral e educacgéo
profissional foram retomadas, e resultaram na patdio do Decreto 5.154/2004. Esse
instrumento legal traz de volta o carater integoatia educacéo basica: “[...] numa perspectiva
gue ndo se confunde totalmente com a educacaddgmaou politécnica, mas que aponta em
sua direcao porque contém os principios de sudragés [...]” (BRASIL, 2007, p. 24).

Segundo Brasil (2010), o direcionamento das paktiglblicas educacionais, a partir de
2003, sédo voltadas para o principio da qualidadéalsm que, na estrutura que vigorava nas
instituicdbes de educacdo profissional, ndo erarifi®. As novas concepc¢des do grupo
governante consideraram o potencial estratégiceadeanstituicdes para o desenvolvimento local
e regional e, consequentemente, a melhoria do paér&ida da populacdo de um pais de regides
territoriais de grandes dimensdes. O governo féd®rastiu em um projeto de expanséo para a
Educacgéo Profissional criando um novo modelo ditugo, a partir do potencial instalado na
Rede Federal de Educacao Profissional e TecnolégrRieEPT.

3.1 Os Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e Tedngia

Os Institutos Federais foram criados com a Lei8PR/2008 como uma politica publica
de educacio que se articula com as politicas sai@tondmicas. E uma proposta inovadora em
educacéao profissional que rompe com um modeloumsntal de educacédo a servico do modelo
produtivo vigente visando implementar uma educag@aprometida com a formacéo integral e o
desenvolvimento social, cientifico e tecnolégicRESIL, 2010).

A partir de seus principios de justica social, dgde, competitividade econdmica e
geracdo de novas tecnologias, de sua insercdo ndri@enacional, com vistas ao
desenvolvimento local e regional, de sua atuacadoedms os niveis e modalidade de ensino, e
compromissado com o desenvolvimento integral daddd e do trabalhador, os Institutos
Federais constroem saberes e articulam culturballra, ciéncia e tecnologia em favor da
sociedade, sendo assim concebidos como verdadwitdsadoras de politicas sociais (BRASIL,
2010).

Desta forma, considera-se que o0s Institutos Fedesaigem como um resgate ao
principio, presente na origem das instituicOes diecacdo profissional no Brasil, da incluséo
social, embora a andlise critica remeta a ideiguaetal principio servisse aos interesses da classe
dominante.

Constituido sobre os anseios da classe trabalhaslala uma proposta de educacado
voltada para o desenvolvimento local e regional,lrsditutos Federais apresentam em sua
organizacdo pedagogica e na sua estrutura fidigamertos que constituirdo um conjunto de
acOes para 0 acesso, a permanéncia e a inclugdeetis e adultos na educacao profissional. A
apresentacdo do IFPA Campus Castanhal ilustra warte da complexidade e singularidade
dessas instituicoes.



3.1.1 O Instituto Federal do Par4 — CampusCastanhal

O Instituto Federal do Para (IFPA), Campus Caslaahtiga Escola Agrotécnica Federal
de Castanhal, € uma unidade da RFEPT, que atu@a had$ na formacado profissional de nivel
técnico no estado do Pard, na area agropecuariao\danos, a Lei n. 11.892/2008 que criou 0s
Institutos Federais, informa que essa unidade d&PRFoferta Educacdo Profissional e
Tecnoldgica em todos os niveis e modalidades da@ns

Partindo da compreensdo de que os Institutos Hedertmardo no sentido do
desenvolvimento local e regional na perspectivacoastrucdo da cidadania, sem perder a
dimensao do universal, a area de atuacao do IFPdfp@=aCastanhal compreende a Mesorregido
do Nordeste Paraense com atuacao voltada para mrMgido do Guama, que abrange os
seguintes municipios: Aurora do Para, Bujaru, @sla€uruca, Concordia do Pard, Igarapé-Acu,
Inhangapi, Ipixuna do Par4, Irituia, Magalhdes Barslde do Rio, Maracand, Marapanim, Santo
Antbnio do Taua, Santa Isabel do Para, Santa Mari®ara, Sdo Caetano de Odivelas, Séo
Domingos do Capim, Sao Francisco do Para, Sao dad&onta, Sdo Miguel do Guama, Terra
Alta, Tomé-Agu e Uliandpolis (IFPA, 2014).

Figura 1 —Microrregido do Guamé
Fonte: IFPA, 2009

O municipio de Castanhal localiza-se a 65 km démgekegundo informacgbes contidas
em Fapespa (2016), o municipio pertence a Mesawedietropolitana de Belém e a
Microrregido de Castanha e tem como limite, ao &ast municipio de Terra Alta; ao Sul, os
municipios de Inhangapi e Sao Miguel do Guama Leste, 0s municipios de Sao Francisco do
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Para e Santa Maria do Paeaa oeste, 0s municipios de Santa Izabel do Bardp Antdnio do
Taué e Vigia.

Embora localizado na Mesorregido Metropolitana d&B, Castanhal se constitui como
polo do Nordeste Paraense e possui uma populacd®21891 habitantes, 80% residentes na
zona urbana. Sua economia é voltada ao setorrteraé seja, o setor relacionado a comércio e
servicos, sendo seguido pelo setor secundario giridl) e o primario (agropecuério) (PARA,
2016).

O municipio oferece, pela rede publica, educac&odiferentes niveis e modalidades de
ensino. A oferta de Ensino Superior, nos Ultimassaapresenta-se em expansao, principalmente
na esfera privada, na modalidade de Ensino a Rist§EAD) e semipresencial. Atualmente,
além do IFPA Campu€astanhal, o Ensino Superior publico no municipiofétado pela
Universidade Federal do Para (UFPA) e pela Unigdade do Estado do Parda (UEPA), que
oferecem o0s seguintes cursos, conforme apresentagoadro 1:

Quadro 1 —Cursos superiores ofertados pela rede publica astaGhal, além do IFPA, no ano
de 2016

Instituicdo | Curso Modalidade
UFPA Educacdo Fisica Licenciatura
Letras Licenciatura
Matemaética Licenciatura
Plena
Pedagogia Licenciatura
Plena
Medicina Veterinaria Bacharelado
Sistema de informacobes Bachareladp
UEPA Engenharia de Producado Tecnologo
Andlise e Desenvolvimento de | Tecndélogo
Sistema
Tecnologia de alimentos Tecnologo
Lic. Plena em Geografia Licenciatura
Lic. Em Ciéncias naturais com | Licenciatura
énfase em Fisica

Fonte: site UFPA, 2016/ UEPA, 2018

Na inciativa privada, Castanhal possui seis ingbes de Ensino Superior, das quais
apenas uma oferta cursos presenciais integrados eeséantes ofertam cursos a distancia
semipresenciais, sdo cursos que apresentam pinsgibilde formacdo nas areas de Ciéncias
Humanas, Exatas, Biologicas e Agrarias, ofertadasoeno de 50 cursos superiores, a maioria
deles na modalidade EAD.

Atualmente, o IFPA Campus Castanhal abrange cezca9dmunicipios do Pataque
incluem outras regibes além de sua area de abreiagéferecendo cursos técnicos, médio

% Fonte: Levantamento estatistico da Secretaria atrd@nacdo Geral de Assisténcia ao Estudante ceem fm
relacdo nominal de estudantes e questiorsrmecondmic@reenchido pelos estudantes ao ingressarem nesscur
do IFPA Campus Castanhal.
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integrado e subsequente, além de cursos de gradeatanivel superior e pos-graduacao. E,
tendo como base os dados de matriculas realizadasné/eis no Sistema Nacional de

InformacbGes da Educacdo Profissional e Tecnolé@RISTEC), o IFPA Campus Castanhal

oferta Educacéo Profissional Tecnoldgica em divendeeis e modalidades de ensino. No Ensino
Técnico (Educacéo Basica) oferta os seguintes surso

Quadro 2 —Cursos técnicos ofertados pelo IFPA Campus Caatawohano de 2016

Curso Modalidade
Agroindustria Subsequente
Agropecuéria Subsequente
Agropecuéria Integrado
Agropecuéria (PROEJA) Integrado
Floresta Subsequente

Meio ambiente Subsequente
Redes de computadores Subsequente
Educacgao do Campo Aperfeicoamento
Informética EAD

Fonte: SISTEC

No Ensino de Nivel Superior:

Quadro 3 —Cursos de Nivel Superior ofertados pelo IFPA Carastanhal no ano de 2016

Curso Modalidade
Agronomia Bacharelado
Aquicultura Tecndblogo
Informéatica Licenciatura

Fonte: SISTEC
No Ensino de Pos-Graduacéo:

Quadro 4 — Cursos de Pés-Graduacao ofertados fiefo Campus Castanhal no ano de 2016

Curso Modalidade
Educacéo do campo, agricultura Especializagéo
familiar e sustentabilidade na
Amazobnia

Desenvolvimento rural e gestdo de | Mestrado
empreendimentos agroalimentares

Fonte: SISTEC

Conforme dados da Secretaria do Departamento dest&ssa Estudantil e Acles
Inclusivas (DAEAI), o IFPA Campus Castanhal possigieca de 1.229 estudantes regularmente
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matriculados no ano de 2('1&endo 394 no Ensino Técnico Médio Integrado e R Ensino
Médio subsequente. JA no Ensino Superior teve adecd425 matriculados, sendo que na
graduacao foram 363 e na pos-graduatdcto sensu62 estudantes.

O IFPA Campus Castanhal, atualmente, apresenta éomma de ingresso aos cursos
profissionalizantes de nivel médio, uma prova carestpes objetivas para os cursos regulares
médio integrado e subsequente. Para o curso pooigdzante meédio integrado na modalidade
da Educacéo de Jovens e Adultos (PROEJAprocesso seletivo tem sido direcionado a grupo
especificos ligados a comunidades familiares agsce/ou populacdo tradicional e se constitui
em entrevistas em que se avalia o dominio das démpas estabelecidas em edital. Nos cursos
de graduacédo, o ingresso se da pelo Sistema deaBeldnificada (SISU), que adota como
parametro as notas do Exame Nacional do Ensinod{&NEM).

Na investigacdo sobre a escolha profissional dgsiadantes oriundos da educacdo
profissional ofertada pelos IFPA Camptiastanhal € imprescindivel a identificacdo doscepe
gue indicam a eficiéncia e a eficacia da educa¢@dada nos cursos superiores. Dados como
matriculas inicial e final oferecem um indicatiyayr meio da taxa de evaséo, sobre o quanto os
cursos ofertados na graduacdo atendem ou ndo semare expectativas pessoais e sociais do
publico que busca a formacdo de nivel superioren€stmpus, assim como as expectativas
guanto a estrutura fisica e organizacao pedagdgsaursos.

Na Tabela 1 sdo apresentados os dados de mateiceN@Sao nOS cursos superiores
referentes aos ultimos sete anos.

Tabela 1 —Matricula e evasdo nos cursos superiores do IFRApQs Castanhal (2010-2016)

CURSO Alunos Evaséo
matriculados no Freq. %
periodo 2010- Simples
2016
BACH. AGRONOMIA 280 39 14
TEC. AQUICULTURA 276 112 41
LIC. INFORMATICA 120 49 41
TOTAL 676 200 39

Fonte: Supervisado Pedagdgica da Coordenacao GeEaisino de Graduagao

Durante o periodo de 2010 a 2016, os cursos ofertpdlo IFPA Campus Castanhal
tiveram uma importante taxa de evasao nos cursdeciedlogo em Aquicultura e Licenciatura
em Informética. Nos Ultimos sete anos, o curso dehBrelado em Engenharia Agronémica,
apresentando baixo indice de evasdo comparadouaws @ursos, teve a melhor aceitacdo por
parte dos estudantes. Os dados sobre os motivisstigamento dos alunos de cursos superiores

* O ano letivo de 2016, devido & greve na educéed® alterado seu calendario académico. Desta foesia
periodo encerrou-se no més de maio de 2017

® Programa Nacional de Integracdo da Educacéo Bimfa com a Educacéo Basica na Modalidade de Edoade
Jovens e Adultos.
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no periodo de 2013 a 2015 indicam que o cancelamerdnsferéncia e trancamento de
matriculas sdo motivados pela opcdo em cursaroatnsos e nao identificacdo com o curso.

3.2 A Politica de Assisténcia Estudantil (PAE)

3.21 Antecedentes histéricos

A Assisténcia Estudantil tem sua origem na histdldaeducacdo superior no Brasil.
Segundo Imperatori (2017), foi na década de 198®, @s programas de alimentacdo e moradia
universitaria, que se constata a primeira manigéstao Brasil de Assisténcia Estudantil:

Em 1931, através da Reforma Francisco Campos,ngtituiu a Lei Organica do Ensino
Superior pelo Decreto n. 19.851/1931, sao propostaslidas de providéncia e
beneficéncia aos corpos discentes dos institutagergitarios, incluidas bolsas de
estudos para amparar os estudantes reconhecidapames (IMPERATORI, 2017,
p.286).

Com a expansdo da educacdo superior na década7@e jp9ens de baixo poder
aquisitivo ingressam nas universidades, as demgatasauxiliar os estudantes na realizagéo de
Seus cursos cresceram e as manifestacdes do mewiestndantil pressionavam as instituicoes a
[...] “assumirem a responsabilidade pela manuterg@oalgumas necessidades béasicas dos
estudantes que nao tinham recursos” [...], criamesta década, o Departamento de Assisténcia ao
Estudante (DAE), vinculado ao Ministério da Educagi Cultura, que implantou diversos
programas de assisténcia ao estudante, como Bidsdsabalho e de Estudos (IMPERATORI,
2017, p. 28p

Barbosa (2009), através de um olhar critico, discgpbre a Politica de Assisténcia
Estudantil pontuando que, historicamente, a AEegtadla a partir das demandas dos estudantes
com a finalidade de ndo s6 favorecer o ingressounagrsidades publicas, mas oferecer o
amparo necessario para a finalizacdo da formag@éatca. Ao considerar a precariedade do
ensino superior publico e a politica socioecondrdicacapital financeiro, a autora apresenta a
precariedade da oferta da assisténcia aos estadaatgleiros que vem expressando [...]“por um
lado um descaso com a éarea social e [...], porop@nquanto um campo onde prevalecem
concepcdes paternalistas e clientelistas. (BARBQBAY, p.38).

Na década de 1980, com a extincdo do DAE, iniciarar8culacdes politicas e estudantis
para a efetivacdo de um direito previsto na cangéib brasileira e nas diretrizes educacionais do
pais. A Unido Nacional dos Estudantes (UNE) e aoNacional de Proé-reitores de Assuntos
Comunitarios e Estudantis (Fonaprace) foram a<ipais entidades protagonistas na luta por
uma Assisténcia Estudantil como direito social mm@@olitica publica. (IMPERATORI, 2017;
DUTRA; SANTOS, 2015).

A partir da implementacdo do Plano Nacional de Bdaéeo, no inicio dos anos 2000,
acOes de combate as desigualdades sociais e riegimmaentaram uma série de reformas
educacionais em direcdo a criagdo de Politicasid@8bte expansdo da educacédo superior e
profissional. Dentre as pautas dessas reformagaesta REUNI, o Sistema ENEM/SISU, a lei
de cotas e a criagdo da Politica de AssisténciadBstil pelo Decreto n. 7.234, de 19 de julho de
2010 (IMPERATORI, 2017; DUTRA e SANTOS, 2015; BARB®A, 2009).
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3.2.2 As politicas de assisténcia estudantil no IFPA Canug Castanhal

A politica de assisténcia estudantil do IFPA Cam@astanhal, com base na legislacdo
gue a fundamenta: o Decreto n. 7.234, de 19 de #h2010; a Portaria MEC n. 389, de 09 de
maio de 2013; a Resolucéo n. 13, de 9 de maio 48, 2 Fundo Nacional de Desenvolvimento
da Educacéao; e a Instrugcdo Normativa do IFPA re 2013, a fim de proporcionar o acesso a um
ensino de qualidade e garantir a permanéncia doslagges regularmente matriculados na
instituicio até o término de seu percurso formatoerece alimentacdo, material didatico-
pedagogico, transporte, apoio psicopedagogico,esaudradia, esporte, cultura e lazer (IFPA,
2014).

Segundo o Ifpa (2014), para o atendimento a refgralitica, o0 Campu€astanhal conta
com um quadro de pessoal qualificado e infraestidgasim constituida: a) residéncia estudantil
masculina e feminina; b) refeitério com cozinha sEmustrial; c) gindsio poliesportivo, campo
de futebol, trilhas ecolbgicas e ambientes paragatg saldo; d) incentivo a atividades musicais,
como a estruturacdo da banda estudantil e do derabzes; e) infraestrutura ambulatorial para
atendimento de emergéncia e prevencdo de doenmmaspfissionais qualificados (médico,
auxiliar de enfermagem), f) acompanhamento psitcdggocial e pedagdgico com uma equipe
composta de assistente social, psicélogo, pedagt&mnico em assuntos educacionais.

O IFPA CampusCastanhal atende um publico de adolescentes, joweadultos das
diversas regides do estado do Para com caraatasigteculiares a regido amazénica. No Ensino
Médio Integrado, o publico atendido é, na sua nemi@rocedente de familias de baixa renda e
proveniente de escolas publicas. Os dados da Gude Geral de Assisténcia aos Estudantes
informam que quanto a situacdo sociecondmica, tsla@stes do Ensino Médio Integrado
apresentam renda familigeer capitaentre 0 a 1,5 salarios-minimos, o equivalente % @@
estudantes matriculados nas séries do médio integE no ensino de graduacgdo, esta mesma
faixa concentra 90% da populacao de graduandos.

Com as politicas publicas de insercédo social, coniRrograma Nacional de Educacao
para Reforma Agréaria e o Programa de Integracdbdiacao Profissional Técnica de Nivel
Médio ao Ensino Médio, na Modalidade de Educacadodens e Adultos, desde o ano de 2007,
o Campus abre vagas para publicos especificosrdpdaCom a ampliacdo da abrangéncia do
Instituto Federal do Par4 e as politicas publicasdeaintegradas, os processos seletivos do
Campus Castanhal, nos ultimos trés anos, tém aypaelee significativa demanda, implicando
uma importante presenca de candidatos oriundoseg@® Metropolitana de Belém, Marajo,
Nordeste Paraense e zona urbana de Castanhal.

Do total de estudantes matriculados, em 2016, @d/psovenientes da zona urbana, de
seus municipios de origéme 39% da zona rural. Porém, no Ensino Médio (g e
Subsequente), 48% dos estudantes matriculadosemesith zona rural, enquanto que na
graduacao, apenas 23% sao provenientes do camantdQutradicdo familiar, os dados indicam
gue 30% da populacéo de estudantes sao provendangggicultura familiar.

® Os sujeitos do campo séo pequenos agricultordentholas, ribeirinhos, camponeses, assentadostesea; boia
fria, entre outros.

" Os estudantes do IFPA CampDastanhal sdo provenientes de varios municipioBaté com predominancia da
regidoNordeste Paraense
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Desta forma, constatou-se nos ultimos anos a f@mde um publico diverso no Ensino
Médio Integrado do IFPA Campus Castanhal, a pddaiimplementacdo de politicas publicas,
como PRONERA e PROEJA. Sao juventudes da AmazoaraeRse, com peculiaridades
préprias desta regido do pais. Sao oriundas dasvéeggides e grupos sociais do estado do Para,
gue trazem historias e modos de vida préprios, vipenciam com significados particulares a
transicdo da adolescéncia para a idade adulta,pgesuem em suas histérias fatores que
influenciam em diferentes graus de intensidadarssitdo da educacgéo para o trabalho.

No ano de 2016, o Campus Castanhal matriculou a#®c894 estudantes no Ensino
Médio Integrado (regular e PROEJA). Nesta populadaéo estudantes do IFPA Campus
Castanhal, a faixa etaria dos jovens encontra{se &4 e 49 anos, no entanto, a maior populagéo
encontra-se entre 15 e 24 anos, o que indica qedd8populacdo dos jovens matriculados no
Ensino Médio Integrado sdo jovens adolescentesridmo de graduacdo se observa estudantes
matriculados que estdo na faixa abaixo de 18 amwsp também acima de 50 anos; porém, a
concentracdo dos graduandos encontra-se na faria entre 18 e 39 anos.

Neste periodo, foram atendidos pela Politica desfsgia Estudantil do IFPA Campus
Castanhal, através de auxilios e residéncia egijdam torno de 413 estudantes, os quais
apresentam rengzer capitade até um (1) salario-minimo e meio. Desse t8%8,sdo estudantes
do ensino técnico (médio integrado e subsequer®@) o estudantes dos cursos superiores de
graduacéao.
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4 A ESCOLHA PROFISSIONAL

Neste capitulo apresentamos a abordagem tedrica aajuestdo da escolha profissional,
analisada sob a perspectiva da Psicologia e daaEdocde modo a fundamenta-la como um
objeto de estudo enquanto fator propiciador daesaldukm-estar integral do individuo.

A escolha profissional surge em dado momento histojunto ao desenvolvimento das
organizacdes e relacdes produtivas da humanidadacterizando os modos do individuo se
inserir no mundo do trabalho e traduzindo formagpelesamento e de comportamento de uma
dada sociedade. O presente estudo foi construido lase em autores, como Lane (1989),
Ferretti (1997), Germano (2000), Duarte (2004), t@®aq2005), Lassance e Sparta (2003),
Bohoslavsky (2015), Soares, (2002), entre outros.

4.1 A Importancia do Trabalho na Vida do Homem

A importancia da atividade laborativa do homemyg@essa como o meipglo qual ele
se conhece e reconhece como sujeito construtaradesalidade material, cultural e histérica. Por
meio do trabalho, o homem transforma o que é Hatxplorando, conhecendo, organizando e
criando condi¢des e instrumentos para a sua seBrera e bem-estar. Além disso, o trabalho
possibilita ao individuo a percepcéo de si mesnda eealidade em que esta inserido (LANE,
1989; FERRETTI, 1997; DUARTE, 2004).

Através do processo historico de construcdo daireylb género humano humaniza o
mundo no qual esta inserido e ao fazé-lo tambérmuseaniza. A “hominizacdo” decorre da
necessidade de sobrevivéncia do homem, tendo ®dessario para iSso que explorasse a
natureza, inventasse a ferramenta e, para transuiinvencao, teve que criar a palavra. Com a
palavra, as relacdes sdo estabelecidas e fortaggcas grupos se formam, a sociedade se
organiza. Assim, os modos de organizacdo e prod¢géitura) vdo sendo transmitidos e
reproduzidos pelas geracdes que se sucedem (LA®ED; EERRETTI, 1997; DUARTE, 2004).

O trabalho engendra relagbes sociais de produgdome@smo tempo em que é por elas
determinado (FERRETTI, 1997).

A acdo que modifica a natureza ndo se limita astriexclusivamente a producédo de
bens materiais, mas a producdo de condi¢cdes qumitper aos homens viverem
relacionando-se entre si e com a natureza. A pamulgssas condi¢cdes passa pela
producdo de bens, mas ndo se esgota ai. E premsoém, produzir, preservar,
modificar etc. os ambientes materiais e sociaigjeenas pessoas vivem. Ao fazer uma e
outra coisa os homens produzem, preservam, moudifies formas sociais de
convivéncia (as formas de governo, a cultura),epa, produzem as chamadas condi¢des
espirituais de sua existéncia. Estas por seu timterferem na forma como os homens
produzem as condigfes materiais de sua exist&FiERRETTI, 1997, p.84-85).

As “condi¢Oes espirituais” da existéncia humangusdo Ferretti (1997), sdo constituidas
pelas formas de pensar, de vestir, de morar, deeagie se relacionar com 0s outros, em
determinado modo de producdo e momento histéricdraBalho na sociedade humana foi
investido de diferentes significados que, segunadaitor, refletem as “condi¢des espirituais” do
homem.

16



No inicio da civilizacdo da raca humana (no peripdhistorico), a atividade laboral se
impunha como uma necessidade de sobrevivéncianinagao-se como uma atividade de coleta
e mais tarde de caca, na qual a diferenciacao migés era determinada pelo sexo (BOCK,
2001). Na Idade Antiga, valorizava-se o O6cio nassgs economicamente abastadas, o cidadédo
para participar das atividades ligadas aos cargbsicps e elaboracdo das leis necessitava do
ocio (tempo livre dedicado a atividade intelectu@lysim como na Antiguidade, na Idade
Medieval concebia-se o trabalho como castigo di@reste era relegado a escravos e servos. A
organizacao produtiva do homem na ldade Antiga Bledieval ndo previa e nem pressupunha
escolhas para o desempenho no trabalho, uma vea pradissionalizacdo era determinada por
nascimento ou por conveniéncia (BOCK; FURTADO; TEIRA, 2003; BOCK, 2001;
LASSANCE; SPARTA, 2003).

Com o advento da sociedade moderna e suas proftradiga$ormacdes sociais, culturais,
cientificas e econbmicas, uma nova concepcdo thall@ passa a influenciar as relagbes de
producdo. Segundo Lassance e Sparta (2003), ankRefdo Protestantismo trouxe a ideia de
trabalho como salvacdo e virtude e o Renascimentbur@ deu ao trabalho o valor da
libertacdo, fundando uma nova concepg¢éo: com npaissibilidade de dominio do homem sobre
a natureza. O lluminismo trouxe avancos cientifeedscnoldgicos substantivos e inovadores. E a
proposta emancipadora da doutrina liberal declartrabalho como uma expresséo de liberdade
e o identificou como meio de satisfazer necessglddenanas psicolégicas de pertenca e
autorrealizacao.

4.2 Sociedade Capitalista, Transformag¢des no Mundo dor@balho e Escolha Profissional

O processo de formacdo da sociedade capitalistasalepredominantemente, no
transcorrer dos séculos XVIII e XIX. Com as tramsfacdes ocorridas nesse processo,
pensamento e valores humanos se modificam e unaaardem no mundo do trabalho se instala.
Autores como Bock e Gongalves e Furtado (2015)sdrase e Sparta (2003), Lisboa (2002),
Antunes (2015) e Catani (1981) escrevem sobre psrtantes transformagdes no mundo do
trabalho que caracterizam a evolucao da sociedgutalista.

Inicialmente, juntamente com a introducdo das nmEguno sistema produtivo e o advento
das revoluc¢des cientificas e culturais, agregammwatores positivos ao trabalho como atividade
humana libertaria, contrapondo-se a concepcao dielmdeudal que impunha o trabalho como
obrigacéo e predestinagdo de uma condicdo de @isladeais liberais construiram a crenca do
homem livre para escolher onde trabalhar e ter mmabilidade social como resultado de seu
proprio esforgco (BOCK; GONCALVES; FURTADO 2015; LABNCE; SPARTA, 2003 e
CATANI, 1981).

Essa nova ordem econdmico/social imp8e ao indivednecessidade de vender sua forca
de trabalho e a ocupacao deixa de ser um oficieagasde pai para filho. O individuo “ganha” a
liberdade para escolher sua profissdo e por esfin@urio a “possibilidade” de migrar de uma
classe social para outra (BOCK; GONCALVES; FURTADZD15; LASSANCE; SPARTA,
2003). Segundo Catani (1981), a fase crucial queirdeio ao sistema capitalista é representada
pela Revolugéo Industrial, que foi constituida@mgb de dois séculos (XVI e XVII) reunindo as
condicbes necessérias (acumulo de riquezas, maténa, tecnologia e méo de obra) para a
substituicdo do trabalho manual por maquinas, csgumnsidera o inicio da industrializacao.

No periodo da Revolucdo Industrial, além da subgfib do trabalho manual pela
maquina, as relacdes de producdo sofreram sigiviisatransformacdes; os trabalhadores que

17



antes trabalhavam em suas casas ou oficinas énaetin dominio de seus meios de producéo,
com o processo de industrializacdo do trabalhangd@lhar em grandes galpdes, ndo sendo mais
donos dos meios de producéo; vendem sua forcaabdallio para produzirem coletivamente os
bens ou mercadoria. Surgem as categorias patrabalhiador assalariado, além da mao de obra
técnica e produtiva e a divisdo social do trab&@WTANI ,1981).

Ao final do século XIX, os pensamentos revoluciamgmarcaram os conflitos e as
contradicdes do modo de producdo em vigor. KarlxMaFriedrich Engels, na obf@ capital
(1867/68), ao criticarem a economia politica cZssle Adam Smith, revelaram a perversidade
das relacfes de trabalho vividas na época — exj@lordo trabalho e alienagcédo do trabalhador —;
apresentaram as dimensfes do trabalho: “o trababhoreto”, ou seja, o trabalho atil que
favorece a autorrealizacdo e o desenvolvimento hamea‘o trabalho abstrato”, cujo principal
fim € a criacdo de mais valia e esta impresso n@aderia. E, também, apontaram a luta de
classes como motora do desenvolvimento social (IAA83E; SPARTA, 2003; LISBOA, 2002;
MASCARENHAS, 2002).

Quando Marx faz a distingdo do trabalho concredo ¢rabalho abstrato, ele apresenta a
nitida contradicdo do sistema capitalista: a peadpotencialidade humanizadora”. O trabalho
perde o senso utilitario e transforma-se em expfwae alienacdo do trabalhador
(MASCARENHAS, 2002).

Assim sendo, as ideias de Karl Marx e Friedrichéihgepresentam um contraponto de
grande impacto na dindmica do modelo emergente.trAperem uma pesada critica aos
mecanismos ideologicos da classe social que detimimaeios de acumulacéo do capital, criam a
consciéncia da importancia da luta operaria paransformacao social.

Nas primeiras décadas do século XX, um novo censeioconfigura na sociedade
capitalista, com o desenvolvimento das ideias dgaroracao cientifica, introduzida por
Frederick Taylor, e da linha de montagem na indistatomobilistica, criada por Henry Ford,
em Detroit, EUA, marcando mais um periodo da Re&mulndustrial. Surge a sociedade
capitalista de producdo e consumo de massa, delca@mm Lassance e Sparta (2003), a
producdo industrial, ou setor secundario da ecomonoicupou lugar de destaque no
desenvolvimento de riqguezas e na geracao de pastivabalho.

Foi no contexto socioecondmico da segunda Revollgdiastrial, no inicio do século
XX, que as atividades de auxilio para a escolhfiggsional adquirem importancia. A sele¢céo de
pessoal e a orientagdo vocacional se inserem cdoNidades que deveriam contribuir para a
colocagdo do “homem certo no lugar certo”, constito-se como integrantes do processo de
insercdo do individuo na vida produtiva (BOCK; FURDO; TEIXEIRA, 2003; LASSANCE;
SPARTA, 2003).

Ainda no século XX, ap6s a Segunda Guerra Mundialinternet, a robodtica, as
tecnologias da informacao, os satélites criam oiemtd técnico, cientifico e informacional que
da inicio a uma nova fase do capitalismo, na guptjncipio, a experiéncia japonesa se destacou
com o Toyotismo ou Ohnoismo, e promoveu nao sé evalucdo técnica, como criou novos
modelos de relacbes de producdo e padroes de gkstioca de trabalho, se expandindo em
nivel global.

O toyotismo desenvolveu-se na industria automdaigidisToyota, no Japdo, tendo no
comando o engenheiro Ohno, que introduziu na indlgtitomobilistica a experiéncia do ramo
téxtil. Caracterizava-se pela diminuicdo dos postdrabalho, pelo aumento da producdo sem
aumentar o numero de trabalhadores; pela contmtded trabalhadores qualificados com
capacidade de operar varias maquinas, introdugi&pansao do método KABAN na producédo —
“produzir o necessario em menor tempo”, implemeidados Circulos de Controle da Qualidade
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— CQC, da gestao participativa, da busca da quiidatal, da desconcentracdo industrial e
subcontratacdo e/ou trabalho temporario, entreosuispectos (ANTUNES, 2015; FERRO,
1990).

Com o advento do Toyotismo, mais uma vez as retaghie producdo do modelo
capitalista sofrem modificacdes e exigem um novélm® trabalhador. O mercado se estabelece
por meio de um perfil profissional mais autbnomaaldicado e pronto a assumir tarefas mais
complexas, de modo a atender a flexibilizacdo @ssos de trabalho que, por sua vez, perdem o
carater vitalicio e passam a se constituir em atwdr com duracdo determinada e curta
(ANTUNES, 2015).

A sociedade capitalista atual é fruto das transégas ocorridas no seculo XX, apés a
Segunda Guerra Mundial, pelas quais se estabeleceunovo regime de acumulagéo
predominantemente financeira, pautada no aumentsetlar terciario ou de servigos, pela
globalizacdo da economia, pelo modelo enxuto deresap pelo uso de tecnologias de ponta —
como eletrdnica, telecomunicagdes, informéticatelsioologia —, e pela alta producdo de bens
ndo materiais, como servigos, informacédo, educagsiética (ANTUNES, 2015).

Em consequéncia destas mudancgas, postos de tratalinollstria vém diminuindo e o
decréscimo do emprego estrutural vem gerando deegmp dando lugar ao trabalho auténomo
e a economia informal, ocupac¢fes antigas vém desagralo e novas vém surgindo a cada dia
(ANTUNES, 2015).

Estas mudancas no mundo do trabalho geraram ildtal® e exigiram do trabalhador,
uma série de novas habilidades para a empregatglidmmo a flexibilidade, a polivaléncia, a
capacitacdo tecnolégica, a adaptabilidade. A orgaéo, a estabilidade, a certeza, a
previsibilidade, icones da sociedade industriahrfosubstituidas pela flexibilidade da producéo
e das relacdes de trabalho, que passaram a sdaguyialas flutuacdes do mercado de consumo
(ANTUNES, 2015).

Nesse contexto, gracas as crescentes transformagdestes e ciéncias desde o inicio do
século XX, a criatividade, a emocao e a busca mdhon qualidade de vida foram revalorizadas
nas relacdes sociais e de producéo. A escolha par da disciplina “Orientacdo Profissional”
transforma-se em objeto de estudo de algumas agiiesicologia, Sociologia e Economia), e
por influéncia de teorias psicolégicas humanistaslesenvolvimentistas tém o seu foco
transferido da producdo resultante para o sujegtoestcolhas, “[...] sendo a eficiéncia e a
produtividade tomadas como consequéncias natumisnth escolha adequada, centrada na
satisfacdo e nos sentimentos de realizacdo doidhiy...]” (LASSANCE e SPARTA, 2003, p.
16).

Muito embora o progresso cientifico, tecnoldgicocwtural tenha construido certa
compreensao sobre as necessidades humanas e eadicoes do trabalho na sociedade
capitalista, ocasionando transformacdes na orggdizdo trabalho e nas relacdes de producéo,
os principios do sistema capitalista e suas cafstitas estruturantes (acumulacdo do capital
através da mais valia, exploracdo e alienacdoataltiador, consumo, exército de reserva) ndo
foram afetados, mas reeditados, adequando-se angavtecnoldgicos e cientificos.

Ter alcancado a compreensdao de um processo deagéaenprofissional focado “na
satisfacdo e nos sentimentos de realizagdo doidhutiV ndo foi o bastante para se superar tais
contradicOes e resgatar a ideia de trabalho naasepgdo “hominizadora” e “humanizadora”
(LANE, 1989). Atualmente, embora se tenha a cons@éde que a escolha de um determinado
curso superior para trabalhar em determinada @keadomo critério um meio de realizacdo de
um sonho e/ou a satisfacdo de uma necessidadesejo,das condi¢cdes precéarias do emprego, as
exigéncias do mercado e o desemprego forcam dhealm a se distanciar de si mesmo.
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O estudo realizado por Albrecht (2010) ilustra ed¢#a. A autora, buscando compreender
os sentidos do trabalho de um grupo de graduang®se| preparavam para concursos publicos,
constatou que a prioridade dos participantes neabds um emprego publico era, entre outras, a
estabilidade e melhores salarios em vez de umlim@b@e defendesse sua graduacao e trouxesse
satisfacdo pessoal.

4.3 A Orientagéo Profissional

A orientacdo profissional envolve diferentes areasno a Psicologia, a Pedagogia, a
Sociologia e a Economia e estd intimamente reladara escolha profissional. As teorias de
orientacdo profissional tiveram origem com a Psigial do Tragco e Fator e a Psicometria, que
surgem no inicio do século XX com as revolucdestifiea, econdmica e cultural. Tais teorias
de orientacdo profissional tinham por objetivo efab diagndsticos e progndsticos sobre o
orientando e, a partir dos resultados, indicar ipgbes e ocupacbes (BOCK; FURTADO;
TEIXEIRA, 2003; LASSANCE; SPARTA, 2003).

Atualmente, com o advento da sociedade pos-indys&riOrientacdo Profissional, como
disciplina da Psicologia Social, preocupava-se aalitar o processo de escolha profissional a
partir de reflexdes criticas de suas praticas,@graando uma visdo naturalista.

Segundo Bohoslasvsky (2015), ao abandonar a visdwochem como “reator”, ou seja,
objeto de estudo para o especialista, e assumiraameepcao proativa de homem sujeito de
comportamentos, o foco da orientacao profissiofal sera mais as diferencas entre os homens
(aptiddes, interesses), mas a sua capacidade de dexcisdes e suas possibilidades de escolha. A
Orientacao Profissional, enquanto disciplina, desee estudos, de acordo com Lassance e
Sparta (2003) sobre o papel do Orientador profisgjono sentido de refletir sobre a atuacéo
deste agente como reprodutor de uma ideologia tageanum agente de mudancas.

4.4 A Escolha Profissional

Na analise do tema ‘a escolha profissional’ esedeshos trés questdes basicas: O que se
entende por escolha profissional? Qualquer pessda fazer uma escolha profissional? Quais
Sao 0s seus determinantes socioeconémicos, csleip@ssoais?

Quando o desenvolvimento cognitivo do homem |Ihep@miona fazer discriminaces, ja
possui a funcdo mental para escolher entre um lgebutro. Portanto, a medida que suas
percepcdes e discriminagbes vao se tornando coaglex todo momento se depara com
inUmeras situacdes de escolha. O ato humano déhescequer uma estrutura de referenciais e
fatores que determinardo uma deciséo.

Ao final do Ensino Médio — no periodo da adoles@@ne os jovens sdo geralmente
pressionados a escolher seu caminho profissiorslpcesso de escolha continua na idade
adulta no plano dos estudos e do trabalho. So28€2 ( p.39), acredita que por ndo se ter uma
Unica escolha profissional na vida, € importante ga entenda [...] “como se faz a melhor
escolha possivel, para aquele momento e para deéetas condicdes” [...].

A escolha profissional é um fato que esta assocé@tbvidade laborativa, na qual o
homem busca ndo somente suprir suas necessidailégidais, mas explorar e conhecer seu
mundo, construir relacdes e realizar-se como humasaolher uma profisséo é relevante para a
formacédo de sua identidade e autoestima, enfimquearsaldde e bem-estar.
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441 A liberdade de escolha

Mas sera que todos tém a liberdade de realizathes@®Para Soares (2002), a liberdade
de escolha existe quando se tem a compreensdmdas fqgue atuam sobre nds, no ato da
escolha. Duarte (2004, p.47), escrevendo sobrenaafi@o do individuo, consciéncia e alienagéo
interpreta o conceito de Marx sobre liberdadel‘d..género humano constrdi sua liberdade a
medida que 0s processos sociais sejam frutos deddecoletivas e conscientes, diferenciando-
se dos processos haturais espontaneos e supemapdacessos naturais alienados”[...]. Ou seja,
a liberdade de escolha é, portanto, possivel cenparacdo de uma concepcao natural de escolha
profissional que, segundo a ideologia liberal,naéiro primado do esforco pessoal para o homem
chegar ao objetivo desejado.

Considerando a logica que subjaz as escolhas fimféEs na sociedade capitalista,
Ferretti (1997, p.38) afirma que se [...] “exist@ossibilidades variadas de escolha aberta ao
individuo que pretende se encaminhar para detedasnatividades profissionais™|...]; existem
condicdes sob as quais o individuo transforma aspisacdes em realidade concreta e seu ponto
de vista, aponta para quatro condicbes basicalispdr de alternativas de escolha; b) dispor de
autonomia de escolha; c) estar informado; d) donalguma metodologia de escolha.

As alternativas de escolha profissional sdo ofadapelas escolas e universidades,
preparando e qualificando o individuo para o muddatrabalho. E através das organizacdes
empregadoras (empresas, industrias) que sdo oslesnocupacionais. As informagfes sobre
profissées, mundo do trabalho, mercado de trabatbajuntura e vocacdo sociopolitica e
econdmica de um determinado local etc., sdo dadpertantes que auxiliam e viabilizam uma
escolha de qualidade. No entanto, Ferretti esdagee nem toda informacgéo esta disponivel
para todos em iguais condicdes e mesmo que estegonguer dizer que sejam relevantes
(FERRETTI, 1997).

O julgamento sobre a relevancia da informacéo, regurerretti (1997, p. 40), é feita
pelo préprio sujeito que, de certa maneira, predispor de um referencial de analise que “[...]
Ihe permita selecionar entre as informagdes dis®)ias que podem ser consideradas de boa
gualidade, tendo em vista seus objetivos [...]".

A educacdo assume um papel importante neste confexhecendo ao jovem subsidio
para conhecer e refletir sobre os determinantesuds escolhas e decisfes futuras de forma
consciente. Considerando-o um sujeito responsavedpaz de atuar na sua realidade para
modifica-la, pode rejeitar e aceitar e/ou posiciesgpor uma situacao ou outra, a partir de uma
compreensao clara sobre as for¢cas que atuam ereaigade.

Desde o surgimento da necessidade de se fazerothagwofissional, a orientacdo
profissional auxilia o individuo a realizar suasasas, ora com uma abordagem que fortalece a
ideia “do homem certo para o lugar certo”, ora @abordagem que oferece uma reflexao critica
sobre os fatores que permeiam a escolha profi$smra tornam possivel dentro de uma
relatividade, apropriando-se de conhecimentos solrabalho e sua relagdo com o processo de
construcdo historica e social de suas realidadesnan (psicologica) e externa (sociopolitica,
econOmica e cultural).

As possibilidades de escolha do sujeito, ou meka, autonomia e sua liberdade, esta
pautada na superacao de barreiras criadas em d@enaninterno (conflitos psicodinamicos) e
externo (fatores socioecondmicos). Segundo So&t@62( p.41), ao buscar o servico de
orientacdo profissional, o jovem vive uma situag@oansiedade, pois escolher uma profisséo
significa renunciar a outras possibilidades pradisais, pois, “[...] a liberdade de escolha esta
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diretamente relacionada com a resolucéo desseitopnfito €, quanto menos ansiosa for a
escolha, mais livre podemos dizer que ela é, peloosidos determinantes psicolégicos™[...].

A realidade psicoldgica € constituida por aspestigetivos de cada individuo nos niveis
do consciente e inconsciente. S&o elaboracdes isientpartir de suas experiéncias de vida
gratificantes ou frustrantes, a maneira como veres £onflitos, sua historia de vida e o processo
de formacédo de sua identidade. A realidade soermkte a estrutura social, que compreende a
classe social na qual esta inserido o jovem, valarencas, desejos e anseios, suas necessidades
de ascenséo social, influéncia de amigos e pessgaificativas, dos meios de comunicacao e
exigéncias escolares, enfim todos os inumeros tEpeaciais (SOARES, 2002, p.43).

Ferretti (1997) e Bastos (2005) apontam em seusl@stas restricoes a liberdade de
escolha que o sistema econdmico impde aos jovebsigde poder aquisitivo. Demonstram que
as dificuldades se encontram desde o acesso acé&duda qualidade para construirem um
referencial critico da realidade na qual estaoridgs, até as precarias condigbes de vida em que
vivem suas familias, obrigando-os a ingressarerm oedmercado de trabalho, em empregos de
baixa qualificacéo para ajudarem no sustento famili

Soares (2002, p.40) destaca a presséo familiaeciad do jovem, a partir de valores e
crencas inerentes ao grupo familiar ao qual peeteAcgumenta, por exemplo, “[...] que para
determinada classe social ou familia em especé#a, seguir os estudos € uma possibilidade
inexistente [...]". O jovem, em um caso exemplificapela autora, pretendia ingressar no
mercado de trabalho e ndo fazer vestibular, masfamélia ndo permitiu por acreditar ser
impossivel ingressar no mercado de trabalho semfommeacao anterior. Em outro caso, o jovem
gue era dependente financeiramente da familia eriestratégia de ingressar num determinado
curso indicado pelos pais e posteriormente investicarreira pretendida. Portanto, observa-se
gue, nos exemplos, a liberdade de escolha dos gJoseifneu restricoes ligadas aos aspectos
afetivos e econdmicos.

A escolha profissional é, desta forma, para o jouamma tarefa complexa que requer nao
somente empenho proprio como acesso as politichkcgsl educacionais, para responder a
inimeras questbes antes de fazer a escolha. Eesgreonhecer os fatores subjetivos que
possibilitardo escolher ou ndo seu caminho proiisgdj reconhecé-los e coloca-los em ordem de
prioridades. A esfera institucional, representadilg agencias educacionais, precisa oferecer
servicos e conhecimentos sistematizados para lgde&o do jovem neste processo de escolha
gue favoreca uma leitura critica de sua realidadedao-lhe possibilidades de liberdade e
autonomia.

4.5 Os Fatores que Influenciam na Escolha Profissional

Os fatores determinantes da escolha profissiondlo egresentes no contexto social,
econdmico, politico e cultural do individuo e isgem entre si em complexas relacdes dialéticas.
Neste estudo, o tema serad abordado tendo comamefalr tedrico, Bastos (2005), Sparta e
Gomes (2005), Germano (2000), Soares (2002), Ee607), Lassance e Magalhaes (1997) e
Bohoslavsky (2015).

No processo de orientacdo vocacional, a pessaa, @dése relacionar diretamente com
seu futuro, traz para dentro do processo o “coatsatial mais amplo”, a0 mesmo tempo em que
se coloca dentro dele com suas especificidadescAlle profissional acontece dentro de um
espaco social tomado por ideologias que refletesistema social e politico existente. O jovem
ao decidir sobre o seu futuro, ndo tem claro o gpreneia sua escolha neste espaco social de
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complexidades determinantes. A ideologia que subjanodo de producdo capitalista esta
impregnada na vida do sujeito através dos aparéileasdgicos utilizados pelo Estado para sua
reproducdo que sao, entre muitos, a escola, aidamibs grupos sociais (SOARES, 2002;
BOHOSLAVSKY, 2015).

Considerando as reflexdes de diversos autorespeitesdos fatores determinantes da
escolha profissional, estabeleceu-se como refaeacdivisdo didatica de Soares (2002) no
método de pesquisa e andlise dos dados do presstnty. SegundSoares (2002) e Germano
(2000), o reconhecimento da funcédo das politicagm@amentais da educacdo sob a ideologia
dominante que fundamenta o sistema produtivo néedade brasileira, pontua a influéncia
politica e econbémica como fatores que articulaer@écdo educacional do individuo.

No caso do Brasil, a Reforma da Educacdo na dat=dQ70 marca a forca hegemonica
do capitalismo internacional se estabelecendo ebyaado a sociedade para atender as politicas
desenvolvimentistas no pais. Os eixos da polititecacional no periodo marcado pelo Regime
Militar no Brasil (1964-1985) foram: a) um rigidordrole politico e ideolégico da educacéo
escolar em todos os niveis; b) uma relacdo dingt® @ educacdo e a producao; c) incentivo a
pesquisa vinculada a acumulagcédo do capital; eaBscompromisso do Estado com a educacéo
publica e gratuita (GERMANO, 2000).

Assim sendo, com a reforma educacional, houve umeato de vagas no sistema
educacional sem a melhoria das condi¢cbes de ensieducacdo privada foi incentivada pelo
governo como um bem de investimento que visav&mo lpara seus investidores. A falta de uma
politica educacional que atenda aos interesseopialgtdo e a tendéncia de acomodacao no
interior da politica econdémica para a adequacdprdducdo nacional as pressées do capital é
uma constante na realidade educacional brasilkirastabilidade econémica ndo s6 “[...] forca
algumas categorias profissionais lancarem técniens excesso no mercado e formar
profissionais mal preparados e desatualizados datae ao mercado globalizado [...]”
(SOARES, 2002, p.46-48), como ndo garante que d#figagdo do trabalhador promova a
estabilidade no emprego (ALBRECHT, 2010; GERMANG0Q).

Os jovens, ao concluirem os estudos universitagnspntram um mercado de trabalho
com poucas vagas disponiveis e passam varios anofggressarem num emprego de sua area
de atuacdo. Este quadro ilustra um mecanismo delgnelevancia do sistema capitalista para
tornar o trabalhador passivo a aceitar qualquérisgbara trabalhar e ndo passar fome, o exército
de reserva (BASTOS, 2005; SOARES, 2002; FERRETI9/L

Considera-se os fatores educacionais como detamtesada escolha profissional no
tocante a efetividade do sistema educacional naue&e das politicas publicas. Algumas
contradi¢cdes presentes no sistema educacionaldimasido responsaveis pela crise que perdura
por décadas e suas consequéncias estdo presentpsojem profissional dos estudantes
(BRASIL, 2007; BASTOS, 2005; SOARES, 2000). Um gaomtos mais relevantes desta crise,
segundo Soares (2002), é que, embora a educacdeibaisseja calcada na ideologia subjacente
ao capitalismo, ela ndo atende ao primado de duscala deveria preparar o individuo para o
mundo do trabalho. O ensino brasileiro tem maipgmado os estudantes para desempenharem
papéis de submisséo do que de criticidade e auianom

Muito embora as recentes reformas no ensino ar mitiei de Diretrizes e Bases da
Educacéo (Lei 9.394/1996) tragam em seu texto gmies de resgate e ampliacdo da educacao
profissional, assim como os Decretos 5.154/2002&838014, que regulamentam o-8&@°art.

36 e os art. 39 a 41 da LDB, tratando do EnsinoiMéuegrado a Educacdo Profissional, a
pratica educacional no quadro geral do sistemaaeitutal do pais ainda apresenta grandes

23



dificuldades de contextualizar os conteudos diswEpés de acordo com a realidade dos
estudantes.

As politicas publicas apresentadas pelas diretriegsis da educacdo refletem e
produzem a crise educacional no pais. Na décadi@#: com a reforma do ensino marcada pela
publicacdo da Lei n. 5.692/1971, com o objetivoutiizar a educacdo como estratégia do
crescimento econdmico na preparacado de mao deesttedpeleceu a profissionalizacdo universal
e compulséria em todo o 2° grau e, no Ensino Saipgmiogramou a licenciatura curta, que tinha
como objetivo “[...] formar professores polivalesiteqpor meio de cursos de trés a quatro
semestres, a pretexto de suprir deficiéncias loearggionais de ensino [...]”, gerando um
acirramento desta crise (SOARES, 2002, p. 56).

A implementacdo da Lei 5.692/1971 foi prejudicagdadalta de estrutura fisica e de
pessoal nas escolas e pela falta de investimerdospg@rte do governo para custear essa
modalidade de ensino. O ensino profissionalizadte tmha sentido para o aluno, pois nédo se
sentia preparado para ingressar no mercado ddhoaliaa licenciatura curta foi uma estratégia
gue contribuiu para baixar mais o nivel do ensioma vez que lancava profissionais
despreparados para concorrerem no mercado.

A Lei 9.394/1996 surge com o desafio de superaggwablemas da educacao basica e de
adequacédo a nova realidade do cenério econdmicdiatgue o mercado globalizado e as novas
tecnologias impuseram (BRASIL, 2007). A concepcéoeducacdo profissional da nova LDB
procura resgatar e ampliar o sentido da formacéaoat@alhador cidad&o, no entanto, “[...] a falta
de integracdo marcante entre a sociedade e osesettar producédo [...]” constituem-se
dificuldades para as novas diretrizes serem cuapno pais (SOARES, 2002, p. 58).

Na segunda metade da década de 1990, a publicag@eateto 2.208/1997 veio marcar
mais um momento histérico da educacdo que foi arRef da Educacdo Profissional, com a
finalidade de fortalecer a relacdo entre educagam@ucao num Estado Minimo. Esta reforma
caracterizou-se como a materializacdo do projeegaracao entre o ensino médio e a educacao
profissional, que teve como consequéncia a teatatey desvinculacdo da Rede de Educacéo
Profissional e Tecnolégica da Educacdo Basica, uem que o objetivo era aparelhar as
organizacoes privadas para oferta de educacadsgimfal e a diminuicdo da oferta de vagas para
o Ensino Médio (BRASIL, 2007).

A crise no Ensino Médio estava estabelecida noriefdasileiro com uma oferta de
apenas 50% do necessario a populacgéo, falta delsentdentidade a esta etapa da educacéo
basica no que concerne a uma concepcao e consedinanciamento publico, falta de qualidade
e excluséo de seu publico regular (jovens adoléssprSegundo Brasil (2007) e Soares (2002),
na educacao brasileira, apesar de existirem diestreducacionais que amparam projetos que
apontam para a superacdo da dualidade estrutural @rensino da cultura geral e da cultura
técnica, ainda é dominante no sistema educacioasiléiro a falta de articulagdo dos contetdos
ensinados na Escola com a vida dos estudantesh&a&stimulo para se validar as teorias
observando a realidade. O estudante universitgtiando vai para o estagio, ndo sabe como
integrar teoria com a pratica, isso acarreta nerjowma desilusdo e uma decep¢cdo com a
escolarizacéo.

O quadro de uma educacéao fragmentada e desintedpartdidiano e da producéo tem na
valorizacdo do vestibular, uma de suas expressie@gntes; segundo Brasil (2007), existe um
equivoco na concepcado do ensino médio: o foco @eser a formacéo integral do educando para
a vida (o todo) em vez da aprovacédo no vestibalgrate). O jovem quando ingressa no Ensino
Médio inicia seu ritual de passagem para o cicloeskeido universitario, passando trés anos
voltados exclusivamente para o vestibular. Spa®&omes (2005), ao estudarem a importancia
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atribuida ao ingresso na Educacdo Superior poroalgio Ensino Médio, demonstram que a
preparacdo para o ingresso na educacao superiomifleilenciado o papel do Ensino Médio de
modo a tirar o foco da formacao integral do indimi@ desestimulando o pensar sobre a escolha
e desenvolvimento profissional do jovem.

O fracasso no vestibular traz ao jovem e sua familm sentimento de perda,
incapacidade, impoténcia. Soares (2002) observa daka de consciéncia sobre a real causa do
fracasso no vestibular, leva o jovem e sua farailien comportamento alienante, por ignorarem
gue a estrutura social em que vivem, por um lagk®ertiva o ingresso na educacao superior e
reforca a crenca de que esta € a Unica alternadingao sucesso profissional e/ou ascenséo social;
por outro, ndo possui politicas governamentaidegfies de ingresso dos mais aptos ao Ensino
Superior. Esta visao distorcida faz com que nduogde a realidade e se acostume a ela.

A familia acreditando ser a formacgéo profissional dvel superior o Unico meio de
ascender socialmente sacrifica-se para ver sewussfiéntrando em uma universidade. Assim,
observa-se, no que é apresentado nos estudos s B2G05), Soares (2002) e Ferretti (1997),
gue o modelo econdmico vigente, cada vez maistirrget as possibilidades de alcance das
perspectivas individuais e as reestruturacfes émg@s no mercado, 0 que causa uma
instabilidade para se visualizar os cenarios fgtdias profissdes que estardo em alta.

A classe social em que o individuo nasce, 0s vel@® crencas a cultura e a tradicdo dos
grupos sociais (familia, comunidade) a que pertegstdo presentes no contexto da escolha
profissional. Os estudos de Bastos (2005), So2@@2] e Ferretti (1997) demonstram também
gue a classe social determinara a possibilidad® jdgem ingressar numa universidade e/ou no
curso que almeja, tendo em vista que as oportuesddd acesso a escola de qualidade, cursos
preparatorios, realizacdo de viagens e participagii@ventos culturais sdo mais restritas numa
condicdo sociopolitica e econémica de menor pogi@s#ivo. E pertencendo a uma classe social
mais privilegiada, as possibilidades do jovem s@oras e, por isso, a liberdade e autonomia
para escolher seu futuro profissional sdo maisifetes nesta condicao.

Os valores culturais na questdo da escolha prafisssd0 mencionados por Lassance e
Magalhdes (1997) e Soares (2002) na questdo daogéndos papéis assumidos a partir do
processo de socializagédo pelo qual o individuogpass

No processo de socializacdo, o individuo constedsssistemas de valores e crencas a
partir de processos primarios (socializagéo e ifiesxtdo) no qual estdo presentes os “outros
significativos” (individuos dos quais dependem sisenvolvimento e sobrevivéncia) que
realizam a transmissédo de suas interpretacfesgiesiss “pautas culturais” e realidade social na
gual estéo inseridos (mediatizacdo do mundo). divighuo, atraveés do processo de identificacao,
adequa-se ao meio social no qual se desenvolviraiapapéis e atitudes que constituem sua
realidade objetiva e subjetiva e, por conseguist® interpretacdo do mundo institucional
(LASSANCE; MAGALHAES, 1997).

A escolha profissional, em alguns casos, acontee® ceflexo do desempenho de papéis
ou mesmo para aquisicdo ou complementacdo de dorérgos de uma area profissional ou
atividade que desenvolve no grupo social (SOARBS2P

Lassance e Magalhdes (1997), ao tratarem da est®lhamens e mulheres, abordam as
transformacdes ocorridas nos papéis assumidosyimrsaap6s mudancas no mundo do trabalho.
Considerando a familia como uma instituicdo, nad geas membros organizam-se através de
tipificacbes de desempenho, a mulher, nas sociedadgs antigas, era destinada as tarefas
ligadas a natureza, a reproducao do ciclo imutdaedspécie (amamentacao, primeiros cuidados
com os filhos, primeiros atos socializantes). Aosnans, eram conferidas as tarefas ligadas a
cultura, a superacdo das condicbes naturais, oramsfdo, construcdo. Para Lassance e
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Magalhaes (1997), a “divisdo natural’ criou um @admstitucional que definiu a “cultura pela
natureza”, na qual a mulher o “dominio do privad®”ao homem o “dominio publico”
(LASSANCE; MAGALHAES, 1997, p. 51).

A Revolucédo Industrial realizou profundas transfacies no seio da familia a medida
gue transferiu a unidade econdmica da esfera dmaéstra as fabricas. As mulheres eram forca
de trabalho na organizacéo do trabalho doméstaofabricas fora alijada do processo produtivo
e o trabalho remunerado recaiu apenas ao homemgagu@nseguiam algum espaco era para
trabalhos mal remunerados e descobertos pelatalgigs trabalhistagsta situacdo perdura até
gue o movimento feminista traca uma nova trajeta@a a mulher e, consequentemente,
transformacdes significativas aos papéis mascukntemininos na familia, na sociedade e no
mundo do trabalho (LASSANCE; MAGALHAES, 1997, p. d29).

Soares (2002) acrescenta, nesta dimensao, os ipaxblaciais, pois negros e indigenas
apresentam uma heranca de submissdo e passividadatgrfere na autoestima influenciando
no crédito pessoal da possibilidade de uma escplaatenda aos anseios individuais.

O fator familiar merece destaque como um dos détamtes da escolha profissional:
Bohoslavsky (2015), Santos (2005), Soares (20G%&sénce e Magalhdes (1997) consideram que
o grupo familiar com sua dindmica dialética dasicas, valores e afetos exercem significativa
influéncia na construcéo do projeto profissionabseus pares.

Os pais criam seus projetos para o novo membrarddid desde a concepcao. O projeto
de futuro do novo membro pelos outros significaiyoais, tios, avds) se estrutura a medida que
o individuo se relaciona e assume papéis no gamdiér, que somado as experiéncias do grupo
nas ocupacodes, profissdes, crencas e valores foamarpectativas da familia e os referenciais
para 0s jovens. Sao estruturas mentais (pautasraig)t criadas a partir do processo de
socializacdo que ocupam 0s hiveis do consciemteomsciente e norteiam as ac¢des do individuo.
Ainda na esfera do consciente se encontra a atukc&milia na satisfacdo das necessidades e
no suporte financeiro para o jovem se constitureaizar seu projeto individual de futuro
(SANTOS, 2005, SOARES, 2002, LASSANCE; MAGALHAEST).

Ao se pensar em como se da a relacdo do jovem squmogetos que seus pais tém para
seu futuro profissional, Soares (2002) analisduagio e demonstra, a partir da visdo do jovem,
gue a dimenséo de felicidade que os pais pensamspas filhos nem sempre estdo de acordo
com o que 0s jovens pensam. Santos (2005) congjatoa opinido dos pais sobre a escolha dos
filhos nem sempre atende de forma linear as exjpeatadeles, ou melhor, nem sempre o jovem
gue tem a liberdade de escolher sua carreira setaréeréncia dos pais fica feliz, por isso, a sua
pesquisa demonstrou que o discurso dos pais pade djgvidas, assim como pode trazer mais
seguranca.

O referencial de valores dos pais, na construcaardeaminho para a felicidade de seus
filhos, estd carregado por uma gama de aspectasmde geracdo, que ndo mais atende as
expectativas dos jovens. Geralmente, os filhos @alartn com os pais sobre aonde querem
chegar, “[...], mas os caminhos, a profissdo o tie casamento obedecem a outra légica [...]”
(SOARES, 2002, p.78).

Em cada familia existe uma dindmica de relacdegjeencada membro assume papéis
gue deverédo ser cumpridos na vida. Se o jovemcsalece e toma consciéncia dos papéis e sua
atuacdo naquele grupo, terd compreensdo de silaamp@exto familiar e podera escolher de
forma mais autdbnoma possivel. Se essa compree@dséocorre, o trabalho de conscientizacdo
do jovem enfrentara dificuldades e nédo o ajudarar uma decisdo autdnoma. Geralmente, o
jovem procura o servico de Orientacdo Profissiore vésperas do exame vestibular, e isto
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dificulta a elaboracdo subjetiva das questbes aaglds no processo (SOARES, 2002;
BOHOSLAVSKY, 2015).

Desta forma, compreende-se que a influéncia doogfaimiliar no processo de escolha
profissional do jovem encontra-se nas dimensdesodsciente e do inconsciente, refletindo o
processo histérico de socializacdo do ser. A dinamos papéis sociais que 0 jovem vivencia na
familia e as experiéncias e vivéncias dos paiswean profissdes exercem um juizo de valor no
jovem, criando uma representacdo positiva ou negalas experiéncias familiares que se
refletem na decisdo do jovem (BOHOSLAVSKY, 2015NSAS, 2005, SOARES, 2002).

Sobre os fatores psicologicos no processo de espodiissional sdo 0s aspectos mentais
e afetivos que constituem a subjetividade consruial sujeito a partir de sua relagdo com o
mundo externo (familia, escola e sociedade) qued#we o discernimento para suas escolhas.
Verifica-se em Soares (2002) e Bohoslavsky (20&a5nportancia do autoconhecimento, da
compreensdo do momento da adolescéncia e todaisamich de elaboracdes (identidade,
identidade ocupacional e maturidade vocacionaly paentrar a vida adulta a partir da escolha
profissional.

E fundamental que o jovem tenha conhecimento ssibmesmo, pois, no momento em
gue este se sente determinado a escolher umasg#&simportante que pense sobre si mesmo,
sua historia, experiéncias vividas e marcantestatmrcom profissdes que lhe marcaram, bem
como conhecer as motivacdes, valores e necessidpee® levaram a buscar determinada
profisséo.

No periodo da adolescéncia, o jovem realiza megaslhas além da escolha profissional
gue tém relacdo direta com experiéncias e ideatifies estabelecidas na infancia. A escolha
profissional € a porta de entrada para a faseagdulim aspecto da identidade ocupacional que
como fator relevante da identidade pessoal encenirdurante a fase da adolescéncia, em plena
formacgéo (SOARES, 2002, BOHOSLAVSKY, 2015).

Entretanto, ndo é necessario apenas conhecergiedipara se realizar uma escolha e
nem se ter chegado a idade de 18 anos para séersagbrofissdo do futuro com maturidade.
Soares (2002) assinala sobre a maturidade vocadom® sendo 0 momento em que 0 jovem
consegue integrar a profissdo escolhida ao seexdorpessoal.

O periodo de escolha do curso superior compregmal® 0 jovem, um periodo de
exploracdo da realidade em que vive. No Brasilpwen ndo encontra espaco para explorar,
viver e conhecer as profissées. Quando ingressaniversidade, descobre que o0 curso que
escolheu ndo o agrada, e ha casos em que ha garash mais de uma vez, ocupando vaga de
outros que podem estar mais seguros de sua e$SAHARES, 2002).

E funcéo da orientacéo profissional auxiliar o jove identificar “[...] os fatores que est&o
dificultando sua escolha de forma especial [..OARES, 2002, p.94-95), pois o jovem é
pressionado a elaborar um projeto de vida que eito mai refletir os projetos que a familia tem
para ele, limitando a autonomia do seu projetoa Rdguns, as questdes socioecondmicas e
sociais sdo, naquele dado momento, mais prepondsraa determinacdo da escolha; para
outros, a consideragdo com os familiares, as fiadide familia pesam na deciséo.

Assim, € preciso compreender que a escolha prafigsacontece ao longo da vida como
parte de um processo de crescimento e reflexdomgedsem como do conhecimento das
profissbes e de como estdo inseridas no contextalsno modo de producéao e contribuem na
acumulacédo do capital etc. e o “[...] que vai taxiés a escolha profissional possivel, dentro de
determinadas possibilidades e contingéncias (SPARES, 2002, p.95).
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4.6 A Adolescéncia e Escolha Profissional: Integrandalentidades

O processo de escolhas para a vida adulta inice$ase em que o individuo busca a si
mesmo, a sua identidade, constituindo-se como uidmede crises e questionamentos — este
periodo € denominado de adolescéncia. O presepitelloatrata sobre a adolescéncia como um
conceito dindmico, sendo construido a partir dge@ss bioldgicos e psicossociais, em uma
realidade historica e objetiva e busca compreeasl@nplicacdes desta fase da vida do individuo
na escolha profissional, considerando suas calstatas universais e peculiares ao grupo
participante desta pesquisa.

Atualmente, o conceito mais difundido sobre add@es@a remete a ideia de que
adolescéncia € uma fase de importantes transfoesdigicas, mentais e psicoldgicas que o
individuo comeca a viver quando atinge aproximadaeneseus dez anos de idade. Tais
mudancas séao refletidas em suas relacdes intreempeassoais vividas com certa inseguranca e
ansiedade. Com o olhar critico e a capacidadelgamento desenvolvida, anseio por mudancas
sociais e pessoais, 0 adolescente cria ideaiseguesentam forgcas motrizes para suas buscas.

Algumas abordagens da Psicologia de base psideaatitnsideram a fase adolescente
como sinbnimo de um periodo problematico pelo tpdds passam, sendo considerado naturais,
comportamentos rebeldes e de revolta, desorganizadalta de responsabilidade como parte
deste momento. G. Stanley Hall caracterizou a adétecia como um periodo de “tempestade e
tormenta” gerada pela instabilidade emocional aaugeelo subito aparecimento dos impulsos
sexuais (GONCALVES, 2006). Erick Erikson foi quenstitucionalizou a adolescéncia como
uma fase especial no processo de desenvolvimeatgual o individuo vive uma “crise de
identidade” ao vivenciar uma “confusdo de papéis”’ processo de identificagdo do ego.
(CARPIGIANI, 2010, GONCALVES, 2006, OZELLA, 2002k Aberastury e Knobel (1977
citados por GONCALVES, 2006) consideram a adoleseéoma fase transitoria em que o
individuo, dependendo do ambiente de origem e de saracteristicas pessoais, vive grandes
perdas e lutos dolorosos.

Essas ideias difundidas pela Psicologia Psicacalitiornaram-se referéncia na
compreensao da adolescéncia, mas nao representapalidade de muitos grupos de
adolescentes. Estudos antropoldgicos e sociologques estudam sociedades tradicionais
demonstram que ha outras concepc¢fes sobre o papayaem na sociedade. Sera que o jovem
indigena, que reside em uma floresta, que € med#mna comunidade extrativista, que tem em
sua cultura elementos diferentes de uma cultugrujos urbanos, pensa e se comporta da forma
COmo Se apresenta N0 senso comum o conceito desadote?

Gongalves (2006 citando MUUSS, 1973) fala sobredalescéncia nas sociedades
tradicionais e segundo este autor “[...] a pubesadparece ser o0 Unico aspecto do processo de
maturacdo que algumas sociedades primitivas recentiedepois da puberdade o jovem ou a
jovem obtém o status e os privilégios dos adultop [GONCALVES, 2006 apud MUUSS,
1973, p.17).

No estudo de Rodrigues e Veronese (1997), observeemarios da historia da
humanidade que retratam o papel da infancia e desgéncia em diferentes épocas. Na Idade
Antiga, num cenario onde a Grécia era induzida scdiugrandes conquistas em nome da
expansao do império, o jovem grego do sexo masratnentrar na puberdade...

[...] era separado de sua familia e colocado solsistema rigido de educacao, no qual
desenvolvia através de exercicios coletivos, syisldees fisicas e intelectuais para

compor o corpo militar e alcancar o status de é@dagtego. Tal condi¢éo representava
na época a possibilidade de participar das atig@sladciais da cidade, de constituir uma
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familia e vir a ser futuramente um mestre na agegderrear|...] (RODRIGUES e
VERONESE, 1997, p.2).

Na Idade Média, a sociedade feudal, que era dstidiee sobre o paradigma teocéntrico,
em que a vontade divina se sobrepunha sobre ddodlye sob um sistema de producdo agrario
de subsisténcia, no qual o clero, senhores e sem@punham classes sociais distintas e de
pouca mobilidade, a infancia e a adolescéncia éodscura e isenta de qualquer relevancia no
ambito inserido”. As criangas logo que completasate anos, ingressavam no mundo adulto e
tinham que lutar pela prépria sobrevivéncia: “jos]filhos dos senhores feudais ap6s uma rigida
educacdo catolica eram levados ao sacramento domdaip, especialmente as meninas,
vendidas por seus pais em troca de dotes ou letdsrdh [...]” (RODRIGUES; VERONESE,
1997, p.3-4).

E observado que, na ldade Antiga, a Grécia valsiza papel do jovem como uma
estratégia de guerra, nele era depositado um gremvaéstimento para o fortalecimento da
organizacao militar e supremacia sobre os outrgepd\a Idade Média, a adolescéncia passava
despercebida, pois a passagem da infancia parandaradulto obscurecia, o que, para 0 mundo
de hoje, é considerado importante — as mudancas re&duracdes bioldégicas e mentais do
adolescente.

Segundo Aguiar e Bock e Ozella (2015), com o advdotcapitalismo as transformagdes
econbmicas e sociais, cientificas e tecnoldgicesrégeram a criacdo de uma nova concepcao
sobre a infancia e a adolescéncia. O novo modora#ugdo configurou um novo modelo de
sociedade; a escola organizada e sistematizad@apt@mentada para atender as necessidades de
formacao do trabalhador para as tecnologias daupéax foi exigido um tempo mais prolongado
na escola e, por outro lado, esse tempo tambémgkoa pela necessidade de manter o jovem
afastado do trabalho, uma vez que os postos dallileram insuficientes para a grande
demanda de méo de obra.

A nova ordem social cria uma nova concepc¢ao deeadéhcia, na qual o jovem com
“[...] todas as possibilidades de se inserir naestade adulta em termos cognitivos afetivos, de
capacidade de trabalho e reproducéol...]” € colmbange do mundo do trabalho e, com isso, [...]
“se distancia das possibilidades de autonomia dicoes de sustento’[...] (AGUIAR; BOCK;
OZELLA, 2015, p.210).

Com um tempo mais longo na escola, com a convigéomm outros jovens da mesma
faixa etéria, surge um novo grupo social com unuf@a coletivo de comportamento” que se alia
ao desenvolvimento e aparecimento das transformagdeorpo. A adolescéncia, na sociedade
capitalista, torna-se um fendmeno biopsicossocaistituido a partir das necessidades sociais e
econbmicas, marcado pelas maturacdes organicasrmieiando um vinculo maior de
dependéncia com o adulto, atos de rebeldia, inaagar instabilidades e conflitos, e necessidade
de ter uma identidade e ocupacéo profissional (AARJBOCK; OZELLA , 2015, p.210).

Esta pesquisa considerou os referenciais teorigesgncebem a adolescéncia como uma
representacdo social presente na sociedade odjdguasurge com as mudancgas fisicas que se
desenvolvem no periodo de maturacdo organica cmitheomo puberdade e que € construido
pelo individuo a partir de sua historia, sua pegéepsubjetividade e sua insercdo social. Quanto
a definicho da faixa etaria que limita o periodo atiplescéncia, este aspecto requer a
consideracdo da variabilidade e da diversidade mhvémetros biologicos e psicossociais,
culturais e historicos, que explicam diferencaseegtupos sociais. A partir de Eisenstein (2005),
adotou-se o parametro utilizado pelo Ministério $SEide no Brasil para definir os limites
cronoldgicos da adolescéncia, a faixa etaria da 28 anos, tendo como referéncia os critérios
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adotados pela Organizacdo Mundial de Saude (OM8) @rganizacdo das Nacdes Unidas
(ONU).

46.1 Adolescéncia e Juventude no Brasil

Cabe uma breve reflexdo sobre o significado dosderAdolescéncia e Juventude, 0s
guais tém sido usados com frequéncia para desaggpapulacédo jovem no Brasil. No local onde
foi desenvolvida esta pesquisa hd uma diversidadgrdpos de adolescentes jovens, 0 que
favorece a pertinéncia da reflexao.

Segundo Silva e Lopes (2009), a utilizacdo dos dsrivdolescéncia e Juventude no
Brasil carece de esclarecimento quanto as suadlsemas e diferencas, pois para alguns séo
“[...] campos distintos, mas complementares [.p#ra outros sdo “[...] abordagens distintas que
competem entre si [...]". Adolescéncia € um terriilizado no campo da Psicologia para referir-
se ao “[...] ser psiquico pautado pela realidadeapnstréi e por sua experiéncia subjetiva [...]”
e, por fim, juventude € um termo utilizado nas cié&s sociologica e historica para designar “...]
um coletivo articulado com 0s processos sociais igarais e na sua inser¢cao no conjunto das
relagdes sociais historicamente produzidas [(SILVA; LOPES, 2009, p. 88).

Para Dayrell e Carrano (2014), juventude € ao méempo uma condicdo social surgida
nas sociedades industriais e um tipo de representaanstruida de acordo com os significados
gue cada grupo social atribui a essa fase da vé@ga® contextos social, historico e cultural. Para
eles, se constitui um momento na vida do individoas ndo se reduz a uma passagem. E parte
de um “crescimento totalizante” que vai além daaidie etapa com um fim predeterminado e/ou
um momento de transi¢cdo (DAYRELL; CARRANO, 20141f{1).

No Brasil de hoje, a condigéo juvenil é delimitgdet uma realidade na qual as politicas
publicas sdo escassas para garantir 0 acesso e@m jaoe classes menos favorecidas a
escolarizacdo, a aquisicdo de bens materiais eraisit (DAYRELL; CARRANO, 2014,
SOARES, 2002).

Ao lado da condig&o juvenil, o jovem brasileirmal condi¢cdo de pobreza — baixo nivel
de escolaridade, trabalho precario e desempregprevéniente de familias de baixa renma
capita e apresenta em seu cotidiano a luta pela sobreiav&ompetindo com a busca de
realizacdo de sonhos e projetos de futuro. A redédda maioria dos jovens brasileiros ndo se
compara com a de jovens de outros paises que,diagiar sua vida profissional, passam um
tempo em busca de experiéncias, conhecendo owdedislades, pois muitos desses jovens
brasileiros, para aproveitarem o tempo de ser jowamn muitas possibilidades, precisam
trabalhar, garantindo assim recursos para o lazenoro e consumo (DAYRELL; CARRANO,
2014).

No contexto da escolha profissional de jovens dmlaspublica brasileira, torna-se
imprescindivel o olhar para as consideracdes atatidas que se constituem nos dilemas e
desafios vividos por esses sujeitos na construe&uds identidades.

4.6.2 A escolha profissional pelo adolescente: a buscarpgna identidade

O processo de construcdo da identidade do sujeitonéaspecto importante a ser
considerado na escolha profissional. A identidadecoéstituida nas relacdes dialéticas
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estabelecidas em espacos sociais significativas @ardividuo, em que pessoas desempenhando
papéis sociais importantes representam um ideahwuirejeicdo do que se quer ser ou hao ser,
fazer ou ndo fazer. Conflitos internos surgem qoayabrre a ndo integragao entre as identidades
diversas que compde seu grupo de consideracao medigue quer desenvolver com profisséo
(SOARES, 2002, LISBOA; SOARES, 2017, BOHOSLAVSK15).

Durante este processo, varias identificacdes sabzadas por meio dos vinculos,
manifestos ou ndo, que ele tenha com os outrosloAque pensa ser, que quer ser, supde uma
identificacdo com o outro. No entanto, a fase aelete é uma estacdo de conflitos e
contradi¢cdes a partir das diversas identificacaes @ jovem possui. Para Bohoslavsky (2015),
todas as duvidas do jovem a respeito de quem gua&bgdecem a identificagbes que ainda ndo
se integraram.

O processo de identidade, segundo Bohoslavsky (201%91), é uma categoria que
evidencia duas correntes que atuam na escolha derofissdo: “[...] a coeréncia da percepgao
social e continuidade interior [..&"Durante a adolescéncia, o sujeito realiza ajestataptacdes
em diferentes areas, dentre elas o Estudo e olimlrpe sdo considerados meio e forma de o
sujeito ascender a papeéis sociais adultos. Quaxidte ejustamento nessas areas, realizado no
plano psicologico, diz -se que o sujeito alcangauidentidade ocupacional.

A identidade ocupacional é considerada um aspectdeshtidade do sujeito, momento de
um processo submetido as mesmas leis e dificulddaigseles que conduzem a conquista da
identidade pessoal. E alcancada quando as divetsasficacdes com o outro se integram e
superam o carater defensivo que possuem na swO(BOHOSLAVSKY, 2015, p. 41-42).

Bohoslavsky (2015) fala sobre a diferenga entr@eatidade vocacional e a ocupacional.
Aquela expressa varidveis do tipo afetivo motivaaloe estaria determinada pelos motivos
inconscientes, esta mostra o produto da acao @endatido contexto social sobre a identidade
vocacional, sendo determinada pelos aspectos socidmicos e politicos de uma sociedade.

Soares (2002) elucida sobre a forca que o aspext@l stem sobre a identidade
ocupacional quando se observa as relacoes estdbsl@elos jovens com pessoas importantes
para si e, estas, podem vir a reforcar ou negacaeacteristicas basicas de sua identidade
vocacional. A autora destaca a importancia da fam#é formacéo da identidade vocacional e
profissional do jovem. Para ela, a propria idemt@eaalcancada pelos pais no exercicio
profissional influi na percepc¢éo dos jovens.

A identidade ocupacional é construida a partir reéescoes sociais e as ocupacdes que
estdo presentes no “espaco psicologico” do suggidmnais gozam de neutralidade afetiva. O que
“eu espero ser”, 0 “ser quando crescer” esta cadeege afetividade com as pessoas que lhe sdo
significativas e o desempenho de seus papéis dompix As identificacdbes com o grupo
familiar trazem as impressdes valorativas sobrcapacdes baseadas nos sistemas de valores do
grupo e da propria problematica vocacional dos seambros (LISBOA; SOARES, 2017,
BOHOSLAVSKY, 2015).

8 Bohoslavsky (2015, p.41) cita Ericsson (1959) mesentar a definicdo de Identidade como “a cogéiam que a
igualdade e a continuidade interiores coincidam eoigualdade e a continuidade do significado que para os
outros e para si mesmao”.
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5 METODO

A investigacdo sobre o processo da escolha profissde jovens concluintes do curso
Técnico Médio Integrado foi realizada no contextoe go produziu, por meio de uma
metodologia que concebeu a realidade como em penteamovimento e o fendmeno estudado
como algo que se constroi nesse movimento e sereemge do ponto de vista das condi¢cfes
gue o determinam (MARCONI; LAKATOS, 2010).

Considerando a natureza deste estudo sobre o gpoosggyular, social e historico da
escolha profissional de concluintes do curso técprofissionalizante, optou-se pela pesquisa
gualitativa, que trabalha com “[..] o universo dadu¢do humana que pode ser resumido nos
mundos das relacdes, das representacOes e daantdimtade do sujeito [...] que dificilmente
pode ser traduzido em nimeros e indicadores qaawdis” [...] (MINAYO, 2010, p. 21).

Tendo em vista que o estudo ocorreu no campo agaduprofissional da pesquisadora
gue ao vivenciar a situacédo do estudo, problemagzmteressou-se por compreender e buscar
novas possibilidades de estudo sobre a situac@oesente estudo € classificado como uma
pesquisa qualitativa, de campo e exploratoria, preéendeu ampliar o conhecimento sobre a
escolha profissional de um determinado grupo dedastes no ambito da educacé&o profissional
(GIL, 2002, SEVERINO, 2016).

Flick (2009) apresentou como um dos aspectos dasgeagesquisa qualitativa, a escolha
do método e teoria adequados a natureza do olgedstddo. Para Cavalcante, Calixto e Pinheiro
(2014, p. 15), “[...] a construcéo de uma pergumatgesquisa qualitativa € uma tarefa dotada de
complexidade e método pois requer uma imersaograviente com o intuito de compreender o
ser e sua esséncia’ [...].

Compreende-se que na pesquisa qualitativa, a esdallteoria e do método precisam de
uma atencdo refinada a respeito da natureza ddoobgudado e 0s objetivos a serem
alcancados.

5.1 Participantes

Participaram desta investigacdo 54 estudantes dod%o curso profissionalizante de nivel
Médio Integrado de Agropecuaria do IFPA Campus &dstl, na faixa etaria de 16 a 21 anos,
em fase de escolha profissional. O grupo de ppatintes era de ambos 0s sexos, provenientes de
familias com rendger capitaentre 0 a 1 salario-minimo, que residiam em mpigsi da
mesorregido Metropolitana de Belém e Nordeste Raeae

Eram jovens filhos de pais que apresentavam estadker a nivel de Ensino Fundamental e
gue exerciam atividades ocupacionais diversificadagle baixa qualificacdo. Quanto a
experiéncia no mercado de trabalho, ndo possuigeriércia em trabalhos formais, no entanto,
alguns trabalharam ou trabalhavam na agriculturaliter, eram provenientes de escola publica
gue localizavam-se na zona urbana de seus murscipio

5.2 Instrumentos
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Foi utilizado um questionario com perguntas abertamstituido de doze perguntas
ordenadas, com linguagem simples e direta, as doasn respondidas por escrito pelos
estudantes.

O questionario com perguntas abertas, como institande coleta de dados, foi eleito
considerando as vantagens deste instrumento, ca@noremia de tempo para obter dados, ndo
ser preciso pessoal de apoio para a realizacdestpiiga, por obter-se respostas mais rapidas e
mais precisas, propiciar maior liberdade nas réappem razdo do anonimato, oferecer mais
seguranca ao participante, pelo fato de suas raspnédo serem identificadas, dar mais tempo
para responder e em hora mais favoravel, e poripermais uniformidade na avaliagdo, em
virtude da natureza impessoal do instrumento (GERBA, SILVEIRA, 2009). Foi realizado
um teste-piloto com sujeitos neutros, ndo partidips da pesquisa, para verificar se as perguntas
estavam adequadas ao que se pretendia.

Para a caracterizacdo do perfil dos participariteam realizadas analises documentais
dos questionarios socioecondmicos (Anexo A) predosh por todos o0s estudantes ao
ingressarem nos cursos ofertados pelo IFPA Camastghal.

5.3 Procedimentos

A pesquisa foi realizada no Instituto Federal dadagéo, Ciéncia e Tecnologia do Para,
Campus Castanhal, com os estudantes das turm&samh®,3de 2016, do Curso Técnico Médio
Integrado em Agropecudria.

Aplicou-se um questionario com perguntas abertas @objetivo de investigar os fatores
gue influenciaram a escolha profissional dos esiigda Os participantes foram questionados
sobre suas escolhas, dificuldades e motivacfegeendrantes sociais, econémicos, politicos,
educacionais e pessoais das escolhas profissionais.

A analise documental de questionarios, preenchigiss estudantes quando ingressam na
instituicdo, foi utilizada na investigacao do pesticioeconémico dos participantes.

A pesquisa obedeceu aos principios éticos de mEsqum seres humandsm primeira
instancia, o projeto foi submetido ao Comité dedtia Universidade Federal Rural do Rio de
Janeiro. A época da realizacdo da pesquisa faiitsala & direcdo de ensino do IFPA Campus
Castanhal autorizacdo para sua realizacdo e oegaizda agenda junto a coordenacao de
ensino.

Apds seguiu-se o convite e consentimento do alana participar da pesquisa. Os estudantes
menores de 18 anos tiveram o consentimento de resp®nsaveis para a participacdo da
pesquisa.

O questionario foi aplicado pela propria pesquisadgm uma sessdo de 90 minutos com
turmas de 3° ano do Curso Técnico Médio IntegradoAgropecuaria, no horario regular de
aula, nas dependéncias do IFPA Campus Castanhal.

Na sessao de aplicacdo do questionario (Apéndice Aplicador, inicialmente, apresentou o
instrumento e seus objetivos, fazendo uma leitorendsmo em voz alta e, em seguida, solicitou
aos estudantes que respondessem as questoes.

5.4 Analises dos Dados
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Os dados foram analisados e categorizados em freigu8imples e percentuais, e
interpretados utilizando-se a técnica de analiseattetdo na abordagem de Bardin (2011),
buscando qualificar as percepcdes dos participaate®mpreender o que estd além dos
contetdos manifestos (GOMES, 2010).

Cavalcante et al. (2014) apresenta a analise deetmim como uma técnica que se
propde a apreensdo ndo apenas do visivel, masidival,

[...] “que pode se manifestar apenas nas “entraihhdo texto, com varios

significados. Neste sentido a analise requer ua gompreensdo do ser, suas
manifestacdes, suas interacdes com contexto, eigalmente requer um olhar
meticuloso do investigador” [...] (CAVALCANTE et.ak014, p.15).

De acordo com Cavalcante e Calixto e Pinheiro (R0A4Anélise de Contetdo € uma
técnica de organizacdo e analise dos dados na ipgsqualitativa que possibilita a
compreensdo dos significados das percepcdes dagidumos para além dos conteudos
manifestos e suas relagbes com o contexto so@olbist

Esta metodologia foi desenvolvida no principio sculo XX, nos Estados Unidos,
obedecendo o rigor cientifico da mensuragdo qudivdt Com as transformagfes no trato dos
conteudos no seio das ciéncias humanas e sociaisngtementaram o desenvolvimento de
pesquisas qualitativas, a partir da segunda guewradial e no final do século XX, bem como
com o desenvolvimento das tecnologias da informagdométodos de analise de conteudo
sofreram modificagbes significativas possibilitandma aplicagdo nas Ciéncias Sociais
(BARDIN, 2011).

Segundo Bardin (2011, p.37), a analise de contéddom conjuntos de técnicas de
analise das comunicagdes [...]”, que implicam ntabalho exaustivo comprometendo-se com a
compreensdo da comunicacéo “[...] para além dos sigunificados imediatos [...]". (BARDIN,
2011, p. 34).

Os objetivos dos métodos de analise de contetdos sa

. A superagdo da incerteza 0 que eu julgo ver na mensagem estard la
efetivamente contido, podendo esta visdo muitoga¢sser partilhada por outros? Por
outras palavras, serd minha leitura valida e géinaval?

. E o enriquecimento de leitura se um olhar imediato, espontaneo, € ja fecundo,
ndo podera uma leitura atenta aumentar a prodatiei@ a pertinéncia? Pela descoberta
de conteldos e estruturas que confirmam (ou infijna que se procura demonstrar a
proposito das mensagens, ou pelos esclarecimemoslainentos de significagbes
suscetiveis de conduzir a uma descricdo de mecasidenque @riori ndo possuimos a
compreensédo (BARDIN, 2011, p. 35).

A analise de contetdo faz uma leitura interpregatdlas mensagens buscando a
compreenséao de seus significados a partir do pentdsta do pesquisador, no contexto em que
se produz. Se da por meio de procedimentos sistaraé& objetivos de descricdo das mensagens
para se obter indicadores que facilitem a infegédei conhecimentos relativos as condi¢cdes em
gue essas mensagens foram produzidas/recebidasAM®R999; BARDIN, 2011).

Assim sendo, a analise de contetudos deste estgdoinou-se em torno de trés polos
cronolégicos como descritos em Bardin (2011): agméise; a exploracdo do material e 0
tratamento dos resultados, a inferéncia e a irds&p#o.

A pré-analise foi 0 momento em que se organizoudess e criou-se um plano de
trabalho, em que constaram as operacfes sucedsiyascesso de analise. O questionario com
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perguntas abertas respondido pelos participantgeesiguisa foram os documentos analisados.
Neste momento, obedeceu-se as regras de exaudéiyidgpresentatividade, homogeneidade e
pertinéncia utilizando-se todos os questionarios perguntas abertas respondidos por 46% dos
estudantes do 3° ano aptos aos critérios da pasgOisquestionario Unico e singular, foi
construido com bases nos objetivos do estudo. mdlacdo dos objetivos e das hipoteses foi
realizada quando da elaboracdo do projeto de EEsqui

A formulacdo dos indices e indicadores que fundéanam a interpretacdo final, foram
realizadas a partir da preparacdo do material, eenas respostas foram copiadas para uma
planilha do Excel e, em seguida, ap0s varias Bstudestacou-se ideias e palavras recorrentes
com base nos objetivos e hipoteses do projeto dgupsa, criando assim os indices ou
subcategorias e, da organizacdo destes, surgiranndisadores/unidades de registro ou
categorias.

Assim, ap0s a preparacdo do plano de analise, ab alguns elementos béasicos do
processo (a formulacédo das hipoteses e dos olgetivelaboracdo dos indicadores e a preparacao
do material) foram definidos, iniciou-se o exaustivabalho de exploracdo do material. Esta
fase, segundo Bardin, (2011, p.131), foi o momedéo “[...] operacbes de codificacéo,
decomposic¢do ou enumeracao, em funcéo de regexoamiente formuladas [...]".

A Ultima fase foio tratamento dos resultados e interpretacdo; ostaeesl foram tratados
para terem significado e fidedignidade, por mei@pleracdes e provas estatisticas. Apos a posse
dos dados tratados, partiu-se para a interpretegéo base em seus objetivos e referenciais
teoricos (BARDIN, 2011).

Segundo Bardin (2011), comeca-se a construir aigét das categorias apés elaboracéo
das categorias sinteses; desta forma, as categodasn ser criadas priori, a partir da teoria,
referencial tedrico, oa posteriorj apos a coleta de dados, nas verbalizacdes edais temas,
respostas dos participantes.
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6 RESULTADOS E DISCUSSAO

6.1 Perfil dos Participantes

Para a caracterizacado do perfil dos participantesgeral e o atendimento ao objetivo
desta pesquisa de analisar o perfil socioeconbmox participantes que escolheram para a
formacédo profissional no nivel superior cursos taftss pelo IFPA Campus Castanhal foram
realizadas analises documentais dos question&@sesondmicos (Anexo A) preenchidos por
todos os estudantes ao ingressarem nos cursoadafefelo IFPA Campus Castanhal.

Do universo de 150 estudantes matriculados no@¥arCurso Técnico Médio Integrado
em Agropecuéria do IFPA Campus Castanhal, 118 &staptos a participarem da pesquisa, ou
seja, eram jovens na faixa etaria entre 14 a 24,ammente 54 estudantes deste universo
responderam ao questionario.

Na tabela 2, observa-se que 0s estudantes quendespm ao questionario de perguntas
abertas sobre a escolha profissional concentraeanadaixa etaria de 16 a 21 anos (76%). Do
total dos participantes 28% eram menores de 18 anos

A tabela 2 apresenta o perfil dos participantedrequéncia e percentual na faixa etéaria.

Tabela 2 —Perfil dos participantes em frequéncia e pera@mta faixa etaria

FAIXA Frequéncia Frequéncia
ETARIA simples Percentual

16-17 anos 15 28%
18-21 anos 33 61%
22-24 anos 6 11%

Os dados socioecondmicos revelam que dos 54 estsdgue responderam ao questionario
de pesquisa, 81% séo pertencentes a familias awtaper capitaentre 0 a 1 salario-minimo.
Sé&o jovens (90%) dependentes dos pais e provesieletel8 municipios do estado do Para
localizados nas messorregides Metropolitana denB€E3%) e Nordeste Paraense (37%), a
maioria (64%) mora na zona urbana de seus muogipi

Quanto as suas experiéncias ocupacionais, os dddovam que na época nao trabalhavam
com remuneracdo (92%). No entanto, 40% desses godedararam, a0 mesmo tempo, que
trabalhavam no lar (18%) ou trabalhavam ou ja mavrabalhado na agricultura familar (22%).

S&o jovens, filhos de pais que apresentam escatbrid nivel de ensino fundamental (50%
de pais e 40% das maes). Quanto a atividade poofedsdos pais observou-se que um ndamero
significativo de pais trabalha na agricultura erasiocupacfes ligadas a agropecuaria (32%); as
atividades ocupacionais mais qualificadas repraseri% dos pais. Quanto as maes, muito
apresentam uma pequena diferenca de escolaridadeelagéio aos pais, suas ocupacdes
concentram-se em atividades de prestacao de seyigondo exigiam nivel alto de escolaridade.
Assim como o perfil dos pais, somente 9% de maescem profissdbes que exigem nivel
superior.

Quanto a histéria escolar dos participantes, ogrngwa sua maioria cursaram 0 ensino
fundamental em escola publica (f=41, 76%) e urbEnguanto aos objetivos de ingressarem no
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Ensino Técnico, 33% dos participantes tinham cobjetiwo “Concluir o ensino médio com uma
formacédo profissional e tentar o vestibular paradgacdo na mesma area” e 24% pensaram
apenas em “Concluir o ensino médio com uma formagaissional”.

O perfil dos participantes no contexto desta pesgunostrou um grupo de jovens
provenientes de escola publica que buscaram nocetégnico uma formacéo profissional e uma
carreira. Sao jovens que apresentam, em sua maioni histéria ocupacional através de seus
pais em atividades de baixa escolarizacéo e comasqerspectivas de crescimento e realizagdes
na vida. Os resultados apresentados a seguir dralomgcom esse perfil refletindo a condigédo na
gual esses individuos sonharam, pensaram e fizenaaescolha buscando plenitude em bem-
estar e realizacéo pessoal.

6.2 Resultados e Discussao

Segue a andlise e discussdo dos achados da peaquasér da andlise de conteudo na
abordagem de Bardin (2011). As respostas desmeatbrach unidades de registros foram
organizadas em frequéncia simples e percentuais @ada pergunta do questionario com
perguntas abertas e classificadas nas categorimsop8litica e Econbmica; Psicolégica;
Psicossocial e Educacional, constituindo-se cortegoaias definidaa priori.

A categoria Sociopolitica e Econbmica abrange apostas que abordaram aspectos
relacionados ao mundo produtivo e econdmico e podiicas governamentais como razoes,
motivacoes, dificuldades e satisfacdo dos partitgsana escolha profissional do curso superior.
Nela organizaram-se as subcategorias: Mercad@aballtio, Ascenséo social e econémica, Bem-
estar e qualidade de vida e Desenvolvimento Social

A categoria Psicologica reune respostas relatigagazdes, motivacoes, dificuldades e
satisfacdo dos participantes que apresentam poxessntais e aspectos afetivos refletindo a
subjetividade do individuo. Tem com subcategori@anhecimento, Elaboracdo Mental,
Satisfacéo, Identidade e Realizagédo Pessoal.

A categoria Psicossocial foi criada para reunirespostas de natureza psicolégica em
gue estdo presentes os aspectos da historia eseai@ do individuo, na construcdo de sua
subjetividade em relacdo as razGes, motivacoesuldiides e satisfacdo dos participantes ao
escolherem o curso superior, suas subcategoriasigdoria de Vida e Influéncia de Amigos e
Familiares.

A categoria Educacional é constituida das respogtas remetem as experiéncias
educacionais e aspectos da instituicdo de ensiroegtéo presentes nas razdes, motivacoes,
dificuldades e satisfacdo dos participantes aolles@m o curso superior. As subcategorias séo:
Ensino Técnico e Instituicdo Educacional.

As perguntas do questionario com perguntas abestd® apresentadas por temas que 0
estudo explorou, com as frequéncias e os percemdaairespostas em cada categoria. O quadro 5
apresenta os temas e as perguntas que foram aasrdad

Quadro 5 —Temas abordados e respectivas perguntas

TEMAS PERGUNTAS
Motivagoes, Razobes, Dificuldades e Satisfagéo. 41536 e 9
Os cursos e instituicdes escolhidas 2-12

A importancia da Politica de Assisténcia EstudaR#E | 7-8
Informacdes sobre os cursos de nivel superioraufest | 10-11
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6.2.1 MotivagOes, razbes, dificuldades e satisfagcdo dosrficipantes na escolha do
Curso superior

As perguntas 1-3-4-5-6 e 9 investigaram as motesctazoes, dificuldades e satisfacdo
dos participantes na escolha do curso superiontifi®u-se, a partir de 489 unidades de
registros dos conteldos das respostas, os seguimdeE®s ou subcategorias: Mercado de
trabalho, Ascensédo social e econémica, Bem-esjaakdade de vida, Desenvolvimento Social,
Conhecimento, Elaboracdo mental, Satisfacdo, ldizti e realizacdo pessoal, Histéria de vida e
Influéncia de amigos e familiares, Ensino Técniogtituicdo Educacionabrganizados sob os
indicadores ou categorias: Sociopolitica e Econanisicoldgica, Psicossocial, Educacional.

Considerando as respostas a cada pergunta terseguistes resultados:

Na pergunta 1 do questionario “Vocé pretende fameso superior? Por que?” (Ver tabela
6) foi unanime os participantes responderem qe¢epdem fazer um curso superior, € ao
justificarem suas respostas observou-se a predaniinéa frequéncia das unidades de registros
nas categorias Psicolégica (50%, f= 49) cujas dabgoaas Conhecimento e Satisfacdo,
Identidade e Realizacdo Pessoal expressaram aiandes motivacdes para fazer um curso
superior, como também nas categorias Sociopol@ié&ondmica (48%, f=47) com respostas
indicando motivacdes relativas as subcategoriascdder de Trabalho, Ascensdo Social e
Econdmica e Bem-estar e Qualidade de Vida

Assim sendo, observa-se na tabela 3 a distribudgE® respostas a pergunta 1 em
frequéncia simples e percentuais nas categoriagofiitica e Econbmica, Psicolégica e
Psicossocial.

Tabela 3 —Vocé pretende fazer curso superior? Por qué?

CATEGORIAS Frequéncia Frequéncia
simples  percentual

Psicologica 49 50,5
Sociopolitica e Econdmica 47 48,5
Psicossocial 1 1,0
Educacional 0 0,0
Total 97 100,

A unanimidade do grupo em desejar fazer um curpergr confirma a tendéncia do
guestionario socioecondémico institucional, quando participantes responderam sobre seus
objetivos quanto ao ingresso no curso técnico dAIFR33% dos participantes tinham como
objetivo “Concluir o ensino médio com uma formagdofissional e tentar o vestibular para
graduacdo na mesma area”.

Considerando que se trata de um grupo jovem, emsi¢é&o para o mundo adulto, que
esta concluindo um periodo que representa o feaftande sua formagédo educacional basica e
gue a escolha profissional, de forma consciente@dm € um momento de muitas elaboracdes
mentais a respeito do futuro, a pretenséo de isgresn uma formacéo de nivel superior ndo sé
expressa as questdes de identificacdo, satisfaggaizacao pessoal e necessidade de explorar o
mundo em que vivem e, a0 mesmo tempo, revelamca fie um contexto econdmico e social
atuando nos processos mentais de escolhas pata degses individuos.
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Sparta e Gomes (2005) demonstram que embora exisiavariedade de possibilidades
de trajetorias formativas no sistema educacioresilgiro a tendéncia da escolha dos jovens ao
terminarem o ensino médio € o ingresso em curguevriswes, fato também constatado por Bastos
(2005), pois os participantes de sua pesquisaazerdm suas escolhas profissionais, optaram
pela realizagdo de um curso superior, embora ariadivesse percorrido trajetorias diferentes
das que haviam pretendido ao final do ensino meédio.

Dayrell e Carrano (2014) ao abordarem o tema jusmkntiscorrem sobre a insuficiéncia
de politicas publicas para a juventude e a condigdpobreza da populacéo jovem do Brasil o
gue remete a relacdo com Sparta e Gomes (2005)lg@presentam a escolha do curso superior
por jovens de classes de baixo poder aquisitivoocomica alternativa de ingresso no mundo do
trabalho para alcancar uma vida melhor e com a@easoisicdo de bens materiais e cultura.

Nas respostas a pergunta 3 (“O que levou vocé @hesceste curso?”), as unidades de
registro concentraram-se nos tema Satisfacdo,idldelet e Realizacdo Pessoal (f=29) e Histéria
de Vida (f=20).

Aspectos da subjetividade dos participantes estéseptes em palavras e termos como
gostar, afeicdo, identidade, interesse, sonhodizaedes de objetivos, organizando-se na
subcategoria Satisfacdo, Identidade e Realizac&soBke Palavras e termos, como “contato
com...”, “meus pais sdo agricultores...” “ter umgpexiéncia...”, “continuar nesse mesmo
ramo...”, “a minha vida...” “onde moro...” consfitam a subcategoria Historia de Vida.

As 87 unidades de registros foram agrupadas nagarés Sociopolitica e Econbmica,
Psicologicas, Psicossociais e Educacionais. Ndatdbebservam-se as respostas distribuidas nas
categorias em frequéncias simples e percentual.

Tabela 4 —O que levou vocé a escolher este curso?

CATEGORIAS Frequéncia Frequéncia
simples  percentual

Psicoldgica 36 41,4
Psicossocial 22 25,3
Sociopolitica e Econdmica 21 24,1
Educacional 8 9,2
Total 87 100,

Observa-se que cerca de 68% das respostas encea@raas categorias de natureza
psicolégica, demonstrando a forca de tais aspewtasonstrucdo da identidade ocupacional do
jovem nesse momento da vida. Constata-se o quesBofis@y (2015), Soares (2002) e Lassance
e Magalhdes (1997) mencionam a respeito deste ntorderexploracdo subjetiva do individuo
para realizar suas escolhas no qual busca, nas nasnafetivas e emocionais, fatos, pessoas e
experiéncias marcantes relativas a ocupacdes, efa@mcia para realizarem a escolha de sua
futura profissdo. As falas a seguir ilustram espeeto:

“...uma certa proximidade com a informatica e oomm@mputacional, me levaram a esta
escolha além do interesse e fascinio por esta area”

“minha paixdo de cuidar de animais de grande pertembém por ja conviver nessa
area”

“por me identificar com a natureza e meio ambiente”

Bohoslavsky (2015) e Soares (2002), quando trat@mestolha profissional pelo
adolescente, citam a dimensé&o temporal desta esaotia vez que é concebida ao longo da vida
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pelo individuo a partir de suas experiéncias e elaBoracdes que fazem delas, ou seja, ter
consciéncia das influéncias que as vivéncias es fatarcantes da infancia exercem sobre seu
momento atual.

Na pergunta 4 (“Vocé teve dificuldades para fazta escolha? Por qué?”) constatou-se
gue 50% (f=47) dos participantes responderam naadtedificuldades e 48% (f= 46) revelaram
ter tido dificuldades para fazerem suas escolhdse@®a-se que metade do grupo estava
confiante em sua escolha e outra metade ainda cntesva indecisa ou em processo de
elaboragcdo mental sobre a questéo.

Do total das 67 unidades de registros justificateéieem ou nédo dificuldades, 30
justificativas se organizaram também em torno désaegorias/temas Satisfacdo, Identidade e
Realizacdo Pessoal, que compde a categoria Psaldgs palavras e termos que levaram ao
tema foram: “...me identifico”, “meu sonho”, “meeskjo”, “gostar de”, “estou decidida” etc.

A subcategoria Elaboracdo Mental também pertencanteategoria Psicolégica, e
apresenta uma significativa frequéncia — 17 unigladie registros. Na analise, observam-se
processos mentais de elaboracéo a partir de asprdifetivos e objetivos que marcam a vida do
educando e que representam parametros para ekxipouana proposta de vida ou um projeto
profissional. Nesta subcategoria foi preponderanestado duvidoso e hesitante nas falas dos
participantes em torno da escolha de um curso isuper

“...me interesso por mais areas distintas e ai@dasai qual escolher”
“....Ja venho pensando no assunto...”
“... no inicio estava meio confuso e duvidas nsouue queria fazer”
“Porque eu tinha em mente outra profissdo, quesentio desde criancga. ....,
meus objetivos foram mudarido

A subcategoria Historia de Vida, que representaspgctos psicossociais também possui
uma significativa frequéncia — 9 unidades de reggstAs palavras e termos expressivos ao tema
foram: “minha realidade...”, “meu histérico familia’, “...minha vida inteira...”.

Na tabela 5, as justificativas as respostas essfithdidas nas categorias Sociopolitica e

Econbmica, Psicoldgica, Psicossocial e Educaciemairequéncias simples e percentual.

Tabela 5 —Vocé teve dificuldades para fazer esta escolha@u&?

CATEGORIAS Frequéncia Frequéncia
simples percentual
Psicolégica 49 73,13
Psicossocial 10 15,0
Sociopolitica e Econdmica 6 9,0
Educacional 2 3,0
Total 67 100,

E importante ressaltar que dos 26 participantes tiyeeam dificuldades para fazer a
escolha de um curso, 17 j& haviam escolhido, covapto o que autores como Bohoslavsky
(2015) e Soares (2002) afirmam sobre que o proaksescolha que, de certa forma, é carregado
de angustia e que muitos conseguem fazer suashascgliando superam os conflitos que a
provocam.

Na pergunta 5, ao serem solicitados para aponteirera razdes que os levaram a escolha
do curso superior, de um total de 165 unidadeggistro de respostas, 58% organizaram-se nas
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categorias Psicologica (38%) e Psicossocial (2@%)nesmo tempo, observa-se que o conjunto
da categoria Sociopolitica e Econdmica (Mercado ulabalho, Ascensdo Social,
Desenvolvimento Sociplforam forgas que determinaram uma tendéncia juntsEmeom as
categorias de espectro psicolégico que se expessaignificativamente nas subcategorias
Satisfacéo, Identidade e Realizacédo Pessoal eridisi® vida.

Na tabela 6, as respostas estdo distribuidas negocas Sociopolitica e Econdmica,
Psicolégica, Psicossocial e Educacional e as uegatk registro que as compdem em
frequéncias simples e percentual.

Tabela 6 -Aponte cinco razdes que levaram a sua escolha
CATEGORIAS Frequéncia  Frequéncia

simples Percentuais
Psicolégica 63 38,18
Sociopolitica e 60 36,36
econdmica
Psicossocial 33 20,00
Educacional 9 5,45
TOTAL 165 100,

As respostas as perguntas 3, 4 e 5 do estudo indjua a motivagéo, as dificuldades e as
razbes da escolha dos participantes do curso supgiraram em torno da satisfacdo, da
identidade da realizacdo pessoal e histéria de telaas sugestivos quando se trata de um grupo
pertencente a uma faixa etéria entre 16 a 24 ap@s,\vive as angustias de um processo de
formacdo de identidade, um momento de elaboracddaimque definird a colocagdo desses
individuos no mundo produtivo, iniciando a fasevidia adulta (SOARES, 2002).

As dimensdes das angustias do adolescente em aeespo de formacdo da identidade
ocupacional estdo relacionadas aos ajustes quesgredazer para conquistar papéis sociais
adultos: “nédo é somente definir o que fazer, maddmentalmente definir quem ser e, a0 mesmo
tempo, quem nédo ser” (BOHOSLAVSKY, 2015, p. 28 & 30

Nas respostas dos participantes observam-se gumas$ falas categorizadas como
Elaboracdo Mental aspectos dessa angustia.

“Sim, pois me interesso por mais areas distintagéda nao sei qual escolher
SOuU uma pessoa muito indecisa”

“No comeco ndo, mas depois fiquei balancada cono autrso”

“Estou tendo porque gosto muito de animais comotata(agro/pecuaria), mas
a nota de medicina veterinaria € muito alta e deragnia no IFPA, tenho "cota

de aluno da instituicao"

“Tudo comecga com vocé se perguntando se tem cauEcjthra passar ho curso
gue escolheu, isso ta influenciando minha escolha”

As motivacOes e as razdes apresentadas na escoothash superior pelos participantes
remetem as variaveis do tipo afetivo-motivacionatedninada por motivos inconscientes as
guais, segundo Bohoslavsky (2015) séo relativderitidade vocacional.

“...mas a que eu escolher sera algo que eu mefigeat uma area que chama
minha atencéo e algo que eu terei prazer em exécuta
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“...porque eu gosto de grandes animais (boi, \@ozlo, suino etc..).”
“...me identifiquei muito.”
“...amor por cuidar dos dentes

No entanto, a escolha profissional que acontece mesiodo caracterizado pelo fim do
periodo da escolarizacdo basica recebe a influéeciariaveis Sociopolitica e Econémica, que
sdo introduzidas nas elaboracfes mentais indeasitdo individuo, configurando-se num outro
processo de identidade chamado de identidade donpa(BOHOSLAVSKY, 2015).

As respostas que remetem a categoria Mercado dealica expressam as variaveis
Sociopolitica e Econdmica que estdo presentes meata social do participante e se constitui
como uma forca neste processo: “Bom salario; Metlooidicdo de trabalho”/“...é6 uma boa area
para se arranjar emprego”/*...boas oportunidadesreego”.

Portanto, os aspectos sociopoliticos e econdmipaseeem com relevancia ndo s6 no
desejo de fazer um curso superior, mas como moév@zdes da escolha do curso superior, 0
gue remete a reflexdo sobre as caracteristicadadade capitalista presentes no universo
psiquico e social do grupo de participantes.

Alguns autores, como Antunes (2015) e Albrecht (@0&apresentam em seus estudos
aspectos importantes para refletir sobre a relagfie aspectos socioecondmicos, subjetividade e
escolha profissional. Antunes (2015), ao falar sads mudancas no modo de producéo e nas
relacdes de trabalho do modelo capitalista ocaragads a Segunda Guerra Mundial, a partir da
segunda metade do século XX, em que 0s avanco€mtdace da tecnologia criaram um perfil
de trabalhador com maior nivel de escolaridade a@iftpacao profissional para atuar num
mercado mais exigente e com uma competitividade gdtando a precarizacado das formas de
trabalho, a flexibilizacdo nas relagbes de trabeallmofim do emprego estrutural, esclarece sobre
esta tendéncia dos participantes em pretender dazeurso superior.

As crencas e os valores do mercado atual estédernpessnas dimensdes psicossociais dos
individuos orientando suas escolhas e decisdesolrmy lado, Albrecht (2010) revela que, na
realidade brasileira, apesar das mudancas ocomdasercado de trabalho, o nivel escolar
elevado da mao de obra nao garante emprego.

A reflexdo leva a conclusdo de que a crenca e odamento dos participantes em
relacdo a escolha profissional refletem a ordenalatia sociedade capitalista e a falta do
pensamento critico e reflexivo dos participantéses@ realidade na qual estdo inseridos, e sobre
si mesmos nesse contexto sociopolitico e econémico.

Na unidade de registro abaixo identifica-se asgedtopolitica econdmica e educacional
no que concerne a qualidade e a ideologia presarftamacédo de profissionais:

“...vi a necessidade de ter profissionais nesta éen formacao ‘humanizada’,
gue tenha compromisso de entender as pessoacampdr tabela”.

Soares (2002) e Ferreti (1997) abordam sobre osct@sp da politica econdmica
refletindo-se na educacédo. A formacdo de profisg®inicia-se desde as primeiras fases da
escolarizacdo do individuo quando a Escola repassaés do sistema educacional, a estrutura
da sociedade de classe (FERRETI, 1997). Assimeaepcdes e as representacdes sobre as
relacdes sociais no trabalho séo assimiladas rexiérpia escolar.

Por outro lado, Soares (2002) chama atencédo paséerta do ensino superior em
condicbes precéarias, com curriculos minimistasdosapara atender a légica do capital,
colocando no mercado profissionais com uma formab&a@ de lacunas.
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A histéria de vida com vivéncias em situacdo dmenabilidade social € refletida nos
anseios de melhoria e desenvolvimento dos grupnassde origem. Veja nas falas a seguir:

“Uma vez que sou agricultora familiar e pretendquiidr conheciemntos para minha
comunidade e garantir a sustentabilidade da atreufamiliar.”

“Para ver a minha comunidade crescer ....”

“contribui para o conhecimento dos jovens...coniribom o desenvolvimento do
campo..

E importante destacar nas respostas deste gruppadieipantes a relevancia das
experiéncias do individuo na atividade produtivafailia e comunidade. Soares (2002) e
Bohoslavsky (2015) fundamentam esta ocorrénciadA em familia e comunitaria repassa ao
individuo, através de seus sistema de valores mca&se(forma como se organizam, o que
produzem, em que se ocupam), ideias sobre semaest papel da educacéo na posi¢ao social
de seus membros (BOHOSLAVSKY, 2015).

Na pergunta 6 “Vocé conseguiu identificar algumiBuéncia na sua escolha? O qué?
Quem?, quando foram verificadas as forcas exteatasndo na elaboracdo da escolha do
participante. As respostas revelaram que houveénéflias externas na escolha do curso superior
dos participantes do estudo. Os amigos, os afettanilia, os professores e as experiéncias na
escola aparecem no contetdo das respostas a ggiatpe

Das 65 frequéncias de unidades de registros, 523)forganizaram-se na categoria
Psicossocial sob o tema Influéncia de Amigos e karei Histéria de Vida, e 34% (f=22)
indicam influéncia das experiéncias no ensino té&cr@ na instituicdo educacional, as quais
foram agrupadas na categoria Educacional.

A tabela 7 demonstra a distribuicAo das respostagergunta 6, nas categorias
Sociopolitica e Econémica, Psicoldgica, Psicossazi&ducacional em frequéncia simples e
percentual.

Tabela 7 -Vocé conseguiu identificar alguma influéncia nasseolha?0 qué? Quem? Quando?

CATEGORIAS Frequéncia Frequéncia
simples percentual
Psicossocial 37 56,92
Educacional 22 33,85
Psicolbgica 4 6,15
Sociopolitica e Econdmica 2 3,08
TOTAL 65 100

Os resultados revelam o reconhecimento pelos jpamites das varidveis sociais e
educacionais incidindo sobre suas escolhas. Nese, damiliares e amigos tiveram forte
influéncia, o que confirma os estudos de SoareB82(26 Bohoslavsky (2015), Santos (2005);
Lassance e Magalhdes (1997) quando afirmam que @esdscimento, o individuo recebe uma
carga de expectativas familiares sobre seu futuro.

Lassance e Magalhdes (1997) ao tratarem da aquid@8istema de crencas e valores a
partir de processos primarios (socializacdo e ifleamtdo) falam da presenca dos “outros
significativos” na vida dos individuos, os quaiansmitem a eles suas interpretacdes sobre a
realidade e, por conseguinte, deixam um referesciljetivo de mundo que estara presente em
futuras elaboragdes mentais em momentos importdetsgas vidas.
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“...Foi um ex-professor meu de lingua espanhola mithha comunidade, ele me
incentivou muito”
“...minha irma é agrbnoma”

Soares (2002) menciona a construgdo das expestatavéamilia sobre cada um de seus
membros relacionadas ao universo histérico e sooimtituintes de suas realidades

“...minha familia tem o préprio negécio e pra alemar o0 mesmo, os conhecimentos
adequados ajudaria de forma significativa...”

“Meus pais sempre me influenciaram a continuarre@de agropecuaria...”
“...Meus irmaos sempre me incentivaram a escolhae&mo”

A classe social, com todas as suas dimensdes -nipagdo, producdo, ocupacoes,
territorio, poder etc., assim como os valores agas e tradicdes da familia e comunidade, estédo
presentes nas escolhas realizadas pelos jovensRESA002).

As unidades de registro abaixo ilustram aspectssirduéncias sociais na escolha dos
participantes:

“pessoas e o meio onde vivo”

“Familia e um amigo médico veterinario”

“...também porque “Influencia do professor quand@e sua aluna”
“Agricultura familiar, meus pais me influenciaram

A pergunta 9 verificou a satisfacdo com a escobwmlizada, do total do universo
pesquisado 83% (f=45) responderam estar satisfettmsa escolha do curso superior. Somente
14% (f=8) afirmaram n&o estar satisfeitos. Apenparlicipante (2%) nao respondeu a pergunta.
As justificativas pela satisfacdo ou ndo das esso#fiobre o curso de nivel superior indicam que
86% dos participantes estdo satisfeitos ou nédo @ararso escolhido devidos a aspectos de
ordem psicologica.

A tabela 8 demonstra a distribuicdo das unidadesglstros nas categorias Sociopolitica
e Econdmica, Psicolégica, Psicossocial e Educakciema frequéncias simples e percentual
guando indagados porque estao satisfeitos conesuoathas.

Tabela 8 —-Vocé esté satisfeito com sua escolha? Por que?

CATEGORIAS Frequéncia Frequéncia
simples percentual
Psicolégica 38 86,0
Sociopolitica e Econdmica 4 9,0
Psicossocial 1 2,2
Educacional 1 2,2
TOTAL 44 100

s

Considerando que “satisfacdo” é um conceito denorg@eicologica, observou-se nos
resultados que os participantes ao responderene solsatisfagdo com a escolha do curso
realizada, apresentaram respostas que remetemacppfinente as subcategorias Conhecimento,
Elaboracdo Mental, Satisfacdo, Identidade e Reg@@®essoal.

Um numero expressivo de participantes sentiu-ssfaigd por ter feito uma boa escolha,
acreditando que iria fazer algo que gosta e quarse identificar, ser o sonho, objetivo que
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deseja alcancar na vida, por achar que vai sel@guhuito de ser o profissional que escolheu
ser.

Verifica-se que essa tendéncia reflete 0 momentquab a satisfacdo busca atender aos
sonhos, objetivos e referéncias afetivas obtida®mgo das suas vivéncias. E a luz do conceito
de satisfacdo de vida (GONCALVES, 2005), entendidmo auto-relatos de como a pessoa
percebe a sua vida em dado momento e em variomamninfere-se que as justificativas dos
participantes foram fruto de um processo cognitivpartir de estruturas de crencas e valores
adquiridos de suas historias, relagdes signifiaata/ contexto cultural.

6.2.2 Os cursos e instituicdes escolhidas

Com o objetivo de se investigar a importancia ediocal e social do IFPA Campus
Castanhal, de modo a identificar seu papel no casepimrcas dos fatores que determinaram a
escolha profissional desses estudantes, o questiodé perguntas abertas apresentou as
perguntas 2 (Vocé ja escolheu o curso superiompoetende fazer? Qual? Em qual instituicdo?)
e 12 (Vocé teria escolhido outro curso superiosoceste fosse ofertado pelo IFPA Campus
Castanhal? Qual curso superior vocé teria escathids respostas revelaram que 78% (f=42) do
universo pesquisado ja tinham feito escolha doocsuperior, 6% (f=3) ndo haviam escolhido e
17% (f=9) estavam em duvida.

Em suas respostas, os participantes escolherawsalesdiversas areas do conhecimento
sendo que 0s cursos com mais frequéncia nas rasplmsam Agronomia 31,48%=(17) e
Medicina Veterinaria 25,93% (f= 14), seguidos dassos de Medicina (4%), Engenharia da
Computacéo (4%), Fisioterapia (4%) e Engenharid (Zi%).

Quanto a instituicdo preferida para a formacaoidel isuperior, os participantes em suas
respostas indicaram as universidades publicaseexést no estado: UFPA, UEPA, UFRA e
IFPA. Em alguns casos, 0s estudantes apontaramd®aisna instituicdo. Desta forma, das 53
indicagOes de instituicdes por participantes, cAlleBteve 23% das indicacdes dos participantes
na escolha da instituicdo para cursarem sua foonsggerior. Foi a segunda instituicdo mais
escolhida, sendo a UFPA a de maior preferéncia 45f#e os participantes.

A Tabela 9 apresenta as frequéncias e percentagigespostas sobre a indicacdo da
instituicdo de ensino superior pelos participantes.

Tabela 9 — Frequéncias e percentuais das respmishas a indicacdo da instituicdo de ensino
superior

INSTITUICAO DE NIVEL SUPERIOR  Frequéncia Frequéncia

simples percentual
UFPA 24 45,28
IFPA 12 22,64
UFRA 7 13,21
UEPA 2 3,77
NAO RESP 8 15,09
TOTAL 53 100,

As respostas a pergunta 12 (Vocé teria escolhidim aurso superior, caso este fosse
ofertado pelo IFPA Campus Castanhal? Qual cursergupvocé teria escolhido?), revelaram
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gue 59% (f=32) dos participantes teriam escolhigtboocurso superior, caso este fosse ofertado
pelo IFPA Campus Castanhal; no entanto, foi sigaiivo que do total de 54 participantes, 37%
(f=20) ndo escolheriam outro curso caso fosseawferpelo IFPA e 4% (f=2) ndo responderam
ou estavam em duvida.

Considerando a quantidade de participantes (f=42) dgclararam pela pergunta 2, ou
seja, que ja tinham feito a escolha do curso soipera quantidade daqueles (f= 32) que optariam
por outro curso ofertado pelo IFPA verificou-se gos 42 participantes que ja haviam escolhido
um curso superior, 62% (f=26) escolheria outro @waso fosse ofertado pelo IFPA Campus
Castanhal, ja 36% (f= 15) ndo mudou sua escollaini

Dos 4 participantes que ndo escolheram um curserisupara sua futura ocupacao
profissional, 25% (f=1) escolheria outro curso cisse ofertado pelo IFPA Campus Castanhal.
Dos 9 participantes que tinham ddvidas quanto socar ser escolhido, 62% (f=5) escolheria
outro curso caso fosse ofertado pelo IFPA Campgta@hal.

Na tabela 10, se pode observar que dos 32 estsdaumeoptariam por estudar no IFPA,
caso fosse ofertado outro curso, 4 (12%) indicamamcurso (Agronomia) que a instituicdo ja
oferta, 13 (42%) escolheriam cursos da area agudpec(Zootecnia, Engenharia de Pesca,
Aquicultura, Engenharia Ambiental, Engenharia dém&htos e Medicina Veterinaria) e 14
participantes indicaram cursos de diferentes drets).

A tabela 10 apresenta os cursos superiores esegslipelos participantes caso fossem
ofertados pelo IFPA Campus Castanhal.

Tabela 10 —Vocé teria escolhido outro curso superior, cade &ssse ofertado pelo IFPA
CampusCastanhal? Qual curso superior vocé teria escéthido

CURSOS Frequéncia Percentual
Engenharia de Pesca 4 12,5
Agronomia 4 12,5
Zootecnia 3 9,37
Biologia 3 9,37
Fisioterapia 2 6,25
Engenharia Ambiental 2 6,25
Medicina Veterinéria 2 6,25
Educacao Fisica 2 6,25
Engenharia Civil 1 3,12
Odontologia 1 3,12
Oceanografia 1 3,12
Nutricdo 1 3,12
Aquicultura 1 3,12
Matematica 1 3,12
Mecatronica 1 3,12
Engenharia de Alimentos 1 3,12
Medicina Humana 1 3,12
Sem Definicdo 1 3,12
TOTAL 32 100
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Esta analise leva a inferir que o IFPA Campus Q@asfiapossui atrativos para a
significativa parcela dos participantes e que @rieza sobre a escolha profissional entre os
participantes é muito frequente, considerando @3 fa haviam escolhido um curso superior e
optariam por outro, caso fosse ofertado pelo IFR#EuUs Castanhal, o que ilustra a afirmacao
de Bohoslavsky (2015), Soares (2002) e Soareshe&i2017) sobre os ajustes e adaptacdes que
0s adolescentes realizam em diversas areas, nmaspptimente nas areas de estudo e trabalho,
como parte do processo de construcdo da identidageacional, onde as duvidas e incertezas
permeiam as situagdes de afirmacéo e integraca@eaeficacoes.

6.2.3 A importancia da Politica de Assisténcia Estudanti{PAE)

Na andlise das perguntas 7 e 8 do instrumento gestquisa — 0 questionario com
perguntas abertas —, verificou-se a importanci@alética de Assisténcia Estudantil (PAE) na
escolha profissional dos participantes.

A tabela 11 demonstra em frequéncia simples e perais as respostas a pergunta 7 do
guestionario de perguntas abertas.

Tabela 11 —Vocé recebe beneficios da Politica de AssistéBsitadantil do IFPA Campus
Castanhal? Qudi?s

RESPOSTAS  Frequéncia Frequéncia

Simples Percentuais
Sim 41 76,0
N&o 11 20,37
N&o resp. 2 3,70
TOTAL 54 100,

As respostas a pergunta 7 (Vocé recebe benefiai®®litica de Assisténcia Estudantil do
IFPA Campus Castanhal? Quais?) revelaram que 7884 )(fdos participantes recebiam algum
beneficio da PAE do Campus Castanhal, sendo qe despo 27,7% declararam receber mais
de um beneficio da assisténcia estudantil.

As respostas da pergunta 8 (Se vocé respondelatifiamente a pergunta anterior, estes
beneficios influenciaram sua escolha? Por qué®saptaram a percepcdo dos participantes na
relacdo da PAE em suas escolhas.

A tabela 12 demonstra em frequéncia simples e perais se 0s participantes consideram
ou néo a influéncia da PAE em suas escolhas.

Tabela 12 — Se vocé respondeu afirmativamente a pergunta i@ntegstes beneficios
influenciaram sua escolha?

Respostas Frequéncia Frequéncia
Simples Percentuais

Nao 39 72,2

Sim 7 12,9

N&ao resp. 8 14,8

TOTAL 54 100,
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Verificou-se que a maioria (72%, f=39) declarou @uescolha profissional ndo sofreu
influéncia da PAE, e que a PAE influenciou na dsgao curso superior em apenas 13% (f=7)
do total de participantes, no entanto, o nUmer@aléicipantes que se eximiu de responder a
guestéao foi maior (15%, f=8) que o niumero de pigdittes que declararam ter tido influéncia da
politica para fazer sua escolha profissional. Assamdo, a soma daqueles que na sua percepgao
ndo consideram a PAE uma influéncia na sua esagitaas que ndo responderam a pergunta
aumenta a possibilidade de que, na percepcdo dtsigantes, a PAE nao influenciou na
escolha dos cursos superiores desses estudantes.

Na analise das justificativas das respostas a pex@uforam encontradas 34 unidades de
registros, que foram organizadas em frequéncia lesmp percentuais e classificadas nas
categorias: Sociopolitica e Econdmica; Psicologiéalucacional. Tendo em vista a finalidade da
pergunta no contexto da pesquisa, encontrou-sesnswhcategorias: Necessidades Basicas,
Aspectos da instituicdo de ensino; Politica de dsgp e Permanéncia; Relacdo
Escolha/Beneficio.

Considerando que a maioria dos participantes drclgque suas escolhas ndo sofreram
influéncia da PAE, a tabela 13 apresenta as jestifias das respostas de negacéo classificadas
em categorias e suas frequéncias simples e peatentu

Tabela 13 —Justificativas as respostas de negacao em freqgésimples e percentuais

CATEGORIAS Frequéncia Frequéncia

simples percentual
Psicoldgica 20 46,5
Sociopolitica e Econdmica 4 9,3
Educacional 3 7,0
Total 27 100,

Os resultados indicam que os participantes quiameam que a PAE néo influenciou
suas escolhas apresentaram justificativas de sigddfs psicologicos com maior frequéncia. As
respostas agruparam-se na subcategoria “Relacénefitios” na qual os termos indicam que a
PAE néo apresenta relagdo com suas escolhas:

“Por que ndo houve nenhum vinculo”
“...Nada esta ligado a esse beneficio”
“...ndo tem nada a ver com minha escolha profiggion

E, na subcategoria “Satisfacédo, Identidade e REd#®@’, as respostas agrupadas
mencionaram a independéncia de suas escolhas cquest®es materiais (objetivas), por estar
relacionadas com as forgas subjetivas da afetiei@adke realizacéo pessoal:

“....minha escolha ja tava feita antes de entrdFR@&\"
“...pois ja tinha tomado a minha decisdo antesntimeno Campus”
“......temos que visar sempre um futuro, ou sejasso sonho.”

Um dado relevante a considerar € que dos seteiparties que declararam que a PAE do

IFPA Campus Castanhal influenciou sua escolha gsiofnal, seis optaram por curso superior
ofertado pelo IFPA Campus Castanhal.
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Objetivando contextualizar as respostas dos setieipantes aos aspectos sociohistoricos
vinculados as escolhas, como fundamenta Lane (188%k e Gongalves e Furtado (2015);
Bock (2001) e Bastos (2005), foram feitas pesquisasumentais nos questionarios
socioecondmicos institucionais respondidos pelosa quando ingressaram no curso técnico,
os dados da pesquisa serdo apresentados e comatias as analises.

Assim sendo, os dados encontrados demonstrararosgsiete participantes eram jovens
em vulnerabilidade social, com idade entre 17 erds, de ambos 0s sexos, que residiam na
zona urbana de municipios da Grande Belém (f=5) cedééte Paraense. Eram jovens
dependentes financeiramente da familia, que moraeamrasa dos pais, com renua capita
entre 0 a 1 salario-minimo. Quanto a escolaridan®ipacdo dos pais, observou-se que a maioria
possuia pais com escolaridade até o nivel médmerad um (1) pai e uma (1) mée do grupo
possuiam escolaridade de nivel superior.

O grupo obteve sua formacao escolar basica todaseola publica e quando ingressou
no ensino técnico, 50% (f=4) dos estudantes tinltamo objetivos “Estudar, conhecer e
pesquisar sobre técnicas na area agropecuariadbecli@r o ensino médio com uma formagéo
profissional e tentar o vestibular para graduagamasma area”.

Seguindo a analise dos dados, observa-se na tebelacategorizacdo das unidades de
registros das justificativas as respostas afirraatidos sete participantes a pergunta 8 em
frequéncias e percentuais:

Tabela 14 —Justificativas as respostas afirmativas a perg8ntm frequéncias simples e
percentuais

CATEGORIAS Frequéncia Frequéncia

simples percentual
Educacional 5 71,4
Sociopolitica e Econdmica 2 28,6
Psicolégica 0 0,0
Total 7 100,

Na analise, as justificativas as respostas afiuasticlassificadas em categorias e suas
frequéncias simples e percentuais, a partir dossldd tabela 14, a pesquisa verificou que as
unidades de registro se organizaram nas cateddoigispolitica e econdmica e Educacional. Os
termos selecionados indicavam que as influénciaBAt nas escolhas significavam, de forma
relevante para o grupo, uma condi¢do para permanadastituicdo de ensino, confirmando as
finalidades da PAE para a permanéncia e o éxiteestadantes em vulnerabilidade social
impressas em Ifpa (2014).

Dos 7 participantes que confirmaram a influénciaP@& na escolha do curso superior
28% (f=2) apresentaram em suas justificativas detemtes sociopoliticos e econdmicos com
unidades de registro, que se organizaram na sgjoceEeNecessidades Basicgsando se
referiam diretamente ao beneficio que lhes supriaoessidades basicas como “alimentacao” e
“transporte”.

“...Ja a bolsa me ajuda a pagar minha passagemiluiesd
“...assim ja tenho alimentacéo de graca”

E Ingresso e Permanéncia quando os participantesrdgraram em suas respostas a
utilidade dos beneficios para seu ingresso e pé&mnueénna instituicao:
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“...sem esses beneficios ndo teria como permaneadestituicdo”

“...sd0 razBes importantes (Beneficios) que fastodante optar por essa instituicdo de
ensino.”

“...me ajudaram para permanéncia no IFPA e podmilesr o curso de Agronomia.”

Os dados demonstram que embora a maioria (76%gattsipantes seja beneficiaria da PAE,
a negacao desta politica na escolha profissiopastante significativa no grupo, mas as
informag0des obtidas ndo deixam de corroborar c@imatidade e importancia da Politica de
Assisténcia Estudantil como estratégia utilizada pagarantia do direito a educacao e como
instrumento de ingresso, permanéncia e éxito.

A historia da implementacédo das politicas de @s®isd estudantil ao longo da historia da
educacao profissional e superior no Brasil apreseontradicbes que se refletem nas estruturas
de crencas e valores dos estudantes. Barbosa (D@83 e Santos (2015) e Imperatori (2017)
desenvolveram seus estudos ampliando o olhar ccritid?olitica de Assisténcia Estudantil
existente no Brasil, quando apresentam que su&inguitacdo € realizada pela presséo social
diante da negacdo do Estado em assumi-la e sualidagéo ainda esta em processo de lutas e
conquistas no seio da educacéo brasileira.

6.2.4 Informacgdes sobre os cursos de nivel superior ofados

As questbes 10 e 11 atenderam ao objetivo da [sesqla@ verificar se os estudantes
tiveram informacfes sobre cursos ofertados peldAlERampus Castanhal e/ou por outras
instituicdes de Ensino Superior do municipio e sstorno. Os resultados revelaram que, em
média, 79% (f=43) do grupo ja tinha informacdessas diferentes profissdes e conhecia sobre
outros cursos ofertados fora do municipio de Caslaf® que, de alguma forma, somado aos
fatores de espectro psicologico e sociais, explinével de satisfacdo e o nimero significativo de
participantes que ja haviam escolhido o curso super

E confirmada neste estudo a importancia dada pboavsky (2015), Ferretti (1997) e
Soares (2002) as informacdes que devem ser ofertatajovens, a respeito das profissdes e o
contexto geral do mundo do trabalho, e da ordem@uxa que o orienta, para a realizacéo do
seu projeto profissional e para sua autonomia elidas inUmeras possibilidades ou alternativas
de escolha.

O quadro econdémico e social estabelecido a pa#tireh da globalizacdo, em que
complexas possibilidades de profissbes surgirara par mercado cada vez mais tecnoldgico e
flexivel e que vai ao encontro de um perfil de juwveque recebem informagdes de forma
acelerada e multidirecionada, cria o desafio edanat para a instituicdo preparar o jovem
adolescente para planejar sua carreira pelo canbatd da dinamica do mundo do trabalho.
Assim, os dados sugerem a criacdo de praticas fgidag no sentido de facilitar o processo de
escolha profissional dos estudantes, considerasdestudos de Bohoslavsky (2015), Ferretti
(1997), Soares (2002), Lisboa (2002), Lassanceagt&[2003) e Bastos (2005) sobre as atuais
abordagens de orientacdo profissional que defermlewalizacdo do processo de orientagédo
profissional a partir de reflexdes criticas solwe@axiaveis envolvidas.

Os autores citados acreditam que sO saber sobsescer profissbes ndo basta para a
realizacdo e construgcdo de um projeto profissioAtlalmente, a concep¢do de orientacdo
profissional considera a proposta de se compreetritizamente a dindmica do mundo do
trabalho, e o sujeito para fazer sua escolha premmshecer suas motivacdes, necessidades e
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interesses, reconhecer-se na sua comunidade a#Mmoeiqios projetos e expectativas familiares
para a construcao de seu projeto profissional@reira.
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7 CONSIDERACOES FINAIS

Esta pesquisa teve como tema central a escolhsgoofal e seu percurso oportunizou
ndo sé conhecer os fatores que influenciaram nalhesprofissional de jovens concluintes do
Ensino Médio Integrado a educacéao profissional, ana@mpreender como se deu a escolha neste
contexto com suas singularidades.

Este estudo confirmou e dialogou, principalmenten ®s estudos de Ferretti (1997),
Soares (2002), Dayrell e Carrano (2014), Bohoslgw@6015) e Soares e Lisboa (2017) ao
demonstrar em seus resultados os aspectos dadatmtvocacional e ocupacional, a influéncia
do grupo social no processo de escolha profissidagjovens adolescentes e a realidade do
jovem brasileiro na busca de realizacao profissiersua relacdo com as leis e caracteristicas da
sociedade capitalista. Ampliou o olhar sobre agigeda educacgéo profissional ofertada pelos
Institutos Federais confirmando a importancia degeatituicdes de ensino afirmadas como
politica publica educacional articulada com astjal$ sociais e econdmicas.

Considerando que o grupo de participantes foi catopde estudantes concluintes de
um curso técnico de Nivel Médio Integrado, que ejaens adolescentes, oriundos de familia
de baixo poder aquisitivo e que, por isso, eranefigarios da politica de Assisténcia Estudantil
ofertada pelo IFPA Campus Castanhal, a pesquisart#mu que as escolhas dos participantes
foram realizadas em momentos de angustias, canéliglaboracbes mentais a respeito do futuro.
A pretensao de ingressar em uma formacédo de nipelrisr ndo s6 expressou as questdes de
satisfacao, identidade, realizacdo pessoal, neleekeside explorar o mundo em que vivem, mas
revelaram a forca de um contexto econémico, secf@litico atuando nos processos subjetivos
de elaboracdo mental, afetiva e emocional das lesxqlara suas vidas. Os jovens buscavam
melhorar de vida e realizar seus sonhos por metordgeformacao de nivel superior,

A crenca e o comportamento dos participantes emc&el a escolha profissional
refletiram ndo sO o0s anseios, sonhos e projetosopss mas expectativas familiares que
demostraram a dialética das crencas, valores esafgesente no grupo familiar, exercendo
significativa influéncia na construcéo do projetofissional dos jovens. E importante destacar
gue as experiéncias individuais dos participangéestividade produtiva da familia e na formacéao
técnica foram relevantes a escolha do curso superio

Considerando os objetivos desta pesquisa:

» Identificou-se que os cursos superiores escolhppibss participantes foram cursos da
area Agraria: Agronomia (31%) e Medicina Veteriad26%), na qual os participantes
estavam realizando a formagéo técnica.

* A investigacdo sobre as dificuldades dos parti¢ggsrealizarem suas escolhas ilustra a
dualidade caracteristica da fase adolescente,npeiade dos participantes responderam
ndo ter tido dificuldades e outra metade revelautitl dificuldades para fazer suas
escolhas. No entanto, mesmo tendo dificuldades neatezarem suas escolhas muitos a
fizeram e se fizeram superaram os conflitos queata dificil a escolha.

* A verificagcdo sobre se os participantes tinhamrimbxg;0es sobre os cursos superiores
ofertados pelo IFPA Campus Castanhal e/ou por sutistituicbes de ensino superior
constatou que os participantes tinham conhecimesdbse profissbes e conheciam os
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cursos ofertados em outras instituicdes de ensiper®r, além dos ofertados pelo IFPA
Campus Castanhal.

» A verificagdo sobre a importancia da politica deisténcia estudantil na escolha
profissional dos participantes demonstrou que, aneihbora, a Politica de Assisténcia
Estudantil seja uma estratégia governamental, payarantia do direito a educagéo e o
ingresso, permanéncia e o éxito do estudante tensspublico de ensino; e a maioria
dos participantes fossem beneficiarios da PAE, amlisCastanhal, tais estudantes
declararam ndo terem percebido que a referidaigaoltenha influenciado em suas
escolhas de um curso superior.

A partir do conhecimento que este estudo alcantrewés de seus objetivos, considerou-se

como relevante:

* Que fatores de natureza psicoldgica, seguido dmefatsociopoliticos e econbémicos
influenciaram a escolha dos participantes.

* Que os cursos superiores foram escolhidos comnrzssaistorias de vida e experiéncias
educacionais e que a formacao técnica foi um tltarminante naquele momento para a
escolha do curso superior dos concluintes.

* Que a PAE néao influenciou de forma consciente saelleas dos cursos superiores dos
estudantes.

» De que existe um desafio educacional para a iiggdyno que tange a preparacdo do
jovem adolescente para planejar sua carreira pa dweconhecimento da dinamica do
mundo do trabalho e das reflexdes criticas sobreasagveis envolvidas na escolha
profissional e no desenvolvimento de carreiras.

Assim sendo, este estudo possibilitou o conhecionsuibre a influéncia de varios fatores
no processo de escolha profissional de um grupadd¢escentes do Ensino Técnico Médio
Integrado do IFPA Campus Castanhal, no ano de 20%6fatores de natureza psicologica e
sociopolitica e econémica foram preponderantesus sesultados provocaram o surgimento de
novas questdes, dentre elas a investigacao sdipagetdria académica dos estudantes egressos
dos cursos técnicos que ingressaram nos cursosisepedo Campus Castanhal e sobre a
satisfacdo dos estudantes da graduacdo com os essuhidos.
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Apéndice A —Questionario Misto

&

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
INSTITUTO DE AGRONOMIA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO AGRICOLA

Questionario misto

Caro estudante,

Este questionario misto faz parte de um trabalhpedguisa e tem como objetivo investigar sobrecalles
profissional dos estudantes concluintes do engtnnido médio integrado do IFPA- Campu£astanhal cujos
dados irdo integrar as discussbées da minha DigSertde Mestrado em Educacé@o Agricola pela UFRRJ, so
orientacdo da Prof? Dr2 Silvia Maria Melo Goncalvéscé ndo é obrigado a responder, mas sua resposta

fundamental para este trabalho. Assim, solicitocslaboracdo para responder as perguntas abaixo.
Desde j& agradeco sua valiosa contribuicdo a pesqui

Por gentileza, antes de responder as questbesatemaglinformacdes abaixo
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IDENTIFICACAO

Sexo : Masculino () Feminino ( ) Idade: anos

Municipio/Comunidade de origem

Agora, vocé vai responder as questdes que compgdmsqaiisa. Leia com atencdo cada questdo e responda
de acordo com o que vocé pensa ou sente em redaggize esté sendo perguntado. Tente se expressghor que

puder.

1. Vocé pretende fazer curso superior? Por que?

2. Vocé ja escolheu o curso superior que pretendeZdgeal? Em qual instituicdo?

3. O que levou vocé a escolher este curso?

4. Vocé teve dificuldades para fazer esta escolha® &
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5. Aponte cinco razfes que levaram a sua escolha?

6. Vocé conseguiu identificar alguma influéncia na eseolha? O qué? Quem? Quando?

7. Vocé recebe beneficios da Politica de Assisténstiadantil do IFPA CampusCastanha&® Quais?

8. Se vocé respondeu afirmativamente a pergunta antestes beneficios influenciaram sua escolha? Por

que?
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9. Vocé esta satisfeito com sua escolha? Por que?

10. Vocé teve informacgdes sobre as diferentes profsssoe

11. Vocé teve informag8es sobre outros cursos e arefisgionaisque ndo samfertados pelo IFPA Campus

Castanhale em outras institui¢des de ensino do municipi€akstanhal?

12. Vocé teria escolhido outro curso superior, case festse ofertado pelo IFPA CampuBastanha? Qual

curso superior vocé teria escolhido?
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Apéndice B —Termo de Consentimento Livre

&

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
INSTITUTO DE AGRONOMIA
PROGRAMA DE POS-GRADUA(;AO EM EDUCAQAO AGRICOLA
Termo de Consentimento Livre

Pesquisa: A Escolha Profissional no Ensino Técniato Instituto Federal de Educagédo, Ciéncia e Techaa
do Para- Campus Castanhal

Mestranda: Moénica Coeli Souza Soares
Orientadora: Prof2 Dr2 Silvia Maria Melo Goncgalves

Vocé esta sendo convidado (a) a participar da pesquijo titulo é A Escolha Profissional no Ensino

Técnico do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia €ecnologia do Para- Campus Castanhal”. A pesquisa
pretende investigar os fatores que influenciarags@lha profissional de discentes concluintes dsoctécnico
médio integrado em agropecuaria do IFPA Camiiesstanhal

Com a sua anuéncia, realizarei a aplicacdo de westignario misto, cujo objetivo € a obtencéo ddoda
sobre a sua escolha profissional. Ao participatadpesquisa vocé ndo recebera nenhum tipo de patgameua
participagéo sera voluntaria. Vocé nfo tera desplgsana durante a participacdo da pesquisa. E tigwamvocé o
sigilo de sua identidade e o anonimato de suasnmafpdes. Vocé tem plena liberdade em recusar &ipartda
pesquisa, bem como de retirar o seu consentimemtgualquer momento de seu desenvolvimento semipagab
alguma. Vocé deve estar ciente de que os resultddsi;m pesquisa poderdo ser publicados e /ou divoty
(mantendo o sigilo de sua identidade e o anonimetsuas informacgdes). E garantindo o retorno dadtaglos aos
entrevistados. Acredito que ndo havera desconéortou risco ao participar da pesquisa, pois eldasé de modo
simples através de um questionario misto.

Caso vocé tenha dlvidas sobre a pesquisa, dedejeinformacdes sobre o seu andamento ou opte por

desistir de participar da mesma, por favor, comumgpa decisdo para que eu possa informa-lo (@amuque retire
0s seus dados.

Em, __/ /2016

Mbnica Coeli Souza Soares
E-mail: monica.coeli@ifpa.edu.br Cel. (91) 9910108
Endereco: Rua Boaventura das Neves, 324- Cep: e8¥d#5Castanhal -PA.
Declaro que li e compreendi o termo acima e congnt participar desta pesquisa.
Declaro também que recebi copia deste termo deentimento.

Em, / /2016.

Nome do Participante:

Assinatura do Participante:
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Anexo A —Questionario Misto Socioeconémico 2017

MEC-SETEC
NSTITUTOFEDERAL INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIIAENCIANE TECNOLOGIA DO PARA (CAMPUS-CASTANHAL)
DIRECAO GERAL DE ENSINO
COORDENACAO GERAL DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL

QUESTIONARIO SOCIOECONOMICO 2017

FOTO 3x4

Caro (a) estudante,

Este questionario misto tem como objetivo conHed@&) melhor e coletar dados para a caracterizacdo
do corpo discente dtFPA - Campus Castanhal Dessa forma, poderemos conhecer o perfil de BO&®)

estudantes e melhorar o atendimento aos (as) mgasjos

Este documento serd necessario em diversos momeéatgsia vida escolar. Por isso, preencha com
veracidade a todos os itens. Futuras altera¢Oedteser comunicadas Sacretaria da CGAE Se tiver alguma
davida, consulte a referida Secretaria.

VOCE E O IFPA

1. Nome Nascimenta / /
2. Sexa (OM JF
3. Estado Civil: [J Solteiro(a) () Casado(a) ou vive com companheiro(a)
(JSeparado(a) (] Divorciado(a) (J Viavo(a)
4. Vocé se considera (J branco(a) (J pardo(a) (J negro(a) (O amarelo(a) (O indigena
5. Série Turma: N° de Matricula:
6. Curso:
(J Agropecudria () Agronomia () Especializacéo
(O Agroindustria (JAquicultura () Mestrado
(J Floresta (J Licen. Ed. no (JOutro:
Campo
O Rede de
Computadores (J Licen. em Pedagogia
(J Meio Ambiente (J Licen. Informética

7. Documentos Pessoais:
RG: CPF:
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Tit. Eleitor: Cart. Resta

8. Endere¢o Completo(da sua familia)
Logradouro :(Rua, Travessa, Avenida, Rio,)

N° Bairro: Complemento: Cidade:

(J Z. Urbana (J Z. Rural U.F.: CEP:

9. Endere¢o Completo em Castanha(alunos em transito no municipio de Castanhalgradouro : (Rua, Travessa,
Avenida) N° Bairro:

Complemento:
Cidade: (JZ. Urbana (JZ.Rural U.F. CEP:

10.Telefone (s) para contato com os familiareespecificar de quem €&, no caso de celular, ou p@Erio ou para
recados, no caso de telefone fixo — se for paraad®ec especificar com quem deve falar):

11.Vocé tem celular? (OJ Sim  Ndmero: () Nao
12. E-mail (letra legivel)

VOCE E SUA FAMILIA

1. Vocé tem filhos?(J Sim. Quantos? (O Néo
2. Em caso afirmativo, eles moram com vocé?
(J Sim (J Nao, mas tenho contato com eles () Nao, e ndo tenho contato com eles

3. Qual suareligidgo?
(J catdlico () evangélico () espirita (J umbanda/candomblé (J ateu (] outro:

4. Vocé trabalha (atividade remunerada, exceto bolsa pelo IFPA)?
(J Sim (J Néo

5. Qual atividade remunerada (trabalho) vocé executa:
() Agricultura familiar;

() Industria;

(J Na construgéo civil;

(J No comércio, banco, transporte, hotelaria ou GBIVigOS;

() Como funcionario(a) do governo federal, estaduahanicipal,
() Como profissional liberal, professora ou técnieanivel superior;

() Trabalho fora de casa em atividades informaiddpimletricista, encanador,
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feirante, ambulante, guardador/a de carros, cdtaderlixo);

(JTrabalho em minha casa informalmente (costurasaudaticulares, cozinha,
artesanato, carpintaria etc.);

() Faco trabalho doméstico em casa de outras pesazasheiro/a,
mordomo/governanta, jardineiro, babd, lavadeirdnéro/a, acompanhante de
idosos/as etc.);

(J No lar (sem remuneragao);

() Qutro.

6. Vocé ja trabalhou, ganhando algum salario ou rendirento?
(] Sim;

(J N&o, nunca trabalhei;
(1 Ja trabalhei, mas s6 nas atividades domésticam ganhar salario ou rendimento;
(1) Ja trabalhei na agricultura familiar, sem ganh#r® ou rendimento;

() Outra resposta:

7. No quadro abaixo, coloque os nomes, o grau de patesco com vocépai, mae, irméo, filho, primo, avé, tio,
amigo, etc) e a idade de todas as pessoas que moram com vdo&lua os que interferem na renda familiar (por
exemplo, um irmdo que esta estudando fora, mashdepda renda dos pais, etc.). Use a coluna OBSERAGara
colocar informacdes que vocé julgue importanteaso méo caiba 0 nome de todos 0os componentes darsilia no
espaco determinado

Nome de parentes Grau de Parentesc Idade Observagao
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8. A casaem que vocé mora com sua familia é:

() Casa propria dos pais () Casa alugada por vocé
() Casa alugada pelos pais (J Casa cedida por terceiros (amigo,
parente...)

(U Sua casa prépria

9. Seus pais séo

() Casados () Méae Falecida
() Separados (] Pai e Mée falecidos
() Pai Falecido

10. Existe algum tipo de doenca grave ou cronica no nigo familiar? Em caso positivo, relacione-o (os)
abaixo:

Grau de

Nome Parentesco Idade Doenca

11. Informe os dados de seus pais ou responsavel faraili
« Pai(nome completo):
Escolaridade(até quando ele estudou?): Profisséo do Pai

Ele esta (J empregado () desempregado () Atividade Informal:

Renda do pai Ajuda vocé com as despesas escolares? (] Sim () Nao

Sua relacdo afetiva com seu pai € 6tima  (Jboa  (Jregular (Jruim () inexistente
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Telefone do pai Fixo: Celular:

* Mae (nome completo):

Escolaridade(até quando ela estudou?): Profissédo da Mae

Ela esta: (O empregada () desempregada () Atividade Informal:
Renda da méae Ajuda vocé com as despesas escolares?_J Sim (J Néao
Sua relacdo afetiva com sua mae é ) 6tima (Jboa  (Jregular (J ruim (J inexistente
Telefone da mée Fixo: Celular:

Se vocé mora com outro responsavel (sem ser paimae), identifique-o:

Responsavel

Parentesco (] avb/avo (] tioftia (J padrasto/madrasta) irmdo/irma_J outro:

Escolaridade(até quando estudou?): Profissaa

Ele(a) esta (O empregado(a) (O desempregado(a) (O Atividades Informal:

Renda do (a) responsavel Ajuda vocé com as despesas escolarés?Sim (] Nao

Sua relacdo afetiva com ele(a). € J 6tima (J boa (Jregular (Jruim  (Jinexistente

Telefone do responsavel: Fixo: Celular:

Se vocé mora com esposo(a) ou companheiro (a), itiBque-o (a):

Conjuge: Idade:
Escolaridade(até quando estudou?): Profissaa
Ele(a) esta: (J empregado(a) (] desempregado(a) (JAtividades

Informal:
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Renda do (a) conjuge Ajuda vocé com as despesas escolares? Sim () Nao
Sua relagéo afetiva com ele(a) é:(J 6tima (J boa (Jregular (Jruim ([ inexistente

Telefone dele(a) Fixo: Celular:

12. Outras pessoas da sua casa que trabalham e o queselfazem (especifique a renda de cada uma)

13. Qual é, aproximadamente, a sua RENDA FAMILIAR MENSAL (a soma da renda de todos gue moram em

sua casa)?
() Menos de 1 salario minimo (D de 3 a 4 salarios minimos
() de 1 a 2 salarios minimos (1) de 4 a 5 salarios minimos
() de 2 a 3 salarios minimos (O mais de 5 salarios minimos

Principal responsavel por essa renda:

13. Qual é, aproximadamente, a sua RENDA FAMILIAR EER CAPITA (a renda familiar mensal dividida

pelo niumero de pessoas residentes na casa)?

() Inferior a ¥2 salario minimo (D de 1,5 a 2,5 salarios minimos
(O de ¥ a 1 salario minimo (D de 2,5 a 3 salarios minimos
(1) de 1 a 1,5 salarios minimos () Mais de 3 salarios minimos

VOCE E SUA SAUDE

1. Vocé possui alguma deficiéncia:
() Visual () Fisica/motora () Auditiva (D De fala () Outra

() Nenhuma

2. Vocé tem algum problema de saud@lesdo 6ssea, muscular ou de pele, problema deaolioenca cardiaca ou
respiratoria, epilepsia, gastrite, diabete ou ¢@tro
(JSim. Especifique:

(UJNao

3. Toma remédio controlado?
Sim. Qual (is)? (INao
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4. Qual seu tipo sanguineo? Vocé é doador de sangue? (JSim (JNao
5. Possui algum tipo de alergia? (JSim. Qual? (CINao

VOCE E SUA HISTORIA ESCOLAR

1. Em que regido onde vocé estudou o Ensino Fundameltta
() Zona urbana () Zona rural () Parte na Zona Urbana, parte na Zona Rural

2. Tipo de estabelecimento e modalidade de ensino emeqcursou o Ens. Fundamental:

(1) Todo em Escola Publica (J Todo em Escola Particular
() Parte em ensino supletivo, parte em ensino regular () Parte em Escola Publica, parte em Escola particula

3. Emcaso de ja ter cursado o Ensino Médio:
Vocé concluiu?C] Sim (J Ndo No caso de nao ter concluido, fez até §ries

4. Regido em que cursou o Ensino Médio:
() Zona urbana (J Zona rural (] Parte na Zona Urbana, parte na Zona Rural

5. Tipo de estabelecimento e modalidade de ensino emegfez ou faz o Ensino Médio, Superior, Mestrado:

(1) Todo em Escola Publica () Todo em Escola Particular
() Parte em ensino supletivo, parte em ensino regular (J Parte em Escola Publica, parte em Escola
particular.
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1. Quais séo seus objetivos no IFPA?
(J Concluir o ensino médio com uma formacéo profissio

(J Me tornar um técnico na atividade que sempre de$eéma vida

() Ter uma profissédo

() Estudar, conhecer e pesquisar sobre técnicazaagropecuaria.

() Concluir o ensino médio com uma formacgao profissi@ tentar o vestibular para graduagao na mesraa a
(J Concluir o ensino superior e trabalhar no meraitrabalho

(J Concluir 0 ensino superior e seguir a carreiraeedte

() outros

2. Se vocé pudesse escolher aquilo que mais Ihe realia profissionalmente (independentemente das
dificuldades), que profissdo escolheria e onde tratharia?

3. Conte um pouco de sua Histéria de Vida, dos seusnéms e 0 que planeja para os préximos 3 anafode
usar o verso da péagina).

Castanhal, de de 2017.

Assinatura do (a) aluno (a):
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