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DEDICATORIA

Me parece fundamental sublinhar, no horizonte da compreenséo que tenho do ser
humano como presenca no mundo, que mulheres e homens somos muito mais do que seres adaptaveis
as condicOes objetivas em que nos achamos. Na medida mesma em que nos tornarmos capazes de
reconhecer a capacidade de nos adaptar a concretude para melhor operar, nos foi possivel assumir-
nos como seres transformadores. E é na condicdo de seres transformadores que percebemos que a
nossa possibilidade de nos adaptar néo esgota em nds e nosso estar no mundo. E porque podemos
transformar o mundo que estamos com ele e com outros (Paulo Freire, 1997).

Este estudo é dedicado aos meus queridos alunos, aos meus irmaos e a todas as
pessoas com deficiéncia em lutas constantes por respeito e visibilide.
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RESUMO

MAGALHAES, Tamara Franga de Almeida. A luta anticapacitista na Universidade:
revendo conceitos de deficiéncia. 2022. 244p. Tese (Doutorado em Educacdo, Contextos
Contemporaneos e Demandas Populares). Instituto de Educacao/Instituto Multidisciplinar,
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, Seropédica/Nova lguacu, 2022.

Diferentes pesquisas tém evidenciado que uma das principais dificuldades enfrentadas
pelas instituicbes de educacdo superior no processo de inclusdo do estudante com
deficiéncia, concentram-se nas barreiras atitudinais apresentadas pelos servidores que
atuam nestes espacos. Estes resultados indicam ainda, que a atuacdo de cursos de formacéo
continuada, que busquem asensibilizacdo destes profissionais para as questdes relativas a
acessibilidade e inclusdo neste nivel de ensino, sdo estratégias proficuas para traspor as
barreiras atitudinais que limitam a inclusdo da pessoa com deficiéncia na educacao
superior. Diante deste panorama, esta tese investigou as concepc¢des dos servidores da
UFRRJ sobre a deficiéncia, compreendendo que as concepcdes sobre esta condi¢cdo podem
potencializar ou dirimir as barreiras atitudinais que se colocam frente a deficiéncia na
sociedade. Evidenciamos este debate, conjecturando que as concepcdes sobre a deficiéncia,
cunhadas nas ideologias capacitistas, ainda hoje estruturam e consolidam acdes e atitudes
que determinam o lugar das pessoas com deficiéncia nos diferentes espacos da sociedade.
Sob esta Otica, esta pesquisa foi desenvolvida a partir do curso de formacdo continuada
Inclusdo e Acessibilidade no Ensino Superior, uma formacdo profissional direcionada aos
servidores da UFRRJ sobre acessibilidade e inclusdo, tendo como objetivo analisar as
concepcOes dos servidores sobre a deficiéncia ao longo do curso de formacéo.
Intencionamos com este estudo investigar se as ac¢bes encaminhadas pela atividade
formativa, propiciaram uma sensibilizacdo e transformacédo nas concepgdes dos servidores,
que contribuampara dirimir as barreiras atitudinais que obstaculizam a incluséo das pessoas
com deficiéncia na UFRRJ e fortalecam a cultura anticapacitista na instituicdo. Ressalta-se
que esta pesquisa foi desenvolvida por meio da metodologia da pesquisa-acdo qualitativa
em dialogo com a abordagem Historico-Cultural e os resultados revelaram que a tese
enunciada foi evidenciada, uma vez que a formacdo propiciou transformacdes nas
concepgdes dos servidores da UFRRJ sobre a deficiéncia, possibilitando reflexdes que
contribuirdo para a constituicdo de uma cultura anticapacitista na universidade.

Palavras-chave: deficiéncia, educacdo superior, capacitismo, barreiras atitudinais



ABSTRACT

MAGALHAES, Tamara Franca de Almeida. The anti-disability struggle at the University:
reviewing disability concepts. 2022. 244p. Thesis (Doctorate in Education, Contemporary
Contexts and Popular Demands). Instituto de Educacao/Instituto Multidisciplinar,
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, Seropédica/Nova lguacu, RJ, 2022.

Different studies have shown that one of the main difficulties faced by institutions of higher
education in the process of inclusion of students with disabilities, are concentrated in the
attitudinal barriers presented by the servers that work in these spaces. These results also
indicate that the performance of continuing education courses, which seek to raise these
professionals' awareness of issues related to accessibility and inclusion at this level of
education, are fruitful strategies to overcome the attitudinal barriers that limit the inclusion
of people with disabilities in the college education. Given this panorama, this thesis
investigated the conceptions of the UFRRJ servers about disability, understanding that the
conceptions about this condition can enhance or resolve the attitudinal barriers that face
disability in society. We evidence this debate, conjecturing that the conceptions about
disability, coined in capacitist ideologies, still today structure and consolidate actions and
attitudes that determine the place of people with disabilities in different spaces of society.
From this perspective, this research was developed from the continuing education course
Inclusion and Accessibility in Higher Education, a professional training aimed at UFRRJ
employees on accessibility and inclusion, with the objective of analyzing the employees'
conceptions about disability throughout the course training. With this study, we intend to
investigate whether the actions carried out by the training activity, provided an awareness
and transformation in the conceptions of the servers, which contribute to resolve the
attitudinal barriers that hinder the inclusion of people with disabilitiesin the UFRRJ and
strengthen the anti-capacity culture in the institution. It should be noted that this research
was developed using the methodology of qualitative action research in dialogue with the
Historical-Cultural approach and the results revealed that the stated thesis was evidenced,
since the training provided transformations in the conceptions of the UFRRJ servers about
disability, enabling reflections that will contribute to the constitution of an anti-disability
culture at the university.

Keywords: disability, higher education, ableism, attitudinal barriers
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Apresentagéo

Vocé ndo pode se esquecer de onde vocé é e nem de onde vocé

veio, porque assim vocé sabe quem vocé é e para onde vocé

vai". Isso ndo é importante s6 para a pessoa do individuo, €

importante para o coletivo, é importante para uma comunidade

humana saber quem ela &, saber para onde ela estéa indo...
Ailton Krenak, 1999

Propomos como sugestdo neste estudo, em linhas gerais, promover um debate sobre o
conceito de deficiéncia na contemporaneidade. Entrego-me a esta tarefa buscando, de certa
maneira, encontrar neste percurso caminhos que se entrecruzam em minha vida, ndo pelo fato
de ser pessoa com deficiéncia (PCD), mas por conviver cotidianamente com esta realidade
desde a infancia.

Assim, nas paginas que seguirdo, farei um breve relato sobre minha trajetdria
profissional e pessoal, apresentando neste caminho o desenvolvimento da analise proposta e
0Ss movimentos encaminhados que possibilitaram a realizacdo desta tese. Para iniciar este
didlogo e buscando ilustrar um pouco esta conversa, explicitarei narrativas importantes que
marcam a minha vida e minha relacdo com a deficiéncia, fatos que considero fundamentais na
constituicdo de minha historia.

Comeco meu relato a partir do nascimento de meu irmdo cagula Vitor e seu
“diagnodstico” de Sindrome de Down. Aos sete anos fui imersa neste contexto de angustia,
discriminacdo e cuidado. Uma realidade dificil 14 pelos idos de 1987 periodo em que se
estabelecia a constituinte numa sociedade estruturada pela segregacdo e desigualdades. Foi
nesta fase que a “tragédia” da deficiéncia se abateu no ciclo familiar, trazendo consigo
exclusdo e indiferenca, descortinando a realidade que se constitui a partir deste momento.

Neste itinerario, nossas infancias seguiram o percurso da evolu¢do da Educacdo
Especial numa perspectiva inclusiva no pais, do fim da década de 1980 e inicio da década de
1990. Lembro-me que neste periodo as escolas comuns recusavam rotineiramente matricular
Vitor, uma vez que a deficiéncia era considerada uma questdo estritamente familiar. No seu
caso “excepcional”, e aqui destaco a eloquéncia desta expressdo, principalmente por ter sido
uma denominacdo direcionada por muito tempo as pessoas com Sindrome de Down, tento

compreender a utilizacdo semantica desta expressao, uma vez que sua conceituacdo contempla
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desde sinbnimos como- excelente, extraordinario, incomum- a definicbes como - sujeito que
precisa de auxilio, que possui inteligéncia “abaixo da média” ou alguma deficiéncia
intelectual.

Esta dicotomia presente nesta expressdo, fez e faz parte da vida de Vitor numa
sociedade “normalizadora” que rejeita quaisquer “desvios” que fujam do controle dos testes
de aprendizagem, dos diagndsticos médicos ou ainda das comparagdes simpldrias entre 0s
sujeitos. Nesta logica, a escola que o recusou, a mesma que alfabetizou a familia inteira,
aconselhou a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) como a mais apropriada
para iniciar seu processo de escolarizacdo. Todavia a APAE ndo foi a escolha realizada,
embora Vitor tenha seguido seu caminho em acompanhamentos médicos e terapéuticos, em
instituicdes filantropicas de assisténcia social.

La pelos idos de 1997, ja sob a égide da Constituicdo Federal de 1988, bem como a
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDBN n°9394/1996), Vitor foi matriculado
na escola publica do bairro, na classe da educacdo especial, 0 que foi uma grande conquista. A
educacgdo proporcionou protagonismo em sua vida. O fez mais autdnomo e independente. Foi
muito importante para sua instrucdo e desenvolvimento psicossocial e mesmo apds sua
terminalidade?, ainda é muito querido em sua escola, local em que fez amigos, participou de
eventos, foi o dancarino oficial de todas as festas, fez passeios e parte da comisséo de atletas.
Ganhou medalhas, disputou campeonatos, construiu seu proprio ciclo social e identidade.

No entanto, a visdo caritativa e protetora do cuidado materno impossibilitou algumas
outras conquistas, como 0 exercicio de uma atividade laborativa e maior independéncia nas
atividades cotidianas. Esta visdo contribuiu para a sua permanéncia na classe de Educacao
Especial, quando a Politica de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva
(BRASIL, 2008) foi implementada. A ndo autorizacdo familiar de seu remanejamento para a
classe comum é compreensivel quando levamos em consideracdo todo o histérico de
estigmatizacdo vivenciadas pelas PCD, o que de certa forma causou inseguranca pela

possibilidade do descaso e falta de cuidado com estes sujeitos em uma turma com outros

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacio Nacional- LDBEN n° 9394/96- pela primeira vez dedicou um capitulo
especifico para a Educacdo Especial prevendo-a como modalidade da educagdo escolar, além de tecer
orientacBes sobre matriculas e atendimentos especializados. A referida legislagdo reafirma a escolarizacdo dos
estudantes, publico da Educacdo Especial, preferencialmente na rede regular de ensino, apresentando o
atendimento educacional especializado como suporte a esta escolarizagdo. Ressalta ainda a formacdo docente
adequada, a garantia de curriculo, métodos, técnicas, recursos educativos e organizagdo especifica para atender
as necessidades dos alunos e apresenta a possibilidade de terminalidade especifica para aqueles que ndo puderem
atingir o nivel exigido para conclusdo dos estudos. Sobre a questdo da terminalidade, vale ressaltar, como
destacam lacono (2009) e Pletsch (2014), que este conceito trazido pela lei, de certa forma ratifica os modelos de
integracdo nas praticas pedagogicas da Educacdo Especial, ao passo que contraditoriamente, direciona aos alunos
PAEE a responsabilizagdo pelo seu ndo aprendizado (ALMEIDA, 2016).
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tantos?. Ainda hoje algumas classes especiais e escolas especiais da SME/RJ estdo em
atividade principalmente para atender os estudantes ja adultos que continuam frequentando
estes espagos.

Vitor permaneceu na classe especial até o ano de 2015, quando decidiu por si mesmo,
sua terminalidade. Atualmente com trinta e quatro anos, ja ndo participa de tantas atividades,
embora tenha uma vida ativa. Cansou-se das “obrigaces” que frequentou por longos anos.
Sente-se entediado com as mesmas oficinas, terapias e atividades escolares. A auséncia de
uma profissionalizacdo e atividades que contemplem suas especificidades, reforcam a
necessidade de se pensar acGes que promovam a insercdo social destes jovens e adultos por
meio de outras atividades, que ndo escolares, possibilitando a continuidade de sua rotina e
vida social por outros caminhos.

O caso de meu irmdo e tantos outros jovens e adultos com deficiéncia intelectual (DI),
e até mesmo idosos uma vez que esta populacdo também tem envelhecido, nos leva a refletir
sobre a necessidade de se fomentar debates sobre como possibilitar a continuidade da
trajetéria de vida destas pessoas para além dos muros escolares. A profissionalizacdo, a
geracdo de emprego e renda e mesmo atividades que favorecam e possibilitem a manutencéo
da vida social e rotina destes sujeitos, precisa ganhar poténcia nas politicas publicas de
educacdo e assisténcia social, bem como nos estudos e debates académicos.

Principalmente porque, como ja evidenciado em pesquisas como “lacono (2009),
Braun (2012), Rebelo (2012), Pletsch (2014), Almeida (2016), Souza (2018) e outras, este tem
sido o publico mais atendido na educacdo basica, desde a atuacdo da Politica Nacional de
Educacdo Especial na Perspectiva Inclusiva (MAGALHAES & PLETSCH, 2021, p.123)”.
S&o jovens e adultos que gradativamente estdo chegando as universidades. Por isso € urgente
direcionar maior atencdo para acdes de inclusdo que busquem uma formacdo académica que
ndo estejam desconectadas de suas reais necessidades, perspectivas e habilidades.

Esta questdo, assim como tantas outras que me auxiliam nesta trajetéria com a
deficiéncia, sdo reflexdes diarias que envolvem ndo apenas as especificidades de Vitor, mas
também as dos estudantes com deficiéncia que acompanho na educacdo béasica e na educacao
superior. Refletem em minha vida pessoal e constituiu de certa maneira minha vida

profissional. Alias, a escolha pela carreira docente, foi influenciada sobretudo pela rotina

2 RESOLUCAO SME N° 1.074, DE 14 DE ABRIL DE 2010 que dispde sobre o Regimento Escolar Bésico do
Ensino Fundamental da Rede Publica do Municipio do Rio de Janeiro prevé no Capitulo Il sobre as matriculas
no Art® 40. A crianca ou jovem com deficiéncia sera garantida a matricula em classe regular ou especial
dependendo da manifestacdo expressa dos responsaveis e, se necessario, de avaliacdo técnica da equipe do
Instituto Helena Antipoff (SME/RI, 2010).
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terapéutica de Vitor, bem como pelos contatos cotidianos com suas professoras. Formacao
iniciada em 2003 com meu ingresso no curso de graduagdo em Pedagogia na Universidade do
Estado do Rio de Janeiro (UERJ).

Destaco que fui estudante da primeira turma de cotistas do Brasil. A UERJ foi a
universidade pioneira no estabelecimento de politicas de acdo afirmativa, em funcéo de um projeto
de lei estadual implementada no processo seletivo de 2003. Por ser estudante de escola publica por
toda a vida, ingressei neste espaco por meio da democratiza¢do da educacéo superior iniciada neste
periodo. Conclui o curso no ano de 2007 no tempo minimo sem nenhuma reprovacdo, fato que
considero importante uma vez que a primeira turma de cotista da UERJ foi muito subestimada no
que se refere ao seu desempenho académico e comprometimento com as atividades do curso.

Graduada, ingressei no servigo publico no inicio do ano de 2008, na Secretaria Estadual de
Educacdo do Rio de Janeiro (SME/RJ) exercendo atividade docente em escola de formacdo de
professores, no ensino medio e na Secretaria Municipal de Educacdo do Rio de Janeiro, atuando
nas séries iniciais da Educacéo Bésica. Durante a docéncia na educacéo basica retomei meu contato
com a educacdo especial principalmente porque minha estreia no magistério publico ocorreu
concomitante ao estabelecimento da Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da
Educacéo Inclusiva de 2008. Desse modo, depois de um longo periodo como professora regente
em classes comuns na SME/RJ, ja no contexto da realidade da inclusdo em que estudantes com
deficiéncia ndo mais integravam apenas as classes especiais, em 2015 fui convidada para atuar
como docente no Atendimento Educacional Especializado (AEE), em Sala de Recursos
Multifuncionais (SRM), atividade que realizo até este momento.

Concomitantemente, no ano de 2009 realizei novamente concurso pablico para ingressar no
quadro de técnicos em educacdo das redes federais de ensino. Neste periodo estas instituicdes em
razdo da expansdo advindas com as politicas publicas de educacdo ampliaram significativamente
seu quadro de servidores técnicos e docentes. Aprovada, assumi em 2010 o cargo de Técnico em
Assuntos Educacionais (TAE) na Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), instituicdo que
permaneci até 2011 quando fui transferida, por meio de um processo de redistribuicdo para
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro (UFRRJ). Atualmente acumulo as funcbes de
professora de sala de recursos na SME/RJ e TAE na UFRRJ atividades que vem ressignificando
minha atuacdo profissional, inerente a Educacdo Especial, uma modalidade de ensino que atua
desde a educacdo bésica a educacao superior.

N&o posso deixar de registrar que minha chegada a UFRRJ, além do contentamento

por trabalhar na universidade mais linda do Brasil (um dado subjetivo, divulgado em pesquisa
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de um site que elencou as 10 mais bonitas do pais)® e poder contemplar cotidianamente a
arquitetura e a exuberdncia dos jardins do prédio principal, redefiniu novamente minha
trajetéria profissional e académica. Esta nova fase me possibilitou retomar os estudos
académicos culminando com meu ingresso em 2014 no curso do mestrado académico em
Educacdo no Programa de Pds-Graduacdo Contextos Contemporaneos e Demandas Populares
(PPGEDUC) da UFRRJ.

Com projeto na area da Educacdo Especial, fui orientada pela professora Marcia
Denise Pletsch, concluindo o curso em 2016 com a defesa da dissertacdo intitulada “Anéalise
dos Indicadores e Politicas de Inclusdo Escolar na Baixada Fluminense”, estudo que buscou
investigar a reestruturacdo da educacdo especial nas redes de ensino de sete municipios da
Baixada Fluminense (Belford Roxo, Duque de Caxias, Nilopolis, Nova Iguacu, Mesquita,
Queimados e S&o Jodo de Meriti). Esta analise tinha como objetivo delinear o perfil da
educacdo especial nesta regido a partir dos dados de matriculas oficiais disponibilizados no
banco de dados do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
(INEP) e no Observatério de Educacdo Especial e Inclusdo Educacional (ObEE/UFRRJ),
financiado pelo programa Observatério da Educacdo da Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (Obeduc/Capes).

Dando continuidade a minha trajetéria académica, em 2019 ingressei no curso de
doutorado, novamente no PPGEDUC/UFRRJ, formacdo oportunizada pelo programa de
Qualificacdo Institucional (PQI) da Universidade Rural que tem a finalidade de fomentar a
qualificacdo profissional de seus servidores em nivel de pds-graduacdo stricto-sensu. Mais
uma vez, sob orientacdo da professora Marcia Pletsch, o projeto aprovado tinha como
proposta de andlise as transformacdes ocorridas na educacdo superior a partir da adocao de
politicas de educacdo inclusiva para PCD. Neste perido fui nomeada integrante da Comisséao
de apoio do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo da UFRRJ (NAI), e desde entdo busco
participar como estudante e também como servidora das acBes que possibilitem fomentar o
debate sobre a inclusdo e a acessibilidade neste espaco.

Dessa maneira, levando-se em consideracdo que os Ultimos anos no Brasil foram
marcados pela ado¢do de politicas de acdo afirmativa em diversos setores da sociedade, que
tém reconfigurado o publico das instituicdes de educacdo superior. E ainda, que esta
conjuntura, delineada principalmente partir da atuacdo das politicas inclusivas, tem

evidenciado nestes espagcos a necessidade de formagdo dos servidores e de agdes que

% As 10 universidades mais bonitas do Brasil. Acessado em :https://www.gazetadopovo.com.br/educacao/os-10-
campi-universitarios-mais-bonitos-do-brasil-2pw71zp93vrxnaiideeo4y39w/
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contribuam e fortalegam a cultura anticapacitista nesse contexto. Evoluem discussoes sobre a
importancia do debate acerca do direito ao acolhimento, a acessibilidade e a incluséo das PCD
nas Instituicdes de Educagdo Superior (IES), principalmente para que possam se tornar ndo
apenas aceitas, mas independentes e protagonistas de suas vidas numa perspectiva
anticapacitista de sociedade.

Nesta direcdo, a inclusdo da PCD na educacgdo superior é para nds uma tematica de
pesquisa de grande relevancia, principalmente por possibilitar o fomento de um debate tdo
necessario em meio a um contexto de reformas politico-educacionais que expressam
claramente um projeto de sociedade que prioriza valores associados ao capital abandonando
as prerrogativas dos direitos humanos. E dessa maneira, compreender a importancia do
desenvolvimento de uma pesquisa cientifica/académica no contexto que presenciamos
atualmente é uma tarefa desafiadora. Ainda mais quando levamos em consideracdo questées
da atualiadade como pandemia, necropoliticas e questionamento da ciéncia.

O negacionismo e a desvalorizacdo dos conhecimentos cientificos tornam-se hoje,
discursos recorrentes. A ciéncia tornou-se objeto de questionamentos e descrencas. Neste
contexto, nossos estudos precisam estar cada vez mais relacionados a vida das pessoas,
apresentar sentidos e resultados e possibilitar mudancgas sociais que busquem uma melhor
qualidade de vida para todos. Neste ir e voltar, ler e reler, buscar, pesquisar, fazer e refazer,
reconsiderar, inovar, desesperar e renovar, acdes tdo peculiares do processo criativo da
producdo do conhecimento, compreendemos que este momento de producdo cientifica €
muito importante para dimensionar a qualidade do nosso trabalho. Momento que possibilita o
didlogo, aprendizagens e democratizacdo do conhecimento, oportunizando ricas e
fundamentais contribuic6es para o desenvolvimento da pesquisa cientifica no pais. Momento
de trocas, intervencdes e problematizacoes.

Os ultimos tempos ndo tem sido faceis. Nossas vivéncias mais recentes, muito
dolorosas! Um processo de agradecimentos e superacdes. E um privilégios estarmos aqui! E
um privilégio poder compartilhar novamente momentos de possibilidades, intervencdes e
mudancas num “refazendo” constante de nossa historia, trajetoria e vida. E também um

privilégio compartilhar com todos vocés a trajetdria desta pesquisa.
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Introducéo

Se a mudanca faz parte necessaria da experiéncia cultural, fora da qual ndo somos,
0 que se impGe a nos é tentar entendé-la na ou nas suas razdes de ser. Para aceita-
las ou nega-la devemos compreendé-la, sabendo que, se ndo somos puro objeto seu ,
ela ndo é tampouco o resultado de decisfes voluntariosas de pessoas ou de grupos.
Isto significa, sem ddvida, que, em face das mudancas de compreenséo, de
comportamento, de gosto, de negacao de valores ontem respeitados, nem podemos
simplesmente nos acomodar, nem também nos insurgir de maneira puramente
emocional (Paulo Freire, 1997)

Concepcdes sobre a deficiéncia: 0 que pensam os servidores da Universidade Federal
Rural do Rio de Janeiro (UFRRJ) sobre esta condi¢do? Esta foi a abordagem principal desta
proposta de pesquisa, desenvolvida numa trajetoria de pensar, refletir, historicizar e
problematizar as diferentes nuances que conceituam a deficiéncia e num movimento de trazer
para este debate, profundas inquientacdes e redefinicdes de perspectivas como um desafio
necessario. Também, tensionar nossas verdades concebidas, reelaborando nossas percepcoes,
principalmente porque durante um longo periodo, deficiéncia foi sinbnimo de desvantagem
natural, num processo em que 0s saberes biomedicos dominaram o campo de estudos sobre
esta condicdo (BARROS, SIEGEL, SMONI, 2007).

Ainda mais quando € de nosso conhecimento, que questdo da diferenca como natureza
propria e constitutiva da espécie humana se mantém emergente nos mais diversos modos de
debate, mesmo que as sociedades contemporaneas se apresentem cada vez mais desiguais
quanto a isonomia, equidade e justica social (ORRU, 2020). E nesta direcdo, acolher a
diversidade humana, uma das principais funcdes sociais da educacdo, nos parece fundamental
uma vez que é por meio da interacdo com a diferenca que nos constituimos humanos,
conforme preconizado na abordagem Histérico-Cultural do Desenvolvimento Humano de Lev
Vigotski (PLETSCH; SA; MENDES, 2021), perspectiva desenvolvida no inicio do século
XX, buscando a “formacdo do homem novo™.

Além disso, as condicBes de vida que enfretamos globalmente no atual momento,

colocadas pela pandemia da Covid 19°, quando a existéncia de um virus tem afetado os

4 Vigostki, compartilhando o ideal revolucionario de uma emergente e engajada juventude, aderiu a utopia da
construgdo do “homem novo”. Trabalhando como professor de literatura e atuando como critico de artes na
pequena cidade de Gomel, tornou-se um famoso psicdlogo e pesquisador do desenvolvimento humano
genuinamente preocupado e comprometido com o processo educacional

5 O surgimento do novo coronavirus (SARS-COV-2) em Wuhan na China que originou a doenca denominada
Covid-19, ja pode ser considerado um marco importante na historia contemporénea. Surgida em dezembro de
2019 e declarada como pandemia pela Organizacdo Mundial da Satde (OMS) em 11 de mar¢o de 2020, tem sido
considerada uma doenga grave que pode levar a sindrome respiratdria aguda, hospitalizacdo e morte.
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homens em interacdo, pensar questbes importantes para compreendermos nossa existéncia
enquanto seres humanos em constante transformagdo é extremamente necessario. A crise
sanitaria e humanitaria, que vivenciamos ao longo desta tese e que certa maneira ainda
permanece com alguns refrigérios resistentes, sdo condicdes que nos impelem a pensar o lugar
do homem no mundo e a refletir sobre a elaboracgéo histdrica da consciéncia que vivenciamos
neste momento histarico.

Magalhédes (2020) destaca que as transformacgdes sociais que ocorreram/ocorrem no
mundo em razdo da pandemia da Covid-19 desde o inicio de 2020, tém ocasionado mudangas
em diversas areas da sociedade de proporcdes ainda impossiveis de serem mensuradas. A
necessidade da imposicdo de préaticas de distanciamento social para o controle e reducdo do
contagio da doenca, impactaram drasticamente setores basilares da estrutura do capitalismo
como a economia, a salde e a educagdo. Nota-se, como bem destacou Diniz (2020), que o
Brasil e 0 mundo passam por uma crise civilizatoria de dimens6es inimaginaveis, e conforme
0s apontamentos de Arruda (2020, p. 258) “o ineditismo deste evento ndo nos permite tecer
consideracOes a curto ou médio prazo sobre como serd 0 mundo e as multiplas relacbes que a
humanidade construiu”.

Construir o processo reflexivo e de pesquisa desta tese, num contexto de medo, de
angustias e incertezas sobre a nossa propria existéncia, foi um dos maiores desafios que se
colocaram recentemente. Durante este longo periodo, em que o0 que conheciamos como
“normalidade” ruiu com a emergéncia de um “inimigo” invisivel e global, um virus se impds
e nos separou ainda mais. As desigualdades humanas, que anteriormente ja se estabeleciam
perversarmente, intensificaram-se no caos pandémico, perido iniciado nos primeiros meses de
2020 e que nos assombra ainda hoje.

Foi muito dificil, pensar, refletir, pesquisar, viver em um “novo normal” enguanto
milhdes de pessoas sucumbiam a letalidade do virus, inclusive nossos familiares e amigos que
se foram nesta tragica passagem da histéria contemporanea. E também enquanto outros
milhdes lutavam pela sobrevivénvcia, quando a necessidade de manter o emprego 0s
colocaram em situacGes de iminentente infeccdo em aglomeracdes provocadas pela
superlotacdo dos transportes publicos, falta de leitos em hospitais para tratar a doenca, falta de
vacina e outros. No caos do capitalismo em que o lockdown mundial ocasionou milhdes de
desempregos mundo a fora, a necessidade por comida e vacina tornou-se o discurso mais
proeminente nestes anos de pesquisa.

Alias, ao falarmos de vacina, um importante recurso para o controle da doenga, que

comprovadamente salvou a vida de milhdes de pessoas e trouxe uma certa tranquilidade para



23

nosso retorno a “quase normalidade”, nos foi negado por muito tempo. Estas agdes, que tém
sido ratificadas principalmente por discursos negacionistas, vém se consolidando e sendo
parte de nossas vivéncias, mesmo antes da pandemia. Aqui no Brasil, assistiamos angustiados
as vacinas chegarem a diferentes lugares do mundo, enquanto lutdvamos contra os discursos,
de nosso proprio governante, que negava a eficacia das imunizacdes e das medidas protetivas,
recursos indispensaveis ainda hoje para nossa protecdo. Muitas pessoas desapareceram sem ao
menos terem tido a oportunidade de se imunizarem com a vacina. E nesta espera, perdemos
muitos entes queridos®.

O negacionismo ceifou muitas vidas local e globalmente, assim como o capitalismo
da normalidade imposta. Os paises mais pobres e com menos recursos, sucumbiram a tragédia
pelas razbes estruturais. A fome e a auséncia de salde publica intensificaram a crise
econémica, sanitaria e humanitaria. Nesta conjuntura, o Brasil apresentou e tem apresentado
dificuldades para enfrentamento da pandemia, devido a uma politica de afrouxamento do
isolamento social em detrimento da conservagéo da economia (BARRETO; ROCHA, 2020).

Neste cenario, o crescimento de um discurso obscurantista, que nega tanto a gravidade
da doenca quanto a importancia dos cuidados para combaté-la, ganhou destaque nos discursos
de autoridades do pais. Conforme destacam Couto; Couto; Cruz (2020), o Brasil foi o Gnico
pais que no auge da pandemia trocou de ministros da satde porque o presidente queria alguém
comprometido com o fim do isolamento social. E neste cotidiano de medo, perdas, tristezas e
incertezas, nosso chefe de Estado,’, amenizava a crise emergente com algumas frases
marcantes, como: “Eu ndo sou coveiro’®; “A gente lamenta todos os mortos, mas é o
destino de todo mundo®; “Se tomar vacina e virar jacaré, ndo tenho nada a ver com isso "°,
e dentre tantas outras falas polémicas que assombraram nossos dias nesse aflitivo periodo de

nossa historia.

& In Memoriam de Silvia Roberta, professora da Educacio Especial da SME/R]j vitimada pela Covid em janeiro
de 2021 e Maristela Pelluso, agente educadora na SME/RJ, vitimada pela Covid em marco de 2021. Minhas
queridas amigas, mées e profissionais atuantes na Educacdo Especial. Assim como outros milhares de
brasileiros, ndo tiveram tempo de receber a primeira dose da vacina sendo vitimas da doenca e do descaso.

7 Jair Messias Bolsonaro, foi eleito em outubro de 2018 presidente da RepUblica com 57.797.847 dos votos,
55,13% do eleitorado brasileiro, pela Coligacao Brasil Acima de Tudo, Deus Acima de Todos (PSL/PRTB). Sua
carreira politica comegou em 1988, quando concorreu a Camara Municipal do Rio de Janeiro e conseguiu uma
vaga no Legislativo da cidade. Em 1990, dois anos depois de eleito, conquistou o primeiro dos sete mandatos
consecutivos no cargo de deputado federal pelo Rio de Janeiro. Disponivel em: https://www.gov.br/planalto/pt-
br/conheca-a-presidencia/biografia-do-presidente. Acesso 18/11/2022. O atual presidente foi derrotado nas
Ultimas elei¢des presidenciais ocorridas em outubro de 2022, sendo eleito para sua sucessdo o ex-presidente Luis
Inécio Lula da Silva que assumird o cargo em janeiro de 2023. Muitos consideram que derrota do atual
presidente se deu em virtude principalmente de sua atuacdo durante a pandemia da Covid 19.



https://www.gov.br/planalto/pt-br/conheca-a-presidencia/biografia-do-presidente
https://www.gov.br/planalto/pt-br/conheca-a-presidencia/biografia-do-presidente
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E fato que as medidas de isolamento promoveram transformagdes sociais severas néo
s6 no Brasil, mas em todo o mundo. A suspensdo obrigatéria de inumeros setores da
sociedade impactou fortemente a economia, assim como a interrupg¢ao imediata das atividades
escolares. A substituicdo das aulas presenciais por aulas em meios digitais, por exemplo,
transformou abruptamente as relacdes pedagdgicas, escancarando ainda mais as fragilidades
dos sistemas de ensino em todo o mundo. No ambito destas mudancas, as instituicdes
escolares, bruscamente afetadas pelas imposicGes da crise sanitaria, tiveram que adaptar a sua
rotina, bem como as suas praticas educativas a esta nova realidade (MAGALHAES, 2020).
Neste cenario, a educacdo em tempos de pandemia, passa a entender a tecnologia como um
espaco de lutas, transformacdes, mas também de desigualdades (BARRETO E ROCHA,
2020). Ademais, ndo podemos deixar de destacar que em raz&do da crise sanitaria, o direito a
educacdo tem sido abruptamente privado para muitos estudantes nos diversos niveis de
ensino.

A suspensdo das atividades escolares estd entre as medidas que mais impactaram a
vida das pessoas. A interrupcdo das aulas presenciais substituidas pelo ensino remoto
emergencial (ERE) imp6s uma mudanca radical de como a vida é conduzida pois o simples
funcionamento dos sistemas de ensino, sobretudo na educacdo basica, impacta fortemente a
rotina de milhGes de pessoas. Além disso, como pensar a educacdo em um contexto de
pandemia, quando, especificamente no caso brasileiro, muitas pessoas ndo tém acesso a itens
basicos de higienizacdo como sabdo e dgua? Como garantir 0 acesso universal a educacgéo
através do ensino remoto quando muitos de nossos alunos ndo tém disponiveis internet e
objetos tecnologicos? Como compreender 0s processos educativos em meio a uma populacéo
que subitamente perdeu sua renda, suas condicdes de moradia e alimentacdo? Como pensar a
democratizacdo da educacdo em um contexto ainda mais perverso para maioria dos estudantes
brasileiros?

No contexto da pandemia, o retorno a “normalidade” ndo apresentou e ainda nao
apresenta solucdes faceis. O mundo assiste uma nova forma de comportamento social em que
0os modos de se relacionar, de consumir e trabalhar foram severamente afetados. A crise
sanitaria, politica e econdmica potencializa ainda mais as desigualdades sociais ja existentes.
“Vivemos entre contradices politicas e econdmicas, em meio a uma conjuntura globalizada
adversa, agressiva e imensamente excludente” (COUTO, COUTO; CRUZ, 2020, P. 210).

Compreendendo as reais dificuldades que se colocam neste momento histérico a qual
estamos inseridos, que mesmo anteriormente a pandemia ja dava sinais de uma

desestruturacdo democratica e humanitaria, quando abriu espaco para discursos violentos e



25

agressivos as diversidades e direitos humanos, o debate que se consolida nesta tese apresenta
tessituras importantes. E mais ainda, por novamente trazer a tona para o campo do dialogo as
diferentes concepgdes sobre a deficiéncia que formatam as mais variadas percepc¢des sociais
sobre esta condicdo. Num periodo em que muito se falou e se questionou sobre a
“normalidade” de nossas vivéncias, tensionar a “normalidade” dos sujeito nos parece uma
questio emergente.

Neste movimento dialdgico foram explicitadas as mais diferentes concepc¢des sobre a
deficiéncia que apresentaram-se ao longo da histéria. Desde as compreensdes de abordagem
mistica e religiosa, até as mais atuais que a compreendem a partir de uma perspectiva de
funcionalidade humana em detrimento ao modelo médico biologizante. A principal
inquietacdo que nos levou a consolidar este debate, foi possibilitar, no &mbito da educagao
superior, um dialogo sobre a deficiéncia numa perspectiva anticapacitista sobre esta condicao.
Sobretudo porque compreendemos, que nas condi¢des sociais da vida contemporanea, uma
das qualidades profissionais de valor mais necessarias € o dialogismo da personalidade, sua
complexidade interna e a diversidade de vivéncias ligadas a formacdo de consciéncias
(JEREBTSOVI; PRESTES, 2019)

Sabemos, que os dltimos anos no Brasil foram marcados pela adocdo de politicas de
educacdo inclusiva que buscam dirimir as desigualdades educacionais, garantindo o acesso a
educacdo a todas as pessoas. Este movimento nas instituicdes de educacdo superior (IES) tem
provocado uma maior mobilizacdo por implementacdo de politicas institucionais inclusivas e
acOes gque contribuam e fortalecam a cultura anticapacitista sobre a deficéncia nesse contexto.
Evoluem discussdes sobre a importancia do debate acerca do direito ao acolhimento, a
acessibilidade e a inclusdo das PCD nas IES, principalmente para que possam se tornar nao
apenas aceitas, mas independentes e protagonistas de suas vidas.

Nesta direcdo, a inclusdo da PCD na educagdo superior é para n0s uma tematica de
pesquisa de grande relevancia, principalmente por possibilitar 0 fomento de um debate tdo
necessario em meio a um contexto de reformas politico-educacionais que expressam
claramente um projeto de sociedade que prioriza valores associados ao capital abandonando
as prerrogativas dos direitos humanos. Compreendemos que a inclusdo, em qualquer nivel de
ensino, é um dos desafios educacionais, sociais e politicos da contemporaneidade e por isso
movimentos que possibilitem mudangas seja no acesso, seja em nivel de preparacdo e
formac&o dos profissionais sdo urgentes e necessarios (AMOROSO, 2019).

Também, como parte dos servidores, docente e técnico, da UFRRJ, observamos que

em nossa universidade os temas acessibilidade e inclusdo ainda sdo assuntos pouco
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conhecidos e discutidos na comunidade académica. E comum que muitos sé se déem conta
desta realidade quando convivem mais diretamente com pessoas com deficiéncia, fato
corroborado no estudo de Silva et al (2019) que destacam que as instituicbes de educacédo
superior (IES) e seus profissionais nem sempre oferecem apoio adequado a estas pessoas
quando chegam a universidade. No entanto, ndo podemos deixar de mencionar, que embora
tais acdes ainda ndo sejam tematicas ja apropriadas institucionalmente, o Nucleo de Inclusdo e
Acessibilidade (NAI) da UFRRJ tém promovido debates e a¢fes importantes nos Gltimos
anos. Estas acGes deram origem as Diretrizes sobre Acessibilidade e Inclusédo para PCD na
UFRRJ, instituida pela Deliberacdo n° 269/2020, documento orientador constituido em
didlogo com a comunidade académica, que consolidou o Plano de Acessibilidade da
universidade em 2021.

Além disso, tendo em vista as assertivas apresentadas, ao analisarmos algumas
pesquisas que tratam sobre a inclusdo na educacgé@o superior, verificamos que, em sua grande
maioria, os resultados apontam que uma das dificuldades enfrentadas pelas IES para a
consolidacdo do processo de inclusdo das PCD, concentram-se nas barreiras atitudinais
apresentadas pelos servidores que atuam nestes espacos. Estas barreiras tém corroborado
fortemente para inviabilizacdo de acles e politicas institucionais que promovam a incluséo e
acessibilidade nestas instituicdes (GONZALEZ; GIL, 2017; MATIAS; SOUZA, 2014).

Desse modo, pensar a formacao do servidor que atua diretamente no atendimento das
demandas advindas com as politicas de inclusdo é o nosso interesse primordial. Ademais, no
contexto que se insere, algumas sugestfes sdo apresentadas como alternativas para dirimir 0s
obstaculos das barreiras atitudinais, dentre elas o oferecimento de curso de formacéo
profissional buscando a sensibilizacdo para mudangas atitudinais, em prol do acolhimento e
visibilidade das questdes de acessibilidade e inclusdo na educacdo superior, numa perspectiva
anticapacitista sobre a deficiéncia.

Por este motivo, consideramos que programas de formacdo continuada direcionados
aos servidores gque atuam nestas instituicbes, ancorados na tematica da inclusdo da PCD na
educacdo superior, em muito podera contribuir para a qualidade do atendimento que hoje é
oferecido. Além disso, compreendemos que o conhecimento apropriado viabiliza o
planejamento e da visibilidade a acdes direcionadas a inclusdo e acessibilidade, bem como
possibilita mudancas atitudinais diante das demandas colocadas pela deficiéncia nas IES.
Entendemos que tensionar a inclusdo também requer pensar as limitagcGes das atividades
exercidas pelos profissionais que, por vezes, ndo tem condi¢cbes de suprir todas as
necessidades do estudante com deficiéncia nas IES (COSTA & PIECZKOWSK,2019, P.994).
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Corroborando os argumentos explicitados, o quadro 1 apresenta alguns resultados de

pesquisas desenvolvidas mais recentemente, entre teses, artigos e dissertagdes, estruturadas a

partir da temética da inclusdo na educacdo superior. Estes estudos foram identificados numa

busca bibliogréfica na plataforma google académico (google Scholar) e ratificam as

justificativas apresentadas nesta analise quando apontam, em sua grande maioria, a

capacitacdo profissional e mudangas atitudinais como agfes fundamentais para garantia da

inclusdo e acessibilidade de PCD e outras condigcdes especificas na educagdo superior.

Intencionamos legitimar algumas prerrogativas destacadas neste estudo, tendo como base

analises similares a proposta aqui investigada.

Quadro 1: Justificativas para o estudo

N° | Autor Pesquisa Ano | Objetivo Resultado
1 | REIS; R | Dissertacdo: Inclusdoem | 2015 | Foram caracterizados Formacéo de professores,
educacdo: Fronteiras 0s niveis de | adequacdo curricular, projetos
C.D. P - o L
entre a Politica acessibilidade e politicos pedagdgicos que
institucional e os problematizado 0 | contemplem a acessibilidade,
movimentos instituintes processo de inclusdo mudangas atitudinais e o
do atendimento educacional na UFRRJ | envolvimento da comunidade
educacional de na  percepcdo  dos académica.
estudantes publico-alvo estudantes publico-alvo
da educacdo especial da da educacéo especial.
UFRRJ.
2 | AMANCIO, | Dissertacdo: A qualidade | 2021 | compreender como | Capacitacdo para profissionais
D.L.P. de vida no servigo servidores técnico- | de gestdo de pessoas e para
publico a partir da administrativos ~ com | chefias; realizacdo de
percepcdo de servidores deficiéncia percebem a | campanhas informativas e de
técnico-administrativos qualidade de vida no | sensibilizacfo sobre deficiéncia;
com deficiéncia [recurso trabalho (QVT) e como | criagdo de comissdo voltada ao
eletronico/ UFV. a UFV poderia | suporte as PcD na universidade;
promover melhorias na | elaboracdo de planejamento
QVT destes servidores. | para acessibilidade.
3 | OLIVEIRA, | Dissertacdo:  Relatério | 2020 | Analisar 0s espagos | Curso de capacitagdo como
M.D.P.B Técnico Conclusivo de fisicos no campus | estratégia para sensibilizar e
Pesquisa Aplicada. Palmas da UFT, em | capacitar a comunidade do
Universidade Federal do grau de satisfacdo dos | Campus como estratégia para
Tocantins e  Escola servidores, com | ampliar a satisfacdo daqueles
Superior da Magistratura deficiéncia e | servidores com deficiéncia e
Tocantinense mobilidade  reduzida, | mobilidade reduzida no
no exercicio de seus | exercicio de seus direitos a
direitos a | acessibilidade fisico-espacial.
acessibilidade  fisico-
espacial.
4 | DEITOS, G. | Dissertacdo: Inclusdo dos | 2021 | Aprimorar o processo | Planejamento  de  politica
P. Servidores com de inclusdo dos | institucional; melhora  da
Deficiéncia na servidores com | estrutura de atendimento aos
Universidade Federal de deficiéncia na | servidores com deficiéncia,
Santa Catarina; Universidade Federal | visibilidade as questdes de
Recomendagdes para de Santa Catarina. acessibilidade e inclusdo desses
Aprimorar o Processo, servidores a todos os integrantes
da universidade.
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5 | Reis,L.F. S. | Tese:  Pessoas com | 2022 | analisar a | Padronizacéo entre as
0. deficiéncia em implementacéo da | instituicbes com relacdo aos
instituices federais de reserva de vagas para | critérios de elegibilidade para a
educacdo superior: pessoas com | reserva de vagas de pessoas com
andlise sobre o sistema deficiéncia na | deficiéncia; formacdo mais
de reserva de vagas / Educacdo Superior das | adequada para os membros das
UFRN, Instituicbes Federais de | bancas de validacao.
Educacdo Superior do
Estado do Rio Grande
do Norte
6 | PEREIRA Artigo:  Inclusdo  no | 2021 | Analisar as percepgBes | Estrutura para atender as
Ensino Superior: dos estudantes com | necessidades educacionais
ET AL x SR oe:
Percepcdo de estudantes deficiéncia visual sobre | especificas dos estudantes e
com deficiéncia visual. as dificuldades | oferecer recursos necessarios
encontradas quanto a | para favorecer 0 acesso e
acessibilidade permanéncia desse publico na
arquitetonica, instituicdo. O  conhecimento
tecnoldgica, apropriado pode patrocinar o
metodolégica e | planejamento de acles
comunicacional da | afirmativas que favoreca a
Universidade Federal | inclusdo desses alunos.
do Para (UFPA).

7 | DINIZ, A; | Artigo: A percepcdo | 2021 | Analisar como os | Adocdo de politica de inclusdo
FREITAS, docente sobre a incluséo professores se | efetiva, na qual todos os setores
C. G. de; | dos educandos percebem no processo | devem atuar em regime de
OLIVEIRA, | deficientes visuais. de inclusdo didatico- | colaboracdo mdatua afim de
V.N.S pedagdgico de alunos | reduzir entraves que dificultam

com deficiéncia visual | a plena participacdo destes
no Instituto Federal do | individuos.
Acre.

8 | ALVES, H. | Artigo: ConcepcBes e | 2021 | analisar as concep¢des | Existe uma demanda de
M. M; | percepcbes dos técnicos e percepcbes  dos | formacdo em educacdo inclusiva
CARVALH | administrativos em Técnicos para esses profissionais, tendo
0, G.C. educagdo acerca da Administrativos em | em vista a superacdo do modelo

inclusdo de Pessoas com Educacdo quanto a | educacional que secundariza e
necessidades inclusdo de estudantes | invisibiliza a participagdo dos
educacionais especificas com Necessidades | técnicos na  construcdo de
na educacdo profissional Educacionais praticas educativas inclusivas.
e tecnoldgica Especificas na

Educacdo Profissional

e Tecnologica.

9 ANTUNES, | Artigo: Os desafios da | 2020 | Refletir sobre o acesso | Sinalizam diferentes desafios a
K.C.V; docéncia no  ensino de estudantes com | pratica docente que vao desde a
AMORIM, superior frente a inclusao deficiéncia no ensino | sua postura diante de estudantes
C.C de pessoas com superior a partir da Lei | com deficiéncia até a sua

deficiéncia nas 13.409/2016) e seu | capacidade de ressignificar e
universidades impacto nas préaticas | modificar a sua pratica tendo a
docentes. inclusdo como um principio

pedagdgico.

10 | MOREIRA, | Artigo: Politicas Publicas | 2019 | conhecer e analisar a | necessarias  adaptagBes na
V.S; Ferreira | de Inclusdo para percepcdo da | estrutura fisica da IES; a
JULIAO, estudantes com comunidade académica | importancia ~ de  materiais
CRF deficiéncia na Educacéo no que diz respeito a | tecnoldgicos para alunos com

Superior: a percepcdo da
comunidade académica
em uma universidade
federal de Minas Gerais

inclusdo de estudantes
com deficiéncia.

deficiéncia; empenho e
iniciativa dos docentes e
técnicos no acolhimento dos
discentes.

Fonte: Elaborado pela autora (2022)
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Estes estudos apontam, em sua grande maioria, no que se refere as acGes importantes
para a consolidacdo do processo de inclusdo dos estudantes com deficiéncia na educagéo
superior, 0 seguinte resultado: cursos de Formacdo/capacitacdo profissional como estratégia
para sensibilizagdo dos servidores para atuarem com as PCD’s, buscando a mudancgas de
atitudes e/ou ressignificacdo/mudancas de praticas. Nesta direcdo, tendo em vista os dados
evidenciados, a hipotese que norteia este estudo estrutura-se a partir da seguinte questdo:
Ac0es de formacédo continuada sobre inclusdo e deficiéncia direcionadas a servidores das IES
favorecem a consolidagdo de uma cultura anticapacitista nas universidades, contribuindo para
diminuicdo e/ou eliminagdo de barreiras atitudinais que impedem ou limitam a inclusdo da
PCD na educacéao superior?

Diante desta assertiva, intencionamos analisar neste estudo as concepgdes dos
servidores da UFRRJ sobre deficiéncia, buscando identificar, por meio do curso de formacao
continuada Inclusdo e Acessibilidade no Ensino Superior, se as percepcgdes destes sujeitos
foram transformadas para uma perspectiva anticapacitista sobre esta condi¢cdo. Nosso objetivo
é investigar se as acOes encaminhadas pelo curso de formacdo, propiciaram uma
sensibilizacdo e transformacdo nas compreensdes sobre a deficiéncia, que contribuam para
dirimir as barreiras atitudinais que obstaculizam a inclusdo da PCD na UFRRJ e para o
fortalecimento de uma cultura anticapacitista na instituicdo.

Destacamos que nossa proposta de estudo se justifica uma vez que sdo incipientes
pesquisas que versam sobre esta tematica, principalmente quando se trata da formacéo
continuada de servidores das IES. Todavia, alguns trabalhos foram referéncias e inspiracGes
importantes para o desenvolvimento desta pesquisa uma vez que abordam tematicas
semelhantes a proposta aqui apresentada, como o artigo intitulado Os estudos sobre
deficiéncia informando a politica publica: a experiéncia da universidade de Brasilia na
construcao do modelo Unico de avaliacdo da deficiéncia, de autoria de Livia Barbosa e Ana
Paula do Nascimento Barros. A tematica de investigacdo deste estudo envolve, no processo
de pesquisa, estudantes, professores e servidores técnico-administrativos, viabilizando um
relato de experiéncia no ambito da universidade de Brasilia a partir do trabalho de um
grupo interdisciplinar de pesquisadores que validou o instrumento proposto para a
construcdo de um Modelo Unico de Avaliacdo da Deficiéncia. Este artigo foi publicado em
2020 no livro Estudos da Deficiéncia: Anticapacitismo e Emancipacdo Social, publicacdo
organizada pelas professoras pesquisadoras Marivete Gesser, Geisa Leticia Kempfer Bock e

Paula Helena Lopes, trabalho referenciado na bibliografia deste estudo.
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Também o artigo intitulado Concepgdes de deficiéncias em profissionais de uma
universidade do interior paulista de autoria de Lucia Pereira Leite, Taize de Oliveira e Hugo
Ferrari Cardoso, publicado em 2019 na Revista Barbar6i da Universidade de Santa Cruz do
Sul, que procurou identificar as concepcdes de deficiéncia em duas diferentes categorias de
atuacdo profissional de uma universidade publica do Estado de Sdo Paulo, a saber: docentes e
técnicos administrativos. “Parte-se da ideia de que as concepgdes sobre determinados
fenbmenos sdo norteadoras para as condutas sobre 0 mesmo, no caso, no trato em relagdo as
pessoas com deficiéncias (LEITE, OLIVEIRA, CARDOSO, 2019, p. 153)”.

E ainda o trabalho intitulado Inclusdo em educacdo: Fronteiras entre a Politica
institucional e os movimentos instituintes do atendimento educacional de estudantes publico-
alvo da educacéo especial da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro/ UFRRJ, de
autoria de Rosane Celeste Reis sob orientagcdo de Allan Damasceno- Professor no Instituto de
Educacdo, no Programas de Pds-graduacdo em Educacdo, Contextos Contemporaneos e
Demandas Populares (PPGEduc) e no Programa de PoOs-graduacdo em Educagdo Agricola
(PPGEA)-dissertacdo que problematizou o processo de incluséo educacional na percepgdo dos
estudantes publico da educacéo especial da UFRRJ.

Os dados mostram nossa proposta de pesquisa ainda mais relevante,
principalmente porque os sujeitos participantes de nossa analise, os servidores (docentes,
técnicos e outros) da UFRRJ, surgem como protagonistas de nossa investigacdo. Além
disso, ao abordarmos a importancia da formacao continuada para a diminuicao das barreiras
atitudinais nas universidades, compreendendo que tais barreiras sdo configuradas
principalmente a partir das concepc¢des direcionadas a deficiéncia que podem tanto
potencializar, quanto limitar a inclusdo da PCD na sociedade, elencamos os servidores
como fundamentais neste processo uma vez que suas concepcdes conduzirdo 0s caminhos
da inclusdo da PCD na educacéo superior. Ademais, conforme apontamentos de Tomelin et
al (2018), o aumento de académicos com deficiéncia ndo implica em sua participacdo plena
no ambiente universitario e por este motivo, é necessario avaliar as demandas especificas de
cada IES, tendo em vista acdes com foco na efetiva inclusdo das PCD a fim de gerar
mudancas na comunidade académica, que impactem também, as questes culturais destes
espagos.

Dessa maneira, a questdo fundamental e também provocativa que se coloca nesta tese,
foi dimensionada por meio do debate acerca das concepcGes sobre a deficiéncia na UFRRJ, a
partir da atuacdo do Curso de Formagdo Continuada Incluséo e Acessibilidade na Educagéo

Superior. E importante destacar que o curso foi organizado pelo Ncleo de Acessibilidade e
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Inclusdo (NAI) da UFRRJ em parceria com a Coordenagdo de Desenvolvimento de Pessoas
(CODEP) com o objetivo de profissionalizar os servidores da instituicdo. Aproveitamos para
informar que os dados desta pesquisa serdo usados para fins académicos e institucionais, em
acordo com o comité de ética da UFRRJ, processo n° 23083.044422/2019-38.

Ao possibilitarmos o debate sobre a incluséo e a acessibilidade em diversos espacos
da UFRRJ, uma vez que os cursistas integram o quadro técnico, docente e outros de diferentes
setores e campus institucionais, foi possivel extender nossas discussfes para diferentes
espacos da instituicdo, fomentando o debate sobre a importancia das politicas institucionais de
inclusdo em nossa universidade. Este debate possibilitou a constituicdo de um material com
informacGes muito importantes desenvolvido a partir das concepcbes dos servidores da
UFRRJ e suas demandas diante das questdes relativas a deficiéncia. Estes dados poderao
contribuir institucionalmente, em termos de desenvolvimento de praticas e politicas
inclusivas, bem como em estudos académicos que tratam sobre a tematica aqui apresentada.

Acreditamos que esta tese, configura-se como um relevante material para o
fortalecimento de acOes voltadas para a inclusdo e a acessibilidade das PCD na educacao
superior, assim como para o fomento de formacGes que promovam a¢des desta natureza nas
IES. Além disso, buscamos por meio desta pesquisa contribuir para o fortalecimento do
debate institucional na UFRRJ sobre a deficiéncia, ndo apenas no ambito do NAI, mas em
todas as instancias da universidade. Especialmente porque consideramos que pensar a
formacdo do servidor que atua diretamente no atendimento as demandas advindas com as
politicas de inclusdo é o nosso interesse primordial, uma vez que consideramos que estas
acOes, ancoradas a tematica da inclusdo da PCD na educacdo superior, em muito podera
contribuir para a qualidade do atendimento que hoje é oferecido.

Nas préximas paginas faremos a apresentacdo dos estudos desenvolvidos em nossa
pesquisa, em que serdo explicitados quatro capitulos estruturados a partir das seguintes
tematicas: No capitulo 1, intitulado Inclusdo, Acessibilidade e Direitos Humanos:
contextualizando conceitos e politicas na educacdo superior apresentaremos 0S aportes
tedricos sobre a constituicdo da Educacdo Especial no Brasil, enfatizando a sua consolidacao
enquanto uma modalidade de ensino que atua de forma transversal, estruturada a partir da
perspectiva inclusiva de educacédo a luz dos direitos humanos. Também serdo apresentadas as
principais politicas de acdo afirmativa, implementadas na educacdo superior que
consolidaram a inclusdo das PCD neste nivel de ensino.

O capitulo 11 intitulado, Trajetorias e Modelos de Compreensdo da Deficiéncia

na Sociedade Contemporanea, apresentara 0s aportes tedricos sobre o processo historico
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da deficiéncia na sociedade, explicitando os diferentes modelos de compreensdo sobre esta
condicdo que se consolidaram nesta trajetdria, bem como a estruturacdo da cultura
capacitista constituida ao longo deste percurso.

O capitulo 111 intitulado Percursos Metodoldgicos da Pesquisa, apresentara a
trajetéria metodoldgica desta analise, explicitando os caminhos que constituiram esta
pesquisa, desde a estruturacdo da pesquisa-acdo qualitativa, apresentando o campo e 0s
sujeitos da pesquisa, ao desenvolvimento dos procedimentos investigativos estruturados por
meio da analise de conteddos.

J& no capitulo 1V intitulado Concepcdes de servidores da UFRRJ sobre a
deficiéncia: Revendo atitudes e eliminando barreiras a inclusdo da PCD na educagéo
superior explicitaremos o resultado da pesquisa, a partir da analise das concepc¢des dos
servidores sobre a deficiéncia ao iniciarem e finalizarem o curso de formacéo continuada
Inclusdo e Acessibilidade no Ensino Superior. Serdo apresentados os resultados sobre a
atuacdo do curso no processo de formagdo e sensibilizacdo dos sujeitos numa perspectiva
anticapacitista sobre a deficiéncia, em dialogo com a abordagem Histérico-Cultural do
Desenvolvimento Humano. Finalizando nossa apresentacdo, traremos as consideracfes
finais, apresentando a bibliografia referencial de nossa analise.

Nossa intencdo principal com esta tese € instigar e trazer o leitor para esta reflex&o,
em que a deficiéncia passa a ser ressignificada assim como nossas percep¢des sobre
diferentes questdes que se colocam hodiernamente em debate ndo sé na educacéo, mas em
diferentes espacos da sociedade. E dessa maneira, tensionar nossas concepgfes neste
contexto em que diferentes “normalidades” passam a ser questionadas. Mas afinal o que é a
deficiéncia? Uma condicdo limitadora e definidora de vidas e destinos ou uma caracteristica
marcante que determina sua vida e suas rela¢fes sociais? Uma bencao ou castigo divino ou
uma tragédia com recomec¢os? Um impedimento passageiro ou permanente, ou um estigma e
xingamento? Tem quem considere uma anormalidade ou um momento doloroso de vida.
Outros uma superacdo! E ser ou estar? E genética ou adquirida? O que caracteriza t&o
fortemente esta condicdo que desperta ao mesmo tempo, piedade, benevoléncia, medo?
Como pensar uma condicdo que ao mesmo tempo que ndo nos afeta, repentinamente pode
tornar-se marca fundamental de nossas vivéncias. Um conceito em constante
evolucdo...Polissémico, multifacetado e impermanente! Uma contradicdo! Uma condicdo de
todos os seres humanos!

Desafio posto, convido-nos a reflexdo aqui estabelecida: O que pensam os servidores da
UFRRJ sobre a deficiéncia?
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Capitulo |

Inclusdo, Acessibilidade e Direitos Humanos: contextualizando conceitos e

politicas na educacgao superior
A educacéo constitui direito da pessoa com deficiéncia,
assegurados sistema educacional inclusivo em todos os niveis e
aprendizado ao longo de toda a vida, de forma a alcancar o
maximo desenvolvimento possivel de seus talentos e
habilidades fisicas, sensoriais, intelectuais e sociais, segundo
suas caracteristicas, interesses e necessidades de aprendizagem
(BRASIL,2015)

Ao abordamos neste estudo as tematicas da deficiéncia e do capacitismo na
educacdo superior, buscamos com esta analise propiciar um debate sobre a inclusdo da PCD
neste nivel de ensino, tensionando as barreiras atitudinais que se colocam como uma das
principais impeditivas deste processo. Dessa maneira, € importante apresentarmos no
desenvolvimento desta pesquisa, um debate téorico que contemple um aporte conceitual dos
principais temas que estruturam o desenvolvimento desta analise, como as politicas de acdo
afirmativa para PCD e a estruturacdo/reestruuracdo da Educacdo Especial brasileira.
Acreditamos ser fundamental a abordagem deste debate, uma vez que nosso campo de
estudo € um curso de formacao continuada na educacao Superior.

Desse modo, neste primeiro momento, apresentaremos 0S processos de atuacdo das
politicas de inclusdo na educacdo superior, bem como a reconfiguracdo da Educacgéo
Especial no Brasil, buscando elucidar a trajetdria da escolarizacdo das PCD ao longo deste
processo, uma vez que atualmente, educacdo inclusiva e acessibilidade sdo temas frequentes
nos debates académicos e nas instituicdes de educacédo superior (IES).

1.1- Educacdo Especial na Perspectiva Inclusiva e dos Direitos Humanos: aspectos
conceituais de uma modalidade de ensino e de uma politica de Estado

A Educacdo Especial, que historicamente esteve quase que exclusivamente
relacionada a deficiéncia, configurou-se e reconfigurou-se ao longo da historia da educacéo,
desde uma perspectiva segregada a instituicdes especializadas, aquelas integradas aos
contextos inacessiveis as diferencas corpdreas. Em razdo disso, a educacdo especial tem se
apresentado como uma modalidade de ensino configurada de forma segregada no campo da
educacdo, mesmo que sua praxis tenha sido redimensionada pela perspectiva inclusiva ha
mais de vinte anos.

Sabemos que muitas concepgOes que atuam no campo da Educagdo Especial, mesmo

nos dias de hoje, estabeleceram-se em virtude dos movimentos historicos que caracterizam
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0 lugar da deficiéncia na sociedade, e sobretudo o lugar da PCD nos processos educativos.
Nesta trajetoria, as PCD que historicamente estiveram a margem dos processos regulares de
ensino, emergem como os principais atores do campo da educacgédo especial, modalidade de
ensino constituida principalmente por meio dos paradigmas da exclusdo, segregacéo,
integracdo e inclusdo, concepg¢des que hodiernamente permeiam o imaginario social quando
se trata da deficiéncia.!

Cabe mencionar, que ao longo deste processo, as PCD foram subjugadas pelos
olhares caritativos e do cuidado médico, que privilegiaram o “tratamento” de suas condigdes
fisicas e/ou bioldgicas, negligenciando as possibilidades de aprendizagens. Principalmente
porque, durante o periodo que ficou conhecido como institucionalizagdo, todas as tentativas
de educacéo direcionadas as PCD’s eram realizadas tendo em vista a cura ou a eliminacéo da
deficiéncia, priorizando o viés terapéutico do olhar médico e do diagnostico em detrimento
ao aprendizado académico (BLANCO & GLAT, 2007; MARCHESI, 2004, MIRANDA,
2003).

Por isso, 0 surgimento da Educacdo Especial é atribuido ao periodo marcado pelo
esforco de medicos e pedagogos em educarem sujeitos considerados inelegiveis para a
educacdo, sendo constituida a partir do modelo clinico-médico centrado na correcdo do
déficit da PCD. Contudo, ainda que a educacdo destes sujeitos tenha inicialmente sido
percebida como necessaria pelos médicos, todos os atendimentos, mesmo 0s educacionais,
eram conduzidos pelo viés terapéutico (BLANCO & GLAT, 2007).

No Brasil, num primeiro momento também foram os médicos que se envolveram com a
educacdo das PCD’s (JANUZZI, 2004) e neste periodo, a partir da década de 1930, devido ao
pouco apoio do Estado neste processo, houve um forte crescimento das instituicGes
especializadas de cunho filantrépico como referéncia para o atendimento destes estudantes.
Em razdo disso, o atendimento educacional direcionado a estas pessoas materializou-se em
um sistema paralelo de ensino, de modo que o atendimento de estudantes com deficiéncia
ocorreu incisivamente em locais separados dos outros estudantes e com pouca atencdo da
educacdo publica (KASSAR, 2011).

De acordo com Jannuzzi (2012), a educacdo das criancas com deficiéncia no pais
surgiu institucionalmente, mas de maneira timida, no conjunto de concretizacfes possiveis das
ideias liberais que tiveram divulgacdo por aqui no fim do século XVIII e comeco do XIX.

Durante o periodo imperial houve algumas iniciativas pioneiras, como a criacdo do Imperial

11 Esta tematica sera aprofundada no capitulo 111
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Instituto dos Meninos Cegos (atual Instituto Benjamin Constant - IBC) em 1854 e do Imperial
Instituto dos Surdos-Mudos (atual Instituto Nacional de Educagdo de Surdos — INES) em
1857, que se constituiram como atos isolados, uma vez que ndo existiam naquele periodo
legislagdes e/ou diretrizes para a educagdo do pais (PLETSCH, 2014).

J& no Século XX o déficit de acBes concretas do Estado direcionadas ao atendimento
das PCD, oportunizou o surgimento de instituicGes organizadas por iniciativa da sociedade
civil, destinadas ao atendimento destes sujeitos. As Sociedades Pestalozzi (1932) e as
Associacdes de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE), bem como o0s centros de
reabilitacdo fisica sdo algumas das instituicbes constituidas neste periodo*?. E possivel dizer
que no pais a organizacao de instituicdes especializadas foi a referéncia para o atendimento
das PCD e muitas “acabaram ocupando um lugar de destaque na educacdo especial, chegando
a confundir-se com o proprio atendimento publico aos olhos da populacéo, pela gratuidade de
alguns servicos (KASSAR, 2011, p.64, 67)”.

E importante registrar que historicamente 0s governos ndo se incumbiram
efetivamente em oferecer servigos publicos de educacdo especial que atendessem as PCD e
em razdo disso, 0s sujeitos que apresentavam deficiéncias mais acentuadas eram acolhidos nas
instituicoes de cunho assistencial (KASSAR, OLIVIERA & SILVA, 2007). Por isso, a disputa
sobre o lugar da escolarizacdo de PCD no Brasil tem sido tensionada entre a educacdo publica
e a educacdo segregada em instituicdes filantropicas privadas (LAPLANE; CAIADO &
KASSAR, 2016; PLETSCH & SOUZA, 2021).

Conforme destaca Melletti (2009), o processo de constituicdo da educacao especial
brasileira apresenta algumas caracteristicas que consolidaram seu distanciamento do sistema
regular de ensino, configurando as seguintes situacbes: 1) O afastamento do Estado em
relacdo as questBes educacionais da PCD; 2) A legitimacdo de instituicdes especiais como 0
ambito educacional mais adequado para educa-las; e 3) A transferéncia da responsabilidade da
educacdo desta populacdo para o setor privado, especialmente para aquele de carater
filantrépico.

Somente no inicio dos anos de 1990, num contexto marcado pelo movimento da
Reforma do Estado, as politicas relacionadas a Educacdo Especial sofreram implicacdes

marcantes que possibilitaram a constituicdo de uma nova possibilidade de atuacdo. Neste

12 Essas e outras instituicdes alcangaram no Brasil uma grande amplitude, de forma que Jannuzzi (1997) afirma
que muitas decisdes da politica da Educacdo Especial sdo frutos de pressdes dessas associagdes. Mesmo quando
0 governo brasileiro passa a legislar a Educagdo Especial para todo pais, na LDB (Lei de Diretrizes e Bases) de
1961, ndo deixa de contemplar a existéncia e o financiamento das instituicbes particulares especializadas
(KASSAR, 2011, p.67)
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contexto de politica de ajustes e reformas e de agravamento das questdes sociais, se
estabeleceu a Declaragdo Mundial de Educagdo para Todos (1990)'3 documento que
apresentou os pressupostos da democratizacdo e universalizacdo da educacdo, trazendo o0s
principios da educagdo inclusiva adotados ainda hoje. Esta Declara¢do tem sido o documento
orientador da maioria das politicas publicas de educacdo basica do Brasil nos ultimos 20 anos
(PLETSCH, 2010; SOUZA 2013).

Sobre a referida Declaracéo, cabe mencionar, conforme aponta Almeida (2016) que ha
época de seu advento, 0 movimento internacional em favor da educacdo inclusiva e em defesa
do direito a educacdo para todos os alunos, independente de condigdes fisicas, sociais e
econdmica, ganhou forga no Brasil. Desde entdo, tendo como base a adogdo de documentos
internacionais que preconizavam a universalizacdo e democratizacdo da educacdo, as
propostas inclusivas comecaram a se delinear no pais, sendo a Declaracdo de Educacdo para
Todos (UNESCO, 1990) e a Declaracdo de Salamanca (UNESCO, 1994) os pilares
constituintes da politica educacional vigente. Sobre isso Libaneo (2009, p.2) destaca:

No Brasil, o primeiro documento oficial resultante da referida Declaragéo e
das demais conferencias foi o Plano Decenal de Educacéo para Todos (1993-
2003), elaborado no governo Itamar Franco. Em seguida, seu contetido
esteve presente nas politicas e diretrizes para educacdo do governo Fernando
Henrique Cardoso (1995-1998; 1999-2002) e do governo Lula (2003- 2006;
2007-2010), tais como: universalizacdo do acesso escolar, financiamento e
repasse de recursos financeiros, descentralizagdo da gestdo, Pardmetros
Curriculares Nacionais, ensino a distancia, Sistema Nacional de Avaliacgdo,
politicas do livro didatico, Lei de Diretrizes e Bases (Lei n® 9.394/96) entre
outras.

Sob a égide da perspectiva inclusiva de educacdo, assumida e incorporada as politicas
educacionais brasileiras, foi publicada a Politica Nacional de Educacdo Especial em 1994
(BRASIL, 1994) e a Lei n. 9394 que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
(BRASIL, 1996). Ressaltamos que até os anos de 1990 o atendimento dos estudantes com
deficiéncia no ensino regular, era realizado com base num modelo educacional denominado
integracdo. Neste contexto, destacamos a importancia da LDBEN n° 9394/96 que pela
primeira vez dedicou um capitulo especifico para a Educacdo Especial prevendo-a como
modalidade da educacdo escolar, além de tecer orientacfes sobre matriculas e atendimentos
especializados. A referida legislacdo, apoiada nos pressupostos da Declaracdo de Salamanca

reafirma a educacdo dos estudantes, publico da Educacdo Especial, preferencialmente na rede

13 Esta conferéncia contou com a participagdo de 155 paises signatarios, incluindo o Brasil, e foi promovida pelo
BM, a Organizacdo das Nac¢Bes Unidas para a Educacgdo, Ciéncia e Cultura (UNESCO), o Fundo das Nacdes
Unidas para a infancia (UNICEF) e o Programa das Nag¢Bes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD). Este
dispositivo tem sido referéncia norteadora para elaboragao das politicas educacionais brasileiras.
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regular de ensino, apresentando o atendimento educacional especializado (AEE) como suporte
a esta escolarizacdo (ALMEIDA, 2016).

De acordo com Braun (2012), foi neste periodo que os debates sobre os direitos da
PCD evidenciaram-se com maior énfase, passando a ter centralidade no campo da legislagédo
apos os anos 2000. Sobre este aspecto, Saviani (2008) destaca que no periodo de 1995 a 2001
o0 Brasil iniciou sua reforma do ensino calcada na valorizagdo dos mecanismos de mercado
(empenho em reduzir custos), apelo a iniciativa privada, reducdo do tamanho do Estado e das
iniciativas do setor publico. No entanto, foi neste periodo que a Educacdo Especial ganhou
centralidade, sobretudo a partir da instituicdo das Diretrizes Nacionais para Educagdo Especial
na Educacdo Basica que estabeleceu, por meio da Resolugdo n° 2/2001 (BRASIL, 2001b), o
Atendimento Educacional Especializado (AEE) como complementar e/ou suplementar ao
ensino regular, além de apresentar o funcionamento das salas de recursos multifuncionais
(SRM).

A partir dai, muitos dispositivos foram instituidos para dar suporte, ao processo de
inclusdo dos estudantes atendidos pela Educacdo Especial. Ainda em 2001, foi aprovado o
Decreto n° 3.956/01 (BRASIL, 2001c), que promulgou a Convencdo Interamericana para a
Eliminacdo de Todas as Formas de Discriminagdo contra Pessoas Portadoras** de Deficiéncia
e no ano seguinte, em 2002, foi aprovada e regulamentada, pelo Decreto n° 5.626 (BRASIL,
2005), a Lei n° 10.436/02 (BRASIL, 2002) que reconhece a Lingua Brasileira de Sinais
(LIBRAS) e outros recursos de expressao associados a ela como meio legal de comunicacao.
Ja em 2003 foi lancado o programa do governo federal “Educagdo Inclusiva: Direito a
Diversidade” entre as varias acdes que passaram a ser desenvolvidas com a intencdo de
transformar os sistemas de ensino em sistemas inclusivos de educacéo.

Com a implementacdo deste programa foram articulados uma série de ‘“‘outros
programas” voltados a0 atendimento das pessoas com deficiéncia, sobretudo na educacéo
bésica, entre os quais: escola Acessivel, Incluir, Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) na
escola e o Programa de Implantacdo de Salas de Recursos Multifuncionais (BRASIL, 2006a).
Também foram estabelecidos inimeros dispositivos que normatizaram e regulamentaram o
direito dos estudantes incluidos na rede regular de ensino, como o decreto 5296/04 que
regulamenta as leis n° 10. 048/00 e n° 10.098/00 que trata da garantia da acessibilidade escolar
mediante a eliminacdo de barreiras arquitetdnicas, de transporte escolar e de comunicagédo
(BRASIL, 2004).

14 Nomenclatura utilizada a época.
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Todos estes instrumentos contribuiram para a estruturacdo e organizacdo da Politica
Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva (BRASIL/2008)
iniciada em 2008, cujo objetivo é assegurar a inclusdo escolar de alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento (TGD) e altas habilidades/superdotacdo (AH/S) nos
sistemas regulares de ensino. Desde entdo, 0s debates acerca da compreensdo da Educacdo
Especial enquanto campo pedagdgico de atendimento a PCD tem ocorrido sob novas bases, a
partir dos principios da educacéo inclusiva a luz dos Direitos Humanos (DINIZ; BARBOSA
& SANTOS, 2009; KASSAR, 2016; KASSAR; REBELO & OLIVEIRA, 2019; PLETSCH,
2020; PLETSCH; SOUZA, 2021).

N&o podemos deixar de mencionar que esta politica, estabelecida no segundo mandato
do presidente Luiz Inécio Lula da Silva, ressignificou a atuacdo da Educacdo Especial no pais.
Ademais, em nenhum outro momento, os direitos sociais e educacionais de pessoas com
deficiéncias e outras condigdes atipicas do desenvolvimento estiveram tdo presentes nas
politicas publicas (PLETSCH, 2012; SOUZA 2013). Sobre este panorama Reis (2022, p.74)
destaca:

Apenas no Governo de Luiz Inacio Lula da Silva, no periodo de 2003 a
2010, foi que observamos uma mudanca mais efetiva pois este, desde a sua
candidatura, ja demonstrava interesse pela Educacgdo Especial. Até entdo, ndo
existia nem um controle estatistico do quantitativo de estudantes com
deficiéncia na educacdo basica e na educacdo superior, evidenciando sua
invisibilidade, tanto institucional como politica, além de dificultando a
criacdo de um real panorama da situacdo para fomentar politicas.

Ainda assim muitas criticas foram direcionadas a estas politicas, sobretudo em razéo
da continuidade do plano neoliberal, tdo criticado nas gestdes anteriores (SOUZA, 2013). De
acordo com Souza (2013) a adesdo incondicional ao financiamento e a agenda politica,
econémica e social do Banco Mundial, causam desconfianca e desconforto em alguns setores
da sociedade. Aléem disso, a inclinacdo deste governo por politicas sociais predominantemente
assistencialistas, também é alvo de duras criticas por parte da sociedade que ndo considera tais
acGes como conquista de aquisicdo de direitos, mas apenas como mera benesse do governo.
Entendem que ao invés de consolidar politicas que atuem nas transformac@es estruturais, o
governo prefere optar pela adocdo de mediadas paliativas de aliviamento imediato, nao
investindo diretamente nos problemas sociais existentes (SOUZA 2013; SOUZA; PLETSCH,
2016).

Entretanto, apesar de muitas criticas, a gestdo deste governo instituiu mudancas
estruturais importantes por meio de politicas sociais, de inclusdo social, de acesso a educacao,

de acessibilidade e de atencdo a salde, onde a questdo da pessoa com deficiéncia passou a
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integrar a pasta dos Direitos Humanos, vinculada a Presidéncia da Republica (SOUZA, 2013).
A politica do MEC adotou cada vez mais contundentemente, a posicdo de que a escolarizacao
de alunos com deficiéncia e outras condigdes deve ocorrer diretamente no ensino comum
(PLETSCH, 2012), inclusive apoiado em indica¢des do sistema ONU (SOUZA; PLETSCH,
2016).

Nesta conjuntura, a educagdo inclusiva foi assumida como um paradigma
educacional fundamentado na concepcdo dos direitos humanos que conjuga igualdade e
diferenca como valores indissociaveis, e que avanca em relacéo a ideia de equidade formal ao
contextualizar as circunstancias histéricas da producdo da exclusdo dentro e fora da escola. A
partir desta politica, em vigor ainda hoje, o Brasil assumiu a educacdo inclusiva como uma
politica de Estado avancando em relacdo a ideia de equidade formal ao contextualizar as
circunstancias historicas da producdo da exclusdo dentro e fora da escola (MARTINS &
MONTEIRO, 2021).

A atuacgdo da Politica de 2008 constituiu novos cenarios e novas tensdes na educacgao
brasileira, uma vez que representa um marco teorico e politico, ao afirmar: 1) a Educacéo
Especial como modalidade ndo substitutiva a escolarizacdo; 2) apresentar o conceito de
Atendimento Educacional Especializado (AEE) complementar ou suplementar a formacdo e
3) definir o publico-alvo da Educacdo Especial constituido pelas pessoas com deficiéncia,
TGD e AH/S (AMORIM, ANTUNES & SANTIAGO, 2019). Nesta perspectiva, a Educacao
Especial deixa de ser uma modalidade de educacdo substitutiva para tornar-se transversal em
todos os niveis de ensino.

E importante registrar assim como Reis (2022), que a politica de 2008 foi
extremamente importante para garantir a inclusdo das PCD no Brasil e, apesar disso, foi
duramente atacada ao ser revisada e completamente modificada pelo Decreto n © 10.502, de 30
de setembro de 2020 (BRASIL, 2020). O referido decreto, que instituiu a Politica Nacional
de Educacdo Especial: equitativa, inclusiva e com aprendizado ao longo da vida, apresentado
sem um amplo debate com a comunidade e o0s pesquisadores da area, abre espaco para
matriculas de estudantes com deficiéncia e outras condicdes fora da rede regular de ensino
contrariando todo ideal de inclusdo estabelecido até entdo. Ao afirmar que a Educacao
Especial deve ocorrer “preferencialmente” em escolas regulares a partir da decisdo da familia,
esta politica retoma a simbidtica relacdo entre estado e instituicbes filantrépicas nos
atendimentos da educacgéo especial, processo que por muito tempo relegou os estudantes com

deficiéncia, praticas segregativas e excludentes. Todavia, ainda em 2020 este decreto foi
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suspenso pelo Supremo Tribunal Federal (STF) sob a justificativa de ndo garantir a prioridade
de matricula dos estudantes com deficiéncia na escola regular.

Retomando nossa analise, ndo podemos deixar de mencionar nesta trajetéria, outros
instrumentos importantes que ddo/deram suporte a atuacdo da educacéo especial e a educagéo
inclusiva no pais. Como o Decreto n°® 7612/11 que implementou o novo Plano Nacional dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia, Viver sem Limites (BRASIL, 2011a) e instituiu a
acessibilidade como premissa fundamental a ser adotada nas areas de educacdo, inclusao
social e saude; a Lei n°® 13.005/14 que aprova o Plano Nacional de Educacéo (BRASIL, 2014)
e traz dentre suas diretrizes a universalizacéo, para a populacéo de 4 (quatro) a 17 (dezessete)
publico da educacdo especial, 0 acesso a educacdo basica e ao AEE; a Lein. 13.146 em 6 de
julho de 2015 (BRASIL, 2015a) denominada “Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia)” que busca promover e assegurar, em
condicdes de igualdade, os direitos da pessoa com deficiéncia; e a Lei n°® 13.409/2016,
conhecida como “Lei de Cotas”, que trata sobre a reserva de vagas para PCD nas Instituicdes
Federais de Ensino (IFE), que foi instituida em 2017 alterando a Lei n°® 12.711 de 2012.

Dessa maneira, € possivel constatar que ao longo dos ultimos vinte anos foram muitas
as transformacdes no sistema educacional brasileiro e principalmente na Educacdo Especial.
As politicas inclusivas implementadas trouxeram avancos importantes além de uma gama de
programas e politicas sociais. A concepcao inclusiva de educacgdo busca possibilitar as PCD o
direito fundamental a educacdo, uma vez que dentre os direitos humanos, a
educacdo/instrucdo escolar é uma prerrogativa fundamental de todo individuo sendo
compreendida como um processo constitutivo do ser humano em suas dimensdes pessoais e
sociais (FILHO, KASSAR, 2019). Esta perspectiva compreende que 0S sujeitos com
deficiéncia devem ter acesso a educacdo, participar das atividades educativas e aprender, por
meio da combinacdo de trés elementos: 1) o reconhecimento da diferenca como constitutiva
do humano; b) as especificidades no desenvolvimento dos sujeitos; e, 3) a convivéncia com a
diversidade cultural, numa escola/universidade com todos e para todos (PLETSCH, SOUZA,
2021).

Todas estas mudancas conceituais evidenciadas a partir da atuacdo das politicas
inclusivas, ressignificou acdes e concepcdes no campo da Educacdo Especial a medida que
tem se buscado cada vez mais o distanciamento do carater substitutivo que marca sua origem.
A Educacdo Especial é atualmente protagonista nos processos educativos desenvolvidos na

educacdo béasica e na educacdo superior, ndo configurando-se mais com uma atividade
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segregada/paralela, mas fundamental no processo de suporte a aprendizagem dos estudantes
com deficiéncia, TGD e AH/S que acessam os sistemas regulares de ensino.

Levando-se em consideracdo que a Educacdo Especial ndo nasceu de fato para
atender a todas as PCD, sendo constituida no estado brasileiro a partir de interesses
econdmicos e politicos de determinados grupos dominantes, possibilitar e garantir a educacao
como um direito para todos é um desafio constante, principalmente porque a visdo caritativa e
assistencialista que marca a constituicdo da educacao especial no Brasil, ainda esta fortemente
presente. Ademais, ndo basta apenas incluir fisicamente, é preciso também garantir e
possibilitar habilidades cognitivas de aprendizagem por meio de agdes que contemplem as
especificidades de todos os estudantes (JANUZZI, 2004).

Também, notadamente, tem se naturalizado discursivamente a ideia de educacéo
inclusiva enquanto sindnimo de educacdo especial, perspectiva que ndo se concretiza uma vez
que a educacéo inclusiva € compreendida enquanto um principio que destaca a igualdade, a
participacdo e o respeito pela diversidade humana e a educacdo especial um campo de
conhecimento tedrico e pratico, que tem como fungdo promover a aprendizagem, 0
desenvolvimento e a autonomia dos estudantes atendidos por ela (MAZZOTTA, 2005;
HEREDERO, 2007; BUENO, 2008; AINSCOW, 2009, NOZU; ICASATTI & BRUNO,
2017). Desse modo, a educacdo inclusiva ndo deve ser concebida como uma area de
conhecimento, mas como uma politica de direitos e de acdo afirmativa em que a Educacao
Especial é compreendida a partir de uma cultura fundamentada nos Direitos Humanos
(REBELO & KASSAR, 2018). E nesta perspectiva, conforme salientam Souza e Pletsch
(2017, p.833)

os principios da Educacgéo Inclusiva apontam para a ideia de que a inclusdo
de pessoas com deficiéncia no ensino regular requer e significa participacao
social, econdmica, politica e cultural da vida em comunidade, sendo: acesso
a educacdo gratuita e compulsoria; equidade, incluséo e ndo discriminacéo;
direito a educacdo de qualidade. Isto é, a inclusdo é vista como um processo
enderecado a responder & diversidade das necessidades especificas de cada
aluno, considerando a realidade local e as tradi¢fes culturais, com vista a
aumentar a participacdo do aluno cada vez mais nos processos de
aprendizagem e a reduzir a exclusdo dentro da educacao.

E imperativo destacar, que “esta ideia indica que a educacdo é um direito
fundamental basico e a chave para o desenvolvimento e para a erradicacdo da pobreza”
(SOUZA E PLETSCH, 2021, p. 434), por isso h& algum tempo a tematica da educacdo em
direitos humanos tem sido presente nos debates nacionais e internacionais que consideram a
inclusdo um direito humano emergente, constituindo-se a partir da concepcao de dignidade da

pessoa humana que revela a necessidade de que todos devem ser tratados de maneira
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equitativa, a fim de que sejam reconhecidos e respeitados sob o prisma da igualdade (NOZU;
ICASATTI & BRUNO, 2017; RODRIGUES, 2008). Nesta perspectiva, insere-se o debate
acerca da “deficiéncia, que assevera que todo ser humano pode desfrutar dos meios
necessarios para a realizacdo e para o alcance de suas possibilidades sem ser submetido a
qualquer tipo de discriminacdo (LEITE, CARDOSO & OLIVEIRA, 2021, p. 574)”.

Cabe mencionar que a Constituicdo Federal brasileira € um marco e um referencial
importante de protecdo dos direitos humanos no pais uma vez, que representa um avango
significativo na conquista de direitos sociais e educacionais da populacéo brasileira. No que se
refere aos direitos das PCD, estes estdo distribuidos de forma transversal nos artigos
constitucionais, abrangendo saude, educacéo, trabalho, protecéo social, cultura, esporte, entre
outros (PAIVA, SILVEIRA & LUZ, 2020), junto aos direitos sociais de toda a populacdo. No
que se refere as conquistas no campo da educacdo destacam-se: a assungdo da educagdo como
um direito social; a universalizagdo da educacao obrigatdria compulsoria, publica e gratuita; o
estabelecimento de principios da educacdo do estudante com deficiéncia no ensino regular; a
instauracdo do sistema de suporte complementar ou suplementar para garantir o processo de
ensino-aprendizagem dos estudantes com deficiéncia; a efetivacdo do regime de colaboracao
entre a Unido, os estados, o Distrito Federal e os municipios, instituindo a descentralizacéo
(LANNA JUNIOR, 2010; KASSAR, 2011, PLETSCH & SOUZA, 2021)

Conforme apresentamos anteriormente, no Brasil as iniciativas em prol da promocéo e
defesa dos direitos humanos e de maneira especial, dos direitos das PCD, foram encaminhadas
mais incisivamente a partir do inicio do século XXI, quando no ano de 2003, na primeira
gestdo do governo Lula, a politica direcionada a PCD vinculou-se diretamente a Presidéncia
da Republica por meio da pasta de Direitos Humanos. Também neste periodo, foram
realizadas duas Conferéncias Nacionais dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia; a ratificacao,
como emenda constituinte, da Convencdo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia (2009); a transformacdo da Coordenadoria Nacional para a Integracdo da Pessoa
Portadora de Deficiéncia'® (CORDE) em Subsecretaria Nacional de promogdo dos Direitos da
PCD (2011-2014) ; além da formulacdo do Programa Social de Inclusdo das Pessoas com
Deficiéncia (2007) e do Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia Viver sem
Limites 2011-2014 (PLETSCH & SOUZA, 2021).

Do mesmo modo, como ja citado, foram encaminhadas em 2008 a Politica Inclusiva
que estabeleceu a perspectiva educacional com base nos principios dos direitos humanos, € a

aprovacdo da Lei n°® 13.146 /2015 conhecida como Lei Brasileira da Inclusdo (LBI) que

15 Nomenclatura utilizada a época
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representou um avango extraordinério para a garantia dos direitos educacionais e sociais das
PCD ( PLETSCH & SOUZA, 2021). Todas estas iniciativas buscaram articular estratégias
intersetoriais de enfrentamento a deficiéncia/pobreza por meio da acessibilidade, educacéo,
assisténcia e salde, colocando o tema da deficiéncia em um outro nivel no pais (LANNA
JUNIOR, 2010; PLETSCH & SOUZA; 2021)*.

Dessa maneira, o reconhecimento da educagdo em direitos humanos possibilita a
promocao da vivéncia cidada, democrética e inclusiva, objetivando superar as barreiras que se
colocam, cotidianamente, nos espacgos escolares. Neste panorama, a proposta de inclusao
escolar direcionada a PCD com base nos fundamentos da educacdo inclusiva, dos direitos
humanos e da cidadania, é resultado desta construcdo discursiva que se fortaleceu a partir da
década de 1990. Desde entdo, esta perspectiva tem orientado a constituicdo de uma escola que
possibilite 0 acesso e a permanéncia de todos, com respostas as necessidades especificas dos
estudantes e remocao de barreiras no processo de ensino-aprendizagem (GLAT & BLANCO,
2009; GLAT & PLETSCH, 2011; SOUZA; PLETSCH, 2017).

Todos estes avangos no contexto brasileiro, imerso em profundas transformacées
propiciadas pela atuacdo de politicas institucionais de educacdo com base nos direitos
humanos, ressignificou a atuacdo da Educacdo Especial e o lugar do estudante com
deficiéncia nas instituicdes educacionais brasileiras, fortalecendo o direito a inclusdo destes
sujeitos em todos os niveis e modalidades de ensino. No préximo topico apresentaremos a
constituicdo deste processo na educacdo superior, destacando as principais politicas que
estruturam e ddo o suporte ao acesso e a permanéncia dos estudantes com deficiéncia neste

nivel de ensino.
1.2. Politicas de incluséo e acessibilidade na educacao superior

As politicas de inclusdo educacional direcionadas as PCD no Brasil, destacaram-se
mais incisivamente a partir da implementacao da Politica Nacional de Educacdo Especial na
Perspectiva da educacdo Inclusiva de 2008, quando suas bases foram alicercadas nas
prerrogativas dos direitos humanos, conforme apresentado anteriormente. Desde entdo, a
inclusdo e o acesso das PCD nas instituicdes regulares de ensino tem aumentado

progressivamente da educacdo béasica a educacdo superior.

16 Destaca-se que todas estas politicas foram fortemente influenciadas pela Convencéo Internacional da
Organizacgdo das Nagdes Unidas (ONU) de 2006, documento considerado o mais recente tratado internacional de
direitos humanos. E importante registrar, que o conjunto de leis brasileiras destinadas as PCD, em termos de
consolidacdo de direitos, configura-se como um dos mais abrangentes e completos no mundo (MAIOR, 2017).
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Quando tratamos das politicas inclusivas na educagdo superior, notadamente estas
questdes tornam-se ainda mais desafiadoras sobretudo em razdo das universidades
apresentarem- se muitas vezes, como um ambiente hostil e pouco sensivel as demandas
préprias da condi¢do de deficiéncia (OLIVEIRA & PIMENTAL, 2018). Por esta razdo, um
grande desafio que se coloca para essas instituicdes é a atuacdo de politicas e préaticas que
promovam a inclusdo de PCD, rompendo com uma cultura seletiva e excludente que, de
alguma maneira, marca a constituicdo do ensino superior no pais (AMORIM; ANTUNES &
SANTIAGO, 2019). Principalmente porque “as instituicbes de ensino superior no Brasil ao
longo da histéria foram organizadas para atender aos interesses do seu tempo, 0 que ndo
necessariamente significava a democratizagéo do ensino superior” (FLORES, 2017, p.414).

Ademais, ndo podemos deixar de destacar que a educacdo superior brasileira,
originalmente foi estruturada de forma excludente e elitista, sendo privilégio de apenas alguns
grupos especificos ainda nos dias de hoje. Conforme nos apresentam Silva e Carvalho (2021,
p.6), “ a historia mostra que a educacdo superior foi pensada, inicialmente, da elite e para
elite”, num movimento em que grupos especificos estiveram alijados destes espacos, como 0s
negros, devido aos desdobramentos do periodo da escraviddao; as mulheres, por causa do
confinamento na vida privada, doméstica e familiar (CARVALHO; RABY, 2013; CRUZ,
2012); a populacdo indigena, pela negacdo, rejeicdo e mesmo aniquilamento de sua cultura; e
as PCD’s, que, tradicionalmente, foram excluidas e segregadas dos espacos publicos
(GOMES; MORAES, 2012; CUNHA, 2007). Além disso, seu historico marcadamente a favor
da iniciativa privada é mais um fator que dificulta o acesso, pois o0s altos custos excluem
grande parte da populacdo, reproduzindo as desigualdades econémicas e sociais que
caracterizam o pais (REIS, 2022; ALMEIDA; BELLOSI; FERREIRA; 2015; FILIPAK;
PACHECO, 2017; MORGADO, 2018; SOUZA, 2018)

Entretanto, ao longo dos Ultimos anos o cenario do sistema educacional brasileiro tem
apresentado profundas transformaces, iniciadas a partir da década de 1990 quando os
governos passaram a investir mais fortemente em politicas inclusivas de educacdo. Tanto a
educacdo basica como a educagdo superior, apresentam movimentos bastante significativos no
que se refere a inclusdo de grupos, que por um longo periodo, foram marginalizados nestes
espacos de ensino, configurando-se atualmente como lugares mais democraticos e acessiveis a
diversidade. Este cenario tem se consolidado nos ultimos anos, devido um crescente nimero

de acBes no &mbito governamental que atingem a escola e a sociedade em geral, destinadas a
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garantia da igualdade de direitos e a negacdo de quaisquer formas de discriminacédo (POKER;
VALENTIM E GARLA, 2018)*.

No caso da educagdo superior, Nozu, Bruno e Cabral (2018) lembram, que o
movimento de inclusdo neste nivel de ensino, intensifcou-se em diversos paises a partir da
década de 1960, sobretudo quando estas instituicdes viram sua identidade sendo abalada pelo
atrofiamento de sua dimensdo cultural e sua concomitante expansdo, popularizacdo e
reconfiguracdo diante as novas exigéncias sociais e econdmicas. No Brasil, ainda que tenha
sido instaurada a reforma universitaria por meio da Lei n° 5.540/1968, perduravam
mecanismos excludentes de acesso a esse nivel de ensino, com barreiras seletivas ritualizadas,
sobretudo quando consideradas as condi¢fes socioecondmicas e oportunidades de
escolarizagdo de seus candidatos, somadas a fatores como raca, etnia, deficiéncia, género,
dentre outros (PEIXOTO, 2001). Segundo estes autores, ao longo dos anos de 1990, os
Planos Plurianuais e os Planos Nacionais de Educacdo foram rediscutidos e as modalidades de
ingresso ao Ensino Superior passaram a ser colocadas em questdo tendo em vista, tanto o
aumento do numero de conclusbes no Ensino Medio, quanto os mecanismos seletivos
subsequentes a percursos escolares deficitarios no Ambito da Educacéo Basica'®.

E vélido destacar também que neste periodo, muito por conta da influéncia de
documentos provenientes de conferéncias internacionais, a nova Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (LDB), Lei n° 9.394 de 1996, foi promulgada trazendo explicita a op¢édo
por uma politica pablica inclusiva com garantia do acesso e permanéncia dos estudantes com
deficiéncia nas instituicdes de ensino brasileiras (POKER,VALENTIM E GARLA, 2018).
Ainda segundo estes autores, 0 movimento de inclusdo que se expandiu na educacdo basica,
alcancou, na mesma medida o ensino superior, subsidiado por normativas legais que tratam da
garantia de direitos, tais como o Aviso Circular n® 277/1996 (Brasil, 1996), o Decreto n°
3.298/1999 (1999), a Portaria n°3.284/2003 (2003) e recentemente a Lei n° 13.146/2015

(2015), Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia.

7 No Brasil, a década de 1990 pode ser compreendida como um marco de mudanga paradigmatica na politica
educacional brasileira. Decretos, resolucdes, recomendacdes e diretrizes foram promulgados de forma a orientar
0s sistemas educacionais em uma perspectiva inclusiva, tendo como principios a igualdade, a equidade e o
atendimento a diversidade em ambientes regulares de ensino. Os sistemas de ensino passaram a se organizar para
atender as necessidades educacionais de todos os alunos, inclusive das pessoas com deficiéncia, respeitando suas
especificidades por meio de adequacdes no espaco fisico e na implementagao de servicos de apoio, bem como no
fazer pedagdgico. (POKER; VALENTIM; GARLA, 2018, p. 128).

18 Esse movimento dialogaria com os preceitos da “Declaragdo Mundial Sobre Educagdo Superior no Século
XXI: visdo e agdo” (Unesco, 1998) e, naquele contexto, algumas iniciativas voltadas especificamente a
promocao do acesso e permanéncia de estudantes PAEE no Ensino Superior eram ja identificadas em instituicfes
como:Universidade Federal do Parand, em 1991; Universidade Estadual do Oeste do Parani e Universidade
Estadual de Campinas, em 1992; Universidade Federal do Rio de Janeiro, em 1993; e Universidade de Sé&o
Paulo, em 1994 (Cabral, 2017)(NOZU, BRUNO E CABRAL, 2018).
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Porém, as medidas mais incisivas no que se refere a inclusdo da PCD na educagéo
superior foram viabilizadas a partir da atuacdo da Politica de 2008. Esta diretriz, por meio de
iniciativas como o Programa de Acessibilidade na Educagdo Superior (Incluir), criado em
2005 e materializado pelo Decreto n® 7.611, 2011 (BRASIL, 2011), estruturou inimeras agdes
tendo em vista o suporte e o fortalecimento da inclusdo dos estudantes com deficiéncia na
educagdo superior. Por isso, ndo podemos deixar de registrar a importancia do programa
Incluir ao longo deste processo, uma vez que este instrumento objetiva viabilizar acGes
institucionais de inclusdo da PCD nas universidades a partir da eliminacdo das barreiras
pedagogicas, comportamentais, arquitetbnicas e de comunicacdo, além da instituicdo de
nacleos de acessibilidade e inclusdo, que tornaram-se, desde a sua implementacdo, 0s
responsaveis pela organizacao e estruturacdo de acdes institucionais buscando a inclusdo da
PCD no ambito da educacéo superior.

Em razdo destas medidas, verifica-se que o ingresso de estudantes com deficiéncia
neste nivel de ensino, é cada vez mais presente na realidade brasileira. Além disso, Pletsch e
Leite (2017) argumentam que houve um aumento consideravel de discentes da educacao
especial matriculados na educacdo superior em razdo da criacdo de novas instituicdes de
ensino superior (IES) e implantacdo de acGes governamentais para o incentivo de acesso das
minorias sociais, como por exemplo o Programa Universidade para Todos (PROUNI) e o
Programa de Financiamento Estudantil (FIES).

Entretanto, é importante registrar, conforme alertam Silva e Carvalho (2021), que estas
iniciativas sinalizam indicios da mercantilizacdo das IES no Brasil, uma vez que o PROUNI
promoveu a expansao do ensino superior privado, por meio da concessdo de bolsas de estudos
integrais ou parciais para estudantes com deficiéncia e pessoas de baixa renda, e na mesma
direcdo, o FIES que foi criado com o propdsito de disponibilizar créditos financeiros para
custear cursos superiores privados. Notadamente estes programas “indicam uma tendéncia
governamental de privatizacdo de formacdo superior, principalmente para as populacbes de
baixa renda e PCD” (SILVA E CARVALHO, 2021, p. 10).

Registra-se que na educacdo superior, a partir de 2002 essas acGes surgem e comegam
a modificar o processo de acesso a universidade, principalmente porque o periodo de 2003 a
2015 foi marcado pela expansdo da educacdo superior e pela insercdo dos grupos que por
muito tempo estiveram excluidos destes espacos (MESQUITA, 2019; ROSA; MARTINS;
2021). Ademais, os indicadores da Educacdo Superior mostram que as matriculas de PCD tém
aumentado a partir dos anos 2000, possivelmente em razdo das politicas que foram adotadas,

principalmente durante os governos de Luiz Inacio Lula da Silva, uma vez que a formulagdo
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de legislagcBes em associacdo a acdes e programas desenvolvidos pelo MEC neste periodo,
impulsionaram o acesso e a permanéncia dos estudantes com deficiéncia na educacao superior
e a garantia dos direitos deste publico (MELO; MARTINS, 2016).

Este panorama consolidou-se mais efetivamente, principalmente em virtude da
atuacdo de politicas de acbes afirmativas implementadas nos dltimos anos na educacdo
superior. Conforme destaca Reis (2022, p. 114), estas politicas estdo estreitamente
relacionadas aos direitos humanos e tém por objetivo a reparagédo da exclusdo socioecondmica
e cultural de grupos marginalizados historicamente, por meio da garantia de equidade,
baseadas nos principios de igualdade e proporcionalidade.” Por isso, a chegada de grupos téo
diversos a um espago genuinamente alheio a diversidade, desencadeou mobilizagdes que
propiciaram o desenvolvimento de a¢6es inclusivas nas IES.

A primeira década do século XXI foi marcada por a¢gdes do Ministério da Educacgéo
(MEC) com a elaboracdo de diferentes programas de ingresso e permanéncia na educagédo
superior, dentre eles: Programa Bolsa Permanéncia, Fundo de Financiamento estudantil
(FIES); Programa Incluir; Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES), Programa
Universidade para Todos (PROUNI) e Programa de Apoio a Planos de Reestruturacdo e
Expansdo das Universidade (REUNI) (SILVA E CARVALHO, 2021). O quadro 2

apresentado a seguir, explicita as principais metas dimensionadas nos referidos planos.

Quadro 2: Programas de ingresso e permanéncia nas institui¢cbes de educacdo superior no Brasil

Programa/Obijetivo Metas Principais
FIES (2004) e Financiar faculdades particulares na distribuicdo
Financiar a graduacdo em  cursos dos recursos do FIES as instituicBes participantes
superiores privados de pessoas de baixa do PROUNI;

renda atraves do Convénio com a Caixa e  Garantir aos bolsistas parciais de 50% do PROUNI

Econdmica Federal. contratarem junto ao FIES o financiamento da
metade da parcela da mensalidade que ndo é
coberta pela bolsa.

PROUNI (2004)

Oferecer bolsas de estudos integrais ou
parciais em IES privadas, em cursos de
graduacdo e sequenciais de formacao
especifica.

Oferecer bolsas de estudo em nivel superior a
estudantes de baixa renda, professores de rede
publica que ndo tém formacéo superior e PCD.

Programa Incluir (2005)
Fomentar a criagdo de ndcleos de
acessibilidade nas instituicbes federais

Organizar acgles institucionais que visem eliminar
barreiras  pedagdgicas, arquitetbnicas e na
comunicacdo e informacdo para a garantia do
ingresso e da permanéncia de estudantes com
deficiéncia.

Bolsa Permanéncia (2006)

Auxiliar no custeio das despesas
educacionais de pessoas em situacdo
econdmica desfavoravel, indigenas ou
quilombolas que estdo em  cursos
superiores.

Beneficiar com valor mensal de at¢é R$ 400,00
estudantes com bolsa integral fornecida pelo
PROUNI e matriculados em cursos presenciais,
com no minimo seis semestres de duragdo e cuja
carga horéria média seja superior ou igual a 6 horas
dirias.
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REUNI (2007) e Garantir as condicfes para a ampliacdo do acesso e
Garantir a ampliacdo das vagas nas permanéncia;

universidades  federais  através  do e Assegurar a qualidade do meio de inovagdes
investimento em recursos humanos e académicas;

infraestrutura e Promover a articulagdo entre os diferentes niveis de

ensino, integrando a graduacado, a pos-graduacdo a
educacdo basica e a educagdo profissional e

tecnolégica
Programa Nacional de  Assisténcia e Democratizar as condi¢es de permanéncia dos
Estudantil /PNAES (2010) jovens na educacdo superior publica federal;
Ampliar as condigOes de permanéncia dos e Minimizar os efeitos das desigualdades sociais e
jovens na educacdo superior publica regionais na permanéncia e conclusio da educagio
federal superior;

e Reduzir as taxas de retencéo e evasio;
e Contribuir para a promocdo da inclusdo social na
educacao.

Fonte: BRASIL (2010)

Como ¢é possivel perceber, as acdes para inclusdo nas IES séo resultado de programas
federais que tém como objetivo ampliar o nimero de vagas e melhorar a infraestrutura destas
instituicbes de ensino (SILVA E CARVALHO, 2021). No bojo destes programas, cabe
destacar o Programa Bolsa Permanéncia (2014) e o Programa Nacional de Assisténcia
Estudantil - PNAES (2010) - tém como proposito oferecer ajuda financeira e assisténcia para
a manutencdo dos estudos de estudantes de baixa renda nas IES. Sobre o PNAES, no que se
refere aos estudantes com deficiéncia, este programa além de oferecer o suporte financeiro,
apoia acOes de assisténcia estudantil relacionadas ao acesso, participacdo e aprendizagem do
publico atendido pela educacéo especial.

Outras a¢Oes igualmente importantes que corroboraram para o aumento de estudantes
com deficiéncia na educacdo superior, foram o Decreto n°® 7611/2011(BRASIL, 2011) que
dispde sobre a estruturacdo de nucleos de acessibilidade nas instituicGes federais, ratificando-
0s como instrumentos comprometidos com a eliminacao das barreiras fisicas, de comunicacédo
e de informacdo que restringem a participacdo e o desenvolvimento académico e social de
estudantes com deficiéncia. E o Decreto n® 7612/2011 que instituiu o Plano Nacional dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia- Plano Viver sem Limites, j& mencionado anteriormente.
Registra-se que estas acGes foram encaminhadas e implementadas na gestdo do governo de
Dilma Rousseff.

Também, a promulgacdo da LBI (BRASIL/2015) que tem o objetivo de assegurar e
promover, em condicdo de igualdade os direitos das PCD, e apresenta medidas a serem
tomadas pelas Instituicbes Federais de Educacdo Superior (IFES) de educacgéo profissional e

tecnoldgica, nos processos seletivos de ingresso e permanéncia dos estudantes com
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deficiéncia, além de apresentar a acessibilidade como um principio vinculado aos direitos
humanos das PCD. E mais recentemente, o estabelecimento em 2017 da Lei n° 13.409/2016,
conhecida como “Lei de Cotas”, normativa que alterou a Lei n® 12.711 de 2012 e que dispde
sobre a reserva de vagas para PCD nos cursos técnicos de nivel médio e superior das
InstituicGes Federais de Ensino (IFE), incluindo as pessoas com deficiéncia como um dos
grupos com direito a reserva de vagas nas universidades federais e nas escolas técnicas
federais.

A “lei de cotas” reconheceu que as PCD também precisavam ser incluidas nas
politicas de acdo afirmativa, e isso passou a ser um grande desafio para as instituicdes
federais, uma vez que esses espacos recebiam poucos estudantes com deficiéncia e se
esperava gque, com a reserva de vagas, esse quantitativo pudesse ser ampliado (CABRAL,
2018; CHAIBEN, 2019; MAIOR, 2018). Contudo, conforme destaca Reis (2022), a Lei se
apresenta confusa, pois ndo deixa claro o publico elegivel e o quantitativo de vagas, gerando,
de certo modo, inimeras interpretacdes (CABRAL, 2018; COSTALONGA, 2019). Por este
motivo, e principalmente em razdo das instituicdes aplicarem a lei de formas distintas, um
coletivo de universidades federais, coordenado pela Universidade Federal do Parand (UFPR),
instituiu um grupo de estudo sobre Cotas para as Pessoas com Deficiéncia nas Instituicdes
Federais de Ensino Superior” - “Grupo de Trabalho Interinstitucional — que resultou em um
documento que foi apresentado ao Ministério da Educacdo, com orientacBes para a
implementacao da politica de reserva de vagas para pessoas com deficiéncia. A partir deste
documento o MEC publicou a Portaria n°® 9, em 05 de maio de 2017, com as orientacdes
referentes ao calculo da reserva de vagas (REIS, 2022; CABRAL, 2018; COSTALONGA,
2019; MARTINS et al., 2017).

Cabe mencionar que a politica de reserva de vagas apresenta-se como uma das acdes
afirmativas mais polémicas que foi instituida, e “inclusive, antes da sua promulgacéo,
ocorreram varias discussdes e questionamentos sobre sua constitucionalidade, justificando que
feria o principio de isonomia e igualdade” (REIS, 2022, p. 117). Estas polémicas levaram o
STF em 2012, por meio do Ministro Enrique Ricardo Lewandowski, a atestar a
constitucionalidade da reserva de vagas, uma decisdo que tornou possivel a sua

implementacdo (REIS, 2022). Dessa maneira € importante registrar que sobre as reservas de

®No Brasil, algumas instituices de educagao superior, mesmo antes da Lei 12.771 (2012), ja adotavam politicas
de acdes afirmativas de ingresso a candidatos de escolas publicas, pretos e pardos, indigenas e ou PCD, como a
UERJ que em 2002, foi a primeira instituicdo a garantir o sistema de vagas no seu vestibular (CABRAL, 2018;
AMORIM, ANATUNES & SANTIAGO, 2019).



50

vagas nas instituicdes federais, estas ndo excluem a questdo do mérito, uma vez que ainda
respeitam a ordem de classificagdo, ndo ferindo, dessa forma, a questdo da isonomia
(CABRAL, 2017; DIAS SOBRINHO, 2010; LOPES, 2017; RANGEL; MACHADO, 2012;
ROSA; MARTINS, 2021; SANTOS, 2012; SOUZA; ROTHEN, 2021; SOUZA, 2018b). Por
IS0, corroborando os apontamentos de Reis (2022, p. 117), compreendemos que

A reserva de vagas surge numa perspectiva de enfrentamento a esse passado
excludente, para promover a igualdade por meio da equidade, da justica
social e dos Direitos Humanos. Dessa forma, ao promover a democratizacdo
da Educacdo Superior, possibilita a reducdo das desigualdades sociais, haja
vista a formacédo nesse nivel elevar os niveis sociais e melhorar as condigdes
socioecondmicas dos individuos, ainda mais quando analisamos 0s cursos
mais concorridos, cuja representatividade dos grupos marginalizados neles
tem aumentado ainda que lentamente e com a proporcao inferior.

Diante dos apontamentos evidenciados até o momento, notadamente o cenario que se
consolidou nas IES nos ultimos anos, de acbes afirmativas para acesso e permanéncia de
diferentes grupos dentre os eles as PCD na educacgéo superior, tém oportunizado a ampliacéo
do acesso das PCD a este nivel de ensino de forma crescente e continua. Sobre esta questdo
Poker, Valentim e Garla (2018, p. 128) destacam que “0 aumento de matricula desta natureza
nos cursos de graduacdo nas IES é explicado pela implementacdo de programas
governamentais de educacgdo inclusiva voltados, especificamente ao ensino superior”. De
acordo com os dados apresentados por Reis (2022, p. 117), registra-se as seguintes
informacGes:

[...] que percentual de estudantes com deficiéncia, em 2003, era maior nas
instituicOes privadas do que na publica, o que foi modificado em 2009. Em
2011, a proporcdo ficou mais semelhante, mas, se considerarmos que,
nessa época, 12% das instituicdes de Educacdo Superior eram publicas e
88% eram privadas, o percentual na esfera plblica era maior. Enquanto as
matriculas na Educacdo Superior foram ampliadas em 27,65% de 2011 a
2019, as matriculas de pessoas com deficiéncia no Brasil foram ampliadas
em 106%. Esse aumento foi maior nas IES publicas — 180%. Ja as
instituicBes privadas tiveram suas matriculas ampliadas em 80%, ainda que
ofertassem, em 2019, 62% do total de matriculas das pessoas com
deficiéncia na Educagdo Superior. No entanto, se considerarmos o
percentual de matriculas de pessoas com deficiéncia em cada grupo,
veremos que esse nimero na esfera pablica é maior, ocupando 0,9% do
total de matriculas, enquanto no privado é 0,5%. Observamos, assim, uma
curva crescente no nimero de matriculas de pessoas com deficiéncia,
apesar de percentuais baixos em comparacdo aos demais estudantes.

Também, evidencia-se sucessivamente nos indices estatisticos apresentados pelo
Censo da Educagdo Superior, um progressivo aumento de matriculas de estudantes com

deficiéncia neste nivel ano a ano. O Censo da Educacdo Superior de 2020, mais uma vez
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ratifica este panorama, uma vez que apontam um aumento de 18,4% de matriculas de
estudantes com deficiéncia em relagdo ao ano de 2019 e de 60% em relagéo ao ano de 2016,
conforme apresentado ma figura 1.

Figura 1: Grafico Matriculas de PCD na Educacéo Superior (2011/2019)
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Fonte: INEP (2020)

Entretanto, apesar de o processo de inclusdo do estudante com deficiéncia na
educacdo superior ter apresentado importantes avancos, principalmente a partir das
mudancas sociais ocorridas no inicio do século XXI, “é importante considerarmos que a
populacdo com deficiéncia com idade para cursar a Educacdo Superior é bem maior do que a
ingressante neste nivel de ensino” (REIS, 2022, p. 110). Os dados da Pesquisa Nacional de
Salde realizada em 2019, evidenciam que 8,9% da populacdo declarou-se com alguma
deficiéncia severa. Dentre estes dados, considerando a faixa etéria de 14 a 64 anos, esse
percentual aumenta para 23%. Os indices evidenciam ainda que do total de PCD, 61,1% néo
tinham nenhum grau de instrucdo ou estavam com o ensino fundamental incompleto, o que
ratifica a tese de que a esta populagdo tem sido negada uma educagdo de qualidade que
possibilite 0 acesso a Educacdo Superior (REIS, 2022; CABRAL, ORLANDO, MELETT]I,
2020; MARTINS ET AL, 2017; PLETSCH; LEITE; 2017).

Dessa maneira, embora os dados apresentem uma importante evolugdo nos indices de
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matriculas de PCd na educagdo superior, esse aumento ainda esta distante do ideal, pois
somente 0,37% da participagdo no ensino superior representa o quantitativo de estudantes
que fazem parte do publico da educacdo especial. Ainda sdo poucas as PCD que tém
alcancado este nivel de ensino, informacdo ratificada pelos dados do Censo da Educacéao
Superior de 2018 (BRASIL, 2019) que indica que menos de 0,5% do total de 8 milhdes de
matriculas realizadas na educacdo superior € de PCD e mesmo aumentando de 0,08% do
total de matriculas na Educacdo Superior em 2000 para 0,37% em 2014, continuamos com
taxas de menos de 1% das matriculas (ALMEIDA; BELLOSI; FERREIRA, 2015; ANSAY,
2015; ANSAY; MOREIRA, 2020; CABRAL, 2017; FAE, 2015; FREITAS, 2015;
MARTINS; LEITE; LACERDA, 2015; MOREIRA; BOLSANELLO; SEGER, 2011,
MORGADO, 2018; PAULA, 2017; PLETSCH; LEITE, 2017; TORRES; CALHEIROS;
SANTOS, 2016; REIS, 2022).

Isto posto, “em que pese a garantia legal e 0 aumento de matriculas dessa populagéo
se comparado com o computo geral, esse ainda representa um quantitativo muito pequeno”
(PLETSCH, MELO & CAVALCANTE, 2021, p. 28). A inclusdo desse publico ainda esta
longe de se concretizar, especialmente nos cursos de maior prestigio, com maior demanda
e, que, normalmente, conferem maior mobilidade social (REIS, 2022, p. 117) “Percebe-se
um avanco ainda timido desse publico, no ensino superior, dado que reitera a necessidade
de se garantir providéncias que sejam capazes de potencializar o acesso aos ambientes de
ensino, favorecendo o ingresso e a participacdo das PCD no meio universitario”
(MARTINS, LEITE E CIANTELLI, 2018, p.20).

Ainda que as PCD tenham acessado a educacdo superior continuamente,
permanecem enfrentando dificuldades de diferentes ordens para permanecerem e
concluirem seus estudos. Para Félix (2019) é essencial que sejam garantidos ndo apenas o
acesso, mas também condicdes equanimes de permanéncia e conclusdo com sucesso. Neste
sentido, embora as legisla¢6es direcionadas as PCD tenham avancado nos Gltimos anos, as
praticas sociais, muitas vezes, ainda reproduzem um viés rabilitacional, caritativo e
assistencialista. E mesmo que a legislacdo tenha potencial para promover transformacdes na
sociedade, somente sua atuacdo é insuficiente para garantia de direitos. “E preciso que as
leis sejam aplicadas na pratica o que, considerando a fragil democracia participativa da
sociedade e a cultura predominantemente marcada pela narrativa da tragédia pessoal, pode
constituir-se um desafio (PAIVA, SILVEIRA & LUZ, 2020, p.96)”.

Assim, apesar de todas as ac¢fes e politicas em prol do acesso e permanéncia da

PCD na educagdo superior, bem como a crescente presenga deste publico neste nivel de
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ensino, pesquisas no contexto brasileiro revelam que ainda imperam barreiras e desafios na
inclusdo plena das pessoas com deficiéncia neste nivel de ensino (FERRARI; SEKKEL,
2007; MELO; MEDEIROS, 2007; ALCOBA, 2008; CARRICO, 2088; ROCHA;
MIRANDA, 2009; CHAHINI, 2010; CASTRO; ALMEIDA, 2014; MUCCINI 2017;
CABRAL; MELO, 2017; FELIX, 2019; PLETSCH; MELO; CAVALCANTE, 2021),

Este panorama podera apresentar ainda mais dados desanimadores, uma vez que mais
recentemente, o pais tem vivenciado uma série de retrocessos no campo social e educacional,
advindos da mudanca de direcionamento politico adotado ap6s o afastamento da presidenta
Dilma Rousseff. Desde entdo, foram iniciadas acfes politicas com vistas a retirada de
conquistas sociais e direitos que vinham sendo implementados na busca da superacdo das
gigantescas disparidades sociais e econdmicas. “Conquistas populares e democraticas que se
acreditava terem sido fortalecidas de forma perene como processo de ampliacdo do direito a
educacgdo para todos, estdo sendo sistematicamente e rapidamente exterminadas” (MELO &
SOUSA, 2019 p.27).

Na gestdo de Michel Temer vivenciamos varios retrocessos em politicas sociais,
educacionais e ambientais com inimeras medidas “anti-povo”. O corte orcamentario e o
congelamento dos gastos publicos por vinte anos; a intervengdo no Conselho Nacional de
Educacdo; a reforma trabalhista, entre outras (GONCALVES,2019), séo algumas das medidas
encaminhadas neste periodo. Também, sucessivos retrocessos de direitos sociais e
trabalhistas, que sdo a base concreta para pensarmos as reformas educacionais, como: a
aprovacdo da Emenda Constitucional n® 95 (a Pec do corte de gastos ou Pec do Fim do
Mundo), que comprometeu 0s projetos de ensino, pesquisa e extensdo nas IFES (GAUZINA;
MOURA, 2020); a Reforma da Previdéncia (PIOLLI, 2018); O projeto Futura-se que pde fim
a ideia de educagdo como bem publico (GAUZINA; MOURA, 2020), entre outros. Ademais,
é preciso demarcar que embora a Lei de Cotas direcionada as PCD tenha sido instituida nesta
gestdo, paralelamente o mesmo governo extingui o Programa Incluir, considerado
fundamental para as acdes de acessibilidade nas universidades federais (MELO & ARAUJO,
2018; PLETSCH &SOUZA, 2021).

Ao longo destes acontecimentos politicos mais recentes, vimos 0 avanco dos discursos
conservadores de extrema direita, “cenario que consagrou o deputado Jair Bolsonaro
Presidente da Republica em 2018, um eximio representante desta ideologia no Brasil, que saiu
vitorioso nas eleigOes presidenciais, por meio de um discurso de extremo preconceito,
violéncia e fake News” (PLETSCH & SOUZA, 2021, p. 1297). Este governo tem revelado um

processo de desmonte das politicas governamentais anteriores, ndo apenas dos principios
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béasicos da educacdo inclusiva e dos direitos humanos das PCD, mas também na educagédo
como um todo e da construgio de uma sociedade mais diversa e igualitaria (BRIGIDA;
LIMEIRA,; 2021). Dessa maneira, 0 contexto atual de agenda ultraliberal e ultraconservadora
é de desmonte da educacdo publica e da destituicdo da funcdo social da educagdo (AVILA,
2022). Trata-se, assim, de um projeto de educacdo de natureza privatista e mercantil, que
busca satisfazer os interesses do mercado, convertendo-a em mercadoria (TAFFAREL;
NEVES, 2019; AGUILAR; FRANCA, 2020; FERRERA et al, 2020; SAVIANI, 2020).

Além disso, neste governo, a pasta da educacdo vem sofrendo ataques constantemente,
principalmente por meio de contingenciamentos financeiros, e no caso da educagéo superior,
ataques ideoldgicos continuos o que tem sido uma afronta a autonomia universitaria.
Também, conforme ja mencionamos anteriormente, a apresentacdo do Decreto 10.502/2020
(BRASIL,2020)%, que buscava favorecer o isolamento plblico da educacdo especial em
escolas especiais, sem garantir que o Estado se responsabilizasse por estes estudantes, abrindo
espaco para ampliacdo de instituicdes privadas/filantropicas em funcdo da disputa pelo
financiamento publico (ROCHA; MENDES; LACERDA, 2021). Esta diretriz ficou conhecida
como “Decreto da Exclusdo” e ainda em dezembro de 2020, foi suspensa, por meio de liminar
do ministro do STF Dias Toffoli, em que foi estabelecido que ndo cabe ao poder publico
recorrer aos institutos das classes ou escolas especializadas para furtar-se as providéncias de
inclusdo educacional de todos os estudantes.

Em que pese a atuacdo do STF, é preciso atentar para o fato de que as politicas
inclusivas tém sofrido constantes ataques no Brasil, fato que nos torna ainda mais vigilantes
no que se refere a conquistas e retrocessos no campo dos direitos humanos. Nesta direcéo,
ainda que a Politica de 2008 direcione as diretrizes educacionais das PCD no pais, a ameaca
de pensamentos conservadores que compreendem a educagdo segregada como mais adequada
para escolarizacdo das PCD, bem como a pressdo das instituicdes filantrépicas que
historicamente tensionam e disputam o atendimento desta populacdo, continuaréo
pressionando 0s governos buscando retomar seu protagonismo, por hora preterido. Sabemos
que a politica inclusiva requer melhorias, principalmente quando consideramos que, na pratica
ainda existem muitas dificuldades e lacunas para sua plena implementacdo. No entanto, a
solucdo, absolutamente, ndo passa pelo abandono do principio da inclusdo (ROCHA;
MENDES; LACERDA, 2021).

20 Esta proposta foi apresentada em 30 de setembro de 2020, periodo em que 0 pais vivenciava uma forte
comocao em razdo do alto indice de mortes provocadas pela pandemia da Covid-19 e pela ineficiente atuacéo do
governo federal no enfrentamento a esta situacao.
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Retomando nossa discussdo anterior, compreendemos gque assim como ocorreu na
educacdo bésica, a presenca de estudantes com deficiéncia nas IES tem desafiado a cultura
institucional, bem como as préticas educativas e de gestdo que historicamente foram
constituidas. Nesta conjuntura, a ampliacdo do acesso das PCD nas IES tem sido um dos
maiores desafios enfrentado por estes espacos e tem mobilizado muitas instituicfes a repensar
a sua realidade, construindo culturas, politicas e préaticas inclusivas para uma universidade
mais inclusiva e democratica (AMORIM, ANTUNES & SANTIAGO, 2019). Ainda mais
porque 0 processo de inclusdo da PCD nas universidades ndo ocorreu acompanhado das
transformagdes necessarias a organizagdo e ao funcionamento das instituicdes, principalmente
no que se refere a formagdo humana.

E fundamental que as IES viabilizem acBes que tornem este contexto mais
acessivel e acolhedor, buscando uma organizacdo e reestruturacdo que contemple as
demandas das PCD garantindo seu pleno desenvolvimento. Afirma-se a necessidade de
tornar a Universidade um local mais inclusivo, ndo somente pelos beneficios aos estudantes
com deficiéncia, mas por tal fato impactar positivamente toda a comunidade universitaria
(OLIVEIRA & SOUZA, 2020). Alem disso, neste processo € preciso considerar questfes
que sdo fundamentais para o0 avanco destas agdes como a garantia do acesso e permanéncia
do aluno na instituicdo, as adequacgdes curriculares necessarias além da promocdo de
acessibilidade.

Santana (2013) argumenta que pensar em inclusdo na educacdo superior € admitir a
necessidade da viabilizacdo de programas especificos para o atendimento adequado as
necessidades e as peculiaridades de cada aluno, criando condicdes para sua acessibilidade e
buscando meios para remocdo de barreiras no campus tanto fisica quanto atitudinais.
Ademais ¢é preciso mobilizar e provocar a comunidade a enxergar as barreiras enfrentadas
por essas pessoas nos diversos ambientes da universidades, rompendo com praticas de
invisibilizacdo deste grupo (PLETSCH; MELO & CAVALCANTE, 2021). Diante disso,
enfatizamos a importancia de investigagdes como a apresentada nesta tese, uma vez que
contempla uma tematica ainda inexpressiva nos estudos académicos.

Martins et al (2018) salientam que ainda sdo incipientes os estudos sobre incluséo
na educacdo superior, e acrescentamos serem ainda mais escassos aqueles que tratam da
formacdo continuada dos profissionais que atuam com as demandas da deficiéncia neste
nivel de ensino. Destacamos que agdes, como a que foi proposta neste trabalho, sdo
fundamentais no processo de incorporacdo pelas universidades dos principios da incluséo e

acessibilidade em suas politicas e préaticas institucionais, uma vez que torna-se cada vez
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mais importante tensionar as questdes relativas a acessibilidade e a deficiéncia na educacéao
superior.

1.3- Acessibilidade e Direitos humanos: o Programa Incluir e as politicas de
acessibilidade na educagéo superior

O conceito de acessibilidade emergiu como um direito humano que fundamenta e
garante 0 acesso e participacdo da PCD na sociedade, a partir da Convencao Internacional
Sobre os Direitos da PCD adotada pela ONU em 2006. E importante ressaltar que a
“convencdo é resultado da mobilizacdo internacional das PCD’s e no Brasil, foi incorporada a
legislagdo como marco constitucional, por meio do Decreto 6.949/2009” (Maior, 2017, p. 32).
A concepcdo de acessibilidade assumida nesta conferéncia supera a ideia de adequacOes
arquitetbnicas e “fomenta um amplo debate politico, pois inscreve outros aspectos que
envolvem condigdes indispensaveis a participacdo social em igualdade de oportunidade
reconhecendo e destacando a acessibilidade como fundamental para a participacdo de todos
em igualdade de condi¢des (FILHO & KASSAR, 2019, P.10)”.

Desde entdo, a acessibilidade em suas diferentes dimensdes tem sido destague em
didlogo com a compreensdo da deficiéncia a partir de sua funcionalidade em consonancia com
0 modelo social e de direitos (PLETSCH; MELO & CAVALCANTE, 2021). Esta perspectiva
compreende que sdo as barreiras (ambientais/sociais) que impedem a participacdo das PCD na
sociedade, e em razdo disso a acessibilidade vem assumindo formas mais abrangentes de
compreensdo tendo como principio garantir o direito de participacdo plena das PCD na
sociedade.

No contexto brasileiro, as demandas por acessibilidade tornaram-se mais presentes
nas politicas de inclusdo a partir da Constituicdo Federal de 1988. A constituinte, apresenta
esta questdo, estabelecendo agBes que garantam este direito por meio de construcdo de
logradouros e edificios de uso puablico, bem como fabricacdo de veiculos de transporte
coletivo. Entretanto, a ratificacdo da Convencao Internacional como emenda constitucional,
encaminhada em 2009 por meio dos decretos n°® 186/2008 e n° 6.949/2009, ampliou estes
direitos em consonancia com esta diretriz. Destaca-se que a conven¢do € no Brasil uma
normativa importante uma vez que tutela os processos de acessibilidade direcionados a PCD
apresentando o conceito de acessibilidade a partir da seguinte definicéo:

[...] acesso, em igualdade de oportunidades com as demais pessoas, ao meio
fisico, ao transporte, a informagdo e comunicacéo, inclusive aos sistemas e
tecnologias da informacgdo e comunicagdo, bem como a outros servigos e
instalagBes abertos ao publico ou de uso publico, tanto na zona urbana como
na rural. Essas medidas, que incluirdo a identificacdo e a eliminacdo de
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obstaculos e barreiras a acessibilidade, serdo aplicadas, entre outros, a: 1.
Edificios, rodovias, meios de transporte e outras instala¢cdes internas e
externas, inclusive escolas, residéncias, instalagbes médicas e locais de
trabalho; 2. Informagdes, comunicacgdes e outros servicos, inclusive servigos
eletrdnicos e servigos de emergéncia. (BRASIL, 2007, p. 21)

Cabe mencionar, conforme nos apresenta Pimentel e Pimentel (2018), que antes da
promulgacdo da Constituicdo Federal algumas regulamentacdes ja apresentavam normativas
que tratavam da questdo da acessibilidade no pais, configurando o inicio do aprimoramento
deste conceito no Brasil. A Lein®4.169 de 4 de dezembro de 1962 pode ser considerada como
a primeira normativa que apresentou o tema da acessibilidade, pois tornou oficial a utilizacéo
do Sistema Braille e do Cddigo de Contracbes e Abreviaturas Braille para uso na escrita e
leitura (PFIMENTEL & PIMENTEL; 2018). Posteriormente, em 1985 foi publicada a Lei n°
7.405 que tornou obrigatoria a colocagao do “Simbolo Internacional de Acesso” em todos os
locais e servicos e em 1991 foi promulgada a Lei 8.160, que tratou sobre a caracterizacéo de
simbolo para a identificacdo de pessoas com deficiéncia auditiva, tornando obrigatoria a
colocagéo visivel do Simbolo Internacional de Surdez (BRASIL, 1991).

Contudo, a primeira regulamentacdo a tratar especificamente do termo
“acessibilidade” foi a Lei 10.048/2000 que garantiu as PCD o atendimento prioritario nas
repartices publicas e empresas concessionarias de servico publico, além de reservas de
assentos em transportes, dentre outros direitos (BRASIL,2000). No mesmo periodo, a Lei n°
10.098/2000 estabeleceu normas gerais e critérios basicos para a promogéo da acessibilidade
das PCD ou com mobilidade reduzida e definiu a acessibilidade ancorada no conceito de
barreiras que foram apresentadas como fatores impeditivos que limitam ou impedem o acesso
e a circulacdo com seguranca das pessoas (BRASIL, 2000).

Neste documento a definicdo de acessibilidade ultrapassou o foco das barreiras
fisicas/arquitetdnicas, com o acréscimo das barreiras urbanisticas, nos transportes e na
informacdo e comunicacdo. Ademais, apresentou outros termos relacionados a essa tematica,
como a tecnologia assistiva e o desenho universal. Cabe mencionar que em 2004, “o Decreto
n® 5.296 foi promulgado de forma a regulamentar as leis mencionadas anteriormente
estabelecendo critérios para implementacdo da acessibilidade descritas nas referidas
legislagbes” (PIMENTEL & PIMENTEL,2018, p. 90).

E importante registrar também a Lei n® 10.436/2002, que trata da Lingua Brasileira de
Sinais- Libras, importante recurso que busca dirimir as barreiras comunicacionais para as
pessoas surdas e a Lei n°® 11.126/2005, que trata do direito da pessoa com deficiéncia visual de

ingressar e permanecer em ambientes de uso coletivo acompanhado de cédo-guia (FILHO &
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KASSAR, 2019; PIMENTEL & PIMENTEL, 2018). Estas diretrizes complementam com
relevancia a promogdo de acessibilidade para as pessoas cegas e surdas, bem como aquelas
que apresentam deficiéncia auditiva e visual.

Dentre as politicas publicas brasileiras relativas as questdes de acessibilidade, ndo
podemos deixar de mencionar o Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia —
Viver sem Limite, conforme ja citado anteriormente, que foi um marco no que se refere aos
direitos da PCD no pais. Buscando a articulacdo de politicas governamentais de acesso a
educacdo, inclusdo social, atencdo a saude, este programa definiu a acessibilidade como
prioritaria para o estabelecimento de suas agdes. Neste sentido institui o Comité
Interministerial de Tecnologia Assistiva, com “[...] a finalidade de formular, articular e
implementar politicas, programas e acdes para o fomento ao acesso, desenvolvimento e
inovacdo em tecnologia assistiva.” (BRASIL, 2011).

Atualmente, em consonancia com a Convencgdo da ONU, a LBI € no Brasil a diretriz
que regulamenta as agdes direcionadas as PCD’s, anunciando a acessibilidade conforme as
definicdes estabelecidas na referida Convengdo. Bdck; Gesser e Nuernberg (2020, p. 365),
destacam que a LBI “apresenta influéncias do modelo social da deficiéncia na medida em que
também compreende a deficiéncia como decorrente da relacdo entre os impedimentos
corporais com as barreiras que obstaculizam a participacdo social”, dimensionando um
conjunto de definicdes sobre as diferentes formas de acessibilidade, relacionadas a seguir:

1-acessibilidade arquitetdnica: sem barreiras ambientais fisicas; 2-
acessibilidade atitudinal”: auséncia de barreiras impostas por
preconceitos, estigmas, esteredtipos e discriminacfes; 3-acessibilidade
comunicacional: auséncia de barreiras na comunicacdo interpessoal,
escrita e virtual; 4-acessibilidade instrumental: auséncia de barreiras nos
instrumentos, utensilios e ferramentas de trabalho, estudo, lazer,
recreacdo e de vida didria; 5-acessibilidade metodoldgica no ensino,
pesquisa e extensdo: auséncia de barreiras nos métodos, teorias e
técnicas de ensino/aprendizagem, de trabalho, de acdo comunitéaria
(BRASIL, 2015, s/p).

Esta diretriz além de discriminar as diferentes formas de acessibilidade, tambem
apresenta o conceito de barreiras ancorado na perspectiva do modelo social e de direitos, que
compreende que a condicdo da deficiéncia € potencializada pelas barreiras
(ambientais/sociais) que impedem a acessibilidade da PCD. Nesta perspectiva, define
barreiras como qualquer entrave, obstaculo, atitude ou comportamento que limite ou impeca a
participacdo social da PCD, bem como o gozo, a fruicdo e o exercicio de seus direitos a

acessibilidade, a liberdade de movimento e de expressdo, a comunicacdo, ao acesso a
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informacdo, a compreensdo, a circulagdo com seguranca, entre outros. De acordo com a LBI
as barreiras sdo classificadas como:

a) barreiras urbanisticas: as existentes nas vias e nos espagos publicos e
privados abertos ao publico ou de uso coletivo; b) barreiras
arquitetonicas: as existentes nos edificios publicos e privados; c)
barreiras nos transportes: as existentes nos sistemas e meios de
transportes; d) barreiras nas comunicagfes e na informacéo: qualquer
entrave, obstaculo, atitude ou comportamento que dificulte ou
impossibilite a expressdo ou o recebimento de mensagens e de
informagBes por intermédio de sistemas de comunicacéo e de tecnologia
da informacdo; €) barreiras atitudinais: atitudes ou comportamentos que
impegam ou prejudiquem a participacédo social da pessoa com deficiéncia
em igualdade de condi¢bes e oportunidades com as demais pessoas; f)
barreiras tecnoldgicas: as que dificultam ou 8impedem o acesso da
pessoa com deficiéncia as tecnologias (BRASIL, 2015, s/p)

Como e possivel perceber, as mudancas oportunizadas em razdo das politicas
inclusivas na perspectiva dos direitos humanos possibilitou avan¢os importantes no que se
refere a inclusdo da PCD na sociedade. Nesta conjuntura, a concep¢do de acessibilidade surge
como um principio vinculado aos direitos humanos passando a ser compreendido ndo mais
como uma questdo restrita de acesso fisico, mas sobretudo em sua dimensdo pedagdgica,
comunicacional, instrumental e atitudinal. “Um consideravel avango conceitual, pois tirou o
foco dos impedimentos do sujeito e centrou o debate no papel social e nas possibilidades
dessas pessoas (PLETSCH; MELO & CAVALCANTE 2021, p.26)”.

No campo da educacdo estas transformacgdes tém encaminhado a¢es importantes no
que se refere a inclusdo do estudante com deficiéncia nas instituicdes de ensino. Sobretudo
porque “a partir da década de 2000, a inclusdo de PCD’s no ensino superior vem ganhando
destaque nas discussdes académicas e nas diretrizes politicas e por isso, inUmeras iniciativas
tém sido adotadas para ampliar os direitos educacionais e sociais” (PLETSCH e MELO, 2017,
p. 1611), desse publico. Cabe mencionar, conforme estabelecido no Documento Orientador
do Programa Incluir, ja mencionado anteriormente, que o financiamento para promocdo da
acessibilidade nas IES integrou os custos gerais destinados ao desenvolvimento de ensino,
pesquisa e extensdo, e além disso, sua atuacdo previa a instituicdo de uma politica de
acessibilidade que deveria ser contemplada no plano de desenvolvimento da instituicdo; no
planejamento e execucdo orcamentaria; no planejamento e composicdo do quadro de
profissionais; nos projetos pedagogicos dos cursos; nas condi¢cbes de infraestrutura
arquitetbnica; nos servicos de atendimento ao publico; no sitio eletrénico e demais
publicacdes; no acervo pedagdgico e cultural; e na disponibilizacdo de materiais pedagogicos
e recursos acessiveis (BRASIL, 2013).
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Em razdo disso, e com o “objetivo de promover a¢Ges para eliminar barreiras fisicas,
pedagogicas e de comunicacdo, a fim de assegurar 0 acesso e a permanéncia de pessoas com
deficiéncia nas IFES” (BRASIL, 2013), a atuacdo deste programa, conforme ja sinalizado,
fomentou um crescimento no nimero de estudantes ingressantes com deficiéncia nas IES e
uma maior mobilizacdo dessas instituicdes para o cumprimento da legislacdo nacional. A
partir de 2012, as a¢des do Incluir foram universalizadas a todas IFES, promovendo o
desenvolvimento de uma Politica de Acessibilidade ampla e articulada, com a criacdo e a
consolidacdo de nucleos de acessibilidade e inclusdo, tendo em vista a estruturacdo de acbes
institucionais que assegurem a inclusdo da PCD na educacdo superior (CARVALHO, 2021).
Sobre isso, Pletsch e Melo (2017, p. 1612) destacam que:

O objetivo principal do Programa Incluir era fomentar a criagdo e a
consolidacdo de nucleos de acessibilidade nas instituicoes federais de ensino
superior (IFEs) para efetivar a inclusdo de pessoas com deficiéncia a vida
académica, eliminando  barreiras  comportamentais,  pedagdgicas,
arquitetdbnicas e de comunicacdo (BRASIL, 2013). Até 2015 foram
contempladas 63 IFES, que receberam investimentos de R$ 53.696.000,00
(BRASIL, 2016)

Registra-se que foi a partir do Programa Incluir que os nucleos de acessibilidade e
inclusdo foram implementados com o intuito de possibilitar e promover a acessibilidade das
PCD em todos os espagos académicos. Os nucleos foram caracterizados pela Secretaria de
Educacdo Superior como sendo um “espaco fisico, com profissional responsavel pela
organizacgdo das ac0es, articulacdo entre os diferentes 6rgdos e departamentos da universidade
para a implementacdo da politica de acessibilidade e efetivacdo das relacbes de ensino,
pesquisa e extensdo na area” (BRASIL, 2008b, p 39).

Conforme os apontamentos de Moreira, Fernandes e Damasceno (2022, p. 2), as
orientacdes contidas nesse programa concebem os nucleos de acessibilidade como os
“responsaveis pela organizacdo de acGes institucionais que garantam a inclusdo de PCD, a
eliminacdo de barreiras pedagogicas, arquitetdnicas e na comunicacdo e informacdo, assim
como, o cumprimento dos requisitos legais de acessibilidade na IES”. Os autores acrescentam
ainda que estes aspectos foram reforcados por meio do Decreto n® 7.611/2011 que novamente
evidenciou os nucleos como setores responsaveis pela mediacdo de acGes institucionais para a
eliminacdo de barreiras fisicas, de comunicacdo e de informacdo que restringissem a
participacdo e o desenvolvimento académico e social de estudante com deficiéncia. Nesta
direcdo, o documento orientador do Programa (BRASIL, 2013, p.14) define os seguintes eixos

para a atuacdo dos Nucleos de Acessibilidade nas IES:
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a) infraestrutura: Os projetos arquitetdbnicos e urbanisticos das IFES sdo
concebidos e implementados, atendendo os principios do desenho universal,

b) curriculo, comunicacdo e informacdo: garantia de pleno acesso,
participacdo e aprendizagem das pessoas com deficiéncia, da-se por meio da
disponibilizacdo de materiais didaticos e pedagdgicos acessiveis; de
equipamentos de tecnologia assistiva e de servigcos de guia-intérprete e de
tradutores e intérpretes de Libras;

c) programas de extensdo: a participacdo da comunidade nos projetos de
extensdo é assegurada a todos e todas, por meio da efetivacdo dos requisitos
de acessibilidade. Além disso, disseminar conceitos e préaticas de
acessibilidade por intermédio de diversas agdes extensionistas, caracteriza-se
em compromisso institucional com a construgdo de uma sociedade inclusiva;
d) programas de pesquisa: o desenvolvimento de pesquisa basica e aplicada,
abrangendo as inumeras &reas do conhecimento tem sido importante
mecanismo para o0 avanc¢o da inclusdo social das pessoas com deficiéncia,
quando se fundamenta no principio da transversalidade, do desenho
universal e no reconhecimento e valorizacdo da diferenca humana,
compreendendo a condicdo de deficiéncia como caracteristica individual.
Assim, é possivel, dentro das especificidades de cada programa de pesquisa,
articular, ressignificar e aprofundar aspectos conceituais e promover
inovacdo, ao relacionar as areas de pesquisa com a area da tecnologia
assistiva.

E importante destacar, tendo em vista as informacBes apresentadas nos eixos
orientadores, que para os sistemas de ensino serem acessiveis e inclusivos de fato, é preciso
identificar as barreiras que obstaculizam, impedem ou limitam a participacdo e a
aprendizagem dos estudantes, barreiras que muitas vezes revelam-se nos curriculos dos
diferentes niveis de ensino e sdo apoiadas pelas concepcbes de deficiéncia oriundas das
perspectivas “normalizadoras” da educacéo (BOCK, GESSER, NUERNBERG, 2020).

Diante disso, a acessibilidade em consondncia com o Desenho Universal da
Aprendizagem (DUA)? tem possibilitado o acesso dos estudantes com deficiéncia e outras
especificidades ao curriculo, independentemente de suas condicBes, respeitando as suas
particularidades e talentos, a partir do uso de estratégias pedagdgicas/didaticas e/ou
tecnoldgicas diferenciadas, incluindo as tecnologias assistivas, expressando a preocupacgao
com o desenvolvimento de préaticas e estratégias educacionais voltadas a pluralidade dos
sujeitos (PLETSCH; ROCHA & OLIVEIRA, 2020). No ambito da acessibilidade

metodologica/pedagdgica o DUA surge como um principio necessario para a efetivacdo de

21 O Desenho Universal para a Aprendizagem (DUA) vem sendo estudado ha quase trinta anos por pesquisadores
do Center for Applied Special Technology, nos Estados Unidos, em um diélogo interdisciplinar entre as &reas de
educacdo, neurociéncia, medicina e tecnologia. Foi inspirado no Desenho Universal (DU) do campo da
arquitetura, que teve como precursor Ron Mace, da North Carolina State University, na década de 1980. Como
nada é imutdvel, ao longo dos anos, as pesquisas sobre 0 DUA se configuraram com diferentes perspectivas,
passando dos enfoques corretivos sobre os corpos dos sujeitos, apoiados pelas tecnologias a fim de potencializar
a insercdo nos espagos educativos, para uma visdo que compreende o aspecto relacional e social da
deficiéncia(BOCK, GESSER, NUERNBERG, 2020).
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processos educativos inclusivos e a promocdo dos direitos humanos, ao passo que rompe com
praticas normocéntricas e curriculos capacitistas que hierarquizam os modos de se relacionar
com o conhecimento nos espacos formais de aprendizagem (BOCK, GESSER,
NUERNBERG, 2020).

Ademais, traz para o debate a reflexdo de que as pessoas nao se tornam iguais entre si
por terem uma mesma condi¢cdo de deficiéncia, tampouco suas identidades sdo imutaveis ao
longo da vida, logo, “[...] a deficiéncia ndo pode ser reduzida a uma identidade singular: é
uma multiplicidade, uma pluralidade” (SHAKESPEARE; WATSON, 2015, p. 19), e neste
sentido “a deficiéncia torna-se relacional com os contextos, com as barreiras e com 0s
facilitadores, e cada pessoa a vivenciara de maneira singular’ (BOCK, GESSER,
NUERNBERG, 2020, p. 366).

No que se refere aos nucleos de acessibilidades, ressalta-se que a auséncia de clareza e
de compreensdo sobre as suas especificidades e atuagdo, aliada a caréncia de recursos
humanos capacitados em areas especificas para o suporte e apoio pedagdgico, acabou por
dificultar a implementacéo e a atuacdo destes setores nas IES. Importante pontuar também,
que o Incluir ao conceber estes espacos como responsavel pela implementacéo da politica de
incluséo para PCD, tendo em vista a eliminacdo de diferentes barreiras, acabou por configura-
lo, em muitas IES, como o Unico responsavel pelas questbes colocadas pela deficiéncia e
outras especificidades na educacdo superior.

Conforme salientam Pletsch; Melo e Cavalcante (2021), as especificidades de atuacéo
desta unidade, o seu papel, suas acdes e as contradicdes de entendimento desses ambientes
como setores que devem enfatizar o atendimento dos estudantes com deficiéncia,
constituindo-se em espacos de elaboracdo e suportes educacionais e tecnolégicos e como um
setor responsavel pela elaboracdo de politicas nessa area de forma consultiva aos demais
setores das IFES, tem sido tematicas presentes em diferentes artigos que investigam este
debate (MELO &GONCALVES, 2013; CIANTELLI & LEITE, 2016; PLETSCH & MELO,
2017; PLETSCH & LEITE, 2017; MELO & ARAUJO, 2018; UFRN, 2019; UFRRJ, 2020;
PLETSCH; MELO & CAVALCANTE, 2021).

Estas acBes tém constituido um campo de conhecimento de/e préticas, que atuam no
desenvolvimento de estratégias que tém possibilitado aos estudantes com deficiéncia, 0 acesso
aos processos educativos nos diferentes niveis de ensino. Evidenciam-se como protagonistas
nas IES, uma vez que tém viabilizado as a¢des de inclusdo e acessibilidade e a consolidagdo
de uma cultura anticapacitista nestes espagos. Conforme apresentado no decorrer deste

capitulo, a acessibilidade, ratificada como um direito humano essencial das PCD’s, tém sido
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premissa fundamental para a consolidacdo e constituicdo de politicas que garantam e
possibilitem o acesso e a permanéncia dos estudantes com deficiéncia na educagao superior.
Notadamente compreende-se que este objetivo exige mudancas na infraestrutura e no
“desenvolvimento de tecnologia e estratégias metodoldgicas/ pedagogicas, mas também, e
sobretudo, na cultura institucional” (UFRRJ, 2020, p. 83) imposta pelos modelos capacitistas
de compreensdo da deficiéncia, uma vez que a literatura indica que a deficiéncia, por si, ja
constitui em um fator determinante para excluséo da/na educacdo superior (SILVA, 2019;
FARIAS, 2011). Especialmente em razdo das diferentes concepgOes direcionadas a
deficiéncia que podem tanto potencializar, quanto dirimir as barreiras atitudinais que
obstaculizam a inclusdo das PCD’s na sociedade.
Este motivo, ilustra a proposta investigativa desta pesquisa que centraliza as suas
analises a partir das concepgdes dos servidores da UFRRJ sobre a deficiéncia, e por isso no
proximo capitulo, serdo apresentados os aportes tedricos que tratam da a trajetoria da

deficiéncia na sociedade e os diferentes modelos de compreensdo sobre este fenémeno.
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Capitulo 11
Trajetdrias e Modelos de Compreensdo da Deficiéncia na Sociedade
Contemporanea

N&o € a toa que os bindmios ricos/pobres,
normais/anormais, mulheres/homens, negros/brancos,
capazes/incapazes, exitosos/fracassados sao instituidos
e consolidados no corpo social, configurando-se
matéria para um incomensuravel distanciamento da
apropriacgdo dos multiplos sentidos das diferencas como
multiplicidades substantivas que sempre podem se
(re)compor, (re)arranjarem-se em suas conexdes. Nao é
de agora que a diferenca € denominador comum para a
producdo de mecanismos de exclusdo social

(Orru, 2020)

Pensar a deficiéncia € uma das propostas principais deste estudo. Ao abordarmoé
a tematica da sensibilizacdo em prol da inclusdo da PCD na educagdo superior,
vislumbrando as mudancas de atitudes como principio fundamentador para a superacdo
das barreiras neste processo, compreendemos que as concepc¢fes que conceituam o
fendmeno da deficiéncia séo definidoras das atitudes que permeiam este movimento. A
deficiéncia e a PCD séo direcionadas percepcdes que se constituiram ao longo de nossa
historia e que ainda hoje fazem parte do imaginario social. Ademais, concepcoes
estruturadas a partir de diferentes culturas e épocas ainda estdo presentes definindo
nossas percepcades e atitudes diante da deficiéncia.

Sabemos, que a forma como se compreende a deficiéncia e a PCD é modificada de
acordo com os valores sociais, morais, filosoficos, éticos e religiosos adotados pelas
diferentes culturas em diferentes momentos histéricos e por isso, conforme destacam
Pacheco e Alves (2007), torna-se importante compreender as diversas ideias na
evolucao historica do conceito de deficiéncia uma vez que sdo as raizes que nutrem 0s
preconceitos e o0s conceitos que definem este fendmeno. A investigacdo deste processo
pode facilitar o entendimento do porqué, mesmo diante de iniGmeras politicas de
inclusdo estruturadas ao longo dos anos, ainda exista uma desvalorizacdo da PCD
mesmo que de forma implicita (PACHECO, ALVES, 2007).

Além disso, 0 modo como o conceito sobre a deficiéncia foi elaborado ao longo
da historia e de como a sociedade se posiciona diante deste fendmeno influencia, ainda
hoje, as relacGes estabelecidas com as PCD (LEITE; MATTOS, 2016). No Brasil por

exemplo, hodiernamente a definicdo de deficiéncia traz o conceito centrado numa
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limitacdo de ordem individual em que muitos obstaculos s&o colocados as PCD como as
barreiras atitudinais, configuradas por meio de preconceitos ou pré-julgamentos, muitas
vezes atrelados a fatores sociais e individuais desfavoraveis que qualificam as PCD
como incapazes, com menos valia, deficitarios, defeituosos, dentre outros (LEITE;
OLIVEIRA; CARDOSO, 2019)

Ao abordarmos neste estudo a sensibilizagdo dos servidores da UFRRJ em prol
de mudancas de atitudes frente a inclusdo da PCD na educacéo superior, entendemos ser
fundamental o debate que se coloca neste capitulo quando intencionamos averiguar as
concepcdes destes profissionais sobre a deficiéncia, a partir de um dialogo entre suas
percepcOes ao iniciarem e finalizarem o curso de formagdo continuada Incluséo e
Acessibilidade no Ensino Superior. Nosso objetivo principal foi averiguar se o curso de
formacdo propiciou, no que se refere as impressdes sobre a deficiéncia, uma
sensibilizacdo sobre esta tematica que contribua para mudancas atitudinais frente a
inclusdo da PCD na UFRRJ.

Também, interessa-nos discutir este processo a luz da abordagem Historico-
Cultural do desenvolvimento humano uma vez que a deficiéncia, conforme nos
apresenta Leite (2014) é significada historicamente no contexto de sua ocorréncia, numa
dialética em que os sujeitos se apropriam dos conceitos nas relagdes sociais que
carregam ideologias e interesses dos seus grupos pertencentes, influenciando o modo
como cada individuo organiza a sua experiéncia e se posiciona diante de diferentes
fendmenos (LEITE E MATTOS, 2016).

Desse modo, este debate pretende trazer a tona novamente importantes conceitos
que pontuam a inclusdo da PCD na sociedade destacando questdes cruciais como a
deficiéncia e a cultura capacitista que estruturou/estrutura a compreensdo deste
fendmeno ao longo da histéria da sociedade. Ademais, conforme apontam Leite,
Oliveira e Serrano (2018), também mostra-se importante identificar, analisar e discutir
criticamente posicionamentos e concepcbes que se colocam sobre a deficiéncia em
diferentes esferas da sociedade.

No contexto da educacdo superior, espaco importante de formacdo critica na
sociedade, identificar como os servidores se posicionam diante de enunciados que
retratam diferentes concepcbes relacionadas a deficiéncia tem se revelado de
fundamental relevancia, assim como observar como ocorrem as politicas inclusivas
direcionadas as PCD nestes espacos (LEITE, OLIVEIRA, SERRANO, 2018).
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Isto posto, antes de dimensionarmos as conjecturas de nossas analises,
consideramos ser importante na discussdo deste capitulo apresentarmos um aporte
tedrico que destaque 0 processo de historizacdo da deficiéncia e da PCD na sociedade,
bem como os diferentes modelos de compreensdo sobre este fendmeno estabelecidos até
os dias de hoje.

2.1. Movimentos histéricos que configuram os modelos de compreensdo da
deficiéncia

Sabemos que as diferencas entre os seres humanos tém sido por séculos motivo
de exclusdo e formas diversas de segregacdo. Atitudes como medo, aversdo e
preconceito ao imperfeito, impuseram resisténcia a presenca e convivéncia com a
deficiéncia e em razédo disso termos como saude, doenca, normalidade, anormalidade,
eficiéncia, deficiéncia sdo construgdes historico-sociais que foram associados as PCD
ao longo do tempo (MACIEL & SANTOS, 2008). Nas mais diferentes culturas,
existiram diversas formas de tratamento destinadas as PCD, “seja por meio da
eliminacdo fisica, da exclusdo, da segregacdo social, da integracdo e, mais
recentemente, pela sua participacdo social mais efetiva, comumente nomeada de
inclusdo” (LEITE, CARDOSO, OLIVEIRA, 2021, p. 574).

O modo como a sociedade ao longo da histéria se organiza, exemplifica quais
acOes foram destinadas as PCD nos diferentes periodos sociais, bem como quais eram
as crencas e atitudes nas conexdes com esses sujeitos (LEITE, MATTQOS, 2016). Por
isso, compreender a trajetdria da deficiéncia ao longo da historia nos traz reflexdes
fundamentais no que diz respeito “aos diferentes significados atribuidos ao corpo, em
uma retrospectiva que nos ajuda a compreender a constituicdo ndo s6 do corpo ideal,
mas também daquilo que se rejeita, neste caso o corpo com deficiéncia” (LUIZ, 2020,
p.22).

Cabe mencionar, conforme nos apresenta Piccolo (2015), que efetivamente este
fendmeno ndo passou despercebido nos diferentes periodos de nossa histéria. O autor
ressalta, no que se refere ao trato com a deficiéncia, que dentre os habitos mais comuns
evidenciados pelas sociedades, um deles é a teatralizacdo das diferencas em que o corpo
considerado muito diferente era ridicularizado e utilizado preferencialmente no espaco

da chacota e da comédia. Exemplo disso foram os buf6es?? na idade média e a

22 1...] mesmo o famoso bobo da corte ou bufGes, supostamente classificados como deficiente intelectual,
representava a “pessoa mais feia ou fisicamente estranha da regido. [...] o bobo é também escolhido por
sua deformidade: os reis fazem colecGes de andes e de aleijdes [...}. Devido a sua deformidade, primeiro
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transformacdo da deficiéncia em negocio capitalista no século XVIII nos famosos freak
shows?3, espetaculos que retratam a mercantilizagio das estruturas fisicas diferentes
mediante a exposi¢do abusiva dos corpos considerados disformes.

O resgate historico da trajetéria da deficiéncia nas sociedades, pressupde um
caminho que perpassa pela luta por reconhecimento de direitos, sem desconsiderar o
historico de violacdo de direitos humanos, de segregacdo, institucionalizacdo, padréo de
normalidade e possibilidades de inclusdo. Por isso, é preciso conceber a deficiéncia
como algo amplo e repleto de significados associados, localizando-a dentro do seu
espaco de ocorréncia, numa dada cultura e circunscrita a um periodo histérico (LEITE,
OLIVEIRA, CARDOSO, 2019). Sobretudo porque as variadas concepgdes de
compreensdo da deficiéncia que se constituiram ao longo da histdria, caracterizam ainda
hoje o entendimento social sobre este fenémeno.

E de nosso conhecimento que até o século XVIII as nogbes a respeito da
deficiéncia estavam basicamente ligadas ao misticismo e ocultismo, ndo havendo base
cientifica para o desenvolvimento de nogdes realisticas sobre o tema (MAZZOTA,
2011). Neste sentido, a concepcdo metafisica passa a interpretar a deficiéncia como
algo que transcende a condi¢cdo humana, podendo estar atrelada a causas espirituais e/ou
religiosas, ou a fatores sobrenaturais, apresentada como um fendmeno que nao depende
da atuacdo do homem (DINIZ, 2007; PALACIOS, 2008).

Neste periodo, o modelo religioso ganha forca com o avanco do cristianismo,
estruturando concepcdes que compreendiam a PCD de varias maneiras: como alguém
que recebeu um castigo, como alguém digno de pena ou como alguém amaldicoado
(LUIZ, 2020). Conforme apresenta Piccolo (2015), a ascensdo do cristianismo produziu
transformacdes nos conceitos direcionados as PCD pois, até o século XVIII o corpo

considerado disforme era encarado mais pelo lado cdémico do que propriamente

fisica e depois intelectual, embora ndo necessariamente, 0 chamado bobo passava a viver na corte para
divertir os reis e aqueles frequentassem este espago, assim eram alvos constantes de ofensas, chacotas e
toda sorte de desprezos por serem vistos como encarnagdo daquilo que ha de mais ridiculo, estupido e
maléfico no ethos humano (PICCOLO, 2015, p.50)

23 0 termo freak pode ser encontrado na literatura desde o século XVIII, especificamente na Inglaterra.
Designava algo estranho e fantasioso, sendo que de acordo com Garland-Thompson (1996), apenas em
meados do século XIX passa a estar associado fundamentalmente & exposi¢do de corpos, em especial
daqueles com anomalias fisicas, embora sempre mantivesse o carater do estranho e ndo casual. Estas
exibicBes mercadologicas se tornam atracfes populares nos primeiros decénios do século XVIII e nada
mais sdo do que a espetacularizagdo das supostas anomalias fisico-étinico-corpdreas e sua transformacédo
em um grande negocio, ndo para as pessoas, exploradas em suas individualidades, mas aqueles que
detinham os meios de produgéo do espetaculo. (p. 52) (PICCOLO, 2015, p. 52).
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malfazejo. A partir da visdo religiosa, “a deformidade do corpo passa a ser vista em

termos sinonimicos a deformidade da alma, em razéo de
[...Jos homens serem encarados como filhos e semelhantes a Deus,
cuja imagem porta perfeicdo nos tragos, aqueles com corpos diferentes
foram considerados como ndo semelhantes ao criador, portanto, nao
filhos. Se ndo eram filhos de Deus, sob a prescricdo do maniqueismo
caracteristica da sociedade de outrora e também contemporanea,
apenas podiam ser considerados criaturas malignas” (PICCOLO,
2015, p. 48).

Cabe mencionar que a perspectiva religiosa de compreensdo da deficiéncia,
incorpora 0 modelo caritativo sobre esta condicdo, uma vez que a deficiéncia é
considerada uma falta e, por isso “as PCD s&o dignas da caridade e da benevoléncia das
pessoas sem deficiéncia, especialmente as cristds, por serem vitimas do azar, infortinio
e incapacidade” (LUIZ, 2020, p. 22) proporcionados por esta condicdo. Este modelo
dominou as percepgdes sobre a deficiéncia no Brasil até meados de 1970, quando o
movimento das PCD passou a ganhar forca e exigir novas concepgdes praticas e
politicas (LUIZ, 2020).

No que se refere a concepcdo de deficiéncia como uma variagcdo do normal da
espécie humana, esta foi uma criagdo discursiva do século XVIII e desde entdo ser
deficiente é experimentar um corpo fora da norma (DINIZ, 2007). Este discurso
introduzido pela visdo medica incorporou a noc¢ao patolégica como uma das formas de
se compreender a deficiéncia que passou a ser vista como infortinios naturais e
atributos individuais. Sendo constituida pela biomedicina moderna ocidental como uma
forma particular de patologia, a deficiéncia tem sido reduzida as “inconformidades” do
corpo individual e a uma concepcdo fatalista de “tragédia pessoal” (OLIVER, 1990;
STRIKER, 1999; MARTINS, 2006).

Dessa maneira, a grande influéncia dos saberes médicos na sociedade no século
XIX, que introduziu a “ideia” de anormalidade associada a deficiéncia, consolidou a
pratica do cuidado institucional como a mais adequada para o “tratamento” das PCD, o
que acarretou o aprisionamento destes sujeitos em instituicbes asilares e manicomiais.
Essas instituicbes serviram fundamentalmente para confinar pessoas que apresentavam
comportamentos fora do padrdo, configurando-se em ambientes segregados num
movimento que ficou conhecido como institucionalizacdo. O processo de
institucionalizacdo das PCD foi muito questionado ainda no século XI1X, propiciando a
reformulacdo de novas préticas de atendimentos & estas pessoas. Sobre este periodo,

Piccolo (2015, p. 56) traz as seguintes consideracdes:
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No século XIX, em decorréncia da industrializacdo, urbanizacéo,
expansdo do trabalho assalariado e da crescente influéncia do
conhecimento médico sobre a propria definicdo de ser humano, as
PCD viram suas vidas transformadas em um verdadeiro inferno no
sentido da luta por sua propria existéncia. Foram analisadas e
classificadas de varias formas pelo saber médico e pelo novo ethos das
atividades laboriosas, e a partir dai, muitas foram separadas da
comunidade a qual pertenciam mediante regime de internato. De
acordo com Stiker (2006), este é o primeiro grande processo eugénico
que se tem noticia na histéria da humanidade.

Vale ressaltar, conforme Amaral (1992, 1998), que a concepc¢éo individual de
deficiéncia demarca a diferenca dentro de um viés de normalidade que pretende
homogeneizar um conjunto de caracteristicas semelhantes e distantes dos ndo iguais.
Nesta direcdo, aquele que, por condicGes diversas, se distancia de padrdes fisicos,
comportamentais e/ou emocionais valorizados e compartilhados culturalmente, séo
demarcados como diferentes, pois desviam de uma dita normalidade, sendo
considerados anormais e desviantes (FIGUEIRO, 2007, LEITE E LACERDA, 2018).

E possivel perceber, diante das perspectivas apresentadas, que a ascensdo da
visdo médica de compreensdo da deficiéncia direcionou as PCD “tratamentos
normalizadores” de cura para “doen¢a” e/ou desvios que portavam, assim como as
concepcoes religiosas sedimentaram o campo das visOes caritativas e assistencialistas,
que direcionavam a estes sujeitos sentimentos de compaixd8 em razdo de sua
“condic¢do” e do infortdnio da qual foram acometidos. Estas concepcOes estabeleceram
diferentes visbes e posturas frente as PCD que por muito tempo sequer foram
reconhecidas como pessoas dignas de direitos e condutoras da propria vida.

A partir do século XX, observa-se uma transi¢cdo no que se refere as perspectivas
sobre a deficiéncia e dos cuidados direcionados as PCD, com o surgimento do conceito
de integracdo social fundamentado na ideologia da normalizacdo. Cabe mencionar que a
década de 1960 representa um marco na relacdo da sociedade com a PCD, uma vez que
iniciou-se 0 movimento pela desinstitucionalizacdo desta populacdo, baseado na
ideologia da normalizacdo como uma nova tentativa para integrar estes sujeitos na
sociedade (LANNA JUNIOR, 2010; PICCOLO, 2015; MAIOR, 2017).

O paradigma da integracdo social teve como principal reivindicacdo a insercao
da PCD nas atividades e espacos sociais e na igualdade de direitos. Esta fase marca o
processo de emancipagdo da PCD, pois pela primeira vez estes sujeitos tornaram-se
protagonistas de sua histéria. Em que pese 0s avangos e conquistas alcangados pelas

PCD neste periodo, é preciso destacar que a perspectiva da integracdo localizava no
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sujeito a necessidade de mudanca, buscando assegurar servicos e recursos que pudessem
modificd-lo para que se aproximasse ao “mais normal” da sociedade. A deficiéncia
ainda era vista a partir dos parametros do olhar médico onde a PCD deveria adequar-se
e/ou reabilitar-se 0 mais préximo possivel dos comportamentos determinados pela
normalidade dos padrdes da sociedade.

Segundo Aranha (2001), acOes amparadas nessa concepcgdo sustentam o
paradigma de servigos, compreendido como um conjunto de acOes externas
direcionadas a habilitacdo e/ou reabilitacdo das PCD buscando possibilidades de
qualifica-las dentro de uma normalidade imposta. No Brasil esta perspectiva surgiu em
meados da década de 1970, subsidiando instituicbes, governamentais ou ndo, destinadas
a atenderem as PCD. Exemplos dessa proposta podem ser verificados na prética de
oficinas de trabalho ou de classes especiais, em que se ofertava um conjunto de acdes
especificas por profissionais qualificados. Entretanto, ndo podemos deixar de considerar
conforme nos apresenta Leite e Lacerda (2018, p.434) que

“Num arrazoado superficial, parece que esse modelo é interessante e
converge para os ideédrios de desenvolvimento humano amparados
numa vertente sociocultural. Porém, a ressalva se da pela
fundamentacdo da proposta integracionista, que faz uso do paradigma
de servicos, pois ela compartilha do pressuposto de um grande
segmento populacional normal e igual, que convive dentro de um
mesmo contexto com segmentos minoritarios anormais, que, por sua
vez, necessitam de servicos de saude, assistenciais e educacionais
especificos, para garantir o desenvolvimento de habilidades para que
se aproximem da normalidade imposta”.

Em razdo disso, o modelo integracionista sofreu muitos questionamentos,
coerente as discussdes internacionais sobre os direitos humanos. Ao final da década de
1980 esta perspectiva foi se enfraquecendo, fortalecendo ainda mais a constituicdo de
uma nova forma de compreensdo da sociedade. Vale ressaltar que neste periodo, um
marco da luta pelos direitos das PCD foi a instituicdo em 1981, pela Organizacdo das
Nacdes Unidas (ONU), do “Ano Internacional das Pessoas Deficientes” que pela
primeira vez se utilizou o termo “pessoa”, para referenciar o sujeito com deficiéncia, o
que contribuiu para ressignificar a imagem destes sujeitos (LANNA JUNIOR, 2010;
PAIVA, SILVEIRA & LUZ, 2020; FOGACA & KLAZURA, 2021).

Entretanto, este termo evidenciou criticas uma vez que expressava a ideia de a
deficiéncia estar em toda a pessoa. No inicio dos anos 1990, adotou-se a nomenclatura
“pessoas portadoras de deficiéncia” ou simplesmente “portadores de deficiéncia”, uma

vez que até aquele momento a deficiéncia era compreendida como um detalhe da
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pessoa. Porém, esta referéncia ndo foi bem aceita, pois entende-se que portador é aquele
que leva, carrega alguma coisa e pode deixar de portar, sendo a deficiéncia uma
caracteristica inata ou adquirida da pessoa (SASSAKI, 2002).

Ainda, na década de 1990 os termos “necessidades especiais”, “portadores de
necessidades especiais” ¢ “pessoa especial” foram adotados buscando amenizar a
palavra deficiéncia, o que também suscitou criticas. A partir da Declaracdo de
Salamanca em 1994 o termo “Pessoa com deficiéncia” foi utilizado pela primeira vez,
sendo a terminologia aceita como mais adequada atualmente e presente na Convencéo
da ONU. Esta referéncia vincula a ideia de empoderamento, da possibilidade de fazer
escolhas e tomar decisbes sem camuflar a deficiéncia valorizando as diferencas,
fortalecendo a luta pela equiparagdo de oportunidades, respeitando as especificidades
(SASSAKI, 2002; LANNA JUNIOR, 2010, PICCOLO, 2015).

Nesta conjuntura, de mudancas conceituais e terminoldgicas evidenciadas em
debates internacionais e nacionais, configurou-se uma nova perspectiva de sociedade
que ficou conhecida como inclusdo social, perspectiva que tem como pilares conceitos
como equidade, igualdade, singularidade e diversidade. Com a adoc¢do da perspectiva
inclusiva a deficiéncia passa a ser compreendida a partir do modelo social de deficiéncia
que identifica que as adversidades sofridas pelas PCD séo potencializadas pelas
barreiras impostas pelo meio ambiente em que estéo inseridas. Nesta perspectiva, o foco
ndo esta exclusivamente na PCD, mas no ambiente que deve oferecer condi¢bes de
acesso para a participacdo plena destes sujeitos em todos os ambientes da sociedade
(DIN1Z,2007, LANNA JUNIOR, 2010; MAIOR, 2016, 2017; PICCOLO, 2015).

Com o advento do modelo social, a deficiéncia passa a ser compreendida a partir
das prerrogativas dos direitos humanos, onde as limitacdes fisicas, mentais, intelectuais
ou sensoriais sao consideradas atributos das pessoas, cabendo aos poderes publicos e a
sociedade se transformarem, buscando a eliminacdo de barreiras que impegcam 0 acesso
e a qualidade de vida das PCD (LANNA JUNIOR, 2010; MAIOR, 2017; PINTO,
2017,). A inclusdo social das PCD, deixa de ser uma situacdo estritamente particular e
individual, para se tornar uma questdo coletiva em que “a deficiéncia é interpretada
como decorrente de fatores sociais, emocionais ou educacionais, 0s quais podem estar
prejudicando ou ocasionando dificuldades ao individuo” (OLIVEIRA, 2004, p. 64).

Dessa maneira, conforme destaca Oliveira (2004) os fatores que acarretam a
deficiéncia ndo sdo simplesmente organicos, mas também fatores externos ao

organismo. Tal concep¢do se ampara na ideia de que ha uma relagdo entre homem e
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meio, e que o desenvolvimento humano se da nessa interagdo. Com isso, a
responsabilidade pelo acesso e inclusdo, torna-se uma questdo da sociedade, de modo
que, sd0 0s espacos e instituicdes que devem se adequar, buscando contemplar as
necessidades de todas as pessoas. Em termos paradigmatico e estratégico, o0 modelo
social e de direitos defendido pelo Movimento das PCD é o grande avango das ultimas
décadas uma vez que a luta por direitos foi deslocada do campo da assisténcia social
para o campo dos direitos humanos.

Entretanto, mais recentemente, 0 modelo social também foi passivel de criticas,
sendo questionado pelas mulheres que passam a fazer parte deste movimento. Estes
questionamentos evidenciaram que somente a eliminacdo das barreiras arquitetonicas
ndo seriam suficientes para garantir a participacdo das PCD na sociedade. Era preciso
olhar para a experiéncia da dor, para a transversalidade da deficiéncia e para a ética do
cuidado neste contexto, pois muitas PCD precisardo de cuidados especificos durante
toda a vida (LUI1Z, 2020).

Nesta trajetoria de perspectivas epistemoldgicas e teoricas sobre a deficiéncia,
observa-se que a compreensdo sobre este fenémeno mudou radicalmente. Até os anos
de 1970, o saber médico possuia uma hegemonia para explicar e intervir nessas
questdes. Depois disso, houve um deslocamento para os saberes das ciéncias sociais que
passaram a compreender a deficiéncia como um dos aspectos componentes da
diversidade humana e as demandas das PCD deveriam ser tratadas na esfera da
promocéao da justica social.

Observa-se que 0s primeiros sinais de transformacdo paradigmatica na
compreensdo da deficiéncia surgiram ao longo dos anos 1970. No entanto as mudangas
nas legislacdes, nos direitos e no cotidiano das pessoas tém sentido o reflexo do novo
paradigma, de forma mais contundente somente a partir dos anos 2000 (SANTOS,
2016). Neste periodo de efervescentes mudancgas conceituais e constituicdo de politicas
publicas direcionadas as PCD, destaca-se a for¢ca dos movimentos sociais defensores da
guinada da atencdo a deficiéncia em direcdo a promocdo da justica social e a
consolidacéo do disability studies (estudos sobre a deficiéncia), perspectiva que torna-se
cada vez mais forte na area de ciéncias humanas, emergindo em contraposicdo a
hegemonia do saber médico sobre a deficiéncia.

A partir de nossos estudos, € notorio que na pesquisa e na pratica da area da
deficiéncia, existem imprecisdes dos conceitos, com variacdes relacionadas ao modelo

médico e ao modelo social. Conforme nos apresenta Amiralian (2000) a preocupagéo
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dos profissionais de salde em estabelecer uma classificacdo das doengas remonta-se do
século XVII1, mas somente em 1948, foram feitas referéncias a doencas que poderiam
se tornar cronicas, exigindo outros atendimentos além dos cuidados médicos. Esses
encontros possibilitaram marcos legais em acordos internacionais que incorporaram a
compreensdo da deficiéncia no escopo do modelo social para influenciar as acdes
publicas ao redor do mundo.

E o caso da elaboracio e publicagdo da Internacional Classification of
Functioning, Disability and Healt (Classificacdo Internacional de Funcionalidade,
Incapacidade e salde- CIF) pela OMS em 2001, orientando os modos de aprender,
compreender, descrever e avaliar a deficiéncia como um estado/condi¢do de salde.
Além da discussdo e da elaboracdo da Convencdo sobre os direitos das Pessoas com
deficiéncia aprovada pela Assembleia Geral das Nagdes Unidas (ONU) em 2006,
documento que foi orientado pelas diretrizes politicas e conceituais do modelo social da
deficiéncia.

Cabe mencionar que a CIF apresenta um singular avanco, uma vez que produz
condicdes efetivas para avaliar e intervir nas questdes relativas a deficiéncia e condigéo
de salde, partindo de uma perspectiva biopsicossocial fortalecendo o olhar
interdisciplinar e demarcando avancos sutis na superacdo da hegemonia biomédica no
campo da deficiéncia. Ademais, apresenta um outro modelo de compreensdo da
deficiéncia -0 modelo biopsicossocial- perspectiva que surge da interseccdo entre 0s
modelos médico e social.

Compreendemos ao longo desta apresentacdo, que modelos sdo formas de
interpretacdo que dependem de quem os constrdi, de suas prerrogativas e sua historia.
Por isso, conforme destacam Nunes, Leite e Amaral (2020), o fendmeno da deficiéncia
é complexo e pode ser compreendido a partir de perspectivas distintas uma vez que 0s
significados a ele atrelado ndo sdo estaticos nem universais, mas resultantes de uma
construcdo que reflete padrGes de um determinado contexto temporal e social que
orientam a forma com as pessoas interagem com a as PCD.

Vimos, ao longo deste breve resgate historico, diferentes modelos de
compreensdo da deficiéncia elaborados a partir de perspectivas misticas, religiosas,
médica, cientifica e interacionista. Todos, de alguma maneira, ainda se fazem presentes
no imaginario da sociedade constituindo ou consolidando perspectivas e concepcdes
que significam a deficiéncia nos diferentes espacos da sociedade. Entretanto,

hodiernamente nota-se que dentre 0s modelos mais comuns, estdo o modelo médico, o
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modelo social e o modelo biopsicossocial (MOTA, BOUSQUAT, 2021). Estas
concepcOes sdo as bases que consolidam a forma de se conceber o fenémeno da
deficiéncia atualmente uma vez que estdo presentes em discursos, documentos e
politicas sociais direcionadas as PCD. Por isso, estes modelos serdo aprofundados nos
préximos tépicos, por serem conceitos fundamentais da analise aqui proposta.

2.2- Sobre o Modelo Médico da Deficiéncia: Normalidade x Anormalidade

De acordo com Piccolo (2015), na modernidade a forma de se pensar o corpo
diferente deixou de ser compreendido a partir de evidéncias misticas ou religiosas,
adentrando ao campo etimoldgico das incorrecfes biologicas. Nesta dire¢do, no novo
discurso sobre o corpo disforme, autorizado e ratificado pela narrativa médica, grande
parte do que diz respeito ao sobrenatural perdeu forca e sentido e o que antes era visto
como castigo passou a ser codificado como patologia e/ou doencas. Esta perspectiva
direcionou a deficiéncia “um estatuto de falha, limitagdo e incapacidade, principalmente
porque este fendmeno passou a ser explicado pelas lentes da industria, biologia,
estatistica e medicina, tidas como guardids do Estado e transmissoras do saber oficial
que a ele circunda” (PICCOLO,2015, p. 35).

Neste periodo, um corpo ideal significava estar apto a maquinaria e
“parafernalia” industrial que configuravam as sociedades capitalistas em formacao. Por
iSs0, ndo atingir o estagio de aptiddo para “‘as maquinas” era motivo de recusa social,
de descredito, de incapacidade e de dependéncia. Os “desvios na norma”, apresentados
principalmente pelas PCD, passaram a ser corrigidos pela pratica médica que acabaram
por transformar estes sujeitos em pacientes a serem curados. Piccolo (2015, p. 42)
destaca que é na trajetdria destas relagdes que sera “trabalhada e conceituada a
deficiéncia nas sociedades modernas: um problema de ordem e derivativos médicos,
déficit individual que apenas pode ser remediado mediante designios clinicos e
terapéuticos”. E acrescenta:

Quanto mais avancou o capitalismo e mais elevado se mostrou o seu
desenvolvimento, mais individualizado se tornou o homem. Este
elevado estado de desenvolvimento trouxe novos problemas de ordem
e controle social em sua composicdo. Dentre este conjunto de
problemas, o corpo aparece como portador de novas varidveis, sendo
dividido ndo apenas entre ricos e pobres, alimentados ou subnutridos,
submissos ou indolente, fortes ou fracos, como observamos em
estadios historicos anteriores. Passa a ser também definido entre os
mais ou menos utilizdveis, mais ou menos favoravel ao investimento
rentvel, aqueles com perspectivas de maior ou menor grau de
sobrevivéncia, e claro, aqueles que se mostram mais ou menos
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proveitosos para receber o novo treinamento e disciplina necesséaria a
producdo gestada pela maquina (PICCOLO, 2015, p. 44, 45).

Esta conjuntura consolidou o modelo médico e/ou biomédico de compreensdo
do fendbmeno da deficiéncia constituido a partir dos avancos significativos ocorridos na
area da medicina no fim do século XVIII. Estes avangos proporcionaram uma melhoria
na qualidade de vida da populagdo e consequente empoderamento da classe médica que
passou a exercer forte influéncia nos estudos sobre a deficiéncia, tendo papel importante
na definicdo do diagndstico e na indicacdo de um eventual tratamento (BONFIM, 2009;
LEITE E MATTOQOS, 2016).

Vale ressaltar, que de uma forma geral até o século X1X “a medicina esteve mais
a servico da normalidade do que pela salde, ou seja, esteve associada aos conceitos do
sadio e do mdrbido, do que é normal e patolégico” (LUIZ, 2020, p.19). Esta visdo
compreendia a deficiéncia como um atributo organico inerente ao sujeito e a PCD um
“paciente” da ciéncia médica que precisava ser curado, sendo sua participacdo ou ndo na
sociedade sua total responsabilidade. Sobre esta culpabilizacdo e medicalizacdo da
deficiéncia se assenta o modelo individual que tem marcado decisivamente a
interpretacdo sobre o fendmeno da deficiéncia nas sociedades modernas (PICCOLO,
2015)

Evidencia-se no modelo médico que “desvios” como a deficiéncia sdo inerentes
ao corpo e reconhecidos como infortunios e tragédias pessoais. Uma condi¢cdo causada
diretamente por uma doenga, um trauma ou estado de saide que necessita de cuidado
individualizado realizado por profissionais de saude especializados (MOTA,
BOUSQUAT, 2021). Esta perspectiva, ainda bastante ocorrente no cenario atual,
concentra 0 seu foco na disfuncionalidade de determinado organismo, ou seja, nas
limitacBes e nas incapacidades apresentadas pelas PCD. Neste sentido, esse modo de
pensar a deficiéncia orienta medidas pautadas no reabilitar e no curar as ditas falhas
corporeas, intencionando aproximar 0s sujeitos a um rigido padrdo de normalidade.
(NUNES, LEITE, AMARAL, 2021).

Nota-se que no modelo médico de compreensdo da deficiéncia o objetivo a ser
alcancado é a cura ou o ajuste do individuo para um estado de quase cura, fazendo com
que este se encaixe nos padrdes da normalizacdo. O cuidado com o corpo é o principal
problema a ser enfrentado, e em razdo disso as politicas publicas que sdo estruturadas a
partir desta perspectiva, buscam modificar o sistema e 0s servicos de saude com foco

exclusivo na cura e no tratamento da PCD. Por este motivo, a representatividade desse
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modelo e os termos utilizados por ele ndo foram bem aceitos pelas PCD, uma vez que a
experiéncia da deficiéncia é reduzida ao corpo individual, e o saber médico seria o
detentor do conhecimento responsavel por curar o individuo (MOTA, BOUSQUAT,
2021).

Tais questionamentos provocaram a revisdao do modelo médico a partir da
publicacdo em 1980 pela Organizacdo das Nagdes Unidas (ONU) da International
Classification of Impairments, Disabilites and Handicaps (Classificagéo Internacional
de Deficiéncias, Incapacidades e desvantagens -ICIDH) que atuou positivamente neste
debate uma vez que deu inicio a grande fase de crescimento intelectual do modelo social
da deficiéncia. Contudo, 0 modelo médico que presume uma relacdo de causalidade
entre lesdo corporal ou a doenca e a experiéncia da deficiéncia (BAMPI ET AL, 2010;
LEITE, 2017, NUNES, LEITE & AMARAL, 2020) esta ancorado na ICIDH, que tem
com o principal objetivo analisar, descrever e classificar as consequéncias das doencas.
Nesta classificagdo proposta pela ICIDH sdo conceituadas:

1-Deficiéncia (Impairment):perda ou anormalidade de estrutura ou
funcdo psicoldgica, fisiolégica ou anatbmica, temporéria ou
permanente. Incluem-se nessas a ocorréncia de uma anomalia, defeito
ou perda de um membro, 6rgdo, tecido ou qualquer outra estrutura do
corpo, inclusive das funcBes mentai. Representa a exteriorizacdo de
um estado patolégico, refletindo um distirbio organico, uma
perturbacao no 6rgéo;

2-Incapacidade (Disability): restricdo, resultante de uma deficiéncia,
da habilidade para desempenhar uma atividade considerada normal
para o ser humano. Surge como consequéncia direta ou € resposta do
individuo a uma deficiéncia psicol6gica, fisica, sensorial ou outro.
Representa a objetivacdo da deficiéncia e reflete os disturbios da
prépria pessoa, nas atividades e comportamentos essenciais a vida
diaria;

3-Desvantagem (Handicap): Prejuizo para o individuo, resultante de
uma deficiéncia ou uma incapacidade que limita ou impede o
desempenho de papéis de acordo com a idade, sexo, fatores sociais e
culturais. Caracteriza-se por uma discordancia entre a capacidade
individual de realizacdo e as expectativas do individuo ou do seu
grupo social. Representa a socializacdo da deficiéncia e relaciona-se
as dificuldades nas habilidades de sobrevivéncia (AMIRALIAN ET
AL, 2000, p. 98).

A ICIDH sugere uma classificacdo da conceituacdo de deficiéncia aplicavel em
numerosos aspectos da salde e da doenca, sendo um referencial unificado para a area
médica. Também, indica uma escala de deficiéncias com niveis de dependéncia,
limitagdo e seus respectivos codigos, propondo que sejam utilizados com a CID
(Classificacdo Internacional de doengas) pelos servigos de medicina, reabilitacdo e
seguranca social (AMIRALIAN ET AL 2000).
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Cabe mencionar que numa tentativa consertada de impedir o revigoramento do
modelo médico, estudiosos que fortaleciam os estudos da deficiéncia no campo
sociolégico procuraram demonstrar a fragilidade da ICIDH tendo em vista o
enfrentamento da questdo politica da deficiéncia. Em virtude disso, na década de 1990 a
ICIDH foi revista com intensa participacdo de diversas entidades académicas e de
movimentos sociais de PCD, processo que deu origem a publicacdo da Classificagdo
Internacional de Funcionalidade (CIF) em 2001, ferramenta criada e organizada pela
OMS em que a deficiéncia deixa de ser mera consequéncia de doencas para se tornar
uma questdo pertencente aos dominios da salde, traduzindo-se numa tentativa de
integrar os modelos médicos e social da deficiéncia (BARROS, SIEGEL, SIMONI,
2007). A publicagdo da CIF foi um marco nos estudos sobre a deficiéncia, embora
passivel de criticas, conforme apresentaremos mais adiante.

Registra-se que o modelo médico e/ou biomédico de compreensdo da
deficiéncia por muito tempo referendou movimentos de opressdo e medicalizagdo da
deficiéncia na sociedade. Também, foi a perspectiva que justificou e implementou agdes
como a institucionalizacdo da PCD, assim como fundamentou o paradigma da
integracdo social com base na normalizacdo da deficiéncia. Este contexto foi propicio
para o surgimento de movimentos sociais de PCD que buscavam garantia de direitos,
igualdade nos espacos sociais e geréncia da prépria vida.

As lutas e reivindicacfes desencadeadas pelos movimentos sociais das PCD que
questionavam o dominio da visdo médica no campo da deficiéncia provocaram
profundas transformacdes na forma de se compreender este fendmeno na sociedade.
Dessa maneira, ainda que por muito tempo a compreensao sobre a deficiéncia tenha sido
“colonizada” pela perspectiva médica, a entrada dos movimentos sociais nesta “disputa”
terminoldgica apresentou uma guinada conceitual muito importante uma vez que saiu
do campo das incorrecbes patoldgicas e da cura para o campo social das barreiras e
impedimentos. Neste periodo emerge o modelo social de compreensdo da deficiéncia,
perspectiva que apresentaremos no tépico a seguir.
2.3-Sobre o0 Modelo Social da Deficiéncia: Marcos Iniciais; Primeira Geracao e a

Perspectiva Feminista.
A histéria da medicalizacdo e normalizacdo dos corpos com impedimentos pelos

saberes médicos e religiosos configurou-se como uma histdria de segregacdo da PCD
(DINIZ, BARBOSA, SANTOS, 2009). Este processo, ancorado em concepcdes de

deficiéncia fundamentadas em preceitos morais, religiosos e biomédicos, atribuem a
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condicdo da deficiéncia uma explicacdo exclusivamente individual (PAIVA, SILVEIRA
& LUZ, 2020). Em razdo disso, as PCD predominantemente estiveram a margem das
estruturagbes sociais, sendo ignoradas nos processos construtivos, tanto no
planejamento dos espacos como também na elaboracédo de legislacoes.

Esta conjuntura impulsionou fortemente a luta politica das PCD que por meio de
muitas reivindicagdes e atuacdo dos movimentos sociais influenciaram diretamente a
revisdo do tradicional paradigma medico da deficiéncia. As criticas dos movimentos
sociais e a necessidade de superar visdes biologicistas e reducionistas acerca da
deficiéncia, constituiram e consolidaram o modelo social da Deficiéncia, perspectiva
que alcangou espa¢o em alguns paises, como a Inglaterra e Estados Unidos a partir da
década de 1960.

O Modelo social tem sua origem demarcada nos movimentos sociais das PCD
no Reino Unido, movimento que iniciou a discussdo sobre a insuficiéncia e a
incoeréncia do modelo biomédico, especialmente no entendimento das experiéncias de
desigualdade e opressdo vivenciadas pelas PCD (MOTA, BOUSQUAT, 2021). Dessa
maneira, a incluséo a partir do olhar das ciéncias sociais € um dos pontos centrais do
modelo social, uma vez que pela primeira vez, a deficiéncia é compreendida como um
dos componentes da diversidade humana.

Nesta concepgdo, o respeito as necessidades e afirmacdes politicas, culturais e
institucionais da PCD bem como a busca destes sujeitos por justica social, ganham
protagonismo. Também, o processo de “incapacitacdo” da PCD é entendido como
responsabilidade da sociedade em virtude da forma como estes sujeitos sao isolados e
excluidos da plena participacdo na sociedade (MOTA, BOUSQUAT, 2021). O objetivo
do modelo social, um marco tedrico dos estudos sobre a deficiéncia, era ir aléem da
medicalizacdo e do “o tratamento” da deficiéncia.

Cabe mencionar que foi Paul Hunt, soci6logo e PCD fisica do Reino Unido, um
dos precursores do modelo social que inicialmente buscou compreender o fenémeno
sociologico da deficiéncia a partir do conceito de estigma (DINIZ, 2003, 2007
GESSER, NUERNBERG & TONELI, 2012; MARTINS ET AL, 2012 PICCOLO,
2015; GOMES ET AL, 2019; GESSER, BLOCK & MELLO, 2020; PAIVA, SILVEIRA
& LUZ, 2020). Este movimento também contou com a participacdo de outros dois
sociblogos igualmente importantes, também PCD, Paul Abberley e Vic Finkelstein.

Conforme destaca Piccolo (2015), até o fim da década de 1970 ndo havia

qualquer estrutura concreta que pudesse se materializar em um corpo de estudos sobre a
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deficiéncia para além da reabilitacdo, por isso, foi preciso criar uma literatura que ndo a
medica, que fortalecesse os movimentos sociais das PCD na luta por seus direitos
sociais.

Os estudos produzidos por estes tedricos provocaram e incentivaram muitas
PCD a se juntarem a movimentos sociais de atuacdo e contestacfes sobre suas
condi¢cdes na sociedade levando a constituicdo da primeira organizacdo politica desta
natureza - a Liga dos Lesados Fisicos Contra a Segregacdo (Upias). Surgida em 1975,
historicamente um periodo de intensa luta e debates contra a institucionalizagdo das
PCD, o grupo passou a reivindicar uma série de direitos e transformag6es na sociedade
(ambiente), principalmente no que diz respeito as exigéncias de uma maior autonomia
nas escolhas e atividades realizadas.

A Upias defendia que a exclusdo social que vitimava as PCD néo decorria de
suas limitacdes corporais, como entendia a medicina. Consideravam que a deficiéncia
decorria do desamparo institucionalizado de organizagOes sociais e politicas pouco
sensiveis a diversidade corporal. As reivindicacdes postas pelas Upias alcancaram
significativa repercussao em termos politicos levando os organizadores a fundarem no
inicio da decada de 1980 o Disability Studies ou “Estudos sobre a deficiéncia”. Este
grupo se constituiu em Londres no Departamento de Sociologia e Politica da Leeds
University tendo como caracteristica marcante o fato de todos os seus componentes
Oliver, Barnes, Finkelstein, Hunt, Abberley serem professores de Sociologia da
instituicdo e PCD (DINIZ, 2007; MARTINS ET AL, 2012; PICCOLO, 2015).

Ressalta-se, conforme destaca Diniz (2007), que a Upias foi a primeira
organizacdo politica sobre deficiéncia a ser formada e gerenciada por PCD. Foi também
a responsavel por promover a articulagdo de uma resisténcia politica e intelectual ao
modelo médico de compreensédo da deficiéncia, constituindo-se como uma rede politica
cujo principal objetivo era questionar a compreensao tradicional da deficiéncia que nédo
deveria ser entendida como um problema individual, mas sim uma questdo
eminentemente social.

Dessa maneira, a Upias estabeleceu uma nova definicdo para os termos lesdo e
deficiéncia, amparada em uma perspectiva politica de exclusdo social passando a
compreendé-los a partir da seguinte conceituacdo: lesdo como sendo a auséncia parcial
ou total de um membro, ou membros, organismo ou mecanismo corporal defeituoso e
deficiéncia como uma desvantagem ou restricdo de atividade provocada pela

organizagdo social contemporanea. Assim, a lesdo passou a ser compreendida como um
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dado corporal isento de valor e a deficiéncia como o resultado da interacdo de um corpo
com lesdo em uma sociedade discriminatoria (DINIZ, 2007; MELLO & NUERNBERG,
2012; PICCOLO, 2015).

Nesta direcdo, a primeira geracdo de autores do modelo social redefiniu a
compreenséo sobre a deficiéncia com base na perspectiva de opresséo e excluséo social,
com destaque para as barreiras arquitetdnicas e atitudinais como impeditivas para a
participacdo das PCD na sociedade. Esta concepcao parte da ideia de que as PCD “sdo
sistematicamente discriminadas e excluidas da participacdo na sociedade, sendo esse 0
resultado negativo das barreiras atitudinais, fisicas e institucionais que estabelecem
limites as pessoas com impedimentos corporais (GESSER, NUERNBERG & TONELLI,
2012, P.559)”.

Além disso, a ruptura com o olhar médico marcado pela dicotomia entre normal
e patologico sobre a deficiéncia foi um importante avango proporcionado, pois permitiu
recusar a descricdo do corpo com impedimentos como patologico (BOCK, GOMES,
BECHE, 2020)”. Neste sentido, 0 modelo social teve muita importancia no que se refere
a avangos e discussOes relacionadas a experiéncia da deficiéncia pois ofereceu
contribuicdes que reformularam e inspiraram alguns marcos legais e politicas
direcionadas as PCD na sociedade.

A tese central do modelo social desloca para a organizacdo da sociedade a
necessidade de enfrentar a deficiéncia como uma questdo puablica evidenciando que
contextos com barreiras ampliam a experiéncia de exclusdo e dependéncia, enguanto
contextos sem barreiras possibilitam agéncia e autonomia destacando a acessibilidade
como uma pratica de acolhimento humano e ndo como algo restrito a lesdo do sujeito
(BOCK, GOMES & BECHE, 2020). A retirada da deficiéncia do campo da natureza e
sua transferéncia para a sociedade foi uma guinada tedrica revolucionaria uma vez que
ndo era mais possivel justificar a opressdao da PCD por uma ditadura da natureza, mas
por uma injustica social (DINIZ, 2003; FIETZ & MELLO, 2018).

A inovacdo do modelo social estava na concepcdo de que a experiéncia da
opressdo ndo é uma consequéncia natural de um corpo com lesdo, mas uma imposicdo
social. Entretanto, diferentemente das discussfes sobre desigualdade de género, em que
ha consenso politico de que a biologia ndo determina a desvantagem social, no campo
da deficiéncia este seria um argumento insuficiente, uma vez que a rejeicdo a lesdo é

algo tdo difundido nas sociedades industrializadas que a separacdo entre a natureza e a
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sociedade ndo seria facilmente digerida nas negociagdes politicas em prol dos direitos
das PCD (BARROS, SIEGEL, SOMONI, 2007).

Desse modo, a premissa do modelo social baseada na independéncia como valor
ético se manteve hegemonica por 20 anos, quando na década de 1990 e inicio de 2000
iniciaram-se os primeiros questionamentos influenciados pela entrada das abordagens
p6s-modernas e das criticas feministas neste debate. Em virtude disso foi necessario
realizar a primeira releitura do modelo social, tal qual ele foi concebido, principalmente
porque as criticas que se consolidavam buscavam trazer o corpo para 0 centro dos
debates sobre justica para as PCD. Tais questionamentos consideravam que, sendo o
corpo espaco de expressdo da desigualdade, este ndo deveria ser ignorado, inclusive
porque nem todos 0s ajustes arquitetdnicos possiveis garantirdo a plena liberdade de ir,
de vir e de agir das PCD, cujas demandas variam de acordo com a multiplicidade e a
gravidade de suas lesdes (BARROS, SIEGEL, SOMONI, 2007.)

A partir dai, consolida-se uma segunda geracdo de estudiosos que fomentou
diversas revisdes das teorias sociais de opressdo pelo corpo semelhantes as de outras
tematicas, como o feminismo, as teorias de género e antirracistas. Um grande potencial
surge desse encontro e essa nova geracdo de autores, em sua maioria mulheres,
introduziu novas premissas a esta perspectiva, a partir de conceitos que consideravam 0s
papéis de género, a dependéncia, a interdependéncia, a experiéncia do cuidado e a dor
da lesdo como temas centrais na vida da PCD.

Diniz (2007) destaca que foram as tedricas feministas que evidenciaram 0s
paradoxos que envolviam as principais ideias estabelecidas pela primeira geracdo do
modelo social. As criticas reveladas por estas tedricas contestavam a inclusdo que nao
problematizava a organizacdo social em torno do trabalho e da independéncia,
questionando fortemente a ideia de que a eliminacdo de barreiras permitiria que as PCD
demonstrassem sua capacidade potencial/ produtiva, uma ideia insensivel a diversidade
da deficiéncia.

A revisdo do modelo social a luz do feminismo desestabilizou a falsa suposicéo
de que as PCD, retiradas as barreiras fisicas, ndo precisem de auxilio ou apoio de
terceiros para conduzir a propria vida. Estas teoricas, queriam mostrar que o cuidado
também é uma demanda de justica social uma vez que as relacdes de dependéncia sdo
inevitaveis a vida social (BARROS, SIEGEL, SIMONI, 2007). Contudo, 0s primeiros
tedricos do modelo social, a maioria homens brancos e com lesdo medular, desprezavam

0 modelo médico curativo da deficiéncia e toda perspectiva caritativa em relacdo a ela e
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em razdo disso, principios como cuidado ou beneficios compensatoérios para a PCD nédo
faziam parte da agenda de debates, uma vez que o que se “propunha era que a PCD
fosse uma pessoa tdo potencialmente produtiva como o ndo-deficiente, sendo apenas
necesséria a retirada das barreiras para o desenvolvimento de suas capacidades (DINIZ,
2007, P.13)".

Diante disso, contrariando as bases tedricas estabelecidas inicialmente e
compreendendo que estes principios ndo atendiam a totalidade diversa do campo da
deficiéncia, as criticas feministas trouxeram a tona temas esquecidos nas discussdes do
modelo social e pela primeira vez foi inserido no debate questdes relativas ao cuidado, a
dor, a leséo, a dependéncia e a interdependéncia, particularidades centrais da vida da
PCD. Nesta concepcdo, estabelecida especificamente por mulheres com deficiéncia e
cuidadoras de PCD, a subjetividade do corpo e da dor, a questdo do cuidado e das
relacbes de dependéncia e interdependéncia, sdo alguns dos argumentos apresentados
que justificam as criticas evidenciadas.

Também, trazem apontamentos que identificam a transversalidade da deficiéncia
em relacdo a género, geracdo, etnia, entre outros marcadores que aprofundaram os
estudos sobre a deficiéncia, uma vez que a insercdo da deficiéncia nessa
interseccionalidade € crucial porque hd um maior nimero de pessoas com deficiéncia
entre negros, mulheres e em paises em desenvolvimento (LENNARD DAVIS, 1995;
JENNY MORRIS, 1996; HELEN MEEKOSHA, 2011). Foram elas que dimensionaram
a importancia da subjetividade do corpo com lesdo possibilitando uma discussdao ndo
apenas sobre a deficiéncia, mas sobre o que significava viver em um corpo doente ou
lesado (DINIZ, 2003, 2007; MELLO & NUERNBERG, 2012; GESSER,
NUERNBERG, TONELI, 2012, 2013; FIETZ & Mello, 2018; PANISSON, GESSER &
GOMES 2018; GOMES ET AL, 2019; CLIMACO, 2020; IVANOVICH, GESSER,
2020; PAIVA, SILVEIRA & LUZ, 2020).

A revisdo do modelo social com base no feminismo, desestabilizou a hipotese de
que as PCD, sem excecdo, retiradas as barreiras, ndo mais necessitariam de auxilio ou
apoio para conduzirem suas vidas. Além disso, apresentou a tematica do cuidado como
uma demanda de justica social das PCD, dimensionando a ideia de que a independéncia
ndo € um valor central do modelo social, constituindo a compreensdo da deficiéncia a
partir das perspectivas: 1- do cuidado como uma demanda de justica social das PCD; 2-
da independéncia ndo mais como uma questdo central, uma vez que as relagdes de

dependéncia sdo inevitaveis a vida social e 3- da visibilidade do corpo, da experiéncia
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da dor e do cuidado como fendmenos que fazem parte da experiéncia da deficiéncia
(DINIZ, 2003, 2007; MELLO & NUERNBERG, 2012; GESSER, NUERNBERG,
TONELI, 2012, 2013; FIETZ & MELLO, 2018; PANISSON, GESSER & GOMES
2018; GOMES ET AL, 2019; CLIMACO, 2020; GESSER, BLOCK & MELLO, 2020;
IVANOVICH, GESSER, 2020; PAIVA, SILVEIRA & LUZ, 2020).

Ademais, ndo podemos deixar de mencionar que foram as estudiosas feministas
que introduziram no campo dos estudos da deficiéncia, discussbes sobre 0s corpos
temporariamente nao-deficientes, buscando a ampliacdo do conceito de deficiéncia para
condi¢des como o envelhecimento ou as doencas crbnicas, além de trazerem para o
centro do debate a questdo vivenciadas pela grande maioria delas: “a de que a
experiéncia de ser uma mulher deficiente ou ser uma mulher cuidadora de uma crianga
ou adulto deficiente era muito diversa daquela descrita pelos homens com lesdo medular
que iniciaram o modelo social da deficiéncia”(DINIZ, 2007, P. 14).

Dessa maneira, estas teoricas foram as primeiras a apontar as contradicdes do
modelo social, levando também esse debate para além da critica ao corpo perfeito e as
barreiras de acesso “a medida que contemplam uma analise profunda sobre o estatuto
social e cultural do corpo, sobre a politica da aparéncia, a medicalizagcdo do corpo e da
subjetividade e a construcdo social da identidade no contexto do corpo considerado
deficiente (MELLO; NUERNBERG, 2012, p.643)”. Estas criticas ampliaram e
enriqueceram o0s olhares sobre a justica social, a constituicdo do sujeito, saberes
subjugados, acdes coletivas e questdes identitarias da PCD, evidenciando a importancia
de estudar a deficiéncia em suas diversas interseccdes na sociedade (DINIZ, 2007;
PAIVA,; SILVEIRA & LUZ, 2020).

Assim, a critica feminista provocou uma revolucdo nos estudos sobre a
deficiéncia objetivando demonstrar a possibilidade de haver um projeto de justica que
considerasse o cuidado em situacbes de extrema desigualdade de poder, sem que isso
implicasse devolver as PCD aos espacos de subalternidade e exclusdo social. Era
preciso reconhecer que para além da perspectiva das PCD era necessario levar em
consideracdo também o ponto de vista das cuidadoras das PCD. (ver ref)

E importante destacar que a primeira geracdo dos estudos sobre a deficiéncia
ampliou o conceito de compreensdo da condi¢do da deficiéncia e reconduziu o tema
para além do discurso biomédico. Um grande avanco em termos conceituais, uma vez
que a deficiéncia saiu do &mbito estritamente individual de uma condigdo tragica da

visdo biomédica, adentrando o campo social com debates sobre o rompimento de
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barreiras e direitos sociais. Cabe mencionar que o0 objetivo ndo era o de desconsiderar a
importancia de avancos na area da medicina para a saude das PCD, mas principalmente
0 de desconstruir a ideia da deficiéncia como anormalidade.

Além disso, era preciso desmedicalizar a compreensdo da deficiéncia e,
sobretudo, deslocar as reivindicacfes das PCD de um campo meramente de acesso a
salde para outro de mudangas estruturais, equiparacdo de oportunidade e promogéo da
justica (SANTOS, 2016). Por isso, o0 modelo social partiu de uma dura critica a
hegemonia dos saberes médicos, em que a deficiéncia deixou de ser vista como
sinbnimo de desvantagem natural, uma vez que transferiu-se para a sociedade a
responsabilidade de promover igualdade entre as pessoas com ou sem deficiéncia.

Nesta direcdo, os estudos socioldgicos sobre a deficiéncia representam um avanco
tedrico muito importante na forma de se conceber este fendmeno, pois trouxe para
dentro do debate questes fundamentais para compreensdo desta tematica. Ampliou-se 0
foco de analise e concepcdo sobre a deficiéncia que passa a ser compreendida nas
interacdes estabelecidas com o meio social, em que é a sociedade que devera promover
mudancas que atendam as mais variadas demandas das PCD. A responsabilidade que
anteriormente era individual e condicionada a estes sujeitos, no modelo social, torna-se
coletiva uma vez que é a sociedade quem determina a conducdo da deficiéncia nos
diferentes espacos sociais. As barreiras impeditivas de acesso, que nesta perspectiva ndo
sdo determinadas pela deficiéncia, encontram-se na capacidade da sociedade se adequar
e compreender as diferencas corporais, sendo a deficiéncia uma das indmeras
caracteristicas que configuram os seres humanos. Entretanto, conforme destacam Souza
e Dainez (2022, p.13)

Ao problematizar a concepgdo de deficiéncia no escopo dos direitos
humanos, reconhecemos o0 avango dos principios do modelo social em
comparacdo ao modelo médico, por deslocar os impedimentos do
corpo para a interagdo entre o sujeito (funcionalidade) e o ambiente,
demandando uma resposta politica de enfrentamento ao capacitismo.
Entretanto, se no modelo médico, acomodatoério a deficiéncia, a ideia
de incapacidade demanda uma resposta clinica de correcdo da
dimensdo organica do corpo, o modelo social, que pressupde a
remocdo de barreiras e a instrumentalizacdo do sujeito, o
acomodatério é referente ao modelo socioeconémico das politicas
globais convencionais.

Em outros termos, 0 modelo social demarcou sua importancia no campo teérico
dos estudos sobre a deficiéncia, estando presente em marcos legais e em acordos

internacionais que incorporaram a compreenséo da deficiéncia a luz desta perspectiva. E
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0 caso da elaboracdo e publicacdo da International Classification of Functioning
Disability and Healt (Classificacdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e
salde-CIF) pela OMS em 2001, documento orientador dos modos de aprender,
compreender, descrever e avaliar a deficiéncia como um estado/condi¢do de salde.
Também a elaboracdo da Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia
aprovada pela Assembleia Geral das Nagdes Unidas (ONU) em 2006, orientada pelas
mesmas diretrizes politicas e conceituais do modelo social. (SANTQOS, 2016). Contudo,
algumas criticas séo evidenciadas, conforme destacam Souza e Dainez (2022, p.6):

O modelo social da deficiéncia, conforme inscrito nos documentos
normativos, com base na relacdo de funcionalidade e de incapacidade,
0 viés do impedimento de participacdo social reduza a ideia de
acessibilidade a remocdo de barreiras por meios instrumentais de
ajustes mecanicos. De tal forma, por ndo considerar processos
historicos de exclusdo de direitos e suas marcas culturais,
desconsidera as possibilidades de transformacéo social.

Recentemente, em uma tentativa de aproximar e/ou unir 0 antagonismo das
perspectivas médica e social de compreensdo da deficiéncia, buscando superar as
criticas pertinentes que emergem sobre estas abordagens, evidencia-se o modelo
Biopssicossocial e/ou Relacional da deficiéncia, buscando sintetizar as visoes
biomédica e social na constituicdo de um novo olhar para se compreender a deficiéncia.
A perspectiva Biopsicossocial, presente na Lei Brasileira da Inclusdo (2015) e em
alguns instrumentos orientadores de classificacdo e afericdo da deficiéncia, sera
apresentada no topico a seguir.

2.4- Sobre o0 Modelo Biopsicossocial da deficiéncia: Classificacédo e Instrumentos de
avaliacdo da funcionalidade, incapacidade e deficiéncia

O modelo de funcionalidade da deficiéncia, inscrito na Lei Brasileira da Inclusdo
de 2015, tem sido o parametro para constituicdo e avaliacdo de politicas publicas
direcionadas as PCD no Brasil. Esta perspectiva, estabelecida pela ONU em 2001 por
meio da adocdo da Classificacdo Internacional de Funcionalidade, Deficiéncia e Saude
(CIF) e ratificada na Convencédo Internacional Sobre os Direitos das PCD em 2006,
identifica a deficiéncia na interrelacdo entre lesdo e ambiente, considerando 0s
impedimentos determinados pelas barreiras.

Esta perspectiva, assumida nos instrumentos nacionais e internacionais de
mensuracao da deficiéncia e saude, foi uma conquista dos movimentos sociais das PCD,

evidenciando e reconhecendo o modelo biopsicossocial como a concep¢do mais
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adequada para se compreender a funcionalidade do corpo e a condicgdo de deficiéncia na
contemporaneidade®. Na perspectiva do modelo biopsicossocial, varios determinantes
interagem na funcionalidade das pessoas, como 0 corpo, as barreiras, fatores pessoais,
fatores psicoldgicos, fatores sociais, fatores culturais e outros. Dessa maneira, amplia-se
o entendimento de que a “deficiéncia ndo esta presa ao corpo, mas se expressa nas
barreiras e impedimentos que restringem a plena participacdo das pessoas na sociedade
em igualdade de condigdes” (FOGACA; KLAZURA, 2021, p.12).

E importante destacar que a primeira tentativa de se considerar os aspectos
biopsicossociais para compreensdo da deficiéncia nos catalogos classificatorios
internacionais foi a partir da publicacdo da International Classification of Impairments,
Disability and Handcap (Classificagdo Internacional de deficiéncias, incapacidades e
desvantagens-ICIHD) em 1980. Neste periodo, as ideias do modelo social ainda
estavam iniciando no Reino Unido, Europa e Estados Unidos, mas com principios
claros de desmedicalizacdo da deficiéncia.

Até a década de 1970, o Unico instrumento internacional de classificagdo de
situacOes de saude disponivel era a CID — Classificacdo Estatistica Internacional de
Doencas e Problemas Relacionados com a Saude, que classificava as causas das
doencas considerando apenas suas manifestacfes imediatas (JARDIM & JARDIM;
2020). Desde esta época, a OMS tem buscado estratégias para abordar a questdo da
deficiéncia e saude, apresentando em 1976 a Classificacdo Internacional de
Impedimentos, Deficiéncias e Incapacidades (CIDID) (REIS, 2022)?. Este instrumento,
reformulado e finalizado pela OMS em 1980, culminou com a publicacédo da ICIDH que

passou a compreender uma doenca como causa de uma deficiéncia (lesdo anatbmica ou

%A avaliacdo funcional vem sendo cada vez mais utilizada tanto na pratica clinica quanto na pesquisa
com o intuito de disponibilizar medidas padronizadas relevantes para acompanhar a evolugdo do
individuo em seu processo de reabilitacdo (LIMA, 2006; COELHO, 2020). Para escolha do instrumento
de avaliacdo adequado deve-se levar em conta o tempo e o custo de aplicagdo, treinamento de
profissionais. A maioria das avaliagdes funcionais segue o modelo biomédico que descreve as
consequéncias da doenga, avaliando somente o corpo, para as quais um dano a uma fungéo ou estrutura
do corpo gera, deterministicamente, uma incapacidade, a qual resulta em desvantagem para a realizacao
dos papéis sociais esperados.

%5 Foi nessa classificacdo que os decretos 3.298/1999 Regulamenta a Lei n®7.853, de 24 de outubro de
1989, dispbe sobre a Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia, consolida as
normas de protecdo, e da outras providéncias; e 0 n® 5.296/2004 Regulamenta as Leis n® 10.048, de 8 de
novembro de 2000, que da prioridade de atendimento as pessoas que especifica, e 10.098, de 19 de
dezembro de 2000, que estabelece normas gerais e critérios basicos para a promogéo da acessibilidade das
pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras providéncias, ainda em vigor
no Brasil, se fundamentaram (COSTALONGA, 2019; REIS, 2022)
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alteracdo fisioldgica do corpo), que por sua vez produzia uma incapacidade e limitacdo
para execucgéo de tarefas no dia a dia (desvantagem).

Com uma perspectiva ainda baseada no modelo médico, a ICIDH “representou
um retrocesso para 0 que ja havia sido conquistado pelo modelo social” (REIS, 2022,
p.65) naquele periodo. Dessa maneira, a OMS ainda que motivada pelas discussdes e
com propostas em direcdo ao modelo social, acabou por publicar um texto final da
ICIDH desconsiderando o debate que estava sendo consolidado pelo movimento social
das PCD e pelo campo de estudos da deficiéncia, apresentando a ICIDH ainda centrada
no modelo reabilitador da deficiéncia e da individualizagdo das causas e consequéncias
provocadas por ela.

Em decorréncia disso, a ICIDH passou por varias criticas e revisdes ao longo
dos anos, em um debate envolvendo mais de 50 paises e representantes de diversos
setores da sociedade como saude, seguranca social, trabalho, educagédo, dentre outros
(JARDIM & JARDIM, 2020). Destaca-se que as criticas evidenciadas na ICIDH,
questionavam o fato de as formulagdes sobre a deficiéncia, constituidas para além da
perspectiva biomédica, ndo terem sido integradas a formulacdo deste instrumento, fato
que suscitou intensas discussdes que ganharam consolidacdo e ampliacdo somente a
partir dos anos 2000 (SANTOS, 2016). Conforme nos apresenta Reis (2022, p. 65)

O ICIDH utilizava termos que eram perigosos para a concepcao de
deficiéncia, como anormalidade, como se o individuo apresentasse
algum desvio do papel esperado para um ser humano tipico para a
espécie. Esse foi um documento elaborado por pessoas que ndo
possuiam experiéncia com relacdo a deficiéncia, ou seja, ndo
possuiam limitagGes de qualquer espécie e nem cuidavam de ninguém
com alguma condicdo. Ele era uma extensdo da Classificacdo
Internacional de Doencas (CID) e por isso continuava a relacionar a
deficiéncia com doenga.

Estes debates resultaram, em 2001 na publicacdo de uma nova versdo da ICIDH
que foi renomeada para Classificacdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e
Saude (CIF) e adotada pela OMS para explicar a funcionalidade das PCD na sociedade
e nos espacos educacionais®®. Conforme apresentam Souza e Dainez (2022, p.5), “as

nocoes de funcionalidade e de incapacidade na CIF, a partir do modelo biopsicossocial,

26 A familia de classificagdo da OMS ¢é formada por um conjunto de classificacdes que sdo utilizadas
internacionalmente para comparar as informagdes relacionadas com o estado de saude. Dentre estas
classificacdes esta a CIF que apresenta o modelo biopsicossocial, multidimensional e dindmico, que
descreve 0s componentes corpo e atividade e participacdo e sua relagdo com fatores contextuais
(COELHO< 2020, p. 28)
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sdo vistas como resultantes das interacBes entre estados de salde e fatores ambientais
(WHO, 2001)”.

Dessa maneira, finalmente um catalogo internacional das familias de
classificacdo da OMS foi constituido com base na perspectiva social da deficiéncia, a
partir da estruturacdo do modelo biopsicossocial apresentado na CIF. Esta nova
referéncia, sintese das concepg¢des biomédica e social, tem sido considerada atualmente
a mais adequada para compreender a deficiéncia, uma vez que entende este fendbmeno a
partir das dimensbes das estruturas e funcdes do corpo e dos fatores ambientais
(SANTOS, 2016).

A CIF surgiu em razdo do esgotamento do modelo médico em caracterizar e
avaliar a deficiéncia e desde a sua publicacdo, passou a ser utilizada por 191 paises,
configurando-se como um instrumento informacional de referéncia, para padronizar e
descrever a deficiéncia, a funcionalidade e a incapacidade em todos os niveis da saude,
incluindo educacdo, social e laboral. Dessa maneira, com a adogéo deste instrumento
como principal orientador para compreensdo da deficiéncia, o panorama ndo esta mais
restrito ao entendimento hegeménico sobre esta questdo situada apenas nas fungdes do
corpo, mas extrapolado para questdes mais abrangentes, situadas nas interacfes com o
meio. Ainda que estivesse no ambito da saude, A CIF pode ser considerada como um
avanco, principalmente por ter dimensionado a questdo da avaliacdo da deficiéncia
(SANTOS, 2017).

Ademais, conforme destaca Santos (2016), a CIF ndo apresenta preocupacdes
etiologicas para caracterizar as deficiéncias, uma vez que este instrumento visa avaliar
contextos universais de estados e condicdes de saude. Neste sentido, a CIF qualifica as
deficiéncias ndo mais pela investigacdo de suas causas, mas pela andlise das
manifestacdes averiguadas em nove dominios da vida, relacionados a saude, a saber: 1-
aprendizado e aplicacdo dos conhecimentos; 2- tarefas e demandas gerais; 3-
comunicacdo; 4- mobilidade; 5- cuidado pessoal; 6- vida doméstica; 7- interacdes e
relacionamentos interpessoais; 8- principais areas da vida e 9- vida comunitaria, social e
civica. Deve-se considerar também, 0 modo como as consequéncias observaveis desses
dominios, impactam no desempenho de determinadas atividades, levando a restricdo na
participacdo social.

Trata-se de um instrumento que ndo dita quem é “normal” e quem ¢é “incapaz”,
mas que permite que uma pessoa possa ser identificada como tendo suas “capacidades”

¢ “incapacidades” dentro de determinado contexto. O problema em questdo ndo estd
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mais restrito ao corpo, mas esta presente nas interacGes entre condi¢des de salde,
atividades, participagdo social, fatores pessoais e ambientais e fungdes do corpo
(MOTA, BOUSQUAT, 2021). A funcionalidade humana passa ser compreendida a
partir de cinco componentes: funcdo corporal, estrutura do corpo, atividade e
participacdo social, fatores ambientais e fatores pessoais (COELHO, 2020, p.28),
conforme apresentado no quadro 3:

Quadro 3: Componentes da CIF

Funcbes do corpo fungdes fisioldgicas dos sistemas do corpo (inclusive as psicologicas).
Estruturas do corpo partes anatdmicas do corpo como 6rgdos, membros e seus componentes.
Deficiéncias problemas nas func¢Bes ou nas estruturas do corpo como um desvio
significativo ou uma perda.
Atividade execucdo de uma tarefa ou acéo.
Participacéo envolvimento em situacdo da vida diaria
Limitacdes de atividades  dificuldades que um individuo pode encontrar na execugdo de atividades.
Restrigdes de problemas que um individuo pode enfrentar ao se envolver em situacGes de
participacdo vida.
Fatores ambientais compBem o ambiente fisico, social e de atitudes no qual as pessoas vivem
e conduzem sua vida.
Fatores pessoais historico particular da vida e do estilo de vida de um individuo e englobam
as caracteristicas que néo sao parte de uma condicdo de salde ou de estados
de saude

Fonte: COELHO (2020)*

Com a CIF, a deficiéncia passou a ser caracterizada como restricdo de
participacdo social, porque o principio de funcionalidade por ela estabelecido, busca
avaliar as situacdes relacionadas a saude de forma continua. Assim, todos os estados e
condicBes de saude podem ser avaliados pela CIF, desde uma situacdo de interacédo
positiva (funcionalidade) - que ndo leva a restricdo na participacdo social -até situacoes
de interacdo negativa (como incapacidades, doencas crbnicas debilitantes ou
deficiéncias), cuja relacdo entre estruturas, funcGes do corpo e ambiente resulta na
restricdo da participacdo social. Por isso, 0s cinco fatores ambientais (1- produtos e
tecnologias; 2- Apoios e relacionamentos, 3- Ambiente natural, 4- Atitudes, 5- servicos,
sistemas e politicas; tornam-se decisivos no processo de avaliacdo e caracterizacdo da
deficiéncia (COELHO, 2020).

Nesta direcdo, com a adocdo da CIF como instrumento de avaliacdo e

mensuracdo da funcionalidade humana, a deficiéncia saiu do campo das doencas e suas

2" Esta classificagdo foi elaborada com intuito de uniformizar a terminologia empregada
internacionalmente para registrar e descrever informacdes relacionadas com os diferentes estados de
salde, visando a elaboracdo de relatérios e estatisticas, de modo consistente e comparavel
internacionalmente (OMS, 2015; WORDL HEALTH ORGANIZATION, 2002)



90

consequéncias, e passou a ser compreendida sob outros aspectos com centralidade na
interacdo entre a pessoa e a sociedade (DINIZ, 2007). Além disso, a CIF consagrou um
vocabulario biopsicossocial descrevendo os impedimentos corporais, as barreiras sociais
e a participagdo como promotora da desigualdade gerada pela deficiéncia. E importante
destacar que a aprovagdo da CIF antecipou os principios consagrados na Convengdo
Internacional sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia de 2006, ao considerar as
barreiras e restricbes de participacdo, principios vinculados diretamente ao modelo
social (DINIZ; BARBOSA & SANTOS, 2009).

Ressalta-se que a perspectiva biopsicossocial apresentada na CIF (2001),
busca compreender o processo de avaliacdo da deficiéncia a partir da triade
funcionalidade/incapacidade/deficiéncia, em que a funcionalidade e incapacidade
configuram-se na experiéncia humana nos niveis de fungdes e estruturas do corpo,
atividades e participacdo no contexto do ambiente e fatores pessoais. Por isso, 0 grau e a
natureza da funcionalidade e incapacidade podem ser 0s mesmos entre pessoas com
diferentes condicbes de saude. Nesta concep¢do, diagnosticos médicos podem
permanecer idénticos, enquanto a experiéncia de funcionalidade se modifica, 0 que
torna a descricdo da funcionalidade fundamental na identificacdo de problemas de saude
e necessidades de individuos e populacdes (CASTANEDA, 2022). A figura 1, apresenta
organograma do modelo biopsicossocial de compreensdo da deficiéncia, exemplificando
estas relacdes

Figura 2: Organograma modelo Biopsicossocial CIF
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Fonte: Jornalista Inclusivo (2010)?

28 Disponivel em : https://jornalistainclusivo.com/voce-conhece-a-cif/ Acesso: 22/08/2022)
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A CIF estabeleceu um modelo de compreensdo da deficiéncia deslocado das
restricdes do corpo e inserido nas interacGes entre condicOes de salde, atividades,
participacdo social, fatores pessoais e ambientais e as fungbes do corpo. Neste
instrumento, a deficiéncia corresponde as alteragdes nas fungfes ou estruturas corporais
enquanto a incapacidade é compreendida a partir das limitaces em atividades, nas
restrices a participacdo e nas estruturas corporais. Também, indica aspectos negativos
da interacdo entre um individuo (com uma determinada condicdo de salde) e seus
fatores contextuais (fatores ambientais ou pessoais), reconhecendo que toda a populagéo
é passivel de algum grau de deficiéncia e incapacidade (SOUZA, 2016). Desse modo,
conforme apresentado por Coelho (2020, p.29),

A CIF oferece uma nova compreensdo da salde ao reelaborar
conceitos de acordo com um novo paradigma de como pensar e
trabalhar a funcionalidade e a incapacidade, ndo sendo apenas uma
implicacdo direta de uma condicdo de salde, mas sendo também
determinadas pelo contexto — 0s aspectos pessoais € 0 meio ambiente
fisico e social, através das diferentes percep¢des culturais e atitudes
relacionadas a deficiéncia, bem como através da disponibilidade de
servico e legislacéo.

Entretanto, de acordo com Mesala e Petretto (2008), o modelo proposto pela CIF
ndo tem apresentado clareza em sua utilizacdo, quando deslocado de sua base teorica
para a pratica, uma vez que a questdo da incapacidade ndo tem sido identificada como
um processo dinamico. Segundo estes autores, a escolha essencial da CIF pelo modelo
multidisciplinar, ao invés do interdisciplinar, perdeu-se na criacdo das taxonomias
classificatdrias, que contém uma classificacdo mais detalhada de limitacGes funcionais e
estruturais, mas uma classificacdo menos detalhada de atividades, participacéo e fatores
ambientais (MOTA, BOUSQUAT, 2021). Por isso, “ela ainda € insuficiente no que
tange a avaliacdo e ndo analisa os graus de deficiéncia” (REIS, 2022, p. 66).

E importante destacar também, de acordo com os apontamentos de Martins et al
(2012), que as inumeras criticas ao reducionismo médico do ICIDH e a necessidade
emergente de compaginar o modelo médico e o modelo social levou a emergéncia da
constituicdo de uma nova perspectiva de compreensao da deficiéncia, consubstanciada
no modelo biopsicossocial. Esta concepcdo continua a ser fortemente criticada pelos
defensores do modelo social, que denunciam que a CIF permanece centrada nas
consequéncias das condicdes médicas, compreendendo 0s aspectos sociais da
deficiéncia apenas por referéncia aos fatores ambientais (BARNES, MERCER E

SHAKESPEARE, 2000; PFEIFFER, 2000).
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Em que pese as criticas evidenciadas, a OMS considera que as deficiéncias
podem ser classificadas a partir de duas formas: pela Classificacdo Internacional de
Doencas (CID-10) ou pela Classificacdo Internacional de Funcionalidade, Deficiéncia e
Saude (CIF). A primeira classificagdo esta vinculada ao modelo biomédico de
diagndstico de deficiéncia, e a segunda apresenta algumas mudancgas importantes no
modelo de funcionalidade com bases na perspectiva biopsicossocial de compreensdo da
deficiéncia (FOGACA, KLAZURA, 2021; JARDIM, JARDIM, 2020).

No contexto brasileiro, conforme destaca Santos (2016), algumas
particularidades séo evidenciadas no que se refere a adogdo da CIF como instrumento
de avaliacdo da deficiéncia. Em 2007 o governo federal brasileiro deu inicio a acfes
para a criacdo de novas formas de avaliar a deficiéncia numa perspectiva que
considerasse os principios da CIF neste processo. Neste mesmo ano, por meio do
decreto presidencial de 26/09/20072°, foi instituido o grupo de trabalho interministerial
com o objetivo de avaliar o modelo de classificagdo e valoragdo das deficiéncias
utilizado no Brasil e definir a elaboracdo e a ado¢cdo de um modelo Unico para todo o
pais (SANTOS, 2016), uma vez que conforme salienta COELHO (2020, p. 29),

Um dos principais desafios do atual panorama da politica publica
nacional € a capacidade de identificar as PCD. 1sso ocorre ndo apenas
porque as PCD possuem variacGes de funcionalidade e incapacidade
em caracteristicas, intensidade e repercussfes. Além disso, sdo
individuos com particularidades pessoais e em termos sociais, Vvisto
que, as condicdes de vida destes individuos podem ser extremamente
distintas. Assim, individuos com as mesmas alteracfes do corpo
podem desempenhar suas atividades com niveis diferentes de
limitacdo ou dificuldade de acordo com o contexto em que vivem ou
se encontram. Desse modo, é de fundamental a criacdo de um
instrumento baseado na CIF, voltado para a avaliacdo da
funcionalidade em politicas publicas que seja capaz de identificar
estes individuos com diferentes caracteristicas e condicdes
socioeconémicas.

Nesta direcdo, ainda em 2007 foram adotados pelo Instituto Nacional de Seguro
Social (INSS) os parametros da CIF para avaliar a concessdo do Beneficio de Prestacdo
Continuada (BPC) e em 2013 a Previdéncia Social incorporou essa classificacdo para
avaliacdo das PCD em solicitacdes de aposentadoria. Na trajetoria destas acfes, em
2013 foi criado o Indice de Funcionalidade Brasileiro (IFBr), instrumento de

classificacdo e valoracdo da deficiéncia, composto por 41 atividades e participacdo de

29 Revogado pelo Decreto 10.223, de 05/02/2020. Vigéncia


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/Legislacao.nsf/b110756561cd26fd03256ff500612662/3de4a400d5ed926403258506004a4e8a?OpenDocument
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acordo com a CIF, além de contar com uma métrica para a pontuacdo das atividades em
acordo com a Medida de Independéncia Funcional- MIF.

Registra-se que o IFB-r foi baseado no componente de atividade e participagédo
da CIF, levando em consideracdo os fatores de contexto para identificacdo das barreiras
(fisicas, tecnoldgicas, de atitudes e da organizacdo dos servicos e sistemas publicos ou
privados). Também, foi estruturado tendo em vista sua utilizacdo em todas as politicas
publicas voltadas para as PCD no pais, sendo operacionalizado a partir de 2014 na
avaliacdo e aplicacdo da aposentadoria as PCD (SANTOS, 2016) e em janeiro de 2017
definido como instrumento base para a avaliagdo de incapacidades no Brasil, a partir do
decreto n° 8954 da Casa Civil da Presidéncia da Republica (BIRON ET AL, 2018;
COELHO, 2020)*. E importante destacar que ainda em 2013, a Lei Complementar n°
142 (BRASIL, 2013) que regulamenta a aposentadoria das PCD seguradas pelo INSS
foi publicada, com a previsdo de que a avaliacdo da deficiéncia devera ser tanto médica
quanto funcional, apresentando o0 mesmo conceito de deficiéncia da Convengéo (REIS,
2022).

Dessa maneira, o IFBr tem como objetivo avaliar a funcionalidade dos
individuos, independente da condicdo de saude e da presenca de alguma deficiéncia,
devendo ser aplicado por médicos e assistentes sociais (REIS, 2022). Ele avalia o
desempenho com que o individuo realiza as atividades de sua vida cotidiana e no
ambiente que dispde e ndo a capacidade de realizacdo em um ambiente terapéutico ou
com mais facilitadores que o habitual, ou seja, ele avalia o que o individuo faz e ndo a
habilidade de executar determinada tarefa ou acdo (FRANZOI ET AL, 2013). O quadro
4 apresentado a seguir, exemplifica os fatores ambientais descritos pela CIF, e
incorporados pelo IFBr, que funcionam tanto como facilitadores ou barreiras na

avaliacdo da funcionalidade das pessoas.

30 Em 27 de janeiro de 2014 a Portaria Interministerial AGU/MPS/MF/SEDH/MP n° 1 aprovou o IFBr
para ser utilizado como instrumento de avaliacdo do segurado da Previdéncia social, com a finalidade de
ser aplicado no célculo da reducdo do tempo para aposentadoria de PCD. Passou a ser denominado de
indice de Funcionalidade Brasileiro Adaptado (IFBrA), a partir da lei complementar n°® 142, de 8 de maio
de 2013, que institui a aposentadoria de PCD pelo regime Geral da Previdéncia (PEREIRA, BARBOSA,
2016; COELHO, 2020). A aplicacdo do IFBrA foi bastante restrita na cobertura da populacdo com
deficiéncia, uma vez que s6 foi direcionada para as PCD que buscaram a redugdo do tempo de
aposentadoria, portanto, aquelas que participam do mercado de trabalho ativamente, com ou sem o
beneficio de cotas de reserva de vagas (COELHO, 2020)
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Quando 4: Fatores Ambientais do IFBr (descricéo)

Fatores Ambientais/ Barreiras

Descrigéo

1-Produtos e Tecnologia

Qualquer produto, instrumento, equipamento ou tecnologia adaptado ou
especialmente projetado para melhorar a funcionalidade de uma PCD.
Exclui cuidadores e assistentes pessoais. Exemplos: alimentacéo,
medicacdo, fraldas descartaveis, Orteses, poéteses, cadeira de rodas,
computadores, aparelhos auditivos, moveis, brinquedos educativos,
rampa, placas em braile

2- Ambiente natural e mudancas
ambientais feitas pelo ser humano

Refere-se ao ambiente natural ou fisico. Aspectos geograficos,
populacionais, da flora, da fauna, do clima, guerras e conflitos.
Exemplos: ladeiras, rios, temperatura, chuva, desastres naturais,
violéncia.

3- Apoio e Relacionamento

Pessoas ou animais que fornecem apoio fisico ou emocional prético,
educacdo, protecdo e assisténcia, e de relacionamento com outras
pessoas em todos os aspectos da vida diaria. Exclui as atitudes das
pessoas que fornecem apoio. Exemplos: disponibilidade de apoio e
relacionamentos, apoios e relacionamentos insatisfatorios, que dificultam
o0 convivio com familiares, amigos, cuidadores, cdes guia, profissionais
de saude.

4- Atitudes

Sdo as consequéncias observaveis dos costumes, praticas, ideologias,
valores, normas, crenca. Exclui as atitudes da prépria pessoa. Exemplo:
atitudes preconceituosas, discriminatérias e negligentes.

5-Servicos, Sistemas e Politicas

Rede de servigos, sistemas e politicas que garantem protecdo social.
Exemplos: servicos publicos como abastecimento de agua, energia,
saneamento, transporte publico adaptado, passes, lei de cotas, defensoria
publica, conselho tutelar, servicos de salde, educacdo inclusiva e ou
especializada, leis de acessibilidade.

Fonte: COELHO (2020)

O IFBr foi desenvolvido por uma forga tarefa®® com auxilio da Corde e

viabilizado pela Secretaria Nacional de Promocédo dos Direitos da PCD, pelo 6rgéo da
Secretaria Nacional de Direitos Humanos da Presidéncia da Republica, com inicio em
janeiro de 2011 e término em abril de 2012 (FRANZOI ET AL, 2013, COELHO, 2020).
Foi dimensionado para ser “aplicado em diferentes faixas etarias respeitando as
atividades que cada grupo pode exercer dentro das limitagdes, abrangendo toda a
populacdo que apresente algum tipo de deficiéncia” (COELHO, 2020, p. 31).

Cabe mencionar que os instrumentos de avaliacdo da deficiéncia sdo importantes,
uma vez que podem indicar 0s apoios necessarios para que as PCD possam ter maiores
chances de desenvolvimento humano e exercer seus direitos civis (NOGUEIRA,
RIBEIRO, 2020). Nesta direcdo, normatizacdes como o IFB-r, que apresentam uma
definicdo contextual para a deficiéncia, buscam averiguar a garantia de participacdo da
PCD nas atividades sociais. Desse modo, sdo necessarias orientacbes normativas
baseadas em “dados solidos e fundamentados para que os direitos das PCD prescritos

em politicas publicas sejam assegurados, uma vez que as consequéncias negativas de

31 A forca tarefa responsavel pela elaboracio deste instrumento foi composta por representantes de grupos
de defesa dos direitos das PCD, representantes da comunidade académica e dos Ministérios da Saude,
Desenvolvimento Social e Previdéncia social (FRANZOI, et al 2013).
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praticas avaliativas inadequadas podem acarretar o afastamento e/ou isolamento da PCD
e participacdo social de modo funcional e autdénomo, quando possivel” (NUNES,
LEITE, AMARAL, 2022. P. 91).

Isto posto, assim como ocorre em outros instrumentos de avaliagdo funcional,
sd0 observados que existe a necessidade de “realizar algumas modificacdes ou
adaptacBes nestes instrumentos, para que figuem mais sensiveis e objetivos no que
pretendem mensurar” (COELHO, 2020, p.33). Em 2015, a LBI (BRASIL, 2015),
prevendo a realizacdo de uma avaliacdo biopsicossocial da deficiéncia, sempre que for
necessaria e sendo realizada de forma interdisciplinar e por uma equipe
multiprofissional, prevé um prazo de dois anos para que esta avaliacdo seja estruturada
devendo o governo executivo construir um instrumento para este fim que vigorasse a
partir de janeiro de 2018. A LBI tambeém institui o Cadastro Nacional de Inclusdo da
PCD (Cadastro-Inclusdo, constituindo-se como um registro publico acessado
eletronicamente com a finalidade de unificar dados de forma a evitar a necessidade de
comprovagdo para cada politica publica destinada a essas pessoas (REIS, 2022)

Em decorréncia disso, o IFB-r também passou por revisGes e intensas
discussdes, no periodo compreendido entre os anos de 2017 e 2020. Em 2017 foi
publicado o Decreto n® 8954/2017 (BRASIL, 2017) que instituiu 0 Comité Nacional do
Cadastro e da Avaliacdo Unificada da Deficiéncia e depois de um exaustivo debate que
envolveu ministérios, organizacbes representativas de PCD, especialistas,
universidades, entre outros, foi aprovado pelo Conselho Nacional dos Direitos da PCD
(CONADE), por meio do Decreto Lei n° 6949/2009, o novo indice de Funcionalidade
Brasileiro Modificado (IFBr-M), numa tentativa de criar um modelo de avaliacdo mais
plural pautado no modelo biopsicossocial de deficiéncia. Este instrumento, passou por
uma consultoria da Universidade de Brasilia (UNB) a fim de promover sua testagem,
avaliacdo e validacdo (MAIOR, 2019).

Conforme salienta Reis (2022), apesar do Comité ter sido extinto no inicio do atual
governo, por meio do Decreto n® 9.759/2019 (BRASIL, 2019), o processo de validacédo
realizado pela Universidade de Brasilia (UNB) se manteve, tendo sido realizada uma
amostragem com mais de 8.000 pessoas, que originou um relatério de validacdo
publicado em outubro de 2019 por meio de uma audiéncia publica promovida pelo
Senado Federal. Conforme destaca a autora, a trajetoria histrica sobre esse processo e o

ocorrido nesta audiéncia encontra-se registrado no Parecer (SF) n°11 de 2020 do Senado
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Federal (SENADO FEDERAL, 2020), cuja relatoria foi da senadora Soraya Thronicke.
Reis (2022, p.69) destaca as seguintes informacdes:

Uma das recomendagdes presentes nas conclusbes do relatério da
Senadora Soraya Thronicke é a criacdo de um grupo de trabalho com a
finalidade de elaborar e definir um instrumento de avaliacdo
biopsicossocial da deficiéncia, de forma coletiva, sob a
responsabilidade de uma equipe multiprofissional e interdisciplinar.
Ela ressalta que esse grupo deve ter como base o instrumento ja
validado pela UnB, o IFBrM, e precisa ter em sua composicao
representantes da Sociedade Civil. O Governo atendeu a
recomendagdo e, por meio do Decreto n. 10.415, de 6 de Julho de
2020 (BRASIL, 2020a), foi instituido o Grupo de Trabalho
Interinstitucional (GT1) para a criacdo do Modelo Unico de Avaliacio
Biopsicossocial da Deficiéncia. O prazo para atuacdo do grupo
previsto no Decreto é de noventa dias a partir da designagdo de seus
integrantes, podendo ser prorrogado por igual periodo. E foi o que
aconteceu, por meio da Portaria n. 2.869, de 05 de novembro de 2020
(BRASIL, 2020b), com data retroativa de 04 de novembro. Dessa
forma, o prazo foi estendido para 04 de fevereiro de 2021. No entanto,
em 29 de janeiro de 2021, foi publicado o Decreto n° 10.611
(BRASIL, 2021a), o qual alterou o prazo do Grupo de Trabalho para
30 de setembro de 2021.

O IFBr-M vem ao encontro das diretrizes e das necessidades explicitadas pela
LBI, considerando as funcbes corpdreas, o nivel de independéncia para realizacdo de
atividades, o grau de participacdo e as barreiras presentes em cada ambito social
(NUNES, LEITE, AMARAL, 2022). Também apresentou um aumento de 16 atividades
da versdo inicial, saindo de 41 para 57 atividades distribuidas nos 7 dominios: 1-
aprendizagem e aplicacdo de conhecimento; 2- comunicacdo; 3- mobilidade; 4-
cuidados pessoais; 5- vida domestica; 6- Educacdo, Trabalho e Vida econdmica e 7-
Relacdes e Interacoes Interpessoais, Vida Comunitaria, Social, Cultural e Politica.

E um instrumento que avalia a deficiéncia reconhecendo que a diversidade
humana implica uma série de mudancas que alargam a compreensdo sobre o carater
multifacetado da deficiéncia enquanto experiéncia social (PLETSCH; MELO &
CAVALCANTE; 2021). Ademais, tem sido considerado mais adequado para avaliacao
da deficiéncia, conforme a Resolucdo n° 01/2020 do Conselho Nacional dos Direitos
das PCD (Conade), destacando-se como um importante avan¢o nas politicas publicas
com bases na concepcdo biopsicossocial da deficiéncia. A figura 3 apresentada a seguir,
explicita os aspectos que configuram a concepcéao da deficiéncia conforme apresentado
no IFBr-M.
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Figura 3: Organograma validacdo da deficiéncia no IFBr-M
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Registra-se que esta ferramenta foi elaborada a partir de outros instrumentos
internacionais, anteriormente utilizados no contexto brasileiro, tais como: o Guidelines
for the evaluation of permanente impairments (Cocchiarella et al, 2001), o Functional
Capacity Evaluations (FCE) (Mateson, 2003), o WHODAS 2.0 (OMS, 2005); o ICF
Checklist e o ICF Core Sets (RIBERTO, 2011). Além disso, o IFBr-M apresenta a
avaliacdo da deficiéncia e sua conceituacdo de forma mais ampla, destacando-se no
cendrio atual por romper com modelos mais restritivos fundamentados na concepgéo
biomédica da deficiéncia. Por isso, a atencdo volta-se para a atuacdo deste instrumento
intermediando o debate publico sobre a deficiéncia e na garantia dos direitos prescritos
nas politicas pablicas direcionadas as PCD, uma vez que conforme apontam Nunes,
LEITE, AMARAL (2022, p.92), “é preciso identificar as dificuldades dos profissionais
que atuam nas avaliacdes com este novo instrumento, trazendo para o debate as tensdes
existentes em torno da deficiéncia e de como se d& a implementacdo do indice neste
contexto”.

E importante ressaltar, conforme ja apontado por Reis (2022 p.70), que em
“outubro de 2021, o grupo de trabalho interinstitucional (GTI), instituido por meio do
Decreto n® 10.415/2020 para a criagdo do Modelo Unico de Avaliacdo Biopsicossocial
da Deficiéncia, divulgou o seu relatério final (BRASIL, 2021c)” que o IFBr-M,
validado pela UnB, foi considerado inadequado para ser utilizado como instrumento de

avaliagcdo da deficiéncia no ambito das politicas publicas. De acordo com o GTI, este
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instrumento é insuficiente para diferenciar pessoas sem deficiéncia das que possuem
deficiéncia e para classificar as pessoas com deficiéncia de acordo com o grau de
comprometimento, com a justificativa de que o IFBr-M ndo avalia as alteragbes em
funcdes e estruturas dos individuos e nem as barreiras externas a que estdo submetidos.
Dessa maneira, fizeram uma nova proposta, a partir da adaptacdo do IFBr-M, mantendo
0 seu contetdo principal e acrescentando formularios relacionados as funcbes e
estruturas do corpo e os fatores ambientais (REIS, 2022).

As discussdes sobre a avaliagdo da deficiéncia ainda séo relativamente novas no
cenario nacional, e a incipiéncia de tal debate é caracterizada por um distanciamento
entre o publico-alvo e as politicas de a¢des afirmativa (CABRAL, 2021). Maior (2019)
alerta para o fato de que qualquer método utilizado com objetivo de graduar as
condi¢cdes humanas, ainda que busquem se pautar nos principios de justica e serem
objetivos, potencialmente podem limitar o acesso a direitos de um grupo de pessoas que
poderiam, por meio de outros métodos, ser consideradas beneficiarias das politicas
publicas direcionadas as PCD (REIS, 2022). Fato evidenciado por Pereira e Barbosa
(2016), em estudo realizado durante a validagdo do IFBrA que constatou que 0s peritos
médicos do INSS, ainda que se esforcem para compreender o conceito de deficiéncia
baseado na restricdo de participacdo, tém uma forte tendéncia para dimensionar suas
compreensdes a partir da visdo biomédica. Desse modo, corroborando as impressdes
evidenciadas por Reis (2022, p. 71)

De um lado, temos um conjunto de elementos que estdo dispostos
nas normativas oficiais. Por outro, temos profissionais
instrumentalizando esses conceitos e temos pessoas se apropriando
de diferentes concepcbes e fazendo uso dele em contextos
particulares e diverso.

Por isso, conforme evidenciado por Nunes, Leite e Amaral (2022), o IFBr-M é
uma ferramenta muito valiosa para ampliar esses debates e, a0 mesmo tempo, para
materializa-la em termos préaticos e concretos, uma vez que a avaliacdo adequada da
deficiéncia impacta seriamente a vida das PCD. lzabel Maior, em entrevista a estes
autores, destaca que o indice traz um aprofundamento préatico dos desdobramentos que
operam as mudancas de paradigmas acerca da deficiéncia, instrumentalizando diversas
areas para uma devida avaliacdo e até mesmo uma conceituacdo sobre este fenémeno
numa perspectiva biopsicossocial, contribuindo diretamente para o debate publico sobre
esta questdo (NUNES, LEITE E AMARAL, 2022).
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Dessa maneira, a importancia da avaliacdo biopsicossocial da deficiéncia
envolve fatores contextuais que buscam fomentar uma melhor qualidade de vida as
PCD tais como: necessidade de acessibilidade, tecnologia assistiva e ajustes razoaveis;
orientacdo quanto a disponibilizacdo de apoio; avaliacdo unificada da deficiéncia por
uma equipe interdisciplinar e multiprofissional; anélise da integralidade da PCD, o que
torna este processo mais justo, principalmente quando ratificado pela aplicagdo de um
indice bem parametrizado por profissionais devidamente qualificados. “A
implementacdo ideal do IFBr-M requer um treinamento qualificado dos profissionais
que atuam diretamente na aplicacdo do indice” (NUNES, LEITE & AMARAL, 2022, p.
96).

Apesar de inimeros esforcos, observa-se “alguns atrasos e retrocessos no atual
governo federal, que implicam, entre muitas outras coisas, a demora para a
implementacdo do indice” (NUNES, LEITE E AMARAL, 2022, p. 97). Desse modo, 0
IFBr-M ainda ndo obteve reconhecimento institucional, pois, em recente relatorio final,
elaborado pelo grupo de trabalho Interinstitucional sobre o modelo Unico de avaliagéo
biopsicossocial da deficiéncia (BERNARDES ET AL, 2021), datado de 5/10/2021, foi
consenso a necessidade de ajustes nos instrumentos. O IFBr-M validado pela UNB néo
foi considerado apto a ser implantado na forma como foi apresentado apos validagédo
técnica realizada por aquela universidade.

Sobre esta questdo Nunes, Leite e Amaral (2022) destacam ainda que no que se
refere a gestdo publica, evidencia-se que ha morosidade e até mesmo resisténcia para
avaliacGes e concessdes de beneficios. Ha inclusive certo aparelnamento das Camaras
no Senado e mesmo nas Assembleias Legislativas, por meio de um enviesamento
ideologico sobre a implementacdo do indice. A respeito disso, lzabel Maior em
entrevista a estes autores acrescenta:

Bem, para o cumulo, o Ministério da Saude ndo da orientacdo
nenhuma. Nem opina nisso. O Ministério da salde esta absolutamente
omisso. Este grupo que esta atualmente. O anterior participou da
pesquisa de campo que foi feita junto com a UNB, que foi feita junto
com a Coordenacéo de Reabilitacdo, Coordenacdo de saude da PCD.
Que eu tive muitos anos trabalhando com ele. Mas atualmente ndo. O
ministério da salde ndo opina em nada (NUNES, LEITE E
AMARAL, 2022, p.98).

Nesta atual conjuntura, de negacionismo, de retrocessos no ambito da Ciéncia e
em especial dos direitos das minorias, torna-se cada vez mais importante

posicionamentos em que a deficiéncia ndo seja vista novamente apenas como uma
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questdo medica, principalmente porque historicamente as politicas publicas destinadas
as PCD foram embasadas levando-se em consideracdo o modelo biomédico de
compreensdo da deficiéncia. Por isso, 0s modelos médico e social de compreensdo da
deficiéncia sdo “conceitos em disputa que determinam o entendimento sobre este
fenémeno, influenciando diretamente os rumos das politicas publicas perante a cultura
da normalidade” (FOGACA; KLAZURA, 2021, p.10).

Em outros termos, a discussdo que envolve a deficiéncia se mostra como uma
disputa de concepc¢des e no ambito desta contenda, a implementacéo do IFBr-M vem ao
encontro de um debate mais rico e plural que busca promover igualdade para as PCD.
Sabemos que de fato, “a avaliacdo da deficiéncia é uma questdo muito complexa e no
Brasil, tem sido utilizada para certificar as pessoas que podem ser consideradas
elegiveis para politicas publicas de acdo afirmativa” (REIS, 2020, p. 66). Ademais, ao
longo de sua trajetdria historica tem sido baseada a partir de laudos medicos, tornando-
se necessario a constituicdo de novos instrumentos que compreendam o contexto em
que as pessoas estdo inseridas.

Isto €, conforme nos apresenta Santos (2016, p.3104), “ndo resta davidas de que
0s principais desafios em avaliar a deficiéncia na perspectiva da funcionalidade,
depende sobremaneira da compreensdo do papel das barreiras e dos fatores ambientais
nessa equacao” e por isso, um dos embates principais neste processo € o enfrentamento
a cultura capacitista que restringe a trajetoria de vida da PCD na sociedade, tematica
que serd apresentada no topico a seguir.

2.5. Deficiéncia e sociedade: a cultura capacitista e os desafios a inclusdo da PCD

na contemporaneidade.
Ao abordarmos o processo historico de compreensdo da deficiéncia observamos

que a perspectiva biomédica influenciou fortemente, a forma como a sociedade concebe
este fendbmeno ao longo do tempo. Ainda hoje, o olhar médico sobre esta questdo é
presente no ambito das compreensdes sobre esta tematica, uma vez que a conduta destes
saberes, no trato com a deficiéncia, elaborou percepcbes e concepgbes que
hodiernamente permeiam o imaginario da sociedade.

Conceitos como normalidade e anormalidade; doenca e cura; norma e desvio;
capacidade e incapacidade, dentre tantos outros estabelecidos pela perspectiva médica,
desumanizaram por muito tempo as PCD, contribuindo para a estruturacdo e

consolidacdo da cultura capacitista na sociedade. Dessa maneira, todas as consequéncias
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do capacitismo estdo enraizadas na cultura em funcdo das concepgdes sobre a
deficiéncia ao longo da historia.

Mas o que significa capacitismo? O termo capacitismo designa as
discriminacGes baseadas na capacidade dos corpos, e nesta logica aqueles que mais
sofrem opressdo por capacitismo sdo 0s corpos com lesdes e impedimentos
(LUIZ,2020). Podemos compreender o capacitismo como uma atitude que diferencia e
desvaloriza as PCD por meio da avaliagdo da capacidade corporal e/ou cognitiva
(IVANOVICH, GESSER, 2020; CAMPBELL, 2008). Em outras palavras, o
capacitismo também pode ser compreendido como uma discriminagdo por motivo da
deficiéncia (DIAS, 2013; MELLO, 2016).

De acordo com lvanovich e Gesser (2020), uma das principais caracteristicas da
perspectiva capacitista ¢ a crenca de que a deficiéncia ou a incapacidade ¢é
inerentemente negativa e deve ser melhorada, curada ou eliminada. Dessa maneira, o
conceito de capacitismo configura-se como uma metodologia discursiva que por meio
da diferenciacdo, exclusdo ou restricio baseada na deficiéncia, apresenta as
“capacidades” das pessoas sem deficiéncia como referéncia para as PCD.

Estas referéncias estabelecem de forma perversa um ideal de corpo e de sujeito
que as PCD estdo impedidas de acessarem, e por este motivo estes sujeitos acabam por
ocupar lugares deslegitimados e rechacados no tecido social (PONISSON, GESSER,
GOMES,2018). Aléem disso, a existéncia de uma corponormatividade compulsoria,
produzem desvalorizacbes e alijamentos de corpos “inadequados” o que acaba
fomentando visGes capacitistas de sociedade.

De acordo com Fiona Kumari Campbell (2009), uma das autoras que tem
desenvolvido criticas nesta perspectiva e que analisa a producdo do capacitismo e sua
internalizacdo compulsoéria, a deficiéncia nesta ética € compreendida por meio de uma
estrutura discursiva/normativa em que todos os corpos sdo submetidos a regulacdes
normatizadoras, estruturando-se em torno da dindmica binaria do capaz versus incapaz
que opera em uma variedade de contextos (CAMPBELL, LOPES, SOLVALAGEM E
BUSSE, 2020).

Por isso, 0 capacitismo encontra-se também presente nas ideias, praticas,
instituicbes e relacdes sociais que consideram corpos como capazes, provocando a
marginalizacdo e invisibilizacdo da PCD. Esta concepcdo coloca as deficiéncias e
diferencas como naturalmente horriveis e culpa as proprias PCD por suas condigdes

(CAMPBELL, 2008). Ademais, o capacitismo leva as pessoas com deficiéncia a serem
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tratadas como incapazes de trabalhar, aprender, cuidar, amar, sentir, desejar e ser
desejadas. Como tal, o capacitismo priva as pessoas com deficiéncia de varios direitos
(GESSER et al. 2019).

Conforme destacam Gesser, Block e Mello (2020), o capacitismo € estrutural e
estruturante, constituindo e condicionando sujeitos, organizagdes e instituicbes e
produzindo formas de se relacionar baseadas em um ideal de sujeito dimensionados
dentro desta cultura. Além disso, as capacidades normativas que sustentam o
capacitismo sdo compulsoriamente produzidas com base nos discursos biomédicos que,
ancorados pelo binarismo norma/desvio, tém levado a uma busca por corpos
normativamente “capazes”.

Em decorréncia disso, a cultura capacitista tende a corroborar para a producao de
vulnerabilidades, sobretudo quando os enquadramentos da deficiéncia sdo baseados a
partir de normatizagdes (Gesser,2019; Gesser, Block e Mello, 2020). Por isso, 0
capacitismo tem sido pensado para nomear a discriminacdo de pessoas por motivo de
deficiéncia e compreendido como um eixo de opressdo, que na interseccdo com o
racismo e o sexismo (WOLBRING, 2008; CAMPBELL, 2009; TAYLOR, 2017;
MELLO; DE MOZZI, 2018; MELLO, 2019; GESSER, 2020) ampliam os processos de
excluséo social.

Dessa maneira, a cultura capacitista forma um guarda-chuva de preconceitos e
discriminacdo em relacdo a diversos setores da populacdo, numa constante e velada
comparagdo com o ideal constituido pelos valores referidos a branquitude,
masculinidade, cisgeneridade, corponormatividade e heterossexualidade
(ANGELUCCI, SANTOS, PEDOTT, 2020). Nesta logica, podemos considerar o
capacitismo como génesis de todos os preconceitos direcionados as PCD, uma vez que
pautado no fundamento das capacidades e hierarquia nas formas de demonstracdo do
conhecimento, impossibilita as PCD de manifestarem as suas habilidades e
conhecimentos.

Notadamente, a hierarquizacdo e categorizacdo dos corpos esta diretamente
relacionada ao conceito, de capacitismo, principalmente nas sociedades capitalistas de
valoracdo das pessoas de acordo com seu potencial produtivo. Essa hierarquizacéo esta
relacionada ao corpo ideal, com base numa corponormatividade vigente que oprime e

exclui todos os corpos que ndo se enquadram aos padrdes, servindo apenas para o
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capitalismo ditar quem produz mais e quem é mais capaz.®? Por esta razdo, o
capacitismo tem sido largamente abordado na literatura internacional (CAMPBELL,
2001, 2009; WOLBRING, 2006, 2008; GOODLEY, 2011; TAYLOR, 2017) e, mais
recentemente, inserido no debate brasileiro (MELLO et al., 2013; DIAS, 2013; AVILA,
2014; MELLO, 2016, 2018, 2019; PANISON ET AL., 2018; GESSER, 2019, 2020),
uma vez que compreendé-lo e identificd-lo é muito importante, pois quando ele

acontece, os efeitos na nossa vida podem ser:

a) a responsabilizacdo das pessoas com deficiéncia pela sua
condicdo; b) a construcdo de estratégias  voltadas
predominantemente a adequacdo do corpo as normatividades que
tornam possivel o reconhecimento deste como humano; c¢) a
acentuacdo da hierarquizacdo das pessoas com deficiéncia, uma
vez que para alguns corpos a inteligibilidade, em decorréncia das
normas, nao € algo alcancavel, por mais que esses sejam objetos
de intervencdes médicas voltadas a “corregdo” dos supostos
desvios; e d) a emergéncia de uma condicdo precaria, uma vez que
0 Estado-Nacao fica eximido de garantir a adequagéo dos espacos
com base nas variacdes corporeas (GESSER, 2019).

Ha de se considerar, conforme apontam Gesser, Block e Mello, (2020), que ainda
predominam concepcdes de ser humano que, com base em uma perspectiva capacitista
de sujeito universal, a qual a deficiéncia € compreendida como desvio, continuam
mantendo praticas voltadas a objetificacdo da PCD. Dessa maneira, a cultura capacitista
corrobora para tornar certas vidas mais ou menos inteligiveis e dignas de politicas
publicas voltadas & garantia dos direitos humanos. Sobre este aspecto, Avila (2014),
sinaliza para necessidade de incorporar 0 capacitismo como uma opressdo suprimida
pela atencdo exclusiva a outras como o sexismo, racismo e classismo, revelando-o como
uma tecnologia cultural de discriminacdo reproduzida no interior dos discursos mais
radicais e heterogéneos.

E importante registrar que o capacitismo se expressa em acdes, atitudes,
concepcOes sobre os corpos e sobre a deficiéncia tanto de maneira explicita, como
implicita. E muitas vezes estas expressdes ndo sdo reconhecidas como uma atitude de

discriminacdo e opressao, principalmente por ja estarem enraizadas na sociedade por

32 Tem relagdo com o aperfeicoamento do sistema capitalista, a medida que ha o estabelecimento de um
ideal de corponormatividade que corrobora com a manutencdo e aperfeicoamento desse sistema
econdmico. Ha também uma estreita relacdo entre capacitismo e as praticas eugénicas com base no
pressuposto da corponormatividade, justificou-se o uso compulsorio de praticas de encarceramento,
esterilizacdo involuntaria e até eliminagdo das PCD (Gesser, Block e Mello, 2020)
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muito tempo. A concepgdo integracionista da deficiéncia € um exemplo de acGes desta
natureza, uma vez que sO considerava a integracdo da PCD na sociedade quando ela
estivesse apta e fosse capaz de adequar-se ao “comportamento normal” estabelecido.
Assim, quando o acesso a escola é garantido por lei as PCD, o lugar ocupado por estas
refere-se somente a um espaco fisico, uma vez que a possibilidade do aprendizado €
limitado pela falta de (in)formacgdo de professores, pelas diferentes barreiras e pelas
concepcOes macrossociais trazidas por um sistema competitivo (DAINEZ, 2009),
estruturado na lo6gica capacitista da sociedade.

Este tipo de percepc¢do ainda € presente atualmente, uma vez que a aprendizagem
da PCD é vista a partir do parametro da “normalidade”. Na escola, por exemplo, é
comum que sujeitos com deficiéncia intelectual serem “desacreditados” de suas
potencialidades em razdo de sua “limitacdo cognitiva”. Passam anos escolares
realizando o mesmo tipo de atividade, que ndo desafiam seu potencial e habilidades
consideradas fora do padréo. Nas palavras de Dainez, Smolka e Souza (2022, p. 12)

Historicamente as criancas com deficiéncia dificilmente puderam
ocupar efetivamente o lugar de aluno na sala regular. A elas foi
dificultada a participacdo nas praticas escolares. Partindo-se do
pressuposto da incapacidade a priori, o lugar reservado a elas era das
instituices especializadas, que tinham por funcdo social prioritaria o
acolhimento, o cuidado, a protecdo e a tutela num espaco segregado
[...] restringindo a producdo de conhecimento e o desenvolvimento
cultural caracteristico do processo de escolarizacao.

Recentemente, a publicacdo do Decreto n°10502 (BRASIL, 2020), apresentado
no capitulo anterior, evidenciou uma tentativa de retomar ac6es educativas direcionadas
as PCD que ha muito tempo ja foram questionadas no campo da Educacdo Especial. O
decreto ao referir que ha alunos com deficiéncia que ndo se beneficiam das escolas
regulares, retoma o modelo médico de deficiéncia, ancorado no pressuposto do
impedimento organico, em que as dificuldades encontradas na vida estdo cunhadas na
propria deficiéncia, atribuindo, portanto, ao estudante o fracasso escolar (CAIADO;
BERRIBLE; SARAIVA, 2013; DAINEZ, SMOLKA, SOUZA; 2022). Uma visdo
capacitista sobre as possibilidades da deficiéncia reforcada por falas, como a do
ministro da educacdo a época, que argumentou que criancas com deficiéncia e outras
especificidades atrapalham desenvolvimento das criancas que ndo se encontram nestas
condigdes, quando incluidas nas classes regulares.

Observa-se que estas agdes, inseridas no contexto de uma cultura capacitista de

compreensdo da deficiéncia, determinam as aprendizagens e habilidades da PCD a partir
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de suas possiveis “limitacBes”, ndo de suas potencialidades. Também, situacdes de
superacédo, quando a PCD consegue realizar alguma atividade da mesma forma que uma
pessoa sem deficiéncia, sendo exaltada pela comocéao social com destaque para o seu
empenho e determinag&o, tais atitudes de valoragdo sdo consideradas capacitistas, uma
vez que desobriga a sociedade de promover igualdade e acessibilidade para todas as
pessoas, independentemente de suas especificidades. Tais atitudes acabam transferindo
para as PCD toda a responsabilidade de participacdo social, uma vez que este processo
sO depende do seu esfor¢o, garra, empenho e determinacéo.

Conforme nos apresenta Luiz (2020, p. 25), “compreender 0 conceito e saber
identificar o capacitismo é importante”, pois quando ele acontece, os efeitos na
sociedade podem ser: a)- a responsabilizacdo da PCD pela sua condigdo; b)- o
fortalecimento da ideia de que as PCD precisam ser curadas para ter um corpo dentro de
um padrao; c)-a acentuacao da hierarquizacdo das condicdes de deficiéncia; d)- o Estado
e a sociedade se eximirem de garantir acesso adequado. Dessa maneira, ao abordarmos
nesta tese a importancia da sensibilizacdo para dirimir as barreiras que se colocam a
inclusdo da PCD na educacdo superior, compreendemos que 0 capacitismo, também
estd imerso na cultura destes espacos num processo social institucionalizado.

Por isso, é necessario a viabilizacdo de acbes que corroborem a construcao de
uma cultura mais sensivel as diversidades corporais, ndo apenas nas universidades, mas
em diferentes espacos sociais, consolidando atitudes engajadas na desconstrucdo de
concepcOes que favorecam a discriminacao, seja pelo motivo da deficiéncia ou outro de
mesma intensidade. Compreendemos, que uma cultura anticapacitista que venha romper
com o processo de opressdo vivenciado pelas PCD, bem como coadunar com a luta
politica desse grupo social pela garantia dos direitos humanos e da justica social, deve
ser constituida a partir de acGes e atitudes que percebam a deficiéncia e a PCD numa
perspectiva mais ampla do que é estar nesta condicéo.

Visdes limitadoras que no passado coadunaram com atitudes discriminatérias e
segregacionistas, aos poucos ddo espaco a um olhar mais humanizado e sensivel as
potencialidades e habilidades das diversidades corpdreas, compreendendo que a
deficiéncia ndo € parte apenas de um corpo com lesdo, mas também da sociedade e suas
barreiras que impedem a funcionalidade de diferentes corpos nos mais variados espacos.
Quando viabilizamos o curso de Inclusdo e Acessibilidade no Ensino Superior,
intencionando promover uma sensibilizacdo para possibilitar agdes que consolidem nas

universidades, atitudes e concepgdes numa perspectiva anticapacitista de compreenséo
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da deficiéncia, compreendemos que 0 “capacitismo esta presente como estruturante dos
nossos sistemas de ensino, somados as suas intersec¢des com outros tantos
preconceitos” (LOUZEIRO, 2020, p. 69). E somente a partir de uma sensibilizagdo
coletiva, que busque reelaborar nossas concepgdes sobre a deficiéncia numa perspectiva
anticapacitista sobre esta condi¢do, poderemos envidar estratégias que venham transpor
as barreiras atitudinais que obstaculizam a inclusdo da PDC nos diferentes espagos da
sociedade.

Isto posto, no proximo capitulo, apresentaremos os caminhos metodoldgicos que
estruturaram andlise desta tese, explicitando todo o processo de constituicdo de nossa
proposta, que foi desenvolvida por meio da metodologia da pesquisa-acdo qualitativa
em dialogo com a abordagem Histérico-Cultural do desenvolvimento Humano.
Apresentaremos ainda, nosso campo de estudo, os participantes investigados e 0s

procedimentos de andlise desenvolvidos.
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Capitulo 111

Percursos Metodologicos da Pesquisa

Se, na verdade, ndo estou no mundo para
simplesmente a ele me adaptar, mas para transforma-lo;
se ndo é possivel muda-lo sem um certo sonho ou projeto
de mundo, devo usar toda a possiblidade que tenha para

ndo apenas falar de minha utopia, mas para participar de
praticas com ela coerente. Paulo Freire, 1997

Neste capitulo serdo apresentados os percursos metodolégicos que estruturaram
esta analise, desenvolvida por meio da metodologia da pesquisa-acdo qualitativa em
didlogo com a abordagem Histérico-Cultural do Desenvolvimento Humano. A partir
desta organizacgdo, explicitaremos, nos proximos topicos, 0 campo e 0s participantes que
configuraram esta investigacdo, bem como o desenvolvimento dos procedimentos de

pesquisa e de analise que constituiram esta tese.
3.1- Campo da pesquisa

O campo de estudos que estruturou esta analise, concentra-se no curso de
formacgdo continuada Inclusdo e Acessibilidade no Ensino Superior, uma formacao
continuada dimensionada para atender os servidores da UFRRJ. A organizacao desta
atividade foi sistematizada por uma servidora docente e coordenadora do Nucleo de
Acessibilidade e Inclusdo da UFRRJ ( NAl), orientadora desta tese, e pela servidora
técnica em assuntos educacionais, autora desta pesquisa, e estudante do curso de
doutorado de Pds-Graduacdo em Educacdo, Contextos Contemporaneos e Demandas
Populares (PPGEDUC), vinculado ao Programa de Qualificacdo Institucional (PQI)
da UFRRJ.

E importante destacar que esta formacéo foi coordenada pelo NAI em parceria
com a Coordenacdo de Desenvolvimento de Pessoas (CODEP) da UFRRJ, buscando
fomentar a politica de acessibilidade da UFRRJ, tendo em vista, conforme
estabelecido no Plano de Acessibilidade da instituicdo, dentre as atribuicGes e
competéncias concernentes ao NAI, promover, em parceria com a CODEP,
formacdes continuadas que atendam as demandas de inclusdo e acessibilidade na
UFRRJ (UFRRJ, 2021). Antes de prosseguirmos com a descricdo de nosso campo é
preciso situar o locus de realizacdo desta atividade uma vez que foi desnvolvida em
uma IES , que tem se reestrurado intensamente a fim de atender as diversas demandas

colocadas pela diversidade neste espaco.



108

A UFRRJ, assim como muitas IES brasileiras, esta imersa neste processo de
mudancas e transformacdes vivenciado pela educagdo superior nos ultimos anos,
desencadeadas pelas politicas de inclusdo e agdo afirmativa. Esta instituicdo tem sua
criacdo originalmente demarcada a partir de 1910, periodo de instituicdo da Escola
Superior de Agricultura e Medicina Veterinaria (ESAMV) e integra o sistema das
Instituicdes Federais de Educacdo Superior vinculada a Secretaria de Educacdo Superior
do Ministério da Educacdo (MEC). Atualmente é formada por quatro campus:
Seropédica, Nova lguacu e Trés Rios, desenvolvendo atividades de ensino, pesquisa e
extensdo. Ressalta-se que o campus localizado em Campos dos Goytacazes ndo possui
atividades de ensino, configurando-se como um espaco de estudos avangados.

Também, ndo podemos deixar de mencionar que o campus sede € o maior da
América Latina com aproximadamente 3.024 hectares, “e um conjunto arquitetonico de
210 mil metros quadrados de area construida com um numero significativo de prédios
tombados pelo Patriménio Historico, o que traz o conjunto de desafios para o
desenvolvimento de acessibilidade fisica” (UFRRJ, 2021, p.6). Além disso, destaca-se,
que mesmo com perfil historicamente ligado ao ensino de agrarias, exatas e bioldgicas,
a UFRRJ diversificou sua atuacdo nos ultimos anos passando a oferecer cursos em todas
as areas do conhecimento.

O Programa de Apoio a Planos de Reestruturacdo e Expansdo das Universidades
Federais (REUNI), instituido em 2007, representou um divisor de aguas na historia
desta instituicdo uma vez que promoveu a implementacdo de novos cursos, bem como a
ampliacdo de seus espacos académicos. Destaca-se que a expansdo advinda com o
REUNI trouxe uma cara nova a esta secular universidade propiciando maior variedade
de cursos e de puablico ingressante e conforme destaca Reis (2015, p. 61), tais
transformacdes estruturais e culturais foram necessarias para:

atender as demandas pertinentes a criacdo dos novos cursos voltados
para area de Ciéncias Humanas, que em sua maioria sdo oferecidos no
horario noturno, despertando o interesse de uma grande parcela de
jovens e adultos que foram privados da oportunidade de estudar —
muitos destes residentes ao seu entorno. Esta parcela é composta, em
grande parte, por individuos economicamente menos favorecidos,
oriundos da escola publica, constituindo uma minoria segregada.

N&o podemos deixar de registrar que a UFRRJ € a Unica universidade federal
localizada na Baixada Fluminense, regido do Rio de Janeiro que possui 13% da

populacéo total do estado, sendo constituida por 13 municipios e caracterizada como a
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“periferia imediata” da cidade do Rio de Janeiro. Sobre esta regido, ainda que
apresentando indices alarmantes de déficit de moradia, nivel de escolaridade, assisténcia
médica, disponibilidade de equipamentos urbanos, entre outros, no presente momento,
vive um profundo processo de modernizagdo-industrializagdo, com o aumento das
exigéncias técnico-instrucionais da populacdo e valorizacdo do solo urbano (OLIVEIRA,
ROCHA 2016).

Atualmente a universidade oferece vagas em 56 cursos de graduacdo
presencial, 2 cursos de graduacdo a distancia, 29 cursos de mestrado académico, 8
cursos de mestrado profissional e 17 cursos de doutorado. Esta estrutura, tem
possibilitado o atendimento de uma crescente demanda por educacgdo superior publica
no pais e, mais especificamente, em regides mais afastadas dos grandes centros, como a
regido metropolitana oeste da cidade do Rio de Janeiro, Baixada Fluminense e regifes
do Médio Paraiba e da Costa Verde (UFRRJ, 2021). Conforme os dados
disponibilizados no Catalogo Institucional de 2021 (UFRRJ, 2021), anualmente séo
oferecidas pela UFRRJ 3.620 vagas nos trés campus de graduacdo presencial e 1.832
pelo sistema de graduacdo a distancia. Assim, com a atuacao de 1.159 docentes e 1.154
técnicos administrativos, a UFRRJ atende a 27.300 estudantes de graduacdo; 2.037
estudantes de pos-graduacdo e 790 estudantes em cursos técnicos de nivel médio no
Colégio Técnico (CTUR) (UFRRJ, 2021).

Nesta atual conjuntura, dentre este novo publico cada vez mais participe dos
espacos das Instituicdes Federais de Ensino (IFE), encontram-se os estudantes com
deficiéncia que passam a integrar mais numerosamente estes espacos em razdo das
politicas de inclusdo e acessibilidade implementadas na educacgédo superior. Conforme
dados apresentados pelo Ndcleo de Acessibilidade e Inclusdo da UFRRJ (NAI), em
2013 a instituicdo tinha apenas um estudante com deficiéncia/TEA matriculado na
universidade, cenario modificado ja no ano de 2020 quando apresentou o indicativo de
100 estudantes com estas especificidades, matriculados em seus cursos presenciais de
graduacdo. Estes dados revelam ainda que no intervalo compreendido entre os semestres
2017.2 e 2019.1, periodo erigido pela Lei de Cotas, evidenciou-se um aumento
significativo de matriculas desta natureza nos trés campus da instituicao.

E importante destacar que desde que a lei de cotas foi estabelecida como
parametro de ingresso, as matriculas de estudantes com deficiéncia na UFRRJ apontam
maior clareza do publico ingressante, bem como das deficiéncias apresentadas.

Também em razdo desta diretriz, a equipe de multiprofissionais que atua no NAI e
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realiza os procedimentos de avalicdo em acordo com a LBI, apresenta maior controle
dos ingressantes cotistas que sdo identificados ja neste primeiro momento. Registra-se
que os estudantes da Educacdo Especial que acessam a Universidade pela modalidade
de ampla concorréncia, também séo apoiados/as pelo NAL.

Atualmente na UFRRJ, conforme dados apresentados pelo NAI, o nimero de
matriculas identificadas como PCD/TEA estd em torno de 61 estudantes, sendo 42
matriculados no campus de Seropédica, 17 matriculados no campus de Nova Iguacu e 2
matriculados no campus de Trés Rios. Registra-se que estes dados serdo atualizados no
relatério de gestdo do NAI 2020/2021. As tabelas a seguir, apresentadas na pesquisa de
Costa (2020), destacam o numero de matriculas dos estudantes publico da Educacéao
Especial que ingressaram na UFRRJ através da reserva de vagas, no perido
compreendido entre 2017 e 2019.

Tabela 1- NUmero de Matricula de estudantes da Educacéo Especial por periodo letivo no campus
Seropédica, no periodo 2017-2019

Campus Periodo Matriculas MatriculasAtivas Matriculas
Realizadas Trancadas
2017.2 07 07
2018.1 12 10 02
Seropédica 2018.2 03 - 03
2019.1 09 09 -
2019.2 05 05 1
Total 36 31 6

Fonte: Costa (2020)

Tabela 2 - Numero de matricula de estudantes da Educacio Especial por periodo letivo no
campus Nova lguagu, no periodo 2017-2019

Campus Periodo Matriculas MatriculasAtivas Matriculas
Realizadas Trancadas
2017.2 06 03 03
2018.1 04 03 01
Nova 2018.2 - -
Iguacu 2019.1 06 06
2019.2 - -
Total 16 12 04

Fonte: COSTA(2020).
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Tabela 3- Nimero de matricula de estudantes da Educacdo Especial por periodo
letivo no campus Trés Rios, no periodo 2017-2019

Campus Periodo Matriculas MatriculasAtivas Matriculas
Realizadas Trancadas
2017.2 06 03 03
2018.1 04 03 01
Trés Rios 2018.2 - -
2019.1 06 06
2019.2 - -
Total 16 12 04

Fonte: COSTA (2020).

Este contexto tem priorizado na UFRRJ, em diferentes setores, a promogéo
da acessibilidade, em suas variadas dimensdes (arquitetbnica, comunicacional,
tecnoldgica, metodologica/pedagogica e atitudinal), buscando efetivar os direitos das
PCD ao acesso, a permanéncia, a aprendizagem e ao seu pleno desenvolvimento e
participacdo nas atividades académicas. Dessa maneira, conforme apresentado no Plano
de Acessibilidade da UFRRJ, estes recursos tém sido cada vez mais reconhecidos como
um principio dos direitos humanos das PCD, “uma vez que rompe com a légica de
praticas educativas homogéneas, reconhecendo a diversidade humana como valor, o que
sugere uma mudanca de cultura educacional e de governanca da gestdo universitaria”
(UFRRJ, 2021, p. 6).

Cabe mencionar, que a inclusdo de estudantes com deficiéncia na UFRRJ tem
seu marco inicial em 2009, quando foi criado o Nucleo de Inclusdo na Educacédo
Superior (NIES) no contexto de dois projetos de pesquisa e extensdo a saber: o
“Programa de Formacdo Inicial e Continuada de Professores da Baixada Fluminense
para a inclusdo de pessoas com necessidades educacionais especiais na educacdo béasica
(edital n° 6 do MEC) e o projeto “A inclusdo de pessoas com necessidades
educacionais especiais ha UFRRJ: uma préatica em construcéo” (edital n° 5 do Programa
Incluir). Em abril de 2011, a Pré- Reitoria de Graduacdo (PROGRAD) encaminhou uma
solicitacdo ao Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdao (CEPE), e em 2012
por meio da Deliberacdo n° 112/2012, foi aprovada a criacdo do NIES (UFRRJ, 2020),
setor que configurou-se como responsavel pela implementacdo de “uma politica de
educagdo inclusiva e acessibilidade pautada pelo programa incluir’ (MOREIRA;
FERNANDES E DAMASCENO, 2022).
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No periodo compreendido entre os anos de 2012 e 2018, o NIES atuou como
uma comissdo constituida por diferentes servidores da UFRRJ, sempre coordenado por
um professor da area. Entretanto, a fim de regulamentar a estrutura e o funcionamento
do NIES, em 2019, a Portaria n°® 395/GR formalizou a vinculacdo do NAI a
PROGRAD, e no mesmo ano, a Portaria n°® 19/PROGRAD instituiu o Comité
Permanente do NAI e a Portaria n°® 33/PROGRAD designou um grupo de professores e
técnicos-administrativos para compor um comité de apoio. Atualmente, a equipe do
NAI tem apenas um coordenador geral (docente), 1 servidor técnico-administrativo
efetivamente lotado no setor e 15 bolsistas de apoio técnico. Além disso, o NAI conta
com a colaboragdo de 3 docentes que atuam em areas especificas, como libras e
educacéo de surdos (UFRRJ, 2020).

Também, conforme explicitado em seu Plano de Acessibilidade, o NAI conta
ainda com a colaboracédo de 8 grupos de trabalho (GTs) especificos que envolvem cerca
de 30 servidores de diferentes setores da UFRRJ, que representam a Coordenadoria de
Engenharia de Projetos e Arquitetura (COPEA), a Divisdo de Saude, a Coordenadoria
de Tecnologia da Informacdo Comunicacdo (COTIC), as Secretarias de cursos de
Graduacdo, os Coordenadores de Cursos e representantes da Pro-Reitoria de Assuntos
Estudantis (PROAES). Estes grupos de trabalho estdo estruturados a partir da seguinte
organizacdo: 1- GT de Acessibilidade Fisica; 2- GT de Acolhimento; 3- GT de
Acessibilidade Curricular e Pedagdgica; 4- GT de Formacdo Continuada; 5- GT de
comunicacdo, Informacdo e Tecnologias Assistivas; 6- GT de politicas de Estagio; 7-
GT de ingresso (homologacao das vagas-atividades vinculadas a comissdo permanente)
e 8- GT de Libras, Inclusdo e Educacédo de Surdos (UFRRJ, 2020)

Tendo como propdsito propiciar agdes que promovam O acesso, a
permanéncia e a participacdo efetiva de PCD nas atividades académicas de ensino,
pesquisa e extensdo na UFRRJ, o NAI “vem desenvolvendo acdes e atividades por
meio de suporte pedagdgico, tecnologias assistivas, materiais de acessibilidade, além
de promover o debate sobre a inclusdo na UFRRJ” (COSTA, 2021, p.53). Quanto ao
publico atendido, o NAI contempla no grupo de PCD estudantes cegos, com baixa
visdo, surdez, deficiéncia auditiva e surdocegueira, além de pessoas com TGD e com
AH/S.

Dessa maneira, a equipe do NAI tem sido responsavel pelo planejamento e
acompanhamento do apoio educacional dos estudantes com deficiéncia matriculados

em cursos presenciais de graduacdo, além de integrar as bancas de ingresso,
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atendendo a todos os cursos de graduacdo. Destaca-se seu papel articulador na
universidade, no sentido de promover politicas e praticas educacionais de acesso,
permanéncia e participagdo, dimensionando suas acbes para além do ensino,
perpassando pela extensdo e a pesquisa. Também, este setor tem desenvolvido as
seguintes fungoes:

1-Assegurar as condi¢Oes de infraestrutura para o desenvolvimento
dos GTs; 2-Convocar reunides com os GTs e outros agentes de
interesse; 3- Cumprir e fazer cumprir a politica de inclusdo da
UFRRJ, observando a legislagdo vigente; 4- Elaborar e
supervisionar um plano de acdo que responda as demandas da
UFRRJ, a fim de assegurar as condi¢cdes de acessibilidade; 5-
Apresentar a comunidade académica relatérios de gestdo, propondo
as providéncias necessarias a melhoria da inclusdo e da
acessibilidade na UFRRJ; 6- Sugerir diretrizes e metas para a
efetivacdo da politica de inclusdo no Plano de Desenvolvimento
Institucional da UFRRJ; 7-Participar de foruns referentes a inclusao
e acessibilidade; 8- Participar de eventos referentes a inclusdo e
acessibilidade no Ensino Superior; 9- Mediar questdes relativas a
inclusdo e acessibilidade entre os diferentes setores da UFRRJ; 10-
Participar do levantamento, planejamento, desenvolvimento e
monitoramento das acdes voltadas para inclusdo e acessibilidade;
11- Atuar com as diversas unidades académicas para que as
diretrizes da politica de inclusdo institucional sejam referenciadas
nos documentos institucionais e nas atividades de ensino, pesquisa
e extensdo; 12- Elaborar e enviar, em parceria com 0s membros dos
GTs, relatorio das atividades realizadas durante o ano letivo; 13-
Informar aos coordenadores de curso sobre o ingresso de estudantes
com deficiéncia ou que estejam em acompanhamento pelo
NAI/UFRRJ matriculados nos cursos de graduacdo presenciais da
UFRRJ; 14-Promover, em parceria com a CODEP, formacGes
continuadas que atendam as demandas da UFRRJ; 15- Fazer
reunides com os coordenadores de curso ou outros atores da
comunidade, quando necessario, para tratar de assuntos
relacionados a inclusdo e/ou acessibilidade; 16- Identificar, com os
GTs, demandas visando a melhoria da qualidade do ensino,
pesquisa e extensdo para as PCD’s; 17- Acompanhar, com 0S
colegiados de curso, a trajetéria académica dos estudantes com
deficiéncia e 18- Participar do levantamento, planejamento,
execucdo, acompanhamento e avaliacdo das acBes desenvolvidas
para a inclusdo e acessibilidade na Universidade (UFRRJ, 2020, p.
9,10e11)

Contudo, algumas fragilidades tém sido apontadas no que tange as aces do
NAI e sua atuacdo no espaco académico. Uma delas refere-se “a insuficiéncia de
técnicos e professores lotados na unidade, somadas ao nimero e a complexidade das
demandas advindas dos processos de acesso e permanéncia do publico atendido”
(MOREIRA, FERNANDES E DAMASCENO, 2022, p 6). Ademais, algumas agdes

do nucleo extrapolam a sua atuacéo de apoio aos professores, coordenacdo de cursos
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e gestdo da universidade. Esse cendrio destaca o quanto o nucleo ndo se limita a
oferecer recursos de acessibilidade, conforme indicado na Politica de 2008. Cumpre
salientar, conforme apresentado por Moreira, Fernandes e Damasceno (2022, p.16),

Em que pese a importancia do ordenamento juridico para a
organizacgdo de politicas de perspectiva inclusiva, muitas vezes, 0s
conceitos postos em seus textos apontam para concepgoes
limitantes, ou mesmo se defrontam com dificuldades de
cumprimento, dada as condi¢fes concretas de ordem estrutural e
mesmo diferencas regionais. Supor que os nucleos de acessibilidade
terdo a competéncia politica e financeira para eliminar as barreiras
atitudinais, pedagogicas, arquitetbnicas e comunicacionais da
universidade, além de reduzi-los ao “l6cus da inclusdo”, implica um
reducionismo conceitual que ignora o processo conjuntural de
exclusdo, proprio de uma sociedade extremamente desigual, que
ainda possui o capacitismo como um dos seus eixos valorativos.

Os desafios que se colocam a inclusdo dos estudantes com deficiéncia na
educacdo superior tém sido uma tarefa espinhosa na UFRRJ, em funcdo das
dificuldades de implementacdo de diversos tipos de acessibilidade, escassez de
recursos, falta de profissionais, dentre outros. Por isso, todo este panorama de
reestruturacdo e mudancas colocadas na UFRRJ nos ultimos anos, e neste caso as
oriundas da atuacdo das politicas de educacao inclusiva direcionadas as PCD, tem
provocado uma maior mobilizacdo por implementacdo de politicas institucionais
inclusivas.

O debate da acessibilidade ganhou destaque na instituicdo e um marco
fundamental para isso foi a aprovacdo da Politica de Acessibilidade e Inclusdo, em
dezembro de 2020. Além disso, outros marcos igualmente importantes foram a
publicacdo do Manual de Acessibilidade de Pessoas com Deficiéncia na Educacédo
Superior na Perspectiva do Desenho Universal; a realizacdo do curso de formacao
continuada sobre acessibilidade e inclusdo para servidores docentes e técnico-
administrativo, objeto de analise desta tese e fruto de parceria do Nucleo de
Acessibilidade (NAI) com a Coordenacdo de Desenvolvimento de Pessoas (CODEP)
e a constituicdo de um grupo de trabalho na area de acessibilidade tecnoldgica em
parceria do NAI com Coordenacdo de Tecnologia e Comunicacdo (COTIC) (UFRRJ,
2021) .

Registra-se ainda, que buscando promover o estabelecimento da Proposta de
Diretrizes sobre Acessibilidade e Inclusdo para PCD na universidade, o NAI

convidou a comunidade da UFRRJ a participar democraticamente dos debates e



115

discussbes sobre o tema, acdo realizada por meio de uma consulta publica com toda
comunidade académica®. Estas agOes instituiram em dezembro de 2020 as Diretrizes
sobre Acessibilidade e Incluséo para PCD na UFRRJ, originando posteriormente em
2021 o Plano de Acessibilidade da instituicdo. O objetivo principal deste plano é
orientar agdes nas unidades académicas e administrativas, buscando propiciar a
acessibilidade em suas diferentes dimensdes. Estes recursos configuram-se neste
contexto como “um desafio académico e administrativo que se constitui em
oportunidade para que a instituicdo se qualifigue como lideranca cientifica,
tecnoldgica e pedagdgica em matéria de inclusdo” (UFRRJ, 2021, p.20).

Nesta direcéo, estas diretrizes tém sido incorporadas nas agdes de diferentes
setores, preferencialmente os académicos, nos ambitos tecnolégico, comunicacional,
metodoldgico/pedagogico e atitudinal. No que se refere a acessibilidade fisica,
diversas obras ja foram finalizadas, outras estdo aguardando liberacdo orgcamentaria e
um conjunto destas, com projetos em andamento. E importante destacar que a
Deliberacdo n° 269/2020 considera como publico-alvo, para fins de aplicacdo das
orientacdes estabelecidas, pessoa com deficiéncia, pessoa com transtorno do espectro
autista (TEA), pessoa com altas habilidades/superdotacdo e pessoa com mobilidade
reduzida, definindo a acessibilidade a partir dos seguintes parametros:

a) “acessibilidade arquitetdnica”: sem barreiras ambientais fisicas,
nas residéncias, nos edificios, nos espacos urbanos, nos
equipamentos urbanos, nos meios de transporte individual ou
coletivo; b) “acessibilidade atitudinal”: auséncia de barreiras
impostas por preconceitos, estigmas, esteredtipos e discriminaces;
c) “acessibilidade comunicacional”: auséncia de barreiras nha
comunicacdo interpessoal, na comunicacdo escrita e na
comunicacdo virtual (acessibilidade no meio digital). Na
acessibilidade comunicacional, sinalizamos como fundamentais a
Lingua Brasileira de Sinais (Libras) para garantir acessibilidade
linguistica aos estudantes surdos, 0 acesso a textos em braile, 0
sistema de sinalizagdo ou de comunicacdo tatil, os caracteres
ampliados, os dispositivos multimidia, assim como o uso da
linguagem simples (escrita e oral), os sistemas auditivos e 0s meios
de voz digitalizados, os modos, meios e formatos aumentativos e
alternativos de comunicacdo, incluindo as tecnologias da
informacdo e das comunicagfes. d) “acessibilidade instrumental”:
auséncia de barreiras nos instrumentos, utensilios e ferramentas de
trabalho, estudo, lazer, recreacdo e de vida diaria; e) “acessibilidade
metodoldgica/pedagdgica no ensino, pesquisa e extensao”: auséncia
de barreiras nos métodos, teorias e técnicas de

33 A proposta elaborada pelo NAI foi submetida a consulta pdblica durante 5 meses em 2020. Ap6s 0
debate e as contribuicdes, a proposta foi consolidada e submetida ao Conselho Superior (CONSU), que a
aprovou por meio da Deliberacdo 269 de 3 de dezembro de 2020 com o titulo “Diretrizes sobre
Acessibilidade e Inclusdo para as Pessoas com Deficiéncia na UFRRJ” (UFRRJ, 2020)
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ensino/aprendizagem, de trabalho, de acdo comunitaria (social,
cultural, artistica, entre outras) (UFRRJ, 2020, p 13).

Também, apresenta em suas orientacdes definicGes para o conceito de
tecnologia assistiva ou ajuda técnica, como sendo produtos, equipamentos, dispositivos,
recursos, metodologias, estratégias, praticas e servicos que objetivem promover a
funcionalidade, relacionada a atividade e a participacdo da pessoa com deficiéncia ou
com mobilidade reduzida, visando a sua autonomia, independéncia, qualidade de vida e
inclusdo social. J& o desenho universal, 0 apresenta como uma concepgao de produtos,
ambientes, programas e servicos a serem usados por todas as pessoas, sem necessidade
de acessibilidade ou de projeto especifico, incluindo os recursos de tecnologia assistiva.
Registra-se, que todas as acdes desenvolvidas a partir do Plano de Acessibilidade
instituido na UFRRJ, objetivam a articulac@o entre os diferentes setores e servidores da
universidade, sejam técnicos-administrativos ou docentes, buscando garantir
acessibilidade para toda a comunidade universitaria.

Todo este panorama de reestruturacdo e mudancas colocadas pela atuacao das
politicas de acessibilidade e inclusdo, tem provocado uma maior mobilizacdo da
comunidade académica por implementacdo de acGes institucionais que contribuam e
fortalecam a consolidacdo da acessibilidade neste contexto. Estas acdes, conforme
mencionado anteriormente, foram materializadas no plano de acessibilidade da
UFRRJ, orientacdo que possibilitou o NAI e a CODEP organizarem 0 curso de
formacdo continuada Inclusdo e Acessibilidade no Ensino Superior. Esta atividade
ministrada no segundo semestre de 2020 no periodo compreendido entre 10/08/2020 a
22/10/2020, teve como principais finalidades: 1- estruturar indicadores e protocolos
para o trabalho administrativo junto a PCD na UFRRJ e 2- coletar dados para a
pesquisa de tese desta autora.

Inicialmente previsto para ocorrer no primeiro semestre de 2020 de forma
presencial, o curso precisou ser resstruturado a fim de contemplar a nova realidade que
se avizinhou a partir do inicio do ano de 2020, conforme ja explicitamos anteriormente.
No contexto da pandemia, as atividades académicas passaram a ser realizadas de forma
online a partir da efetivacdo de acdes emergenciais de ensino como o ensino a distancia
(EAD) e o ensino remoto emergencial (ERE). Na UFRRJ considerando as tendéncias de
evolucdo da pandemia e a impossibilidade de realizagcéo de atividades presenciais, foi

aprovada em julho de 2020 a Deliberagdo n° 90 que trata das Normativas para Estudos
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Continuados Emergenciais (ECE) durante a suspensdo das atividades académicas
presenciais. Em virtude deste cenario, o Curso Inclusdo e Acessibilidade no Ensino
Superior foi reestruturado para se adequar as atividades online conforme as orientacgoes
da gestéo superior.

A configuragéo do curso no formato de educacgéo a distancia (EAD), possibilitou
0 atendimento de um maior nimero de pessoas, contemplando os servidores de todos 0s
campus. Uma grata surpesa, uma vez que a tecnologia propiciou a democratiza¢do do
ensino atendendo servidores que ndo poderiam realizar esta formacdo, caso a atividade
fosse desenvolvida presencialmente no campus Seropédica. Dessa forma, o curso
apresentou inicialmente um total de 92 inscri¢des de servidores de todos os niveis e
setores da UFRRJ, com 54 incri¢Oes deferidas e 43 cursistas concluintes.

Registra-se que foi preciso realizar uma analise para possibilitar a matricula do
publico que, preferencialmente seria atendido nesta formacéo, os servidores técnicos-
administrativos. Nesta acdo, algumas inscri¢cdes, principalmente de docentes,
precisaram ser indeferidas para propiciar a qualidade do trabalho de formacgdo e o
atendimento do publico especifico. Ressaltamos, que na primeira versdo desta
atividade, finalizada antes da pandemia, esta formacao seria direcionada apenas a um
grupo de servidores técnicos-administrativos atuantes nas secretarias de graduacdo dos
cursos de licenciatura. Todavia, a proposta inicial foi reestruturada e passou a atender
além dos servidores técnico-administrativos, docentes e outros (bolsitas, estagiarios e
monitores).

Ainda sobre a descricdo do nosso campo de analise, destacamos que 0 curso
foi ministrado por meio da plataforma Google Classroom com aulas desenvolvidas por
meio de atividades sincronase assincronas. Também foram utilizados recursos como
foruns de debates e questionarios investigativos, métodos largamente empregados,
principalmente por serem instrumentos imprescindiveis para coleta de dados desta
analise. Neste contexto, a equipe disponibilizou o acesso a uma plataforma virtual
com a estruturacdo do curso: tutoria, forum, atividades e bibliografias fundamentais,
abordando desde as perspectivas tedricas sobre inclusdo e deficiéncia, até os marcos
legais no Brasil e atual LBI.

Ademais, os contetidos foram desenvolvidos por meio de atividades sincronas,
com interacdo em tempo real na plataforma Zoom e assincronas com materiais
disponibilizados dentro da plataforma do curso em acordo com o tema apresentado.

Esta estratégia oportunizou a constituicdo de um “banco de dados da pesquisa” com
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informacGes diversificadas. Estas atividades estdo descritas no quadro 5 apresentado a

seguir, e disponiveis no apéndice desta tese.

Quadro 5: Atividades do Curso de Incluséo e Acessibilidade no Ensino Superior

Aula Atividades
1-Apresentacéo da live de divulgacdo do curso realizada em 22/07/2020. Link de
Aula 1 acesso: https://www.youtube.com/watch?v=11TNj6-pn_0&t=10s

Apresentacdo do curso
Atividades assincronas

2- Power point com informacdes sobre os objetivos do curso e apresentacdo dos
coordenadores e instrutores; 3- Divulgacdo do cronograma com as atividades

10/08/2020 .
previstas.
4-Preenchimento do termo de Consentimento Livre Esclarecido; 5-Questionario
investigativo sobre as impressdes iniciais dos cursistas sobre a temética da
deficiéncia.
Aula 2 1-Power point sobre a tematica da aula: Fundamentos bésicos da educacédo

Fundamentos da
Educacéo Inclusiva
Atividades assincronas

inclusiva. O que é educacdo inclusiva?; 2- Texto de apoio: NETO ET AL.
Educacéo inclusiva: uma escola para todos. Revista Educagdo Especial. Santa
Maria v. 31, n. 60, p. 81-92 jan./mar, 2018; 3- Apresentacdo do video (5

12/08/2020 minutos): Historia da Educacédo Especial no Brasil com a professora Rosana Glat
(UERJ). Link do Video:
https://mww.youtube.com/watch?v=blHn54KgHMg
4- Apresentacdo do video (2 minutos e 20 segundos): Acessibilidade e Incluséo /
Nomenclaturas com a professora Verdnica Mattoso (UFRJ). Link do video:
https://www.youtube.com/watch?v=WIsHUQY jSos&t=4s
Aula 3 1- Power point sobre a tematica da aula: Marcos legais da Educacéo Inclusiva:

Marcos Legais da
Educacdo Inclusiva
Atividades assincronas

Documentos Internacionais e Nacionais;
2- OLIVEIRAW.P.G; OLIVEIRA, AR.V; PAIVA, AE.A. As Politicas de
Inclusdo Empreendidas Pelo Ministério da Educacdo — MEC No Periodo de 2008

17/08 a 2015. Universidade em Movimento: Educacdo, Diversidade e Préticas
Inclusivas, UFERSA, v.3, n.1, 2017; 3- Consulta aos documentos no site Diversa
Educacéo inclusiva na préatica do Instituto Rodrigo Mendes. Link de acesso:
https://diversa.org.br/educacao-inclusiva/por-onde-comecar/marcos-legais/

Aula 5 1- Power point sobre a temética da aula: Acessibilidade e Inclusdo; 2- Texto
Acessibilidade e apoio: Minuta que Institui a Proposta de Diretrizes sobre Acessibilidade e
__ inclusdo. Inclusdo para as Pessoas com Deficiéncia na Universidade Federal Rural do Rio

AthldadgzlaE)sgsmcronas de Janeiro; 3-Apresentacdo do video (13 minutos): Sobre CAENE/UFRN que
apresenta o trabalho desenvolvido pela Comissdo Permanente de Apoio a
Estudantes com Necessidades Educacionais Especiais da Universidade Federal do
Rio Grande do Norte - CAENE / UFRN. Link de acesso:
https://www.youtube.com/watch?v=g7aldilUWx0

Aula 6

Tema: Lei 13.146/2015
(LBI) e Lei 13.409/2016
(Lei de Cotas)
Atividade sincrona
Dia 27/08/2020

Aula sincrona com a servidora/ palestrante Janaina Nogueira que atua na Proé -
reitoria de graduacdo e no Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo da UFRRJ
Tema: Lei 13.146/2015 (LBI) e Lei 13.409/2016 (Lei de Cotas)

Aula 7
Encerramento do
primeiro mddulo

Atividade assincrona
31/08/2020

1-Apresentacdo do podcast Revoar (50 minutos) com o tema: Onde estd a
deficiéncia? Participam da Entrevista Izabel Maior e Rodrigo Mendes.
Link de acesso: https://www.youtube.com/watch?v=5nTyEZV8GE0&t=1s



https://www.youtube.com/watch?v=1ITNj6-pn_0&t=10s
https://www.youtube.com/watch?v=blHn54KgHMg
https://www.youtube.com/watch?v=WIsHUgYjSos&t=4s
https://diversa.org.br/educacao-inclusiva/por-onde-comecar/marcos-legais/
https://www.youtube.com/watch?v=g7aldilUWx0
https://www.youtube.com/watch?v=5nTyEZV8GEo&t=1s
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Aula 8
Aula sincrona com
encerramento do
primeiro médulo

1-Aula sincrona com Marcia Pletsch e Tamara Magalhdes - Aula expositiva
2-Slides sobre a tematica da aula: Educacdo Inclusiva-Marcos Legais

03/09/2020
1- Slides sobre a temética da aula: Acessibilidade e Inclusdo na Educacéo
Aula 9 Superior;
Inclusdo no Educagdo 2-Apresentacio do video DOC. A Histéria de todos nds Link:
Inicianggpoerlllolzllé dulo | ttps://drive.google.com/file/d/100SRKY5W25FOVQ7 TwveoyZkXi2LVXRgF /vie
10/09/2020 w _
3-Debate sobre o tema abordado; 4-Forum de debates sobre a temética
apresentada.
Aula 10 1-Slides sobre a temética da aula: Politicas de Inclusdo no Ensino Superior;

Aula assincrona
Politicas de Inclusdo no
Ensino Superior
17/09/2020

2-Texto de apoio: PEREIRA; CHRISTMANN; PAVAO. Rediscutindo a
Educacdo Especial na Educacdo Superior: O mapeamento dos documentos legais.
Educacdo em Foco, ano 23, n.39 - jan./abr. 2020 - p. 27 - 47 | e-ISSN-2317-0093 |
Belo Horizonte (MG)

3-Video: Conhega o trabalho do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo da UFMG.
Link de acesso: https://www.youtube.com/watch?v=4DonihIQXSM&t=2s
4-Video: Apresentagdo do Laboratdrio de Acessibilidade da BCZM. Link de
acesso: https://www.youtube.com/watch?v=0jN20972FxM

Aula 11
Aula assincrona
Inclusdo na UFRRJ:
Sobre o NAI (estrutura e
funcionamento)
24/09/2020

1-Slides sobre a tematica da aula: Inclusdo na UFRRJ: Sobre o NAI (estrutura e
funcionamento); 2-Texto de apoio: Relatorio Anual 2019 do Nucleo de
Acessibilidade e Inclusdo da UFRRJ.

Aula 12
Aula Assincrona
Orientacgdes sobre
acessibilidade e Inclusdo

1-Slides sobre a temética da aula: Orientages sobre acessibilidade e Incluséo
2-Texto de apoio: MELO; F.R.L. InteracBes com Pessoas com Deficiéncia:
Algumas OrientacBes Baésicas; 3-Texto de apoio: Acessibilidade e Desenho
Universal Aplicado & Aprendizagem na Educagdo Superior/ Organizacdo Marcia
Denise Pletsch et al, Nova Iguacu, OBEE, 2020.

01/10/2020
1-Slides sobre a temética da aula: DECRETO N° 10.502, DE 30 DE SETEMBRO
DE 2020-Institui a Politica Nacional de Educacdo Especial: Equitativa, Inclusiva
Sob Aull:;a1 13t . e com Aprendizado ao Longo da Vida. O que dizem as entidades publicas, a
obre o Decreto n . . .
10.502/2020 da nova sociedade civil e movimentos de pessoas

Politica Nacional de
Educacéo Especial
(08/10)

com deficiéncia?; 2-Texto de apoio: BRASIL. DECRETO No 10.502, Institui a
Politica Nacional de Educacdo Especial: Equitativa, Inclusiva e com Aprendizado
ao Longo da Vida. De 30 DE SETEMBRO DE 2020; 3-Video: Entrevista
Rodrigo Hibner Mendes, ao Jornal Hoje, da Globo, sobre a nova Politica
Nacional de Educacéo Especial. Link de acesso:
https://www.youtube.com/watch?v=iQ43jy-YFXc; 4-Video: Repldio a "nova"
Politica Nacional de Educacdo Especial de 2020 (LEGENDADO) Professor
Lanuti. Link de acesso: https://www.youtube.com/watch?v=RVpCB6TFaRU; 5-
Video: A nova politica nacional de Educacdo Especial | Andrea Werner acesso:
https://mww.youtube.com/watch?v=vVRY C8yORPO; 6-Férum de debates sobre o
tema.

Aula 14
Aula sincrona
Relatos estudantes
UFRRJ (15/10)

1-Slides sobre a temética da aula: Relatos de experiéncia de estudantes PCD na
UFRRJ; 2-Relatos de experiéncia de estudantes com deficiéncia na UFRRJ; 3-
Conversa sobre o0 tema



https://drive.google.com/file/d/100SRKY5Wz5F9VQ7TvvcoyZkXi2LvXRgF/view
https://drive.google.com/file/d/100SRKY5Wz5F9VQ7TvvcoyZkXi2LvXRgF/view
https://www.youtube.com/watch?v=4DonihIQXSM&t=2s
https://www.youtube.com/watch?v=OjN20972FxM
https://www.youtube.com/watch?v=iQ43jy-YFXc
https://www.youtube.com/watch?v=RVpCB6TFaRU
https://www.youtube.com/watch?v=vVRYC8yORP0
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Aula 15
Aula sincrona 1-Slides sobre a temética da aula: Trajetdria de uma pessoa com baixa visao:
Encerramento relatos do servidor da UFRRJ Bruno Micas; 2-Relatos de experiéncia de servidor

Trajetéria de uma pessoa
com baixa visdo: relatos
do servidor da UFRRJ
Bruno Micas.
Avaliagéo do curso
(22/10)

com deficiéncia na UFRRJ; 3-Conversa sobre o tema; 4-Avaliagao do curso

Fonte: Elaborado pela autora (2020)

De uma forma geral a formagdo buscou orientar os cursistas sobre as politicas
publicas de inclusdo bem como promover a sensibilizagdo para temas como:
deficiéncia, acessibilidade e capacitismo. Também procuramos propiciar aos estudantes
uma compreensao tedrica sobre os principios basicos da educacdo inclusiva e das
politicas de inclusdo e acessibilidade na educagdo superior, além de possibilitar o
desenvolvimento de competéncias individuais que permitam aos participantes, dentro de
suas atividades profissionais, recursos que atendam e acolham as necessidades das
PCD na UFRRJ. Toda a estrutura da capacitacao foi pensada para possibilitar uma base
tedrica solida de forma que os profissionais possam relaciona-las em suas praticas
cotidianas.

Dessa maneira, utilizando como metodologia de ensino os referenciais do
conceito de Desenho Universal da Aprendizagem (DUA), respeitando as
particularidades e os talentos dos cursistas, foram oferecidos diversos recursos e
estratégias pedagogicas, didaticas e/ou tecnologicas diferenciadas (PLETSCH; MELO
& CAVALCANTE 2021). Foram viabilizados artigos cientificos, videos de curta
duracdo, slides com a sistematizacdo do contetdo, podcast, forum de debates para
interacdo, aulas expositivas, “roda de conversas” ¢ debates nas aulas sincronas, além
de um suporte de materiais complementares disponibilizados na plataforma do curso.
Todos estes recursos foram organizados de forma a contemplar as particularidades de
cada cursista, uma vez que, conforme destaca BOCK (2019) os principios do DUA
sugerem que a acessibilidade deve priorizar os aspectos da aprendizagem, promovendo
ambientes mais acolhedores as diferencas humanas.

Neste sentido, esta estrutura favoreceu ja inicialmente a interacdo e fomento
ao debate critico sobre a deficiéncia nos féruns do curso, promovendo a troca de
saberes entre 0s sujeitos participantes do processo. Também as atividades que foram
conduzidas por PCD foram destacadas de forma positiva pelos cursistas, uma vez que

para eles, a producdo do conhecimento atrelada a experiéncia da deficiéncia agregava
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elementos relevantes as discussdes realizadas (BARBOSA; BARRQOS, 2020). Isto
mostra, conforme salienta BOCK(2019), que embora alguns conhecimentos no campo
da educacdo inclusiva tenham sido produzidos tendo em vista a inclusdo dos
estudantes com deficiéncia, alguns pesquisadores tém se ressignificado para pensar e
potencializar a promocao de processos educativos inclusivos a todos os estudantes.

3.2- Os sujeitos da pesquisa

Inicialmente nossa proposta era atender exclusivamente os servidores técnico-
administrativos vinculados as secretarias de graduacao dos cursos da universidade. No
entanto, em virtude do cenario pandemico, juntamente com as ferramentas online que se
fizeram necessarias, a ampla divulgacédo realizada pelas redes sociais gerou um grande
interesse de estudantes e servidores de diversos setores. Desse modo, o publico de nossa
intervengdo foi redefinido sendo os cursistas divididos entre: servidores de areas
distintas (entre técnicos administrativos e docentes), tutores/residentes do NAI e
estudantes ouvintes da graduacéo e da pds-graduacéo.

Desse modo, os sujeitos de nossa analise apresentaram o seguinte perfil:
quanto a faixa etaria a maioria dos cursistas tém idades entre 30 e 50 anos. Destes,
79% sd@o mulheres e 21% sd homens. Quanto ao cargo exercido na instituicdo, a
atividade de assistente em administracdo foi a que apresentou maiores indices, com 14
cursistas, seguido pela categoria docente com 9 cursistas. No que se refere a formacao
académica, 29,6% dos cursistas apresenta formacdo em pos-graduacdo em nivel
mestrado, 24,1% formacdo em nivel superior, 20,4% formacdo em pds-graduacdo em
especializacdo, 18,5% formacdo em pds-graduacdo em nivel de doutorado e 7,4%
formacdo em nivel médio. A maioria das formac6es enquadram-se nas seguintes areas
de conhecimento: Administracdo, HistOria, Letras e Pedagogia. No que se refere ao
tempo de atuacdo profissional na UFRRJ, a maior parte dos cursistas cerca de 18%
trabalha na instituicdo ha mais de 10 anos.

O quadro 6 apresenta uma sintese dos dados referenciados anteriormente
apresentando o perfil dos sujeitos de nossa andlise, a partir da descricdo de todos os
servidores inscritos no curso. Foram elencados na constituicdo deste perfil os seguintes
dados: cargo, setor de atuacdo, formacdo académica, area de formacdo e tempo de

atuacéo profissional na UFRRJ.
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Cargo Setor De Atuacao Formacéo Area De Formagéo Tempo Atuacéo
1-Administradora Coord. de Relagdes Internacionais e Interinstitucionais (Corin) Mestrado Ciéncias Soc. Aplicadas 10 anos
2-Analista de Tecnologia da Informagao Coordenadoria de Tecnol. da Informacdo e Comunicacdo (Cotic) Mestrado Tec. Informacdo/ Mat 6 anos
3-Assistente em Administragdo Depart. Direito Mestrado Econ. Doméstica 11 anos
4-Assistente Administrativo Secretaria Depart. Historia Ensino Superior Letras 2 anos
5-Assistente Administrativo Secretaria Académica Servigo Social/ICSA Mestrado Historia 3 anos
6-Assistente Administrativo Secretaria Coordenacgdo Académica- Curso Historia Especializagdo Matemaética 11 anos
7-Assistente Administrativo Secretaria Coordenacao-Ciéncias Contabeis Ensino Médio Técnico 7 anos
8-Assistente Administrativo Secretaria do Instituto de Quimica Mestrado Zootecnia/Ciec. Bio 2 anos
9-Assistente Administrativo Secretaria de Coordenagdo de curso Mestrado Administragdo 10 anos
10-Assistente Administrativo Departamento de Produtos Florestais Ensino Superior Adm. Empresa 6 anos
11-Assistente Administrativo Departamento Ciéncias Fisioldgicas Ensino Superior Agronomia 15 anos
12-Assistente Administrativo Departamento Matematica Doutorado Matematica 1ano
13-Assistente Administrativo Departamento Letras e Comunicacdo (DLC- ICHS) Especializacdo Economia Doméstica 12 anos
14-Assistente Administrativo Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais (ICHS) Doutorado Historia 10 anos
15-Assistente Administrativo Secretaria Administrativa IM Mestrado Educacdo 12 anos
16-Assistente de Laboratério Departamento Biologia Animal Ensino Superior Eng. Quimica 4 anos
17-Assistente em Administracio Departamento. Hotelaria/ICSA Ensino Superior Servico Social lano1/2
18-Assistente em Administracio Centro de Analises (campos dos Goytacazes) Ensino Médio Téc. Administracdo 2 anos
19-Auxiliar Administrativo Departamento Ciéncias da Computacdo Especializagio Administracdo 10 anos
20-Auxiliar Administrativo Instituto de Zootecnia Ensino Superior Gestdo Ambiental 7 anos
21-Auxiliar Administrativo Departamento de Belas Artes Especializagdo Gestdo Publica 10 anos
22-Auxiliar em Administracdo Secretaria Administrativa do Instituto Multidisciplinar Ensino Médio Téc. controle ambiental 6 anos
23-Auxiliar em Administracdo Departamento Desenvolvimento Agricultura e Sociedade-CPDA Especializagdo Administracdo 10 anos
24-Bibliotecario Biblioteca do Instituto Multidisciplinar Mestrado Biblioteconomia 13 anos
25-Docente Hotelaria/ICSA Mestrado Turismo 4 anos
26-Docente Departamento Letras (1M) Doutorado Letras 6 anos
27-Docente Departamento Educagdo Fisica Doutorado Educacéo Fisica 7 meses
28-Docente Departamento de Botéanica/ ICBS Doutorado Ciéncias Bioldgicas 25 anos
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29-Docente Departamento Historia Doutorado Histdria 10 anos
30-Docente Instituto de Zootecnia Doutorado Zootecnia 20 anos
31-Docente Departamento Microbiologia Doutorado Medicina Veterinaria 31 anos
32-Docente Instituto de Tecnologia Doutorado Engenharia 15 anos
33-Estudante Bolsista/NAI Cursando ES Turismo 2 anos
34-Estudante Bolsista/NAI Cursando ES Historia 2 anos
35-Estudante Pedagogia Cursando ES Pedagogia *
36-Estudante P6s-Graduagéo Especializagdo Psicologia 1ano1/2
37-Estudante Bolsista/NAI Cursando ES Matematica +6 meses
38-Estudante Bolsista/NAI Cursando ES Matematica +6 meses
39-Estudante Pés-Graduacdo Doutorado Psicologia *
40-Estudante Bolsista/NAI Cursando ES Historia *
41-Estudante Bolsista/NAI Cursando ES Historia *
42-Estudante Residente/NAI Especializacdo Educacéo Fisica 6 meses
43-Intérprete Libras Departamento Letras e Comunicacdo (DLC- ICHS) Mestrado Educacdo 1ano
44-Mestre de EdificacBes e Infraestrutura Coord. de Projetos de Engenharia e Arquitetura (Copea) Especializacdo Engenharia civil 5 meses
45-Secretéria Executiva Pré-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD) Especializacdo Letras 6 anos
46-Técnico administrativo Secretaria académica Especializacdo Sist. de Informacéo 10 anos
47-Técnico Administrativo CTUR Mestrado Ciéncias Agricolas 31 anos
48-Técnico Administrativo CTUR Mestrado Agropecuéria 31 anos
49-Técnico em administracdo Instituto de Florestas Ensino Superior Letras 6 anos
50-Técnico em Assuntos Educacionais Departamento Letras (1IM) Mestrado Educacéo 10 anos
51-Técnico em Assuntos Educacionais Editora da UFRRJ-EDUR Mestrado Ciéncia e Tec. alimento 14 anos
52-Técnico em Assuntos Educacionais Divisdo Multidisciplinar de atendimento ao estudante Mestrado Pedagogia 4 anos
53-Técnico em Assuntos Educacionais Divisdo de Residéncia Estudantil Especializagio Filosofia 7 meses
54-Técnico em Quimica Instituto de Quimica Mestrado Quimica 2 anos

Fonte: Elaborado pela autora (2021)
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Os dados apresentam um perfil bem diversificado do publico participante,
evidenciando um importante interesse da comunidade académica por formacgdes com a
tematica aqui proposta. Estes dados, ratificam a importancia de a¢des desta natureza no
processo de consolidacdo de politicas institucionais de inclusdo e acessibilidade na
UFRRJ, explicitanto o quanto a¢bes dimensionadas numa perspectiva anticapacitista
sobre a deficiéncia, contribuem para dirimir as barreiras atitudinais que se colocam
atualmente, como uma das principais limitadoras do processo de incluséo da PCD na
educacéo superior.

E importante destacar, no que se refere as formag6es direcionadas aos servidores
atuantes nas instituicdes publicas federais, a relevancia da identificacdo de suas reais
necessidades para que se busque o desenvolvimento de formagdes que atendam com
mais qualidade a populacdo. De acordo com Chiavenato (2003), esse tipo de
planejamento é indispensavel, devendo ser continuo, flexivel e adaptavel as
necessidades de cada instituicdo. Para Souza et al (2019), definir quais habilidades e
capacidades a instituicdo precisa para alcancar seus objetivos € 0 primeiro passo para o
implemento de acdes de formacdo continuada que oportunizem o0 maximo de
conhecimentos nesses processos.

Sabemos que um dos grandes desafios da educacdo superior tem sido sua
expansdo com qualidade. Neste processo, € fundamental ndo apenas abordar, mas,
sobretudo compreender a importancia dos servidores e suas contribuicdes profissionais
nesta trajetéria. Desse modo, diante deste recente cendrio, é preciso compreender como
a expansao das instituices de ensino superior tem interferido no trabalho das categorias
profissionais das universidades, bem como o impacto do aumento da profissionalizacao
destes sujeitos na gestdo dos servicos destas instituicdes.

Nesta direcdo, no que se refere ao processo de formacdo continuada
direcionado a servidores puablico em geral, muitas vezes é compreendido e
fundamentado na relevancia de se “qualificar” os diversos profissionais existentes,
para que exercam de forma mais habilitada e completa as suas respectivas funcées
(SOARES, ET AL, 2019 P.982). Desse modo, para que esta acdo contemple
efetivamente a formacdo de um quadro de profissionais eticamente envolvidos com sua
funcdo e formacdo, é cada vez mais importante que as instituicGes federais sejam
geridas por profissionais criticos, reflexivos e conscientes sobre sua atuagéo.

No ambito da administracdo publica federal, a formacdo continuada dos
servidores tem sido tema de muita relevancia nos ultimos anos, obviamente ndo

descolado do processo de precarizacdo e massificacdo do servigo publico mascarado em
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discursos de eficiéncia e organiza¢do. O Decreto n° 5.707/2006 que trata de Politica e
Diretrizes para o Desenvolvimento de Pessoal da administracdo publica federal direta,
autarquica e fundacional, bem como o Decreto n°® 9.991/2019 que trata da mesma
questdo, sdo alguns dos dispositivos que buscam garantir esta formacdo, ainda que
fundamentados na ideologia da “eficiéncia, qualidade e eficicia” dos servicos prestados
ao publico.

Registra-se que a Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoal (PNDP),
efetivada por meio do Decreto 5.707/2006, tem a finalidade de constituir novos perfis
de desenvolvimento na gestdo publica, a partir de estratégias como a sistematizacao de
acOes de formacdo continuada. Em 2019 a PNDP foi alterada pelo Decreto n°
9.991/2019, passando a definir novas diretrizes para a capacitacdo dos servidores
publicos federais, com base na formacdo de um profissional critico, reflexivo e
devidamente habilitado para o ambiente organizacional. Com esta reestruturacdo, a
PNDP apresenta dois principais eixos que devem ser observados na elaboracdo de
politicas institucionais de capacitacdo nas instituicdes publicas de ensino: 1- o
planejamento das acdes de capacitacdo e de qualificacdo e 2- 0 aproveitamento das
habilidades adquiridas com 0s processos de capacitacdo e qualificacdo (SOUZA, 2016,
p 986).

Deve-se salientar que a elaboracéo e execucdo do Plano de Desenvolvimento de
Pessoas (PDP), além de permitir um incremento a capacidade intelectual dos servidores,
também pode dar ensejo ao aditamento dos seus ganhos financeiros, o que tende a
significar um aumento da satisfacdo pessoal e, sobretudo, profissional (SOARES ET
AL, 2019, p. 986). Nesta direcdo, a qualificacdo/ capacitacdo dos servidores na UFRRJ
foi bastante discutida e considerada estratégica para a preservacdo e ampliacdo da
qualidade do trabalho desenvolvido internamente, resultando no aumento expressivo do
orcamento destinado a esta acdo, permitindo iniciativas como o Programa de
Qualificacdo Institucional (PQI). Registra-se que a tese aqui apresentada esta vinculada
ao referido programa.

O PQI foi aprovado por unanimidade pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (CEPE), por meio da Deliberacdo CEPE 046/2018 e esta vinculado ao Plano
de Desenvolvimento Institucional (PDI) e ao Plano de Capacitacdo (PAC) da UFRRJ.
Cabe mencionar que o PQI é o resultado de uma parceria entre a Pro-Reitoria de Gestdo
de Pessoas (PROGEP) e a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacdo (PROPPG) e de
acordo com a Deliberacéo que aprova a sua atuagao,

Comprometera de forma continuada uma significativa parte do
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orcamento de capacitagdo para 0s proximos anos, Vvisando
proporcionar qualificagdo mais profunda e duradoura para o quadro de
pessoal da Universidade, considerando que a proposta € ofertar cursos
de po6s-graduacao strictu- sensu aos servidores da instituicdo (UFRRJ,
2018, p.6).

Dessa maneira, neste contexto de “profundas mudangas estruturais decorrentes
de politicas governamentais de reestruturacdo do servico publico com exponenciais
medidas de restricdo do quadro de referéncia dos servidores técnico-administrativos, o
empenho no desenvolvimento dos servidores tornou-se fator estratégico de
enfrentamento situacional” (UFRRJ,2018, p.5). Contudo, ndo podemos desconsiderar
todo este processo deslocado de um contexto marcado pela reforma do Estado e pela
chamada profissionalizacdo da administracdo publica. No que se refere a UFRRJ, nas
ultimas décadas, esta instituicdo tem passado por um processo de ampliagdo ndo s de
seus espacos académicos como tambeém do quadro de profissionais que atuam na
universidade, cenario constituido a partir do REUNI, marco na ampliacdo fisica,
académica e pedagogica da rede federal de educacéo superior.

Todavia, a realidade dos servidores da UFRRJ ndo condiz com este panorama,
uma vez que convivem com um programa de qualificacdo profissional de grande
relevancia e um quantitativo cada vez menor de novos servidores integrando o corpo
técnico da instituicdo. Recentemente, em uma nota institucional dos servidores téecnico-
administrativos do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais da UFRRJ (UFRRJ/ICHS,
2021) as reiteradas colocacdes sobre falta de servidor na instituicdo, os servidores
alertam para o fato de que em seus 111 anos de existéncia, a UFRRJ € a instituicdo
federal de educagdo superior com o menor quantitativo de servidores da categoria de
técnico-administrativos da educacdo (TAE) no estado do Rio de Janeiro, situacdo
confirmada nos dados da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas da Universidade,
publicados em 2021. Registra-se que muitos dos cargos de servidores técnicos ja estdo
extintos, em razdo de medidas de “eficiéncia organizacional”, como as encaminhadas
pelo Decreto n° 9.739, de 28 de mar¢o de 2019, que estabelece medidas de eficiéncia
organizacional, bem como normas para concursos publicos.

Em que pese os dados apresentados, consideramos as acfes de formacdo
continuada estratégias de grande relevancia, uma vez que observamos gque o curso de
formagdo apresentado nesta tese, oportunizou aos servidores uma qualificacdo
profissional importante para lidar com as demandas da inclusdo e acessibilidade nas
IES, 0 que de certa forma nos faz considerar que cursos desta natureza, no formato da

EAD, sejam alternativas essenciais para a qualificacdo dos servidores na educagéo
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superior.
3.3- Procedimentos de pesquisa

A pesquisa proposta nesta tese, trata-se de um estudo qualitativo estruturado e
desenvolvido a partir dos pressupostos metodoldgicos da pesquisa-acdo por meio da
implementacdo na UFRRJ do curso de formagdo continuada Inclusdo e Acessibilidade
no Ensino Superior. Esta formacgdo teve como principais finalidades: 1- estruturar
indicadores e protocolos para o trabalho administrativo junto a PCD na UFRRJ e 2-
coletar dados para a pesquisa de tese desta autora. Cabe mencionar que os dados desta
pesquisa, integra o projeto "Custo da oportunidade de acesso e permanéncia ao ensino
superior na Baixada Fluminense/ RJ quando se tem uma deficiéncia", serdo usados para
fins académicos e institucionais, em acordo com o comité de ética da UFRRJ.

Conforme hipOtese apresentada, intencionamos analisar nesta pesquisa as
concepcOes dos servidores da UFRRJ sobre a deficiéncia, buscando identificar, por
meio da formacdo implementada, se as percepg¢des destes sujeitos foram “afetadas” pelo
curso em questdo, apresentando transformacgdes em suas concepgdes numa perspectiva
anticapacitista sobre a deficiéncia. Nosso principal objetivo é investigar se as ac0es
encaminhadas pelo curso possibilitaram a sensibilizacdo dos servidores da UFRRJ sobre
a deficiéncia, contribuindo para dirimir as barreiras atitudinais que se colocam como
impeditivas a inclusdo da PCD na educacdo superior, bem como para a consolidacédo de
uma cultura anticapacitista na instituicdo.

Compreendemos, conforme evidenciado em diferentes pesquisas, que as barreiras
atitudinais sdo atualmente, uma das principais limitadoras para a inclusdo da PCD na
educacdo superior. Ademais, autores salientam que muitos estudos com abordagem na
educacdo inclusiva atentam-se apenas para a questdo da acessibilidade fisica e ndo
abrangem as barreiras atitudinais e institucionais (GESSER; NUERNBERG, 2017)
também como impeditivas neste processo. Nesta dire¢do, evidenciamos que esta
conjuntura também se descortina ha UFRRJ, conforme revelado na pesquisa de REIS
(2015) intitulada Inclusdo em educacdo: Fronteiras entre a Politica institucional e os
movimentos instituintes do atendimento educacional de estudantes publico-alvo da
educacdo especial da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro/ UFRRJ, estudo
que teve como objetivo caracterizar os niveis de acessibilidade e problematizar o
processo de incluséo educacional na UFRRJ.

A referida pesquisa identificou os seguintes fatores como impeditivos para a

inclusdo do puablico da educacdo especial na instituicdo:1-necessaria formacdo de
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professores; 2- adequacdo curricular; 3- projetos politicos pedagdgicos que contemplem
a acessibilidade e 4- mudangas atitudinais e o envolvimento da comunidade académica.
Tendo em vista este panorama, principalmente quando consideramos dentre 0s aspectos
apresentados a necessidade de mudancas atitudinais e do envolvimento da comunidade
académica, entendemos ser fundamental a atuacdo de formacgbes continuadas
direcionada aos servidores da UFRRJ, que contemplem as questfes sobre a deficiéncia,
especialmente porque é cada vez mais crescente a presenca de estudantes com esta
especificidade participando deste espaco.

Compreendendo que as mudangas atitudinais sdo movimentos indispensaveis
para se traspor as barreiras atitudinais que limitam a inclusdo da PCD na educagéo
superior, € de nosso entendimento a necessidade de se tensionar o conceito de
deficiéncia neste espaco, e sobretudo numa perspectiva anticapacitista sobre esta
condicdo. Além disso, quando trazemos para este debate a trajetdria da deficiéncia e da
PCD na sociedade, evidenciamos que as concep¢des cunhadas nas ideologias
capacitistas da corponormatividade, concepgdes que ainda hoje estdo fortemente
presente no imaginario social, estruturam e consolidam acdes e atitudes que determinam
a incluséo ou ndo das PCD nos diferentes espacos sociais. Compreendemos que tais
concepcOes sdo as principais fomentadoras das barreiras atitudinais que limitam ou
impedem a participacdo das PCD na sociedade, dificultando dessa maneira, 0 processo
de assimilacéo social sobre acessibilidade e incluséo.

N&o é possivel falar sobre inclusdo e acessibilidade na educacdo superior, a
partir de uma visdo capacitista sobre a deficiéncia. Visdo que limita processos de
desenvolvimentos e aprendizagens, que delimita e ndo adequa os diferentes espacos;
que coaduna a praticas excludentes e capacitistas. Que enxerga a partir da deficiéncia e
ndo de suas possibilidades. Por isso, compreender a deficiéncia, para além das
concepcOes assistencialistas, caritativas e das impossibilidades, reconhecendo-a como
um conceito em evolucdo e relacionada ao contexto historico que se apresenta, precisa
ser debatida nos diferentes espacos académicos, principalmente porque a forma como a
percebemos, molda nossas atitudes frente as pessoas nesta condi¢éo.

Em razdo disso, a perspectiva sobre a deficiéncia assumida nesta tese, e
desenvolvida nas atividades realizadas no Curso de Formacdo, consolidou-se a luz da
Abordagem Historico-Cultural do desenvolvimento humano, numa concepgdo que
coaduna a apresentada na Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia que
considera PCD “aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental,

intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir
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sua participacdo plena e efetiva na sociedade ” (BRASIL, 2015). E ainda em
consonancia com o Decreto n° 6.949, de 25 de agosto de 2009, que promulga a
Convencdo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, assinados em Nova York, em 30 de marco de 2007 (BRASIL,2009),
reconhecendo que a deficiéncia € um conceito em evolucdo e que resulta da interagdo
entre as PCD e as barreiras devidas as atitudes e ao ambiente que impedem a plena e
efetiva participacdo desses sujeitos na sociedade, em igualdade de oportunidades com as
demais pessoas.

Nesta direcdo o problema desta pesquisa localiza-se em torno das seguintes
questdes: as barreiras atitudinais apresentadas por servidores da UFRRJ, dimensionadas
a partir de suas concepcodes sobre a deficiéncia, limitam e/ou obstaculizam a inclusdo da
PCD na instituicdo? E ainda: cursos de formagéo continuada na perspectiva da educacao
inclusiva contribuem para sensibilizacdo e mudancas atitudinais sobre deficiéncia
fortalecendo a consolidagcdo de uma cultura anticapacitista na educagdo superior? A
partir destes questionamentos, nossa investigacao estruturou-se por meio dos seguintes
objetivos:

Objetivo Geral: Analisar as concepgdes dos servidores da UFRRJ sobre deficiéncia, ao
iniciarem e finalizarem a formagéo, investigando se a sensibilizacdo proposta pelo curso
“afetou” e transformou estas concepcGes numa perspectiva anticapacitista sobre a
deficiéncia; que contribuam para dirimir as barreiras atitudinais que se colocam como
impeditivas a inclusdo da PCD na educacdo superior e para o fortalecimento e a
consolidacdo de uma cultura anticapacitista na UFRRJ.

Objetivos especificos: 1- Pesquisar 0s aportes tedricos referentes a atuacdo da
Educacdo Inclusiva e da Educacdo Especial nesta perspectiva, bem como o processo de
constituicdo e consolidacdo das politicas institucionais de Inclusdo e acessibilidade na
educacdo superior. 2-Discutir os aportes teoricos, desenvolvidos no curso de formacéo,
referentes a trajetdria histdrica da deficiéncia na sociedade, os diferentes modelos de
compreensdo da deficiéncia, bem como a cultura capacitista que se consolidou na
sociedade contemporanea; 3- Analisar as concepcdes dos servidores sobre a deficiéncia
a partir de suas inferéncias ao iniciarem e finalizarem o curso de formacao, investigando
se a sensibilizacdo proposta pelo curso “afetou” e transformou estas concep¢des numa
perspectiva anticapacitista sobre a deficiéncia em didlogo com a Abordagem Historico-
Cultural do desenvolvimento humano.

Como se trata de um estudo desenvolvido por meio da metodologia da

pesquisa-acdo, consideramos importante apresentar 0 processo que estrutrou 0s
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caminhos desta analise uma vez que a abordagem metodoldgica utilizada apresenta
percursos especificos que serdo apresentados de forma mais detalhada no topico a

sequir.
3.4- Estruturando a tese a partir da pesquisa-agao

A perspectiva metodoldgica denominada pesquisa-acdo tem origem nos
trabalhos desenvolvidos por Kurt Lewin (1946) apresentando uma abordagem de
pesquisa experimental e dialética que tem como finalidade a melhoria da pratica
educativa. Nas Ultimas décadas tem sido utilizada de diferentes maneiras e
intencionalidades, sendo um tipo de pesquisa social concebida e realizada em estreita
associagdo com a resolucdo de um problema coletivo, “no qual os pesquisadores e
participantes estdo envolvidos de modo cooperativo e participativo” (THIOLLENT,
1985, P. 14) .

No Brasil, esta metodologia de pesquisa foi introduzida pelo sociologo Jodo
Bosco Pinto no ambito da educacdo e do planejamento rural e conforme apontamentos
de Franco (2005), foi utilizada para incentivar a participacdo dos camponeses nos
processos de planejamento e desenvolvimento regional e local, com base nos
pressupostos teodricos de educacao libertadora. Cabe mencionar, que esta abordagem que
busca a transformagdo de uma determinada realidade social, implica diretamente na
participacdo dos sujeitos que estdo envolvidos no processo. Ademais, direciona ao
pesquisador os dois papéis, de pesquisador e de participante, sendo o pesquisador o
responsavel pela conducéo do processo de sensibilizacdo dos sujeitos para as mudancas
de percep¢do e comportamento.

Neste sentido, conforme destaca Egg (1990), a pesquisa-acdo configura-se
como um procedimento reflexivo, sistematico, controlado e critico que tem por
finalidade estudar algum aspecto da realidade com objetivo e acdo pratica. Nesta
perspectiva, Filippo (2008) ressalta que este método deve ser aplicado quando a acao €
central para a pesquisa, quando o pesquisador faz parte do ambiente investigado ou
quando o pesquisador tem interesse em aplicar seus conhecimentos atuando diretamente
sobre o problema.

Desse modo, na pesquisa-acdo 0s interessados sdo 0s pesquisadores
(interesse no conhecimento cientifico), a organizacdo em que a pesquisa ocorre
(interesse na resolugdo de problemas) e os profissionais que la atuam (interesse em
melhorar a pratica de seus trabalhos e sua capacitacdo) e de acordo com Franco (2005,

p.485), apresenta-se de trés formas:
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“ 1) colaborativa- quando a busca de transformacéo é solicitada pelo
grupo de referéncia a equipe de pesquisadores; 2)critica- quando a
transformacdo é percebida como necesséaria, decorrente de um
processo que valoriza a construcdo cognitiva da experiéncia,
sustentada por reflexdo critica coletiva, com vistas a emancipagdo dos
sujeitos; 3) Estratégica- a transformacdo é previamente planejada, sem
a participacdo dos sujeitos, e apenas o pesquisador acompanhara os
efeitos e avaliara os resultados de sua a¢ao”

Registra-se ainda que o método da pesquisa-acdo apresenta algumas fases que
devem ser observadas e estabelecidas em seu processo, configurando-se como 0s
caminhos que conduzirdo o desenvolvimento da investigagdo. Kurt Lewin (1946)
considerava a pesquisa-acdo um processo em espiral envolvendo trés fases:
planejamento, tomada de decisdo e resultados da acdo. J& Kock et al (1997)
compreendem esta investigagdo como um processo realizado em ciclos interativos que
sucessivamente aprimoram o conhecimento obtido nos ciclos anteriores.

Fillipo (2008), destaca ainda que na Literatura de Pesquisa-acdo sdo encontradas
diferentes formas de apresentar os ciclos (STRINGER, 1999; KEMMIS E
MCTAGGART, 2005; BERG 2004, SUSMAN E EVERED, 1978, JOHNSON, 2008),
sendo a representacdo usual realizada na forma de um ciclo constituido a partir de duas
etapas: a de refletir sobre o problema (estagio diagnostico) e a de agir sobre o problema
(estagio terapéutico) (FILLIPO, 2008; MCKAY e MARSHALL, 2001).

Cabe mencionar que nesta pesquisa, adotou-se o ciclo com as 4 etapas: planejar/
agir/ observar e refletir (KEMMIS E MCTAGGART, 2005, P.563), seguindo a
estruturacdo apresentada na pesquisa desenvolvida por Fillipo (2008), estudo
referenciado nesta analise. Também, caracteriza-se como uma pesquisa-a¢ado critica uma
vez que as pesquisadoras sdo também participantes da realidade a ser transformada e
juntamente com seus pares, identificaram a emergéncia da questdo que necessitava ser
modificada.

Sendo assim, nossa proposta enquadra-se nas dimensfes estabelecidas pelos
direcionamentos da pesquisa-acdo que conforme apresentado por Franco (2005),
desenvolve-se por meio das dimensdes ontoldgica e epistemologica. A dimensdo
ontoldgica refere-se a producdo de conhecimentos para uma melhor compreensdo dos
condicionantes da praxis; o estabelecimento de mudancas e melhorias em préaticas
profissionais e para reestruturacdo dos processos formativos; enquanto a dimensdo
epistemoldgica busca ao mesmo tempo conhecer e intervir na realidade que pesquisa.

Sobre os ciclos adotados na pesquisa, destacamos que na etapa denominada

planejar, momento de organizar e definir a solucdo e estabelecer agbes que serdo
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realizadas, organizamos e estruturamos a proposta do curso de formacéo estabelecendo
0 cronograma (tempo de duracgdo do curso, das aulas e das atividades), o planejamento
(definicdo do publico alvo; referenciais para estudo, tematica das aulas, atividades a
serem desenvolvidas, organizacdo das atividades e estrutura do curso), os instrumentos
para coleta dos dados qualitativos (questionarios, atividades das aulas, interacdo nos
foruns).

J& a fase do agir, caracterizada pela atuacdo da solucéo do problema identificado,
realizou-se por meio da implementacdo do curso de formagdo e ocorreu,
concomitantemente a etapa denominada observar, fase em que a coleta dos dados foi
efetivada. Finalizando o ciclo, foi realizada a etapa da reflexdo e do procedimento de
analise, que foi desenvolvida por meio da analise de contetdos e inferéncias dos
resultados obtidos. A figura 4 apresenta de forma resumida o ciclo da pesquisa-acao
estabelecido nesta pesquisa, apresentado 0s estagios que constituiram esta investigacéo.

Figura 4: Fases da Pesquisa

Planejar

Estruturacdo do
Curso

Refletir

Analise dos

Curso

de
formacdo

Agir
Atuacdo do
Curso

Resultados

Observar
Coleta de Dados

Fonte: Elaborado pela autora (2022)

E importante destacar que durante a pesquisa-acdo o pesquisador realiza
acOes, observando os efeitos decorrentes das mudancas realizadas, os pontos
positivos e negativos assim como 0s neutros. Dessa maneira, a investigacao
possibilita uma observacao direta que contribui para a compreensao de um problema
especifico, a avaliacdo dos resultados das agdes e a busca de novas possibilidades de
acao.

Nesta abordagem o envolvimento do pesquisador difere dos outros métodos

em razdo de “sua interferéncia e seu forte envolvimento com o ambiente pesquisado,
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uma vez que um pesquisador de uma pesquisa-ac¢ao, observa, participa, vivencia e se

envolve diretamente com o ambiente da pesquisa ao promover acles e ao integrar-se
com os sujeitos da pesquisa” (FILIPPO, ROQUE E PEDROSA, 2021, p.10). Dessa
maneira, sendo esta tese estruturada a partir das orientacOes estabelecidas pelos

direcionamentos desta abordagem metodoldgica, explicitaremos no quadro 7 o

posicionamento desta pesquisa em relagdo a esta metodologia, tendo como base o

estudo desenvolvido por Felippo (2008), estruturado a partir desta perspectiva.

Quadro 7: Posicionamento da tese em relacdo a metodologia Pesquisa-A¢do

Caracteristicas

Pesquisa-Agao

Tese

Ampliar o conhecimento
cientifico através de acGes
que busquem solucGes para
um problema identificado
numa determinada
organizacao

Analisar as concepgdes dos servidores da UFRRJ sobre
deficiéncia, investigando se o curso de formacdo continuada
“afetou” estas concepgdes, numa perspectiva anticapacitista
sobre a deficiéncia, propiciando uma sensibilizagdo que atue
frente as barreiras atitudinais que se colocam como
impeditivas a inclusio da PCD na educacdo superior,
contribuindo para o fortalecimento e a consolidacéo de uma
cultura anticapacitista na UFRRJ.

Problema: barreiras atitudinais dos servidores frente as
demandas colocadas pela deficiéncia na universidade.

Objetivo Solugdo: curso de formagdo continuada na perspectiva da
educacdo inclusiva como instrumento para sensibilizacdo e
consolidacdo de atitudes anticapacitistas frente a deficiéncia;
que contribuam para dirimir as barreiras atitudinais
impeditivas a inclusdo da PCD nas IES e para a
consolidacdo de uma cultura anticapacitista na educacdo
duperior.

Foco Investigacdo de questdes | Planejamento e atuacdo do curso inclusdo e acessibilidade
de pesquisa para | no ensino superior para dirimir as barreiras atitudinais frente
compreensdo do problema/ | a deficiéncia / Impactos da sensibiliza¢do do curso de curso
solugdes dentro do | inclusdo e acessibilidade no ensino superior para mudancas
contexto. atitudinais numa perspectiva anticapacitista sobre a

deficiéncia.

Ambiente Real Curso de formacéo continuada Inclusdo e acessibilidade no
ensino superior / UFRRJ

Pesquisador Atua no ambiente | Atua no ambiente como profissional técnico em assuntos

colaborando com  os | educacionais, participando como coordenadoraa e mediador
pesquisados: O grau de | do curso.

envolvimento varia

Etapas

Circular: refletir sobre o
problema, agir sobre o
problema

circular: planejar, agir, observar, refletir (realizado a cada
aula do curso)

Planejamento

Inicial e direcionado pela
Teoria e fou dados
anteriores

Inicio: Planejamento das atividades sobre a inclusdo da PCD
na educacdo Superior a luz da Abordagem Histérico-cultural
do desenvolvimento Humano. Redimensionamento da
proposta inicial em razdo do contexto pandémico,
replanejamento para proposta online. Também a redefinicao
do publico-alvo devido ao grande interesse dos servidores da
universidade.
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Variaveis

identificacdo de varidveis,
muitas e controle reduzido

controle sobre estrutura e dindmica do curso; participantes,
calendéario

Fonte de dados

Diversificada: entrevistas,

documentos, videos,
observacao direta,
medicbes, questionarios,

anotacgBes do pesquisador

Diversificada: entrevistas, documentos, videos, observacao
direta, medicOes, questionarios, anotagdes do pesquisador

Anéalise de
Dados

Analise  do  discurso/
analise de Conteldo

Analise de Contelido

Validade
interna  (rigor
do processo)

ciclos iterativos  bem
planejados e discutidos
pelo grupo, identificacdo
das variaveis envolvidas,
fontes maltiplas de dados e
triangulacgdo, adequacao da
solugdo e revisdo por
terceiros

controle de variaveis, ciclos a cada aula/médulo bem
planejados e discutidos pelo grupo, triangulacdo dos dados
coletados, adequacéo do curso.

Aplicagdo do
conhecimento

Ao longo da pesquisa

Ao longo da pesquisa

Fonte: Baseado em Filippo (2008)

3.4- Procedimentos de Analise

Tendo em vista encontrar possiveis respostas para nossa investigacao

principal, organizamos nossa metodologia de analise buscando coletar dados que

ratifiquem as questbes qualificadas nesta tese. Dessa maneira, ao estruturamos este

estudo, tendo como base a metodologia da Pesquisa-Acdo, desenvolvemos nossas

analises numa abordagem qualitativa de pesquisa, com base nos procedimentos

investigativos da analise de conteudos, caminhos explicitados na figura 5.

Figura 5: Caminhos da Pesquisa

Metodologia de

Pesquisa

Define os procedimentos

Pesquisa-Acdo
Qualitativa

Estrutura os instrumentos
de coleta de dados

Procedimentos de
Analise

—1 Andlise de Conteudo

Estruturacdo

Técnica de Analise

de analise

Fonte: Elaborado pela autora (2022)
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Sobre a pesquisa qualitativa, recurso investigativo também utilizado nesta tese,
é importante destacar que nesta metodologia o objeto pesquisado deve ser um fendmeno
social, sendo suas caracteristicas- descritiva e exploratoria -0s principais recursos para
aferir informacdes de uma dada realidade e nesta direcdo, permite uma maior
familiaridade entre o pesquisador e o tema pesquisado. Dessa maneira, esta técnica de
pesquisa preocupa-se com fatos da sociedade e centraliza-se na interpretacdo e
explicacdo da dindmica das relagbes sociais por meio da andlise de discursos e de
documentos (MINAYO, 2010, p.57), apresentando varias técnicas investigativa, dentre
elas, a analise de conteudo, procedimento investigativo desenvolvido por Laurence
Bardin (2004, 2010,2011).

Conforme ja& mencionamos, registra-se que esta tese, estruturada sob o viés da
pesquisa qualitativa, utilizou como procedimento investigativo a analise de conteudos,
técnica desenvolvida a partir das seguintes informagdes: dados primarios (material bruto
da analise obtidos pelo pesquisador por meio dos instrumentos de coleta de dados) e
dados secundarios (informacbes ja mensuradas em livros, publicagdes, referencial
tedrico, documentos, artigos e outros). Estes recursos oportunizaram a construcao de um
corpus para analise desta pesquisa constituindo um material informativo sobre as
tematicas aqui desenvolvidas.

Também € importante destacar que estas informagdes foram coletadas por meio
dos seguintes instrumentos: 1-questionarios informativos; 2- registros das atividades
sincronas e assincronas; 3-registros dos foruns de debates; 4-registros de chats; 5-
atividades de avaliacdo; 6- pesquisa documental sobre os temas abordados, incluindo
documentos referentes as politicas internacionais, nacionais e institucionais de inclusdo
e acessibilidade. Registra-se que num primeiro momento, de forma a cotejarmos dados
para identificar as inferéncias dos sujeitos sobre as tematicas estudadas, inicialmente
foram encaminhados o termo de consentimento livre esclarecido e o questionario de
investigacdo inicial. Neste questionario inicial foram realizadas indagacGes sobre a
deficiéncia, a fim de cotejarmos dados sobre as concepg¢des dos servidores, antes de
iniciarem o curso de formacdo. Ocorrendo da mesma forma ao fim da atividade,
quando foi encaminhado questionario investigativo sobre as percepcdes finais dos
servidores sobre as mesmas tematicas, bem como uma escala avaliativa sobre o curso.
Todos os documentos estdo disponiveis no apéndice desta pesquisa.

Ressaltamos que 0s questionarios utilizados foram estruturados nos formatos
fechado (opgbes de respostas pré definidas) e aberto (relatos livres de percepgdes e

concepcOes sobre determinados temas), objetivando coletar as impressdes dos sujeitos
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e também dados referentes a questdes pessoais e profissionais, como a formacgéo
académica e setor de atuagdo na UFRRJ. Alguns destes instrumentos foram
confeccionados utilizando como referencial a escala de concepgOes de deficiéncia
apresentada por Ciantelli (2020) em sua pesquisa de tese intitulada Trajetéria
Académica de Estudantes com deficiéncia no Ensino Superior do Brasil e de Portugal:
Contribuigdes da Psicologia.

Ademais, buscando cotejar dados que nos possibilitasse identificar as inferéncias
dos sujeitos sobre questdes relacionadas ao campo da educagédo inclusiva, bem como
seus conhecimentos sobre os marcos legais das politicas inclusivas de educacdo e das
politicas institucionais direcionadas as PCD, foram ministradas 15 aulas desenvolvidas
a partir dos seguintes temas: 1-Fundamentos basicos da educacdo inclusiva; 2- Marcos
legais da Educacéo Inclusiva; Acessibilidade e Incluséo; 3- Lei 13.146/2015 (LBI) e Lei
13.409/2016 (Lei de Cotas); 4- acessibilidade e inclusdo na educacgdo superior; 5-
Politicas de Inclusdo na educagdo superior; 6-Inclusdo na UFRRJ o NAI (estrutura e
funcionamento); 7- Orientagdes sobre acessibilidade e Inclusdo; 8- Decreto n°
10.502/2020 e a Politica Nacional de Educacdo Especial: Equitativa, Inclusiva e com
Aprendizado ao Longo da Vida; 9-Relatos de experiéncia de estudantes PCD na UFRRJ
e 10-TrajetoOria de uma pessoa com baixa visao - relatos do servidor da UFRRJ.

Ao longo destas atividades foi construido um banco de dados a partir das
informacGes cotejadas nos foruns de debates, nos chats, nas atividades de avaliacdo, na
gravacao das aulas sincronas, bem como uma revisdo da literatura sobre as tematicas
abordadas nas atividades. Intencionamos por meio destes instrumentos, promover um
debate sobre a deficiéncia a partir das inferénciais dos sujeitos desta pesquisa, em
didlogo com os referenciais pesquisados e a Abordagem Historico-Cultural. De uma
forma geral a formacdo buscou orientar os cursistas sobre as politicas publicas de
inclusdo nacionais e institucionais bem como promover a sensibilizacdo para a tematica
da inclusdo da PCD na UFRRJ.

Finalizado o processo de coleta de informacdes, iniciamos a metodologia de
analise dos dados, procedimento realizado por meio da abordagem metodoldgica da
andlise de contedo desenvolvida por Laurence Bardin (2004, 2009, 2011). Esta técnica
“é compreendida como um conjunto de instrumentos de cunho metodolégico em
constante aperfeicoamento, que se aplicam a discursos extremamente diversificados”
(BARDIN, 2011, P.15). Nesta perspectiva, Bardin (2011) apresenta os critérios de
organizagdo para o desenvolvimento deste procedimento de pesquisa que organiza-se

por meio de trés fases: 1- pré-andlise, 2- exploracdo do material e 3-tratamento dos
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resultados. Nesta direcdo, corroborando os apontamentos de Silva e Valentim (2019),

compreendendo a andlise de conteddos como um método de pesquisa qualitativo

versatil, aplichvel em diferentes dominios e em diferentes suportes informacionais,

desenvolvemos a analise desta tese a partir das fases estabelecidas por Bardin (2011),

estruturando nosso estudo por meio das seguintes etapas:

1-

Pré-anélise — foi realizada a leitura flutuante (fase de (re)elaboracdo da
hipoGtese e dos objetivos da pesquisa); escolha do contetido a ser analisado e
a formulacdo de indicadores. Nesta etapa organizamos o material Gtil a
pesquisa. Registra-se que 0s materiais selecionados referem-se aos dados
primarios e aos dados secundarios;

Exploracdo do material, categorizacdo ou codificagdo (criagdo das
categorias) - fase de transformacdo dos dados brutos do texto na
representacdo da sua expressdo (BARDIN, 2011). Nesta etapa realizamos a
categorizacdo dos ‘“elementos constitutivos considerando a parte comum
existente entre eles” (MORAES, 1999, p.6). As categorias adotadas foram
definidas a posteriori (definidas a partir dos dados coletados), levando em
consideracédo a repeticdo de palavras (codigos) para a definicdo das unidades
tematicas que constituiram as categorias de analise desenvolvidas;
Tratamento dos resultados, inferéncias e interpretacdo - momento da
intuicdo, da analise reflexiva e critica. Apesar de ser bastante descritiva tem
por objetivo e funcdo a inferéncia numa atitude interpretativa baseada nas
evidéncias e indicadores levantados (BARDIN, 2011). Registra-se que esta
tese desenvolveu-se por meio de uma andlise de conteldo indutiva, uma vez
que tem como ponto de partida os dados, construindo a partir deles as
categorias e a partir destas a teoria. Sua finalidade ndo é generalizar ou testar
hipdteses, mas construir uma compreensao dos fendémenos investigados
(MORAES, 1999, p.10).

E importante registrar que neste estudo o procedimento desenvolvido para a

estruturacdo das categorias analisadas organizou-se da seguinte forma: incialmente

definiu-se a escolha de cddigos e/ou unidades tematicas, por analogia semantica, a

serem encontradas nos discursos por repeticdo e/ ou ocorréncia e por exclusao.

Posteriormente estes registros foram codificados originando as unidades tematicas e

constituindo as categorias analisadas. Conforme nos apresenta Bardin (2009, p.199) “a

analise categorial funciona por operacdes e desmembramentos do texto em unidades,
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em categorias segundo reagrupamentos analégicos”, sendo o resultado de um esfor¢o de

sintese, destacando os aspectos mais importantes.

Neste processo de investigacdo, utilizamos como suporte para a categorizagdo

e organizacdo de nossos dados, o programa Maxqgda um software académico utilizado

para andlises de dados qualitativos e métodos mistos de pesquisa. Este sistema nos

auxiliou na averiguacdo de todos os tipos de dados qualitativos de nosso estudo como

textos, questionarios, transcricdes, gravacdes em audio/video, revisdes de literatura

entre outros. Estas analises definiram a estruturacdo dos capitulos desta tese, uma vez

que ratificaram o0s objetivos e as inferéncias a serem desenvolvidas, conforme

observamos no quadro a seguir

Quadro 8: Estruturacdo capitulos da tese

Capitulo/Objetivo

Inferéncia

Fontes

Capitulo |

Objetivo: Investigar os aportes
tedricos sobre as tematicas da
Educacéo Especial na perspectiva
da educacdo inclusiva; politicas de
inclusdo da PCD na educagdo
superior e politicas institucionais de
inclusdo na UFRRJ

A partir da pesquisa bibliografica e
documental, bem como da revisdo de

literatura  sobre  as  tematicas
apresentadas, apresentar um debate
com o0 panorama das politicas

inclusivas de educacdo direcionadas a
PCD na educacdo superior, destacando
0 processo de constituicdo da Educacdo
Especial na perspectiva inclusiva,
enfatizando a trajetdria histérica de
estruturacao.

Pesquisa documental e
bibliografica; Revisdo da
Literatura sobre a tematica
apresentada;

Capitulo 11

Objetivo:  Discutir 0os aportes
tedricos sobre a deficiéncia; os
diferentes modelos de compreenséo
sobre a deficiéncia e sobre o
capacitismo.

A partir da pesquisa bibliografica e da
revisdo de literatura sobre deficiéncia e
capacitismo, construir um debate que
apresente a historizagdo da deficiéncia
na sociedade, os diferentes modelos de
compreensdo da deficiéncia
consolidados, bem como o conceito de
capacitismo estruturado a partir deste
contexto.

Pesquisa bibliografica e
revisdo da Literatura sobre
a tematica apresentada.

Capitulo 111
Percursos metodoldgicos

Objetivo: Anunciar a metodologia
de andlise estruturada para o
desenvolvimento da pesquisa

Apresentar 0s pressupostos da
Pesquisa- a¢do, da pesquisa qualitativa
e da analise de conteldos, explicitando
0S procedimentos de  analise
desenvolvidos na tese.

Revisdo de Literatura
sobre as tematicas
metodoldgicas

apresentada;

Instrumentos e dados da
analise

Capitulo IV

Objetivo: apresentar as inferéncias
desenvolvidas por meio dos dados
cotejados na andlise em diélogo
com os referenciais tedricos da
Psicologia Histérico-Cultural
(PHC) do desenvolvimento humano

Inclusdo e Deficiéncia:

Apresentar as andlises das concepcdes
iniciais e finais dos servidores sobre a
deficiéncia, em didlogo com o0s
referenciais tedricos da abordagem
Histérico-Cultural identificando se o
curso de  formagdo  promoveu
transformacdo  nestas  concepcdes,
atuando como instrumento de uma
sensibilizacdo sobre a deficiéncia numa
perspectiva anticapacistista.

Dados primarios
:(questionérios,  registros
das  atividades aulas,

registros dos chats)

Dados secundarios:
Pesquisa bibliogréfica e
revisdo da literatura sobre
o referencial tedrico;

Fonte:

Elaborado pela autora (2022)
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Registra-se que a analise foi desenvolvida por meio das categorias: cultura e

sociedade, em didlogo com a abordagem Historico-Cultural e seus referenciais sobre

estes conceitos. Também destaca-se, que os codigos e /ou categorias de andlise

elencados para a realizacdo das inferéncias, revelaram-se a partir do tratamento dos

dados disponiveis em que se buscou cotejar os signos mais evidenciados nas narrativas

sobre deficiéncia, nas diferentes fases da pesquisa. Nesta direcdo, estes dados foram

analisados a partir dos seguintes eixos tematicos: 1- Investigacdo das concepgdes

iniciais dos cursistas sobre a deficiéncia em diadlogo com a ideia de cultura trazida pela

Abordagem Histdrico-Cultural do desenvolvimento humano; e 2- Anélise das

concepcdes iniciais e finais dos cursistas sobre a deficiéncia em dialogo com a

Abordagem Historico-Cultural. O quadro 9, apresentado a seguir, explicita a

organizacgdo estruturada para a realizacdo da analise proposta,

Quadro 9: Organizacéo do capitulo de analise

CA* | COD/UT* OBJETIVOS INFERENCIAS FONTES
social Objetivo: Analisar as | Inferir se o curso promoveu | Dados
fisico concepcdes iniciais e finais | transformacéo nas | primarios
incapacidade dos servidores sobre | concepcBes, atuando como | (questionarios,
capacidade deficiéncia, a luz  da | instrumento operacionalizador | registros das
autonomia Abordagem Historico- | de novas compreensdes sobre | atividades
limitacdo Cultural, apresentando: 1-as | a deficiéncia numa perspectiva | aulas, registros
C diferenca impressGes dos servidores | anticapacitista  sobre  esta | dos chats)
u normal sobre a deficiéncia; 2- se o | condicdo.
| barreiras curso de formacdo continuada . Dados _
acessibilidade Inclusio e Acessibilidade no | AS inferéncias  foram | secundarios:
t dificuldade Ensino Superior atuou como desenvolv!das em dialogo com Rgfgrenual
u cuidado instrumento de mediagdo para | © _conceites de cultura e | teorico e
r autonomia uma sensibilizagio numa sociedade apresentadps, pela R_ewsao da
a doenca perspectiva  anticapacitista | Abordagem ~ Historico- | Literatura
impedimentos sobre a deficiencia que | Cultural, a partir dos seguintes | sobre a
e necessidades contribua para dirimir as | €1X0S: 1- Investigacdo das | tematica
impossibilidade | barreiras atitudinais e para o | concepcdes iniciais  dos | apresentada
restricio fortalecimento de uma cultura | Cursistas sobre a deficiéncia
S interagéo anticapacitista na UFRRJ. em dialogo com a ideia de
diferenca cu_ltura} trazida pela abordagem
0 habilidade Historico-Cultural; e  2-
C auséncia Andlise  das  concepcOes
i perda iniciais e finais dos cursistas
e condicio sobre a deficiéncia,
d funcionalidade investigando  transformagdes
a falta nestas concepgdes em didlogo
q potencialidade com a abordagem Historico-
diversidade Cultural.
e adequacio
recurso
igualdade
independéncia
interacdo
coletividade

*CA (categoria de andlise); *CO/UT (codigo/unidade tematica)
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Fonte: Elaborado pela autora (2022)
Registra-se que a aplicacdo da técnica analise de conteudo em um estudo

qualitativo ndo apresenta uma diretriz pronta com um bom emprego de métodos ou
técnicas em pesquisa, haja vista os niveis de alcance, profundidade e complexidade que
exige (SOUZA E SANTOS, 2020). Por isso é uma metodologia de pesquisa bastante
flexivel ndo havendo caminhos simples na investigacdo. No entanto, esta abordagem
metodoldgica mostra-se como uma importante técnica de andlise para o0
desenvolvimento de pesquisas, uma vez que fornece novas ideias, aumentando a
compreensdo do pesquisador sobre os fendmenos estudados e informando agdes préaticas
(KRIPPENDORFF, 2004).

No préximo capitulo serdo apresentados os resultados coligidos nesta analise,
bem como as inferéncias desenvolvidas em dialogo com a abordagem Historico-

Cultural, perspectiva tedrica enunciada por Lev Semionovitch Vigotski.
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Capitulo IV

Concepcdes de servidores da UFRRJ sobre a deficiéncia: Revendo atitudes e
eliminando barreiras a inclusdo da PCD na educacéo superior

Se a mudanca faz parte necessaria da experiéncia

cultural, fora da qual ndo somos, o que se imp0e a nds € tentar
entendé-la na ou nas suas razdes de ser. Para aceita-la ou
nega-la devemos compreendé-la, sabendo que, se ndo somos
puro objeto seu, ela é tampouco o resultado de decisGes
voluntariosas de pessoas ou de grupos. Isto significa, sem
duvida, que, em face das mudancas de compreensao, de
comportamento, de gosto, de negacao de valores ontem
respeitados, nem podemos simplesmente nos acomodar, nem
também nos insurgir de maneira puramente emocional.
Paulo Freire, 1997.

Ao abordarmos nesta tese a importancia da sénsibilizagéo para dirimir as
barreiras que limitam a inclusdo da PCD na educagéo superior, compreendemos que 0
capacitismo também esta imerso na cultura destes espagos, num processo social
institucionalizado. Neste contexto, a viabilizacdo de agdes que corroborem a
constituicdo de uma cultura mais sensivel as diversidades corporais, tornam-se
necessariamente importantes, principalmente por propiciarem a consolidacdo de atitudes
engajadas com a desconstrucao de concepcdes que favorecam a discriminacao, seja pelo
motivo da deficiéncia ou outro de mesma intensidade.

Compreendemos que uma cultura anticapacitista que venha romper com o
processo de opressdo vivenciado pelas PCD, bem como coadunar com a luta politica
desse grupo social pela garantia dos direitos humanos e da justica social, deve ser
constituida a partir de acdes e atitudes que percebam a deficiéncia para além das
limitacbes do corpo. Perspectivas que no passado corroboraram com atitudes
discriminatérias e segregacionistas, aos poucos dao espaco a um olhar mais humanizado
e sensivel as potencialidades e habilidades das diversidades corpdreas, compreendendo
que a deficiéncia ndo é resultante apenas do corpo, mas também da sociedade e das
barreiras que impedem as diferentes funcionalidades corporeas.

Neste sentido, a partir desta perspectiva, ao viabilizarmos na UFRRJ o curso
de Inclusdo e Acessibilidade no Ensino Superior, intencionamos promover uma
sensibilizacdo tendo em vista possibilitar acBes que consolidem na universidade,
atitudes e concepcbes numa perspectiva anticapacitista de compreensdo da deficiéncia.
E neste sentido, compreendendo que o capacitismo esta presente como estruturante dos

nossos sistemas de ensino (LOUZEIRO, 2020), analisamos as percepgOes dos
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servidores da UFRRJ sobre tematicas relacionadas a inclusdo da PCD na educagédo
superior, e principalmente suas concepgdes sobre a deficiéncia.

Consideramos que investigar a diversidade de concepgdes que envolvem a
deficiéncia é o caminho necessario para o enfretamento ao capacitismo, principalmente
porque a sociedade, complexa e multideterminada, “tende a inculcar nos individuos
falsas crengas, mitologias e ideologias” (MARTINS 2013, p. 229), e é nesse tecido que
o0 conceito de deficiéncia € (re) produzido (LEITE E LACERDA, 2018). Por isso, torna-
se importante averiguar as concepcgoes trazidas pelos servidores da UFRRJ sobre esta
questdo, sobretudo porque sdo estas percepgdes que irdo coadunar ou enfraquecer as
barreiras atitudinais que limitam a inclusdo da PCD ndo s6 na universidade, mas nos
diferentes espacos sociais.

E importante destacar que além da formacdo dos servidores da instituicio, o
curso objetivou também possibilitar estratégias que fortalecam e solidifiquem a cultura
anticapacitista na educacao superior, buscando dirimir as barreiras atitudinais que se
colocam como fomentadoras do capacitismo institucional. Isto posto, ressaltamos que a
analise desenvolvida estruturou-se investigando se o curso de formagdo atuou como um
instrumento de sensibilizacdo, “afetando” as concepc¢des sobre a deficiéncia trazidas
pelos sujeitos investigados, num sentido de transformar e/ou provocar mudancas de
compreensdo sobre esta condicéo.

Tendo em vista esta perspectiva, as analises apresentadas neste capitulo foram
desenvolvidas a partir dos seguintes eixos: 1- Investigacdo das concepgdes iniciais dos
cursistas sobre a deficiéncia, investigando quais as percepcdes trazidas por estes sujeitos
sobre esta condicdo, em dialogo com a ideia de cultura apresentada pela abordagem
Histdrico-Cultural do desenvolvimento humano; e 2- Andlise das concepgdes iniciais e
finais dos cursistas sobre a deficiéncia em didlogo com a Abordagem Histérico-
Cultural, examinando se o curso de formacdo atuou como instrumento para a
transformacéo de novas formas de compreensdo da deficiéncia (novos signos) numa
perspectiva anticapacitista sobre esta tematica.

Novamente registramos que esta andlise foi desenvolvida em dialogo com
abordagem Histérico-Cultural do desenvolvimento humano, principalmente porque esta
perspectiva nos auxilia a compreender a formacdo das caracteristicas tipicas do
comportamento humano ao longo da historia e de como se desenvolvem durante a vida
do individuo (VIGOTSKI, 2003). Por este motivo, iniciaremos a apresentacdo dos

resultados de nossa analise, elucidando alguns referenciais colocados por esta
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abordagem que foram fundamentais para o desenvolvimento das inferéncias

explicitadas neste capitulo.

4.1. Construindo o dialogo com abordagem Historico-Cultural do desenvolvimento
humano
A perspectiva tedrica apresentada nesta tese referenciou-se a partir da

abordagem Histérico-Cultural do desenvolvimento Humano**, teoria enunciada por Lev
Semionovich Vigotski e seus alunos no periodo pés-revolucionario na Unido Soviética,
entre 1924 até sua morte prematura (aos 37 anos), em 1934 (FITCHNER, 2010). A
época, a jovem Unido Soviética enfrentava uma confluéncia de problemas e em razao
disso “estava em pauta ndo apenas a organizacdo de uma nova sociedade justa e
igualitaria, mas, principalmente, a educacdo do novo homem que seria participante ativo
da nova sociedade em constru¢do” (PRESTES; LOPES, 2015, p.2).

Fitchner (2010) salienta que abordagem Historico-Cultural nunca foi idealizada
como uma teoria fechada e acabada, pelo contrario, representa uma riqueza de
problematizacbes que permitem as mais Vvariadas interpretacbes, podendo ser
“compreendida como uma tentativa complexa de determinar o que € 0 sujeito no seu
contexto social” (FITCHNER, 2010, p. 5). E neste sentido, embora seja ardua a tarefa
de mensuracdo de sua obra, podemos dizer que a especificidade da teoria de Vigotski,
centralizada a partir de uma série de palavras-chave como: sociabilidade, interacao,
social, signo, cultura, histéria entre outros, adequa-se necessariamente ao debate que
propomos nesta pesquisa, mais ainda porque “falar sobre Lev Semionovitch Vigotski e
a atualidade de suas ideias € refletir sobre a contemporaneidade” (PRESTES, 2014, p.6).
De acordo com Fitchner (2010, p. 3):

Encontra-se na abordagem de Vigotski uma enorme riqueza e
diversidade e também encontro de diferentes areas. Os temas de seu
trabalho vdo desde a neuropsicologia até a critica literaria, também se
ocupando com problemas de deficiéncias, linguagem, arte psicologia
de arte, com questbes de semidtica do cinema, com pedagogia e
psicologia, com questbes tedricas e metodoldgicas relativas as
ciéncias humanas.

Os trabalhos teoricos e empiricos de Vigotski, desenvolvidos nas interseccdes
dos campos da psicologia e da educacdo, representam uma tentativa fidedigna de
investigar o desenvolvimento humano em movimento, N0 Seu Processo inerente as
compleicBes e transformacgdes histdricas, em que o desenvolvimento cultural dos seres

humanos, realiza-se nas tessituras intrinsecas das praticas culturais e na histéria humana

3 Muito frequente também se fala escola histérico-cultural ou do sociointeracionismo ou do sistema
historico-cultural (FITCHNER, 2010)
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(SMOLKA, et al, 2021). Dessa maneira, ancorando-se nos pressupostos do
materialismo histdrico-dialético®, a abordagem Vigotskiana (1995, 2000) anuncia o
principio de que o ser humano, por meio do trabalho social, do uso de instrumentos
técnicos e das relacbes entre coespecificos, transforma a natureza em cultura,
constituindo-se como uma pessoa em processo. E a partir desta premissa, “estabelece a
Lei Geral do desenvolvimento cultural, que explica como no curso da historia humana,
as funcbes bioldgicas se transformam em funcdes psiquicas mediatizadas (SOUZA;
DAINEZ, 2020)%,

Cabe mencionar que estas ideias estabeleceram uma critica avassaladora as
teorias que afirmavam que as propriedades das funcdes intelectuais do adulto s&o
resultado exclusivo da maturacdo biolégica. A introducdo das relacGes sociais como
definidoras da natureza das fungbes mentais superiores (consciéncia), ou seja, da
natureza humana, constituiu uma subverséo do pensamento psicologico tradicional, uma
vez que Vigotski deslocou o foco da analise do campo bioldgico para o campo da
cultura (PINO, 2010). Sobre esta questdo Fichtner (2010, p.5) acrescenta:

Vigotski expde que o sujeito e 0 seu processo de vida ndo podem ser
reconstruidos cientificamente s6 com o0s elementos e as formas que
nos oferece a biologia ou a sociologia. O sujeito ndo pode ser reduzido
s6 com a natureza biologica e a sua sociedade. Ele insiste que €
necessaria uma proposta especifica e que se deve desenvolver uma
metodologia prépria e adequada para a realidade do psiquico.

Para Vigotski, a internalizacdo dos sistemas de signos elaborados culturalmente,
acarretam transformacfes comportamentais, estabelecendo uma conexdo entre as
formas iniciais e tardias de desenvolvimento. De acordo com ele, o mecanismo de
mudanca individual, ao longo do desenvolvimento humano, origina-se na sociedade e
na cultura (VIGOTSKI, 2003), destacando “o papel social do outro na constituicao
cultural do homem -nds nos tornamos nds mesmos através dos outros- como sendo o0
principio do processo de desenvolvimento cultural” (PINO, 2010, p.21).

Além disso, chama a atencdo para a importancia de se considerar a relagdo com o

ambiente no desenvolvimento humano, uma vez que ndo somente o meio influencia o

3 A teoria Marxista da sociedade (materialismo histérico) também teve um papel fundamental no
pensamento de Vigotski. Ele foi o primeiro tedrico a tentar correlaciona-la a questbes psicologicas
concretas e elaborou de forma criativa as concepges de Engels sobre o trabalho humano e o uso de
instrumentos como meio pelos quais 0 homem transforma a natureza e ao fazé-lo transforma a si mesmo
(VIGOTSKI, 2003). Vigotski era um desses marxistas sinceros. Conforme testemunho de sua filha, ele
rechagou qualquer possibilidade de se valer apenas de citacfes da obra de Marx para ver seu trabalho
reconhecido e, ao criticar a crise da velha psicologia, afirmava que desejava aprender com o método de
Marx como estruturar uma ciéncia e como abordar as investigacdes da psique (TUNES & PRESTES,
2022)
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sujeito, como também “o sujeito significa 0 meio a partir de uma histéria de relagdes
consecutivas de sua personalidade” (DAINEZ; SMOLKA; SOUZA, 2022, p. 5).
Entende que o ser humano modifica o ambiente, cria formas/modos de existéncia
constituindo-se nesse processo em que 0 meio é criado e transformado pela historia e
pela cultura (PINO, 2010). Por isso estas premissas apresentadas por Vigotski,
influenciaram fortemente as inferéncias desenvolvidas neste estudo. Vimos, conforme
apresentado na justificativa de andlise, que as barreiras atitudinais que obstaculizam o
processo de inclusdo da PCD na educacdo superior, podem ser dirimidas por meio de
intervengdes que busquem reduzir, ou mesmo eliminar atitudes que mostram-se
impeditivas a efetivacdo deste processo.

Nesta conjuntura, acdes como cursos de formacao que abordem questdes sobre a
deficiéncia e o capacitismo na sociedade, buscando a sensibilizacdo dos servidores que
atuam nas IES, surgem como solugdes proficuas para a constituicdo e consolidacédo de
uma cultura anticapacitista na educagdo superior. Sobretudo porque compreendemos
que a atuacdo destes cursos, enquanto instrumentos potencializadores de mudancas,
propiciard a sensibilizacdo para constituicdo de uma cultura anticapacitista nestes
espacos de ensino. E sob esta Otica, encontramos na abordagem Histérico-Cultural
possibilidades argumentativas que dialogam com nossa proposta de tese fundamentada
nas mudangcas atitudinais através da sensibilizacao coletiva.

Compreendendo que o ser humano se transforma e transforma a natureza por
intervencdo dialética, uma vez que enquanto age na sociedade, age em si mesmo,
localizamos na teoria de Vigotski, pressupostos que coadunam as nossas perspectivas.
Principalmente porque buscamos, a partir de uma acdo mediatizada, por meio do curso
de formacdo continuada, oportunizar conhecimentos que propiciem a reelaboracao de
uma nova consciéncia sobre a deficiéncia numa perspectiva anticapacitista sobre esta
condicdo. Neste sentido, construimos nossa argumentacdo com base na abordagem
Histdrico-Cultural, que trata das acdes tipicamente humanas como transformadoras da
histéria, uma vez que é de nosso entendimento que a partir da sociabilidade e do
conhecimento, elaboramos novas formas de consciéncia e cultura.

Ao investigarmos as concepcGes dos servidores sobre a deficiéncia,
apresentando neste debate as diferentes visdes de compreensdo sobre esta condicdo,
percebemos que as diferentes concepcbes concebidas ao longo da histéria, na sociedade
e na cultura, “sdo fatores estruturantes da consciéncia sobre este fendmeno social,
constituidas na vivéncia e por particularidades indivisiveis tanto da personalidade como
do meio” (VINHA, WELCAM, 2010, P. 686). Por isso, nossas analises desenvolveram-
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se tendo em vista evidenciar as consequéncias sociais que tais concepgdes sobre a
deficiéncia acarretam as pessoas nesta condicéo, uma vez que conforme evidenciado por
Vigotski, 0 modo como o grupo social significa este fendmeno pode gerar/intensificar
obstaculos e impedimentos ou ancorar a criacdo de condigdes que sustentem novas
formas de humanizagdo (DAINEZ,2014, SOUSA, 2020).

E aliada a esta ideia, direcionamos nossa andlise a partir da compreenséo de
que a cultura capacitista influencia as concepgdes dos sujeitos sobre a deficiéncia, e que
estas perspectivas intensificam comportamentos que obstaculizam a inclusdo da PCD,
sendo uma das principais fomentadoras das barreiras atitudinais que limitam a inclusao
nos diferentes espacos da sociedade. Além disso, ao desenvolvermos nosso fundamento
apresentando o curso de formagdo como instrumento de mediagdo importante para
sensibilizacdo em prol de uma cultura anticapacitista na educacao superior, trazemos
para este debate a relevancia do processo de ensino-aprendizagem como um sistema
interativo, mediado e referenciado socialmente caracteristico das fungdes psiquicas
especificamente humanas (SOUZA; DAINEZ, 2020).

Isto posto, ao vislumbrarmos a atuacdo de cursos de formacgédo direcionados a
servidores das IES como instrumentos potencializadores para atuacdo da cultura
anticapacitista na educacdo superior, buscamos, a partir da abordagem Historico-
Cultural revelada por Vigotski, uma teorizacdo que conduza a uma praxis
transformadora, comprometida com a humanidade e com os processos de humanizacéo
(STETSENKO, 2010,2016,2017; SOUSA, 2020). E neste sentido, ndo podemos deixar
de considerar também que “a vida e a obra desse pensador tdo singular nos
ensejam reflexGes sobre possibilidades de resistirmos ao embrutecimento, ao
obscurantismo, a ignorancia e enfrentarmos os retrocessos em tempos de tanto 6dio e
intolerancia” (PRESTES; TUNES, 2022, p.2)

4.2- Dialogos Iniciais: Concepc¢des dos servidores sobre a inclusdo da PCD na

UFRRJ
O resgate historico sobre a deficiéncia nos traz reflexdes fundamentais no que

diz respeito aos diferentes significados atribuidos ao corpo ao longo dos tempos (LUIZ,
2020). Por isso, ao abordarmos o conceito de deficiéncia, primeiramente, ha que
relaciona-lo ao contexto cultural e ao periodo historico da sua ocorréncia (LEITE E
LACERDA, 2018), numa trajetéria de historizacdo das concepcbes sobre este
fendmeno, uma vez que a forma como as pessoas compreendem a deficiéncia,

relaciona-se fortemente a cultura e 0 momento a qual estéo inseridas.
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Os estudos apresentados, evidenciaram as diferentes concepgdes que
configuraram este fenémeno ao longo da histéria. Desde aquelas influenciadas pela
religido na idade média, até as que constituiram e consolidaram a cultura capacitista na
contemporaneidade. Todas de alguma forma, ainda presentes no imaginario social e
bastante enraizadas na cultura (LUIZ, 2020). Nesta trajetdria, conforme apontam Scheer
e Groce (1998), atributos humanos valorizados e desvalorizados se configuram no
imaginario coletivo a partir das qualidades definidas como importantes por cada
sociedade.

Notadamente, o pensamento social aprendeu a se relacionar com a deficiéncia a
partir do bindbmio salde/doenca e nos ensinou a produzir perversas analiticas da
normalidade para explicar qualquer expressdo “anormal” da diferenca durante
praticamente todo o século XX (MACHADO et al, 1978). Tais perspectivas
consolidaram-se principalmente em razdo da forma pela qual nominamos e
interpretamos este fendmeno, uma vez que as lutas no campo dos significados jamais
deixam de produzir impactos na construcao de sentidos (PICCOLO, 2021).

A partir destas perspectivas, compreendemos, que as distintas maneiras pela qual
uma dada coletividade se relaciona com a deficiéncia estd associada tanto pela
caracteristica e extensdo do impedimento quanto pela interpretacédo social relacionada a
este fendbmeno. Neste sentido, as diferentes semanticas atreladas a esta condicédo
interferem na expectativa do local ocupado pela PCD na sociedade e, inclusive, na
disposicdo em subsidiar para estes sujeitos, recursos desde cuidados clinicos e de
reabilitacdo, a suportes e apoio escolar, edificacbes de infraestrutura acessiveis e criacdo
de mecanismos legais antidiscriminatorios (PICCOLO 2021).

Ademais, conforme ressaltam Carniel e Mello (2021), a trajetoria de concepcdes
e idealizacOes sobre a deficiéncia, organizou a ontologia capacitista sobre esta condicéo
a partir dos modos hegeménicos pelos quais a deficiéncia foi interpretada e que ainda
hoje ecoa em certas propostas de intervencao e reabilitacdo. Também, as histdrias que
contamos atualmente sobre o lugar social da PCD e o modo pelo qual a sua experiéncia
permanece sendo atravessada pelos discursos biomédicos, acabaram produzindo a
“deficientizagdo” destas pessoas na sociedade. A deficiéncia deixa de ser tratada como
algo permanente ou universal no espaco e tempo e passa a denotar uma construcao
materializada que somente encontra seu significado em contextos culturais especificos
(PICCOLO,2021).

Ha de se considerar que 0s contemporaneos conhecimentos produzidos a

respeito da deficiéncia expressam em alguma medida, os efeitos das intensas lutas e
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mobiliza¢Ges sociais travadas contra as ideias capacitistas de “normalidade biologica”
(CANGUILHEM, 2002) que hodiernamente ainda fazem parte de concepgoes sobre esta
condicdo. Mais recentemente, a enorme repercussdao que a adogdo do modelo
biopsicossocial da deficiéncia obteve nos circuitos académicos e institucionais
brasileiros (DINIZ, MEDEIROS E SQUINCA, 2007), somada as conquistas politicas
que o ativismo das PCD vem alcancando na esfera publica do pais (GUIGLIANO,
MENDES; STEIN, 2020), influenciaram decisivamente o estabelecimento de novas
comunidades epistémicas dedicadas ao fenémeno (CARNIEL; MELLO, 2021). E neste
contexto, conforme nos apresenta Piccolo (2021, p. 32),

O principal desafio dos estudos sociais sobre a deficiéncia reside em
escrutinar as privacGes sociais experimentadas por PCD como
produtos de barreiras ambientais, fisicas, politicas, econdmicas e
culturais, sem desconsiderar o carater intrinseco de alguns
impedimentos que repercutem tanto no que diz respeito a restricdo de
atividades como no acesso a oportunidades mesmo quando todos os
esforcos sdo envidados para construcdo de um contexto mais
acessivel. Essa é a complexa tarefa que nos circunda, a citar,
evidenciar o social sem torna-lo como uma estrutura em oposi¢cdo ao
biol6gico, mesmo porque citadas esferas, ainda que independentes, se
relacionam de maneira continua e exercem interferéncia uma sobre a
outra, inclusive a propria configuracao de deficiéncia.

Todavia, a cultura capacitista presente em diversos setores da sociedade, ainda
que sob a égide da perspectiva inclusiva, imp&e formas perversas de se compreender a
deficiéncia fundamentadas pelo viés das capacidades e da normaliza¢do dos corpos. Nas
instituicbes de ensino por exemplo, este entendimento tem comutado em uma préatica
pedagdgica que reduz o estudante com deficiéncia a seu deficit, uma vez que o
imaginario cotidiano compreende a deficiéncia a partir de aspectos fisioldgicos latentes
(PICCOLO, 2021).

Tais acbes tem transfigurado em atitudes discriminatdrias consolidando e
institucionalizando o capacitismo em diferentes instituicdes de ensino. No que se refere
a educacdo superior, campo de estudo desta analise, cabe mencionar que apesar do
avanco consideravel nas legislacbes que garantem o0 acesso de estudantes com
deficiéncia a educacdo superior, pesquisas sobre esta tematica apontam que uma das
grandes dificuldades enfrentadas pelas IES na consolidacdo da inclusdo das PCD
concentram-se nas barreiras atitudinais presentes nestes espacos, oriundas sobretudo da
cultura capacitista institucionalizada (FERRARI; SEKKEL, 2007; MELO;
MEDEIRQOS, 2007; ALCOBA, 2008; CARRICO, 2008; ROCHA; MIRANDA, 2009;
CHAHINI, 2010; CASTRO; ALMEIDA; 2014; MUCCINI, 2017; CABRAL; MELO,
2017; FELIX, 2019; PLETSCH; MELO; CAVALCANTE, 2021).
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Notadamente estas barreiras corroboram para inviabilizacdo de acGes e politicas
institucionais de inclusdo e acessibilidade e para a consolidacdo de uma cultura
anticapacitista na educagéo superior. Dessa maneira, ainda que atualmente a inclusdo
seja um avango enquanto uma perspectiva predominante na sociedade, que busca
defender a equidade e valorizagdo da diferenga, tendo como base as prerrogativas dos
direitos humanos, existem ainda resquicios sociais historicos dos paradigmas anteriores
e estigmas que permanecem culturalmente arraigados, os quais ainda precisam ser
desconstruidos e modificados.

Por isso, remover as barreiras atitudinais através do combate ao capacitismo
institucional é indispensavel para que as instituicbes de ensino efetivamente
desempenhem seu papel na configuracdo de uma sociedade democratica e de relacdes
paritarias e participativas (PICCOLO, 2021). Mas sendo esta uma questdo arraigada na
sociedade, como entdo transfigurar de uma cultura capacitista para uma cultura
anticapacitista na educacdo superior? Sobretudo porque quando se trata da deficiéncia,
muitas sd8o as concepcdes compartilnadas no ambiente académico, algumas ainda
favorecendo a consolidacdo de barreiras atitudinais que inviabilizam a permanéncia e
desenvolvimento académico dos estudantes com deficiéncia nestes espacos.

Estes questionamentos tém provocado, mais recentemente, o desenvolvimento
de pesquisas em que as barreiras atitudinais tém sido temas recorrentes. Como no
estudo desenvolvido por Silva (2016), realizado na Universidade Federal de Ouro Preto
(UFOP), que evidenciou que as barreiras atitudinais passam pelos esteredtipos
concretizados a partir de comparagcdes que docentes, alunos e técnicos fazem entre
estudantes com deficiéncia e outros estudantes. Nesta direcdo, as universidades
apresentam grandes desafios para mudar a cultura predominante que foca na
“incapacidade”, em detrimento das possibilidades das pessoas com deficiéncia,
destacando a eliminacédo das diferentes barreiras, em especial as atitudinais e elaboracdo
de estratégias que busquem impedir préaticas excludentes nestes espacos de ensino.

Estas pesquisas nos levam a considerar que as barreiras atitudinais, muitas
vezes sdo as promotoras e fomentadoras das praticas capacitistas direcionadas as PCD’s
nas IES, principalmente por estarem relacionadas as insegurancas dos servidores quanto
aos seus conhecimentos sobre as questbes relacionadas a deficiéncia. Conforme
identificamos inicialmente na andlise deste estudo, no que se refere aos processos de
interacdo/relacionamento dos servidores da UFRRJ com a deficiéncia na instituicéo,
alguns profissionais demonstram uma preocupagao e certo receio quanto ao atendimento

destas demandas. No que se refere aos conhecimentos dos servidores sobre as
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legislagbes especificas para esta populacdo, um percentual consideravel dos

profissionais, sinalizaram ndo terem conhecimentos sobre estas informagdes, conforme

revelado nos dados cotejados pelo curso de formacgdo continuada Inclusdo e

Acessibilidade no Ensino Superior. Os instrumentos de nossa analise evidenciaram o0s

seguintes dados:

e Quando perguntado se o servidor ja tinha realizado algum atendimento relativo a
estudante, professor e/ou técnico-administrativo com deficiéncia na UFRRJ,
66,7% responderam que sim, enquanto 33,3% que nao.

e Quando perguntado se teriam algum receio ou dificuldade quanto ao
atendimento & PCD a em seu local de trabalho, 38,9% responderam que sim,
enquanto 61,9% responderam que néo;

e Quando perguntado se o servidor tem conhecimento das politicas publicas de
inclusdo direcionadas a pessoa com deficiéncia no Brasil, 38,9% responderam
que sim, enquanto 61,1% responderam que n&o;

e Quando perguntado se o servidor tem conhecimento das politicas institucionais
de inclusdo direcionadas a PCD na UFRRJ, 40,7% responderam que sim,
enquanto 59,3% responderam que nao.

e Quando perguntado se o servidor tem conhecimento do Ndcleo de
Acessibilidade e Inclusdo da UFRRJ, 66% responderam que sim, enguanto
33,3% responderam que nao.

E importante registrar a justificativa dos 38,9% dos servidores que responderam

ter algum receio ou dificuldade no atendimento a uma PCD na UFRRJ. Estes relatos

estdo explicitados no quadro 10, que apresenta as respostas dos servidores quando

indagados sobre esta questao.

Quadro 10: Justificativa dos servidores quanto as possiveis dificuldades ao atendimento a PCD

na UFRRJ

Embora tenha treinamento, nunca me sinto realmente seguro de estar fazendo certo.

N&o saber como lidar para atender prontamente a pessoa.

ndo poder socorrer ou ajudar em alguma situacao atipica.

Falta de acessibilidade ao setor e de conhecimento de como lidar com algumas deficiéncias.

gl B W N

Tenho receio de ndo saber atender corretamente a pessoa com deficiéncia. Por exemplo, tive
gue explicar a um servidor com deficiéncia visual onde ficava determinado setor.
Localizava-se no mesmo corredor de meu local de trabalho. Mas eu ndo sabia o nimero da
sala, mesmo que soubesse, como ele poderia identifica-la, se ndo havia nenhuma
identificacdo tatil na porta ou no piso. Tampouco eu sabia informar quantas portas, apos a
minha porta, o setor estava. Decidi leva-lo até 14, sob protestos dele. Dei a desculpa que eu
precisaria ir a uma sala vizinha e assim ficaria mais facil para mim poder explicar. Agora
eu me pergunto, e se o0 setor procurado estivesse em outro prédio?
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6 | Temo que os professores ndo tenham conhecimento suficiente para planejar atividades
adequadas ao desenvolvimento inclusivo do estudante.

7 | Falta de informacao/conhecimento para oferecer um atendimento adequado

8 | Ressalva de néo ter apropriados meios de atender com a devida eficiéncia.

9 | Apesar do pouco tempo, percebo algumas questfes relevantes quanto a acessibilidade no
departamento de educacao fisica

10 | N&o ter preparo adequado para realizar atendimento a pessoa com deficiéncia, ex: nao
saber Libras.

11 | Meu receio deve-se ao fato de ndo possuir o conhecimento adequado para a tarefa em
guestdo, e com isso constranger a pessoa com deficiéncia.

12 | Receio de ndo saber lidar com a deficiéncia e como ajudar

13 | Até o momento nao sei se tive treinamento adequado

14 | Falta de dominio das ferramentas e linguagens acessiveis.

15 | Tenho dificuldade em lidar com a pessoa com deficiéncia. N&o sei ao certo como me portar
e tento ter muita atencdo e cuidado nesse processo de interacdo social. Fico até um pouco
ansiosa.

16 | Nao conseguir estabelecer uma conexao, comunicacao

17 | Tenho receio de ndo saber atender direito uma pessoa com deficiéncia, de acordo com
eventuais protocolos definidos para se realizar este atendimento.

18 | Acho que néo vou saber atender a pessoa deficiente

19 | N&o prestar um atendimento de forma que auxilie a pessoa que buscou informagdes. N&o
cumprir com meu papel de servidora numa instituicdo pablica por falta de condigdes
especificas para um atendimento adequado.

20 | Falta de conhecimento sobre procedimentos, comunicagao, encaminhamentos.

21 | O local fisico no qual atuo é acessivel em partes, mas um caminho muito longo e com
barreiras até o local (Que é proximo aos alojamentos masculinos).

Fonte (Elaborado pela autora 2022)

Além dessas informagdes, os instrumentos também coligiram dados referentes
ao conhecimento dos servidores, no que se refere aos recursos de acessibilidade
direcionado as diferentes especificidades das PCD, aferindo os seguintes indicadores:

e Sobre recursos de acessibilidade para pessoas cegas e/ou com baixa Visdo,
75,9% disseram ter conhecimento sobre estes recursos, enquanto 24,1%
responderam que ndo

e Sobre recursos de acessibilidade para pessoas surdas e/ou com deficiéncia
auditiva, 68,5% disseram ter conhecimento sobre estes recursos, enquanto
31, 5% disseram que nao;

e Sobre recursos de acessibilidade para pessoas com deficiéncia fisica ou
mobilidade reduzida, 77,8% disseram ter conhecimento sobre estes recursos,
enquanto 22,2% disseram que néo;

e  Sobre recursos de acessibilidade para pessoas com TEA, 20,4% disseram ter

conhecimento sobre estes recursos, enquanto 79,6% disseram que néo;




152

e Sobre recursos de acessibilidade para pessoas com deficiéncia intelectual,

18,5% disseram ter conhecimento sobre estes recursos, enquanto 81,5%

disseram que néo.

Os dados revelam, no que se refere a acessibilidade direcionadas as pessoas
com deficiéncia intelectual e TEA, os maiores registros de “desconhecimento” sobre 0s
recursos, o que nos leva a considerar que este talvez seja o grande desafio da atualidade
ndo apenas na educacdo basica, como também na educacdo superior. Ratifica-se cada
vez mais a importancia do fomento de recursos de acessibilidade para pessoas com
deficiéncia intelectual e TEA, sobretudo porque pesquisas recentes tém evidenciado que
este tem sido o publico mais atendido na educacdo béasica, conforme revelado por
Almeida (2016), e que consequentemente, em algum momento, esta demanda chegara
(ou ja esta chegando) a educacéo superior.

Também foi perguntado, a partir das percepcbes dos servidores, se a UFRRJ
apresenta as condicOes necessarias para receber alunos, professores e/ou servidores
técnico-administrativos com deficiéncia em seus cursos e espagcos académicos. Dos
respondentes, 20,4% acreditam que sim, a UFRRJ estd preparada para este publico,
enquanto 79,6% acreditam que ndo. Algumas justificativas elencadas pelos servidores
sobre este “ndo preparo” da UFRRJ, estdo explicitadas no quadro 11 apresentado a
sequir.

Quadro 11: Justificativas dos servidores para a falta de estrutura da UFRRJ para atender PCD

1 | Por falta de treinamento

2 | Nao ha recursos/meios/informaces para o atendimento desse grupo

3 | Mas acredito ainda tem que caminhar mais nesse sentido, pois precisa qualificar seu
guadro de servidores (técnicos e docentes) como estd se fazendo com a iniciativa desse
curso e rever a situacdo de estudo e trabalho de estudantes, docentes e técnicos
administrativos que se enquadram em alguma deficiéncia e que precisam de maior
mobilidade e ergonomia em suas atividades. Na minha opinido j& se deu um bom passo em
2019 com a criagdo do NAI UFRRJ.

4 | Por ser uma Universidade gque possui 0 campus com uma dimensdo enorme e rural,
acredito que nesse momento ainda ndo tenha uma estrutura de acessibilidade ampla.

5 | Os espacos de sala de aula e boa parte dos prédios administrativos, séo muito afastados e
0s Onibus de circulagdo interna ndo sdo providos de meios para transporta-los
(profissionais capacitados e estrutura fisica).

6 | Dentro dos recursos conhecidos por mim, por exemplo a Rural ndo tem condi¢Bes de
recepcao de aluno com deficiéncia motora ou visual em todos os departamentos. Pois falta
acessibilidade para os mesmos

7 | Preciso de conhecimento a respeito das leis, dos direitos da pessoa com deficiéncia e
saber como lidar com as diversas deficiéncias

8 | Divido esta resposta em duas partes: conhecimentos sobre recursos de acessibilidade e se
a UFRRJ esta preparada para receber publico com deficiéncia. Quando eu digo que tenho
conhecimento sobre tais recursos, quero dizer que sei da existéncia deles, mas nao sei
como usa-los. Por exemplo, ndo saberia me comunicar em LIBRAS. Apesar do trabalho
competente realizado pelo NAI-UFRRJ, nem todos nos servidores (técnicos ou docentes)
sabemos como lidar com as pessoas de diferentes tipos de deficiéncia. Por exemplo, nossa
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universidade publica muitos artigos e livros em formato digital, mas ndo sei dizer com
quais leitores de tela eles sdo compativeis; o simbolo de LIBRAS, disponivel em varios
sites para informar que o contelido é acessivel, ndo sei como acessa-lo.

E preciso regulamentar os acessos publicos, capacitar professores, oferecer recursos
tecnoldgico e humano para atender as necessidades especificas de cada portador de
deficiéncia, enfim, um grande desafio para todos.

10

N&o completamente. Ha recursos que sao utilizados, como infraestrutura de rampas, mas
h& muitos lugares onde o acesso € dificil, além da grande distancia entre os prédios.
Também ndo ha intérpretes de Libras suficientes ou demarcacao no piso para pessoas com
cegueira.

11

Acho que estamos caminhando para tal, considerando o fato da existéncia do Ndcleo e de
estudos que vém abrindo espago para o dialogo e para auxiliar e atender as demandas de
deficientes que temos em nossa universidade, e que nao existia outrora. Porém ainda
temos uma grande maioria, onde me incluo, ndo conhecer de fato o Nucleo e sua proposta
de trabalho ou ainda que ndo sabem da existéncia do mesmo. Temos ainda o despreparo
em conhecimento e preparo para atender as demandas de alunos com diferentes
deficiéncias. Considero que caminhamos para tal, mas ndo estamos preparados ainda de
fato.

12

Acredito que ndo temos ainda na UFRRJ uma politica de inclusdo e acessibilidade
consolidada e que tenha se instituido como um referencial a ser seguido pela comunidade
académica. Avancamos muito em relacdo a outras instituicbes de ensino superior,
especialmente, por conta do trabalho de longo tempo que culminou na constituicdo do
NAI. Temos diretrizes politicas claras de inclusdo e acessibilidade que precisam ganhar
mais visibilidade e se instituir como uma das dimens@es da rica cultura académica.

13

Observo a dificuldade dos professores no Instituto de Quimica, onde eu trabalho. J& houve
alunos com deficiéncias fisicas que os impossibilitavam de realizar as aulas préaticas no
laboratdrio, devido o manuseio de vidrarias e substéncias quimicas, e ndo ha aulas
alternativas para esses alunos. Também existe o problema de acessibilidade aos prédios
mais antigos, que sdo tombados, como o PQ, ndo podem ser feitas obras de acessibilidade,
alguns laboratdrios ficam no segundo andar e ndo ha rampas.

14

ndo vejo profissionais dominando conhecimentos de libras, por exemplo, estrutura fisica
adaptada, materiais didaticos adaptados etc.

15

Muitas pessoas ainda desconhecem ou ndo se interessam por conhecer como transpor a
barreira que a deficiéncia imp&e

16

Eu afirmei que sim, porém a UFRRJ deu somente o primeiro passo. Falta essa
acessibilidade a toda a Universidade. Todos os setores administrativos que
comprovadamente ainda ndo esta preparado para prestar atendimento especificos a estes.

17

Tenho a vontade e a ciéncia que devo exercer meu oficio com maestria. Mas afirmo que
me falta mais aprendizado para lidar com esse publico.

18

Vejo a necessidade de preparar os servidores com cursos de capacitagéo.

Fonte: (elaborado pela autora 2022)

Estes dados iniciais revelam que os servidores da UFRRJ demonstram uma

certa apreensdao quando questionados a lidarem com as quest@es relativas a deficiéncia,

considerando ser necessaria uma formacéo profissional para atuarem com esta demanda.

Notadamente, percebe-se que estes sujeitos demonstram conhecimentos importantes

sobre esta tematica, no campo teorico das legislacBes e dos recursos de acessibilidade,

mas sentem-se desafiados quando tensionados a dimensionarem as atuagdes préaticas

destes conhecimentos. Grande parte acredita que os cursos de formagéo séo essenciais

para auxiliar o exercicio de suas atividades profissionais, fato evidenciado na maioria
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das justificativas que consideram a necessidade de formacao/capacitagdo dos servidores
fundamentais para a consolidagdo da inclusdo da PCD na UFRRJ.

4.3. Concepgdes de servidores da UFRRJ sobre a deficiéncia

Pensar a deficiéncia tem sido o objetivo principal desta tese. Investigar as
diversas nuances que englobam este conceito, polissémico e multifacetado, néo tem sido
uma tarefa das mais faceis. Principalmente porque as sociedades humanas possuem um
complexo sistema de crencas e praticas relativas a deficiéncia, em que constroem
explicagdes sobre por qual razdo alguns individuos sdo considerados deficientes e
outros ndo, assim como conferem destaque a forma que estes devem ser tratados na
sociedade (PICCOLO, 2021).

Dessa maneira, encontrar um significado estavel e universal para a deficiéncia
em meio a entendimentos tdo variados, pode ser uma busca infrutifera, pois cada
sociedade e cultura a define a partir de sua lente projetiva (PICCOLO, 2021).
Entretanto, € mister destacar que muitos dos significados direcionados a deficiéncia
foram constituidos com base nas diferengas corporeas, uma caracteristica da espécie
humana que é constituida nas relacbes sociais e culturais que sdo, a todo tempo,
elaboradas e padronizadas na sociedade. Assim, “o diferente é aquele que se encontra
desviado dos padrdes que ja estdo postos em nossa sociedade por meio da historia e
perpetuados pela cultura” (ORRU, 2020, p. 753).

Sabemos que atualmente, a conjuntura social que se apresenta, configurada na
estética capitalista e elaborada nas politicas neoliberais de exclusdo social, apresenta
variadas concepcdes sobre a deficiéncia que sdo fundamentadas, em sua grande maioria,
por meio de avalia¢des que consideram a eficiéncia ¢ “produtividade” dos corpos. Nesta
direcdo, as sociedades contemporaneas se mostram cada vez mais desiguais quanto a
isonomia, equidade e justica social (ORRU, 2020). Possivelmente, a contradicio mais
intensa que vivenciamos hoje diz respeito ao nosso modo social de producéo capitalista,
no qual a competicdo torna-se palavra de ordem mesmo quando a colaboragdo é
também enunciada (SMOLKA, 2021).

Por isso, 0 modelo de inclusdo social, da defesa e valorizacdo da diversidade e
dos direitos humanos, ndo se sustenta neste panorama uma vez que a concepc¢do de
desenvolvimento humano orientado pelo capitalismo é individual, competitiva e
meritocratica (DAINEZ & FREITAS, 2018). Ainda que mais recentemente tenha se
reconhecido as condigdes de vida das PCD como uma questdo de direitos humanos,

Souza e Dainez (2022) alertam para o fato de que essa estrutura juridica e politica,
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alinhada ao sistema de protecdo internacional de caréter liberal, estd inserida em
sociedades organizadas por valores da ideologia capacitista, o qual privilegia
determinadas formas de in(corpo)ragdo humana.

Em razdo disso, hodiernamente a deficiéncia é compreendida como um
fenémeno do corpo e da satde individual e ndo pela sua acepcédo ideoldgica que produz
crencas, discursos e praticas sociais, culturais, politicas e econdmicas de opressao e de
desigualdade as quais séo historicamente vivenciadas pelas PCD (CAMPBELL, 2009;
TAYLOR, 2017). Os alicerces desta estrutura historica, antropoldgica e sociologica tém
sido, ainda fortemente constituidos por concepcdes metafisicas e biologizantes que
marcam o processo histérico da deficiéncia e das PCD na sociedade. (CABRAL ET
AL),

Embora ndo se tenha um conceito fechado ou uma forma Unica de se
compreender este fen6meno, observamos que na cultura capacitista a deficiéncia é
percebida a partir de caracteristicas como: desvio, tragedia, diferenca, anormalidade,
limitacdo entre outras percepgdes que “desqualificam” este fendmeno. Os padrbes
impostos a partir de uma determinada normalidade, dos discursos medicos dos
“desvios” e “lesdes”, além dos olhares benevolentes e caritativos do pesar e da
impossibilidade, ainda entranhados nas percepcbes culturais sobre a deficiéncia,
invadem nossas concepcdes sobre a forma de compreendé-la. E dessa maneira, “o
julgamento pautado nas capacidades € tdo arraigado na nossa sociedade que a sua
utilizacdo para fins de exclusdao é dificilmente questionada ou mesmo percebida”
(WOLBRING, 2008, p. 257). Nas palavras de Bock, Gesser e Nuernberg (2020, p.3)

Trata-se de um dos alicerces da estrutura social que, aliada a outras
formas de opressdo, sustenta a hegemonia e a naturalizacdo das
capacidades de ver, ouvir, falar, andar e elaborar conceitos em
raciocinios rapidos e eficientes como condi¢do sine qua non do
reconhecimento social e da participacdo plena na vida cultural.

Nesse contexto historicamente constituido, identifica-se pontos que muitas vezes
passam despercebidos. Bianchetti (2002) chama a atencdo para a multiplicidade de
olhares que produz a diferenca no contexto das relacdes humanas. De acordo com o
autor, o olhar € uma maneira de se posicionar frente ao mundo e uma linguagem que se
constri e se realiza nas interrelacbes sociais, construindo, desconstruindo e
reconstruindo concepcbes (DAINEZ, 2009). Dessa forma, ainda que imersos em uma
cultura em processo de transformagfes sociais, em que as diversidades corporeas, a
inclusdo, a valorizacdo e defesa dos direitos humanos estejam em evidéncia, o lugar e o

tempo que estamos vivendo, de uma sociedade injusta e desigual, caracterizam-se pela
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exclusdo uma vez que a diferenca é apreendida como defeito e aquele que é suprimido
por esta percepcao esta na condicdo de ser observado e estigmatizado por outros olhares
(BIANCHETTI, 2002).

E neste sentido, faz-se necessario apontar que a nocéo de deficiéncia condiz
com um constructo social (DAINEZ, 2009), em que os diversos olhares constituidos e
consolidados sobre esta condicdo, estruturam discursos, politicas, atitudes e acbes
direcionados as PCD, reelaborando concep¢des que determinam o lugar da deficiéncia
na sociedade. Nesta conjuntura, 0 embate marcado pelas disputas entre o capacitismo e
as reivindicacOes politicas dos movimentos sociais das PCD por exemplo, elevaram as
condicbes de vida dessas pessoas ao campo dos direitos humanos, a partir do
monitoramento de politicas, principalmente aquelas de enfrentamento a pobreza,
reelaborando uma concepcéo sobre a deficiéncia com base numa relacdo bidirecional
entre pobreza e deficiéncia (SOUZA, 2013).

Ja a Convencdo Sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia
(CDPD/ONU/2006), explicita a deficiéncia a partir de fundamentos filosoficos que a
compreende como caracteristica da diversidade humana. Registra-se que, grande parte
de seus autores defendem que os principios da Convencao estao alicercados no modelo
social (SOUZA; DAINEZ, 2022), uma vez que os impedimentos foram deslocados da
dimenséo organica para as barreiras que impactam a participacdo da PCD na sociedade,
num “reconhecimento explicito de que o meio ambiente, econdmico e social, pode ser
causa ou fator de agravamento da deficiéncia” (PIOVESAN; CAMPOL, 2014, p. 470).

Outro exemplo de percepcBes sobre a deficiéncia, sdo as nocOes de
funcionalidade humana trazidas pela CIF, que revelam um novo olhar para esta
condicdo a partir do modelo biopsicossocial. Esta perspectiva, ao compreender a
deficiéncia como resultante das interacfes entre as condicdes corpdreas e fatores
ambientais, “destaca 0s aspectos negativos desta interacdo, reconhecendo que toda
populacdo é passivel de algum grau de deficiéncia ou incapacidade” (MOTA &
BOUSQUAT, 2021, p. 852) quando a funcionalidade corporea encontra obstaculos nas
interacdes ambientais. A concepcdo biopsicossocial da deficiéncia, ratifica que as
condicdes de vida da PCD € uma questdo de direitos humanos (SOUZA; DAINEZ,
2022) e a acessibilidade um direito e instrumento fundamental deste processo.

Ao apresentarmos neste estudo as concepgoes dos servidores da UFRRJ sobre
deficiéncia, questdo importante na atualidade uma vez que é crescente o nimero de
estudantes com deficiéncia nos diferentes niveis de ensino, identificamos a cultura e a

sociedade como nossas principais categorias de analise. Sobretudo porque sendo o
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capacitismo, estrutural e intersubjetivo nos diferentes setores da sociedade,
evidenciamos que em nossa cultura ele tem se apresentado como fundamentador de
concepcOes que compreendem a deficiéncia ainda pelo olhar da impossibilidade, numa
perspectiva corponormativa, que potencializa concepc¢des limitadoras sobre esta
condicao

E imperativo destacar que ao problematizarmos a concepgdo de deficiéncia
nesta tese, apresentando-a como uma proposta de enfrentamento ao capacitismo
institucional, compreendemos na relacdo dialética, constitutiva entre sujeito e meio, que
ao questionarmos o tipo humano desejado em determinada ordem social, a concepgao
dialética de deficiéncia traz argumentos para o redimensionamento politico, econémico
e ideolégico do meio social. Dessa maneira, compreendendo que a valorizacdo da
sociedade capacitista por um determinado psicofisico, revela o lugar da norma como
principio regulador da vida social (MARTINS, 2016), encontramos na abordagem
Historico-Cultural do desenvolvimento humano, subsidios importantes que
fundamentam nossa analise, imersa nessa tensdo entre concepcdo de deficiéncia e o
modelo de sociedade (SOUZA; DAINEZ, 2022).

Neste sentido, nosso estudo corrobora as expectativas de Vigotski, uma vez que
este autor enfatiza o papel da realidade social na constituicdo do sujeito individual e de
como a cultura e o social, permeados pela histéria contribuem de maneira determinante
na formacao do sujeito. A preocupacao de Vigotski se voltava para a constitui¢do social
da pessoa, a formacdo social da personalidade e as condicdes e possibilidades da
formaco historica de um homem novo (VIGOTSKI, 1995, 1996a, 1996b; SEVE, 2012,
2018; SMOLKA, 2021). Registra-se que em suas obras encontramos a sistematica
indagacdo sobre a elaboracdo histdrica da consciéncia humana na dinamica das relacdes
sociais (SMOLKA, 2021).

Além disso, ao dimensionar que o ser humano se desenvolve interferindo e
mudando a sua histéria por meio de instrumentos que constituem sua cultura, Vigotski
defende que nossa sociabilidade nos torna capazes de transformar nossa natureza
biologica em natureza cultural. Neste processo, de interagdes mediadas por instrumentos
e signos diversos, somos caracterizados como seres em desenvolvimento constante,
intervindo e modificando nossa prépria historia. O que chamou de fungdes psicoldgicas
superiores que também consideramos como a formacdo da consciéncia e da
personalidade, é possivel somente nas interacbes e troca com outro, por meio
principalmente da linguagem que é uma habilidade naturalmente humana. Assim é a

partir da linguagem que constituimos nossa consciéncia, e por isso ela é uma poderosa
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ferramenta capaz de influenciar a expressdao de concepgdes. Nas palavras de Mota e
Bousquat (2021, p.848):

A maneira como um fendmeno é denominado tem importantes
implicagbes sobre como a sociedade o compreende. O vocabulério
representa parte da linguagem humana, é manifestado para além de
substantivos, verbos e adjetivo, englobando uma complexa
combinacdo linguistica do cotidiano, capaz de influenciar praticas e
qualificacBes profissionais que sustentam um sistema de controle
social.

Assim, ao evidenciarmos o estudo de concepgdes sobre a deficiéncia, tendo em
vista a sensibilizagdo dos servidores da UFRRJ para eliminacdo das barreiras
atitudinais, entendemos ser necessario desenvolver esta analise a partir da seguinte
diretriz: O Curso Inclusdo e Acessibilidade no Ensino Superior como instrumento de
mediacdo que possibilite a sensibilizacdo dos servidores sobre a deficiéncia. A partir
desta perspectiva e levando-se em consideracdo os aportes tedricos de Vigotski, no que
se refere a atuacdo de signos e instrumentos como mediadores para o desenvolvimento
de aprendizagens, propomos uma reflexao sobre o “movimento historico de construgdo
do conhecimento, sobre aquilo que vai se viabilizando nos (des)encontros e nas
con(tra)dicGes das relacbes humanas (SMOLKA, 2021, p.9).

Destaca-se, que a abordagem Histdrico-Cultural, ao enfatizar as origens sociais
da linguagem e do pensamento, elaborou de forma criativa as concepg¢bes sobre o
trabalho humano e o uso de instrumentos como transformadores da natureza e dos seres
humanos, compreendendo este mecanismo como uma atividade humana especifica de
transformacdo. Além disso, ampliou o conceito de mediacdo na interacdo homem e
ambiente pelo uso de instrumentos e de signos, argumentando que tanto os sistemas de
signos (a linguagem, a escrita, o sistema de numeros) quanto os sistemas de
instrumentos, mudam a forma social e o nivel de desenvolvimento cultural da
humanidade. “E por meio da apropriacdo dos signos e instrumentos culturais que as
funcbes psicoldgicas superiores se desenvolvem e sdo capazes de promover a
autoregulacdo do comportamento” (VIGOTSKI; LURIA, 1930/1996, p. 58).

Cabe mencionar que a distingdo fundamental entre signo e instrumento reside
nas diferentes maneiras com que eles conduzem o comportamento humano. Ressalta-se
que a funcdo do instrumento é servir como um orientador externo da influéncia humana
sobre o0 objeto da atividade, que necessariamente deve ser modificado. Ele constitui o
meio pelo qual a atividade humana externa é dirigida para controlar o dominio da
natureza. Sobre o signo, este é orientado internamente e ndo modifica em nada o objeto

da operacdo psicologica, constituindo-se como uma atividade interna para o controle do
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préprio comportamento. Nesta dire¢do, “o controle da natureza e o controle do
comportamento estdo mutuamente ligados, assim como a alteracdo provocada pelo
homem sobre a natureza altera o proprio homem” (VIGOTSKI, 2003).

A figura 6 apresentada a seguir, sintetiza os caminhos que delineamos para
investigar as concepgdes dos servidores sobre a deficiéncia, buscando analisa-las a
partir dos conceitos de instrumento e signos trazidos pela abordagem Histérico-Cultural.
Dessa forma, compreendendo que nosso “objeto” a ser transformado s&o as barreiras
atitudinais que dificultam a inclusdo das PCD na UFRRJ, vislumbramos o curso de
formacdo continuada como o instrumento que potencializard a transformacdo das
concepcOes, sendo a sua atuagdo, um condutor da influéncia humana sobre a
problematica apresentada. Dessa maneira, 0 curso oportunizard/oportunizou a formacao
de novos signos que atuardo internamente e individualmente em cada sujeito
participante, possibilitando a sensibilizacdo sobre o processo de inclusdo das PCD na
educacdo superior e propiciando o desenvolvimento de atitudes anticapacitistas na

universidade.

Figura 6: Organograma curso de formacao
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Fonte: Elaborado pela autora (2022)

Tendo em vista esta estruturacdo, as analises foram desenvolvidas a partir dos
seguintes eixos: 1- Investigacdo das concepcgdes iniciais dos cursistas sobre a
deficiéncia, investigando quais as percepcOes trazidas por estes sujeitos sobre esta
condi¢do, em didlogo com a ideia de cultura apresentada pela abordagem Historico-
Cultural do desenvolvimento humano; e 2- Analise das concepcdes iniciais e finais dos

cursistas sobre a deficiéncia em dialogo com a Abordagem Historico-Cultural,
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examinando se o curso de formacgdo atuou como instrumento para a transformacéo de
novas formas de compreensdo da deficiéncia (novos signos) numa perspectiva
anticapacitista sobre esta temética.

4.3.1-Eixo 1: Deficiéncia e cultura: analisando concepcdes em didlogo com a

abordagem Historico- Cultural
Ao evidenciarmos neste estudo a analise de concepgdes como proposta de

pesquisa, intencionamos identificar como a cultura capacitista instrumentaliza e define
percepcOes sobre a deficiéncia. Principalmente porque compreendemos este processo
elaborado e reelaborado em meio as variadas concepcdes sobre esta condi¢cdo ao longo
da historia da humanidade, numa trajetoria em que a multidimensionalidade de signos e
significados, constituiram percep¢des alicercadas em modelos corponormativos que
entendem a deficiéncia a partir de um padrdo de normalidade definido.

Neste sentido, partindo do pressuposto de que as multiplas percepcdes que
caracterizam este conceito historicamente e define perspectivas que se concretizam
ainda hoje, encontramos em Vigotski possiveis respostas para nossos questionamentos,
uma vez que consideramos que mudancas de atitudes sdo possiveis mediante ao
desenvolvimento de novas formas de pensamento e/ou consciéncia. Vigotski acreditava
que “a internalizacdo dos sistemas de signos produzidos culturalmente provoca
transformacgdes comportamentais e estabelece um elo de ligacéo entre as formas iniciais
¢ tardias do desenvolvimento individual”’(Vigotski, 2003, p. 30). Para ele, a
caracteristica central do comportamento humano reside no fato de os proprios seres
humanos influenciarem sua relagio com o ambiente, e através desse ambiente,
pessoalmente modificam seu comportamento, colocando-o0 sobre seu controle
(VIGOTSKI, 2003).

Quando pensamos sobre a deficiéncia, a relacao inicial que a maioria das pessoas
estabelece com este conceito estrutura-se a partir dos conceitos de normalidade em
contraposicdo a anormalidade que sdo as bases do capacitismo institucionalizado em
nossa sociedade. A visdo medica que durante um longo periodo definiu e “tratou” a
deficéncia enquanto doenca e anomalia, solidificou uma base de compreensao social
que ainda que tenha sido questionada e problematizada pelas concepgdes sociologicas ,
mesmo hoje encontra solo fértil para dar continuidade a definicGes corponormativas da
incapacidade ¢ do “defeito”. Com ancoragem nos pressupostos de Vigotski, é possivel
mensurar que este contexto explica-se devido a presenca da diversidade de signos que
conduz os seres humanos a uma estrutura especifica de comportamento que é enraizada
na cultura (VIGOTSKI, 2003).
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Levando-se em conta este aspecto, compreendemos que ainda que exista uma
visdo colonizada por perspectivas corponormativas sobre a deficiéncia, acreditamos que
as mudancas atitudinais de certa forma, também poderéo ser trasformadas pela mesma
engrenagem cultural que fundamenta as concepgOes vigentes. E neste sentido, a
abordagem Historico-Cultural nos apresenta importantes subsidios para compreenséao
deste processo, uma vez que entende que o mecanismo de desenvolvimento e mudanca
individual tem sua raiz na sociedade e na cultura, percebendo que o comportamento
humano s6 pode ser modificado pela acdo do proprio sujeito, que transforma a si
mesmo e a natureza num processo de interrelacdo e mediacao.

Dessa forma, a influéncia da cultura no desenvolvimento psicologico foi
estudada por Vigotski a partir da anélise do processo de emprego de signos como meios
auxiliares das fungbes psiquicas em que a cultura é produto das leis historicas
determinadas pelas condicGes concretas da existéncia humana. Assim o0s seres humanos
produzem cultura, mas também sdo fruto das relagdes sociais que sdo internalizadas e
que se espressam na forma de funcdes psiquicas (MARTINS; RABATINI ,2011).

Cabe mencionar, conforme destaca Pino (2010), que tanto o social quanto o
cultural sdo duas caracteristicas fundamentais na obra de Vigotski. Entretanto o
tratamento dado pelo autor a estas categorias, deixa uma boa margem a interpretacao do
leitor, uma vez que ndo precisou suficientemente a significacdo destes conceitos. Desse
modo, discutir a natureza do social e a maneira como ele se torna constitutivo de um ser
cultural, exige que estes conceitos sejam situados no contexto historico em que séo
utilizados.

Sendo assim, ao abordarmos as barreiras atitudinais como impeditivas a incluséo da
PCD na educagdo superior, entendemos ser esta uma questdo que se estrutura na
sociedade contemporanea, baseada nos pressupostos e narrativas capacitistas
constituidas e fundamentadas no modelo capitalista de sociedade. Apesar de estarmos
vivenciando um periodo em que as PCD sdo protagonistas na conguista e garantia de
direitos fundamentais, tendo como base as prerrogativas dos direitos humanos, as
desigualdades que se colocam, fazem com que grupos sociais mais vulneraveis, como o
das PCD, tenham dificuldade no acesso a seus direitos. Esta realidade torna-se ainda
mais dificil, em razdo das préaticas discriminatdrias e preconceituosas que caracterizam o
capacitismo e que contribui para obstaculizar a participacdo ativa das PCD nos mais
variados &mbitos sociais.

Principalmente porque, conforme apresentamos anteriormente, foi somente a

partir do século XX que a humanidade comegou a compreender a deficiéncia a partir de
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uma perspectiva inclusiva de participagdo social. Porém, esta discriminagdo historica
vivenciada por estes sujeitos fez com que constituissemos nossas estruturas sociais,
politicas e econdmicas desconsiderando a participacdo e o envolvimento dessas pessoas
neste processo. Por isso, ainda hoje estes sujeitos tém dificuldades no acesso a servigos
e recursos basicos, uma vez que, a nossa organizagdo social ainda funciona como uma
barreira para a inser¢do destes individuos nos diferentes espacos sociais, configurando
um mecanismo de segregacgao que caracteriza o capacitismo.

Da mesma forma este contexto é reproduzido nas instituicGes de educacdo,
uma vez que as atitudes e concepgdes capacitistas ainda configuram estes espacos,
estruturados historicamente a partir de perspectivas que compreendem as capacidades e
habilidades, fisicas e intelectuais a partir do conceito de normalidade dos corpos. Na
educacdo superior, este contexto nao é diferente, o que tem levado a transformacdes das
IES tendo em vista garantir o acesso e a permanéncia das PCD’s nestes espacos.

Todavia, conforme ja ressaltamos neste estudo, pesquisas apontam que as
barreiras atitudinais tém sido uma das maiores impeditivas a permanéncia destes
sujeitos nos espacos académicos, especialmente porque as questbes relativas as
diferentes acessibilidades estdo intrinsecamente relacionadas as atitudes anticapacitistas.
Além disso, as barreiras atitudinais apresentadas, sobretudo pelos servidores destas
instituicbes, possivelmente estdo relacionadas as préaticas capacitistas estruturadas
cultural e institucionalmente, e configuradas a partir de suas concepcdes sobre a
deficiéncia.

Compreender a deficiéncia na cultura capacitista requer entender os caminhos
que consolidaram esta conjuntura, hum processo de incapacitacdo e tutelamento que
caracterizou as PCD ao longo da histéria. Uma trajetéria com bases nas
impossibilidades e incapacidades, no assistencialismo e na caridade, na piedade e na
cura. Ainda que imersos em uma sociedade atenta as diversidades, o capacitismo se
impbe e se estrutura na cultura consolidando concepgdes e atitudes, promovendo
exclusdo e discriminacdo. Nas palavras de Louzeiro (2020, p. 69)

O contexto atual das PCD ¢ repleto de violéncia, de desigualdade e
exclusdo. Esse cendrio comeca a se constituir desde a infancia, no
campo familiar, passando pelos atendimentos em salde, pela escola e
chegando a convivéncia social e ao acesso a trabalho, emprego,
produtos, politicas publicas e servicos. Temos altos indices de
analfabetismo, desemprego e subemprego, violéncia doméstica,
isolamento forcado, entre outras violéncias. Existe uma estrutura que é
formada basicamente pelo capacitismo e pelas interseccbes com
outros preconceitos presentes na nossa sociedade, como o preconceito
de género, de racga, de classe social, entre outros, que tem servido de
base para nossa exclusdo social. Esses preconceitos servem para nos
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definirem como inferiores e nos hierarquizam de acordo com um
padréo imposto de normalidade.

Tendo em vista este panorama, e ancorados na abordagem Histdrico-Cultural,
consideramos que os seres humanos se desenvolvem num processo estruturado a partir
da apropriacdo da cultura nas relacdes mediatizadas entre coespecificos. E sob esta
perspectiva, quando buscamos compreender as concepcOes sobre a deficiéncia na
atualidade, ainda que mais recentemente 0s conceitos sobre esta condi¢do tenham sido
reestruturados por signos que a compreendem a partir da diversidade humana, de uma
forma geral estes signos ndo foram assimilados e/ou “compreendidos” na sociedade.
Hodiernamente, ainda se fazem presentes concepgdes sobre deficiéncia a partir das
perspectivas biologizantes.

Ratificando este panorama, os dados coligidos no questionario inicial de nossa
pesquisa, evidenciou uma perspepctiva propicia a compreensdo da deficiéncia como
uma condigdo quase que estritamente biologica e individual. Quando apresentamos
para os servidores da UFRRJ uma escala de afirmativas sobre a deficiéncia, este
procedimento evidenciou os seguintes dados: Dos 54 respondentes, 66,6% dos cursistas
consideram que a deficiéncia é decorrente de causas biologicas/organicas, 19%
consideram a deficiéncia decorrente de causas biologicas, sociais e outras e 11,1%
consideram a deficiéncia decorrente de causas sociais. Estes dados preliminares indicam
que as concepcdes iniciais dos sujeitos desenvolveram-se, principalmente, a partir da
visdo bioldgica da deficiéncia enquanto uma questdo vinculada ao corpo. Uma visdo
que por um longo tempo foi solidificada no pensamento social.

Ressalta-se, conforme nos apresenta a abordagem Histdrico-Cultural, que é na
trajetéria do processo histérico que a cultura torna-se parte da natureza humana,
consolidando e constituindo a consciéncia ao longo do desenvolvimento do individuo.
Sendo assim, durante o desenvolvimento cultural a sociedade se organiza a partir do
nivel de evolucdo dos problemas e das tarefas com as quais cada individuo se
confronta, num processo em que 0 signo e o uso deles depende sempre de um contexto
social e historico. “O que aparece absolutamente individual, tém no fundo uma base
social e cultural” (FITCHNER , 2010).

Ao analisarmos as concep¢oes dos servidores sobre a deficiéncia, muitos signos e
significagdes nos foram apresentados, ratificando, de certa maneira, 0 momento que
vivenciamos, em que percepgdes capacitistas ainda tém definido o lugar da PCD nos
diferentes espagos sociais. Entretanto, algumas concepgdes iniciais evidenciaram um

vocabulério fundamentado principalmente em termos utilizados nos mecanismos legais
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de protecdo aos direitos das PCD, relacionado as concepcdes referendadas na LBI. Estes
dados demonstram, que os profissionais apresentaram coeréncia em suas atitudes,
recorrendo a principal referéncia atualmente sobre as questdes relativas a deficiéncia e
as PCD, uma vez que “a normatizagdo ilumina uma defini¢do contextual para conceituar
a condicdo de deficiéncia no pais, com detalhe para averiguar a garantia da participacao
da pessoa que se encontra nesta condi¢do” (NUNES, LEITE, AMARAL, 2022, p.90).

Cabe mencionar que, a natureza da atividade profissional desenvolvida por estes
sujeitos (a maioria docentes e técnicos-administrativos) favoreceu o acesso a este
conhecimento especifico, que séo referénciais muito pesentes nas instituicdes de ensino.
Porém, por esta acdo ter sido realizada numa perspectiva consultiva, e neste primeiro
momento sem nenhuma mediacdo dos instrumentos especificos, verificou-se algumas
interpretagfes capacitistas de determinados signos referenciados pelos sujeitos. Tal
panorama se justifica, uma vez que, para se compreender a significacdo apresentada nas
legislagbes especificas, é preciso ter um conhecimento mais profundo sobre todo o
processo que fundamentou e consolidou as legislagcdes vigentes, num movimento que
propicie uma interpretacdo anticapacitista dos documentos oficiais.

Registra-se que 0 signo mais evidenciado nestas primeiras analises foi a
palavra limitacdo, interpretada a partir de uma diversidade de percepcOes, a maior parte
relacionando-se a concepg¢do bioldgica, compreendendo esta caracteristica a partir de
outros signos que coadunam para interpretacdes corponormativa da limitagdo como um
impedimento fisico que por si s6 define 0 que é a deficiéncia. Nesta primeira andlise,
nossa investigagdo evidenciou um vocabulario muito relacionado a visdo
biologica/individual sobre a deficiéncia, e ainda que as concep¢des tenham sido
referenciadas por marcos legais que compreendem a deficiéncia para além das questdes
fisicas, neste primeiro momento o que observamos foi uma influéncia bastante
significativa da cultura capacitista nas percepcbes dos sujeitos, que delinearam suas
concepcOes sobre esta condicdo a partir dos signos limitacdo e funcdes organicas,

conforme apresentamos na figura 7 apresentada a seguir:
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Figura 7: Organograma concepgdes iniciais sobre a deficiéncia
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Fonte: Elaborado pela autora (2022) .

Observamos que o0 campo semantico apresentado nos discursos iniciais dos
cursistas, evidenciou uma perspectiva biologizante sobre a deficiéncia. Nota-se, que
mesmo utilizando um vocabulario pertinente as visdes sociointeracionistas sobre a
deficiéncia, com palavras como: barreiras, funcionalidade, acessibilidade, participacéo e
interacdo, as concepcBes revelaram uma significacdo muito atrelada as narrativas
corponormativas sobre esta condicdo. Os signos ratificam percep¢oes alinhadas a nogédo
de limitacdo enquanto perda, auséncia, diferenca, insuficéncia, falta ou problema, além
de evidenciarem a deficiéncia enquanto uma questdo individual, uma peculiaridade e
uma caracteristica do sujeito que a possuli.

Corroborando a abordagem Historico-Cultural que compreende que a
formacdo da consciéncia se concretiza partir da construcdo de um mundo de
significados compartilhados nas relacdes sociais por intermédio da linguagem e dos
signos, os resultados confirmam a seguinte questdo: a concepcdo de deficiéncia, que
transitou por diversos periodos e foi atribuida a diferentes causas, ainda hoje, configura-

se a partir do conceito do desvio. Nesta ldgica, o “estigma produzido nas redes de
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significados atua como controle social, pois a partir dessa marca se valoriza
positivamente o normal, em detrimento do anormal” (LEITE E MATTOS, 2016, p.155).

Dessa maneira, compreendendo a universidade e o0s sujeitos que nelas atuam,
como “produtos” da cultura capacitista, notadamente suas percepg¢des iniciais sobre a
deficiéncia, aquelas constituidas e elaboradas nas relacbes sociais da
corponormatividade, estdo ‘“contaminadas”, ainda que imperceptiveis, de signos e
significados que permeiam as sociedades dos corpos padronizados, normalizados e
eficientes para a “funcionalidade”. Este panorama, ratifica os postulados da abordagem
Historico-Cultural, uma vez que o carater social do psiquismo humano se forma a partir
da apropriacdo dos processos interacionais que se engendram em comunidades
culturais, que séo espacgos de producéo de significados e sentidos que medeiam 0 modo
de pensar, sentir e agir do homem (XIMENES E BARROS, 2009; GESSER et al,
2013).

Assim, imersos em uma cultura que valoriza padrdes de funcionalidade
corporal, ratifica aprendizagens e habilidades referenciadas em uma dada normalidade,
acirra a competitividade e a meritocracia tendo em vista as capacidades individuais,
compreendendo a diferenca como um estigma negativo e desviante, ndo ha como néo
perceber que estes conceitos estdo enraizados em nossas percepcbes de mundo,
definindo e redefinindo nossas concep¢des sobre diferentes fendmenos sociais. Ainda
que tenhamos uma consciéncia mais sensivel as questdes relativas a diversidade, €
preciso estar atento as mudancas historicas que se processam, compreendendo e
assimilando 0s novos signos que se apresentam e transformam a sociedade.

O quadro 12, apresenta algumas concepcOes iniciais sobre a deficiéncia,
desenvolvidas pelos sujeitos de nossa pesquisa, as quais podemos observar nas
transcri¢cbes discursivas, alguns signos que demarcam as percepcles evidenciadas a
partir do campo semantico da corponormatividade. Ressaltamos, que dentre os 54
registros coletados, destacamos 44 que exemplificam as consideracdes salientadas até o
momento. Registra-se que as 10 concepcBes excluidas nesta primeira analise
apresentaram a concep¢do de deficiéncia conforme explicitada na LBI. Os registros
destacados foram identificados pelo seguinte cddigo: P (participante) seguido da

numeracdo que o diferencia (P1; P2 em sequéncia).
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Quadro 12: Concepgdes iniciais sobre a deficiéncia

Participantes

Concepgdes Iniciais sobre a deficiéncia

P1 Bom, entendo esse conceito, a partir da compreensdo de que a deficiéncia é algo que,
a longo prazo, limita as fungdes fisicas do individuo que a possui.

P2 Limitacdo de um individuo para a realizacdo de determinadas atividades

P3 Grande parte da sociedade ndo enfrenta problemas fisicos para fazer coisas
tecnicamente ""faceis". A pessoa que porta uma deficiéncia, tem dificuldades e
impedimentos que carregara durante sua vida, seja de forma sensorial, fisica, dentre
outros.

P4 E a dificuldade que uma pessoa pode apresentar que a diferencia de outras para o
alcance de suas necessidades fisicas e intelectuais.

P5 Sujeitos que possuem alguma dificuldade de ordem fisica ou psiquica que os
impossibilitem a realizar alguma atividade com 100% de habilidade, quando
comparados ao que entendemos com sujeito com todas as capacidades motoras ou
mentais.

P6 E uma limitagao do individuo e pode ser de natureza fisica, sensorial ou intelectual

P7 Ma formacéo ou ma eficiéncia

P8 Deficiéncia é quando uma pessoa apresenta algum impedimento fisico, intelectual e
mental para exercer atividades da mesma forma que uma pessoa, na qual néo
apresente essas limitacoes

P9 E uma limitacdo do individuo

P10 Limitacdo em alguma funcéo ou funcionalidade corporal (fisica ou mental).

P11 Minha davida vem até do termo. Como apontar? Deficiente? Pessoa com deficiéncia?
A meu ver o conceito deficiéncia descreve algum tipo de perda ou limitacdo as funcdes
fisicas ou até mesmo intelectuais

P12 Insuficiéncia total ou parcial de algum tipo de habilidade fisica ou intelectual

P13 Necessidade que uma pessoa apresenta que é diferente da maioria

P14 Reducdo de condicdes fisicas, mentais etc. que sdo padréo social

P15 Pessoas portadoras de dificuldades ou deficiéncias, sejam elas fisicas ou intelectuais

P16 Eu entendo deficiéncia como uma limitacéo fisica de uma pessoa, podendo ser
motora, psicomotora ou neurolégica

P17 Insuficiéncia de condi¢&o motora ou intelectual

P18 A deficiéncia diz respeito a uma peculiaridade do individuo que pode implicar em
limitacGes (ou ndo), a nivel intelectual ou fisico

P19 Impedimento. Ter alguma deficiéncia pode ser um impedimento a progredir em algo

P20 Uma limitagao fisica, sensorial ou de comunicacdo de uma pessoa que a leva a buscar
outros caminhos para o acesso ao conhecimento

P21 Deficiéncia é a falta de alguma capacidade no individuo de se locomover, ouvir, ver,
entre outras

P22 Segundo minha compreensao, deficiéncia é a impossibilidade de realizar algumas
atividades, tal é gerada pela auséncia de um érgao ou pela ndo funcionalidade plena
de um 6rgdo, causadas por diversos fatores

P23 Uma diferenca, algo que traz uma limitacéo e precisa de adaptagdes para a
realizacdo de atividades

P24

Caracteristica fisica ou mental de uma pessoa que a diferencie da maioria dos
integrantes de sua sociedade de modo a demandar medidas institucionais e a¢oes
sociais, intencionais e estruturadas de apoio, para que sua convivéncia harmoniosa e
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equilibrada com as demais pessoas e com as estruturas sociais se efetive.

P25 Limitacao

P26 Limitacao ou auséncia de alguma funcdo fisica/motora/mental ou intelectual

P27 Perda e/ou limitacdo tempordria e/ou permanente de uma ou mais funcdes estruturais
de seu organismo que pode ser a parte fisica, intelectual, visdo, audicao etc.

P28 Perda ou limitagdo nas fungdes fisicas, sensoriais ou intelectuais de uma pessoa

P29 Qualquer limitac&o fisica ou ndo fisica, visivel ou ndo visivel que provoque em
determinada pessoa restrigdes de parciais ou integrais.

P30 deficiéncia se constitui em dificuldades motoras, visuais, auditivas, intelectuais.

P32 Condigao em que as pessoas experimentam o mundo de uma forma diferente.

P32 Deficiéncia é caracteristica fisica ou mental que diante da falta de acessibilidade
dificulta que a pessoa interaja com os diferentes setores da sociedade.

P33 Entendo como deficiéncia qualquer limitacéo fisica e/ou mental que impeca ou
restrinja uma pessoa de atingir plenamente a sua capacidade interacional/funcional
na sociedade.

P34 Pessoa que possui algum impedimento (fisico, intelectual, sensorial...) e que tem a
sua participacdo plena impedida por barreiras que sdo impostas pela sociedade.

P35 Deficiéncia é uma alteracéo nas funcdes fisicas, cognitivas e/ou sociais que causam
um impedimento na realizagéo dessas fungdes. Esses impedimentos devem ser
contextualizados com o ambiente social e as barreiras encontradas.

P36 E uma condicao fisica ou mental que altera sua percep¢ao/modo de se relacionar com
seu entorno.

P37 Limitacdo temporaria ou ndo, que um individuo apresenta para a realiza¢do de uma
ou mais fung¢des do cotidiano.

P38 Impossibilidade de execucdo de algumas funcbes organicas de cunho genético,
congénito ou acidental.

P39 S&o necessidades especificas que um individuo pode ter devido a uma limitacgao fisica,
cognitiva ou intelectual.

P40 Entendo que possa estar relacionado a varios aspectos que fazem com que, por
exemplo, uma pessoa tenha restricdo em menor ou maior grau relacionado aos
sentidos da visdo e audicdo; dificuldade em menor ou maior grau para se movimentar
sem algum tipo de suporte que a auxilie no seu deslocamento e também diferentes
percepgOes e interacdes com o0 ambiente e a sociedade, de acordo com determinado
nivel de desenvolvimento mental.

P4l Compreendo que tenho que ajudar se isso estiver ao meu alcance, ndo importa os
obstaculos que eu precisarei transpassar.

P42 Entendo ser qualquer restricdo que necessite de medidas diferenciadas de
acessibilidade.

P43 pode ser entendida como qualquer dificuldade que a pessoa apresente para realizar
uma acao seja ela motora ou outras.

P44

Compreendo esse termo conceituado como barreiras que podem dificultar a
participacdo em espacos da sociedade impedindo a vivéncia em igualdades de
condic¢Bes com as demais pessoas.

Fonte: Elaborado pela autora (2022)

Conforme salientamos anteriormente, os registros discursivos de nossos sujeitos

evidenciam que, inicialmente suas concepgdes sobre a deficiéncia estdo vinculadas ao
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campo de compreensdo da limitagdo enquanto uma caracteristica estritamente fisica e
individual. Observa-se que em boa parte dos discursos, a palavra limitacdo é
compreendida a partir dos impedimentos fisicos (orgénicos) que dificultam a
participacdo social da PCD, num enunciado que mesmo “inconscientemente”, apresenta
a deficiéncia como uma problemética do sujeito que a possui, demostrando uma
compreensdo capacitista sobre esta condi¢cdo. Alguns discursos sintetizam a
compreensdo de limitacdo, exemplificada a partir das diferencas corporais (fisicas,
intelectuais e sensoriais), comparadas a um dado padrdo de normalidade corporal e
sendo interpretada ainda como uma condig&o individual, especifica e peculiar da PCD.

Todavia, observamos, com menos frequéncia, neste primeiro momento, um
discurso mais alinhado as percepcGes que compreendem a limitacdo corporal
interrelacionada a outras questfes, também “incapacitantes”, como a auséncia de
acessibilidade e as barreiras ambientais que potencializam as limitacbes de base
estritamente bioldégica. Em grande medida, as consideracdes apresentadas estdo
fortemente atreladas aos preconceitos que a sociedade estabelece com as PCD, que
interferem diretamente no seu desenvolvimento. Por isso, conforme destacam Leite e
Mattos (2016, p.157)

quando investigamos um conceito, tal como deficiéncia, que transitou
por diversos periodos historicos e que se modificou de uma concepgdo
marginalizante ao assistencialismo e deste para reabilitacdo e inclusdo
social, muito das crencas construidas acerca desse conceito ndo
demanda reflexdo constante por grande parte da sociedade, sendo
assim estamos tratando de algo que possivelmente se formou pelas
interferéncias das relacBGes sociais sem que o sujeito tenha refletido
sobre isso de forma deliberada. Contudo, quando chamamos a atencao
do sujeito para este conceito, ele entdo é convocado a refletir e a
posicionar-se e isso nem sempre e tarefa simples.

Os resultados revelados, reforcam a ideia de que o sujeito se apropria dos
conceitos nas relac6es sociais, imbuidas de ideologias e interesses dos seus grupos que
influenciam o modo como cada individuo estrutura suas experiéncias e percepcdes,
sendo as diferencas individuais, sociais e/ou culturais categorizadas como vantajosas ou
ndo, dependendo da l6gica que regulamenta a sociedade (LEITE E MATTQOS, 2016).
Nesta direcdo, a medida que estamos inseridos numa dindmica social que preza pelo
individualismo e a competitividade, baseada nas no¢bes meritocraticas da eficiéncia e
capacidade corponormativa, € mister compreender por que algumas concepgdes
percebem a deficiéncia a partir da relacdo bidimensional entre normalidade e
anormalidade. Vejamos as falas a seguir que registram algumas concepgdes sobre

deficiéncia:
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“E a dificuldade que uma pessoa pode apresentar que a
diferencia de outras para o alcance de suas necessidades fisicas e
intelectuais (P4).”

“Sujeitos que possuem alguma dificuldade de ordem fisica ou
psiquica que os impossibilitem a realizar alguma atividade com
100% de habilidade, quando comparados ao que entendemos como
sujeito com todas as capacidades motoras ou mentais” (P5).

“Deficiéncia é quand0o uma pessoa apresenta algum impedimento
fisico, intelectual e mental para exercer atividades da mesma
forma que uma pessoa, na qual ndo apresente essas limitagdes”
(P8.)

“Necessidade que uma pessoa apresenta que € diferente da
maioria” (P13).

“Reducdo de condicbes fisicas, mentais etc. que sdo padrdo
social ” (P14).

“Caracteristica fisica ou mental de uma pessoa que a
diferencie da maioria dos integrantes de sua sociedade de modo a
demandar medidas institucionais e acfes sociais, intencionais e
estruturadas de apoio, para que sua convivéncia harmoniosa e
equilibrada com as demais pessoas e com as estruturas sociais se
efetive” (P24) (AGOSTO, 2020).

Notadamente as falas apresentam signos que estruturam e significam a cultura

T3

capacitista, ratificados nas expressdes: ““/...Jquando comparados ao que entendemos
COMo Sujeito com todas as capacidades [...] ”; “[...]da mesma forma que uma pessoa
que ndo apresenta limitacbes/...]”; “[...] diferente da maioria [...]”; “[...]que sdo
padrao social [...]”; “[..] que a diferencie da maioria dos integrantes de sua
sociedade”. Estes discursos confirmam posturas que ainda hoje qualificam as PCD a
partir de uma andlise superficial com base nas diferencas corporais e estruturam
habilidades e capacidades a partir de uma Unica concepcao que Se convencionou a
chamar de normalidade. Ao se compreender a limitacdo enguanto uma questdo
estritamente fisica e de responsabilidade individual, sinaliza uma percep¢do social que
percebe a deficiéncia como restrita apenas as pessoas que as possuem, seus cuidadores e
ou familiares.

Ademais, esta nogdo de comparacdo, que diferencia a PCD de “todos” da
sociedade, estigmatiza estes sujeitos como os diferentes de uma suposta coeréncia
social, apresentando-0s como desviantes de uma estrutura alicer¢cada em concepgdes
que visualizam as pessoas a partir de um estereétipo de normalidade. Assim, a questdo
da diferenca mostra-se como caracteristica que define a PCD na sociedade, ndo como

uma natureza prépria e constitutiva da espécie humana. Neste sentido, “o diferente é
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aquele que se encontra desviado dos padrdes que ja estdo postos em nossa sociedade por
meio da historia e perpetuados pela cultura- o diferente ¢ sempre o outro” (ORRU,
2020, p.736).

Os resultados apontam a cultura capacitista consolidada nas concepc¢oes
sociais, quando os registros estabelecem uma relagcdo quase natural entre deficiéncia
e limitacdo corporal. O registro P3 demarca esta diferenca quando destaca que
“grande parte da sociedade ndo enfrenta problemas fisicos para ‘‘fazer coisas
tecnicamente "faceis" (P3). Esta concepcdo compreende a deficiéncia a partir das
capacidades corpdreas da PCD em realizar ou ndo determinada atividade no contexto
social, que serdo para elas dificultadas em razdo da sua especificidade fisica. E como
a grande maioria da sociedade consegue realizar tais atividades, a percepcdo
individual sobre a deficiéncia evidencia-se, sem provocar reflexdes que considerem
também o ambiente como “inadequado” para vivéncias corporais distintas. Neste
sentido, as atividades “tecnicamente faceis” estdo atreladas exclusivamente a
funcionalidade corporal de determinado individuo, eximindo-se assim 0s demais
impedimentos que dificultam estas agcdes. Cabe a reflexdo aqui salientada: Pensar que
estamos vinculados a um corpo, que fatalmente perdera a sua funcionalidade em
razdo de outras condicbes como o envelhecimento e/ou doengas, como nao
considerarmos as dificuldades ambientais como impeditivas das diferentes
funcionalidades corporais?

Na mesma perspectiva, o registro P7 quando explicita “Ma formagdao, Ma
eficiéncia” estabelece a relacdo da deficiéncia com uma ma formacdo orgénica, que
caracterizam as PCD ineficientes para a realizacdo das atividades sociais, ideia que
também se sobressai nas expressdes: “Insuficiéncia total ou parcial” (P12);
“Insuficiéncia de condi¢do” (P17); “falta de alguma capacidade” (P21) e
“impossibilidade de realizar” (P 22; P38). As questbes fisicas e/ou organicas estao
estreitamente relacionadas as “incapacidades” e “insuficiéncia”, vinculadas
exclusivamente ao corpo, que sdo visualizadas pelas pessoas que ndo se encontram
nesta condi¢cdo, como fator primordial que caracteriza a deficiéncia.

Percebe-se nestes registros, uma qualificacdo de normalidades possiveis, numa
separacdo dicotdmica entre anormal e normal que media as interpretacdes que as
pessoas tém de si e de seus corpos, produzindo narrativas de humanidade desejadas
(CLIMACO, 2020). Estes discursos coadunam a perspectivas que, mediante a
existéncia de uma corponormatividade compulséria que parte da convicgdo e do

desejo de corpos iguais como base para a igualdade, resistem em considerar vidas



172

ontologicamente periféricas como formas distintas de ser humano (IVANOVICH;
GESSER, 2020). Neste contexto, o capacitismo corrobora para tornar certas vidas
inteligiveis e dignas de politicas voltadas a garantia dos direitos humanos (GESSER,
BLOCK, MELLO, 2020).

Nesta conjuntura, as PCD continuam sofrendo desvantagens na sociedade,
uma vez que a cultura da normalidade continua privilegiando fundamentos
estabelecidos pela visdo bioldgica, em detrimentos a outros, como as estruturas
sociais excludentes evidenciadas pelo modelo social (BARBOSA E BARROS, 2020).
Estas barreiras corroboram para a objetificagdo desse grupo social e sua consequente
reducdo a condicdo de passividade diante das intervencdes planejadas por pessoas
sem deficiéncia, privilegiando um modo de se conceber as PCD estreitamente
relacionado com a concepcdo bioldgica. Esta visdo, ainda hoje, reduz as PCD a
corpos com lesdes e impedimentos corporais, e situa as a¢des destinadas a elas no
campo das corregbes dos supostos desvios e da caridade (GESSER, MORAES,
BOCK, 2020).

Porém, ja neste primeiro momento podemos observar alguns discursos mais
sensiveis a compreensdo da deficiéncia relacionada a outros fatores como o contexto
social. Tais concepgdes corroboram para a ideia de que os instrumentos politicos
veiculados pelo movimento de lutas das PCD tém alcancado de forma significativa
alguns setores da sociedade, como as instituicdes de educacdo. As universidades neste
escopo, como um importante espago para acdes de estudo, pesquisa e extensao, tornam-
se uma das principais instituicbes para a disseminacdo de concepc¢des e percepcoes
anticapacitistas direcionadas a deficiéncia, conforme podemos observar, em alguns
discursos apresentados nesta fase de nossa investigacdo. As falas enunciadas a seguir,

ilustram esta perspectiva:

“Deficiéncia é caracteristica fisica ou mental que diante da falta de
acessibilidade dificulta que a pessoa interaja com os diferentes
setores da sociedade (P32).”

“Pessoa que possui algum impedimento (fisico, intelectual,
sensorial...) e que tem a sua participacdo plena impedida por
barreiras que séo impostas pela sociedade (P 34).”

“Deficiéncia é uma alterac@o nas funcdes fisicas, cognitivas e/ou
sociais que causam um impedimento na realizac8o dessas funcdes.
Esses impedimentos devem ser contextualizados com o ambiente
social e as barreiras encontradas (P35).”

“Entendo que possa estar relacionado a varios aspectos que fazem
com que, por exemplo, uma pessoa tenha restricdo em menor ou
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maior grau relacionado aos sentidos da visdo e audicdo;
dificuldade em menor ou maior grau para Se movimentar sem
algum tipo de suporte que a auxilie no seu deslocamento e também
diferentes percepcdes e interagdes com o ambiente e a sociedade,
de acordo com determinado nivel de desenvolvimento mental (P
40).”

“Entendo ser qualquer restricdo que necessite de medidas
diferenciadas de acessibilidade (P42).”

“Compreendo esse termo conceituado como barreiras que podem
dificultar a participacdo em espacos da sociedade impedindo a
vivéncia em igualdades de condi¢fes com as demais pessoas (P44)”
(AGOSTO, 2020)

Estes registros, apresentam uma visdo sobre a deficiéncia relacionada as
perspectivas que se desenvolveram mais recentemente, quando compreendem esta
condigdo relacionada ndo s6 aos aspectos fisicos, mas as barreiras que impedem a
participacdo destas pessoas em determinados contextos sociais. Também apresentam
uma perspectiva sobre a deficiéncia relacionada a funcionalidade do corpo frente as
restricdes que se colocam na sociedade, uma viséo trazida pelos documentos oficiais
com base no modelo biopsicossocial apresentado pela CIF. Esta concepcdo foi reiterada
na LBI, apresentando o conceito de funcionalidade, “como um problema socialmente
construido, relacionado aos obstaculos e a participacdo plena na sociedade dos
individuos com condicGes de salde e alteragdes corporais especificas (SANTOS, 2016.
p.3013).”

Dando prosseguimento a nossa analise, ainda neste primeiro momento
encaminhamos um questionario investigativo com questdes abertas e fechadas
relacionadas a diferentes temas sobre politicas inclusivas, deficiéncia e acessibilidade.
Sobre a escala de perguntas relativas as variadas concepc¢des da deficiéncia, obtemos os
seguintes resultados:

e Quando perguntado se a caréncia de condi¢cdes ambientais geram incapacidades
organicas que merecem tratamento 40,7% concordaram inteiramente, 27,8%
concordaram parcialmente; 20,4% ndo concordaram e nem discordaram
enquanto que 1,9% discordaram inteiramente e 9,3% discordaram parcialmente;

e Quando perguntado se a deficiéncia é uma diferenca bioldgica que é
predeterminada pelo seu grau de comprometimento, 25,9% concordaram
plenamente, 27, 8% concordaram parcialmente; 18,5% ndo concordam nem
discordam, enquanto que 13% discordaram inteiramente e 14,8% discordaram

parcialmente;
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Quando perguntado se a gravidade da deficiéncia é definida de acordo com a
interpretacdo que a sociedade faz dela 48,1% concordam plenamente; 20,4%
concordam parcialmente; 5,6% ndo concordam nem discordam enquanto que

5,6% discordam parcialmente e 20,4% discordam inteiramente.

Nesta mesma escala foram direcionadas questBes relativas as atitudes frente a

deficiéncia.

Quando perguntado se numa determinada cultura a deficiéncia é decorrente de
atitudes e expectativas do outro: 20,4% concordaram plenamente; 38,9%
concordaram parcialmente; 24,1% ndo concordam nem discordam; enquanto que
1,9% discordam parcialmente e 14,8% discordam inteiramente.

Quando perguntado se as barreiras atitudinais e estruturais agravam a condi¢éo
da deficiéncia 77,8% concordam plenamente; 16,7% concordam parcialmente;
3,7% ndao concordam nem discordam, enquanto que 1,9% discordam

parcialmente.

Também aferimos as percepcbes sobre a influéncia do ambiente na compreenséo

sobre a deficiéncia.

Quando perguntado se uma pessoa é considerada menos ou mais deficiente
dependendo do contexto que esta inserida 51,9% concordaram plenamente;
25,9% concordaram parcialmente; 9,3% ndo concordam nem discordam
enquanto que 1,9% discordam parcialmente e 11,1% discordam inteiramente.

Quando perguntado se embora a deficiéncia seja causada por diferentes
fatores, ela é centralizada na pessoa que apresenta limitacdes funcionais 44,4%
concordaram plenamente; 29,6% concordaram parcialmente; 14,8% néo
concordam nem discordam; enquanto que 5,6% discordam parcialmente e 5,6%
discordam inteiramente.

Estes dados revelam que mais de 40% dos servidores consideram a

deficiéncia como uma condicdo com causas organicas, apresentando-se como uma

diferenca bioldgica. Estes resultados foram evidenciados nos registros discursivos que

apresentaram uma perspectiva corponormativa sobre esta condicdo. No entanto mais de

50% acreditam que sua gravidade é determinada pela forma como a sociedade a

compreende, considerando que a deficiéncia pode ser acentuada conforme o contexto,

atitudes e expectativas. Os dados evidenciam ainda, que mais de 75% dos entrevistados

acreditam que as barreiras atitudinais e estruturais agravam a condicdo da deficiéncia, e

mais de 45% consideram ser esta uma condicdo centralizada na pessoa que apresenta

tais limitagdes.
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Contudo, ainda que possamos visualizar percepgdes que consideram oS
fatores ambientais como potencializadores da deficiéncia, a concepcdo bioldgica e
individual ainda permanece como uma diretriz orientadora das compreensdes sobre este
fendmeno. E importante destacar que estas perspectivas amparam atitudes capacitistas
e sdo as principais fomentadoras das barreiras atitudinais. Por isso, os profissionais
devem estar cientes de que suas condutas séo influenciadas por suas concepcdes, e que
ha concepcdes que incluem e outras que excluem grupos sociais (CARVALHO &
FREITAS, 2007; CARVALHO, FREITAS & MARQUES, 2010; LEITE, OLIVEIRA
& CARDOSO, 2019).
Ao finalizarmos estas primeiras analises, corroboramos os apontamentos de
Gesser e Nuernberg (2017), quando vislumbramos as barreiras atitudinais como as
principais mediadoras na constituicdo de subjetividades que configuram atitudes,
preconceitos, esteredtipos e estigmas. E neste sentido, consideramos para supera-las,
um movimento que possibilite novas formas de compreenséo sobre deficiéncia numa
perspectiva anticapacitista sobre esta condicdo. Especialmente quando consideramos
que a formacdo da “consciéncia” ndo existe como um estado mental, mas emerge da
dindmica viva das relacdes sociais (SMOLKA ,2021), e “falar sobre as capacidades e
incapacidades de cada pessoa é expandir a visdo, € compreender relacbes sociais, é
permitir uma participacdo mais igualitaria e tolerante na sociedade (MOTA E
BOUSQUAT, 2021, p. 857).

4.3.2. Eixo 2- Deficiéncia e Sociedade: Analisando as transformacdes nas
concepcdes sobre a deficiéncia a luz da Abordagem Historico-Cultural

A perspectiva sobre a deficiéncia, apresentada nas concepc¢oes iniciais dos
sujeitos desta andlise, € uma concepg¢do ainda muito presente nos dias de hoje. A
compreensdo da deficiéncia enquanto “incapacidade organica e individual” que
compromete a participacdo da PCD nos mais variados contextos sociais, € de certa
maneira naturalizada numa conjuntura alicercada nas diferencas corporais das
capacidades e incapacidades. Desse modo, consolidar atitudes e comportamentos com
base numa performéatica de normalidade, é a estrutura que sustenta as sociedades
capacitistas.

E de nosso conhecimento, que a valorizacdo de um tipo psicofisico de humano
que predomina nas sociedades, salienta o lugar da norma como diretriz mediadora da
vida social (MARTINS, 2016), consubstanciando barreiras sociais, psicolégicas, fisicas

de desenvolvimento e de participacdo cultural daqueles que, embora participes da
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producdo social, sdo considerados a margem desse processo (SOUZA E DAINEZ,
2022, p.11). Nesta perspectiva, tanto as potencialidades quantos os limites de
desenvolvimento das PCD séo situados e cunhados socialmente.

Esta visdo que tem mediado as relagcdes sociais com as PCD ao longo da
historia, e que ainda permanece intermediando estas conexdes, também foi campo de
investigacdo da abordagem Histérico-Cultural, que questionou fortemente a visdo
estanque sobre as “imperfeicbes e incorrecdes” corporais N0 processo do
desenvolvimento humano. Os trabalhos de Vigotski no campo da defectologia,
nomenclatura usada a sua época (final do século XIX e inicio do século XX) para se
referir ao estudo da deficiéncia, apontaram que em esséncia, ndo existe diferenca no
desenvolvimento, nem na organizacao psicologica da personalidade entre uma PCD e
uma pessoa sem deficiéncia (VIGOTSKI, 1997). Cabe mencionar, conforme destacam
Stetsenko e Selau (2018) que a concepgdo de deficiéncia trazida pela abordagem
Histdrico-Cultural foi desenvolvida, também, com base na defectologia soviética. E ¢
importante observar que este termo nao foi criado por Vigotski, embora tenha sido
utilizado pelo autor, “(tanto tedrico quanto pratico), em uma ressignificacdo original”
(STETSENKO E SELAU, 2018, p.320). Sobre o termo defectologia, que atualmente
apresenta-se extremamente desatualizado, Gindis (2003, p. 200) explica que

defectologia é o termo que reflete a &rea de pesquisa e pratica de
Vygotsky que € relevante para a Educacdo Especial contemporanea e
a psicologia escolar. O termo em si parece bastante degradante. (...)
este termo ndo sobreviveria a uma discussdo cientifica no mundo
ocidental hoje porque carrega muitas conotagdes negativas em relagédo
aos individuos com deficiéncia. Ironicamente, 0 tom negativo do
termo em si ndo esta de forma alguma presente na atitude inspiradora
e positiva dos textos de Vygotsky. A palavra defectologia (ou
defectology na transliteracdo em inglés) significa literalmente o estudo
do defeito (énfases do autor).

Apesar desse termo apresentar uma conotacdo pejorativa, a posicdo do autor é
revolucionaria na medida em que compreende a deficiéncia a partir da dialética natureza
e cultura (DAINEZ, 2017). A luta da defectologia, consistia em demonstrar
principalmente a comunidade cientifica que a PCD apresenta condic6es diferenciadas de
desenvolvimento, mas isso ndo significa que seja menos desenvolvida que as pessoas
que ndo se encontravam nessa condi¢cdo (LEITE, LACERDA 2018). Vigotski acreditava
que, para compreender o processo psicoldégico do desenvolvimento humano, era
necessario “contemplar e orientar o olhar ndo para o defeito, mas para a pessoa como

um todo, pensando na sua integralidade nas condigdes de vida e educagéo recebidas, na
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complexidade de seu funcionamento, nas suas possibilidades (SMOLKA, 2014). Sobre
isso, Leite (2014, p.12) destaca:

os estudos da defectologia, apresentados originalmente por Vigotski
em 1929, compreende que a deficiéncia numa perspectiva historico-
cultural deve ser interpretada como: “[...] dinamica, relacional e
processual com base na relagdo entre individuo e contexto
sociocultural, que ocasiona um desenvolvimento humano
diferenciado, que pode ser alterado em funcdo das expectativas e de
atitudes dirigidas a ele. A deficiéncia decorre de uma disfuncdo
bioldgica que acarreta limitacdo, e como consequéncia uma barreira
social.

A partir destas concepcdes, Vigotski desenvolveu o conceito de deficiéncia
por meio de duas perspectivas: a primaria e a secundaria (Vigotski 1934/1997)%. A
primeira, amparada numa concep¢ao organicista sobre a deficiéncia, que estabelece uma
série de comprometimentos do organismo, decorrentes de padrGes genéticos
diferenciados, lesdes neurais, malformacdes hereditarias, formagdo an6mala, entre
outras, como eventualidades que levam a um funcionamento diferenciado do organismo
fisico. JA na segunda perspectiva apresenta a deficiéncia como decorrente dos prejuizos
ocasionados em funcdo da dificuldade nas interacGes sociais e, consequentemente, da
inadequacdo da apropriacio de conhecimentos necessarios para o0 pleno
desenvolvimento humano (LEITE E LACERDA, 2018).

Nota-se que ainda que seus estudos tenham sido desenvolvidos no inicio do
século XX, estabelecem uma conexdo extraordinaria com as concepcbes sobre a
deficiéncia na atualidade, demosntrando o vanguardismo de suas ideias. Tal concepcéo
é subsidiada pela premissa da estreita relacdo entre social e bioldgico, que o ultimo se
desenvolve em funcdo do outro, ou seja, o biologico é historicamente construido
(GARCIA, 1999). Uma percepcdo biopssicossocial do desenvolvimento, uma vez que
nao “se trata de negar a existéncia de mudancas organicas em funcéo das deficiéncias,
mas de compreendé-la como um fendmeno social, pois sdo significadas historica e
culturalmente e, por esta razdo, deixam de ser exclusivamente um fato natural” (LEITE;
LACERDA, 2018, p.433)”.

A visdo defendida por Vigotski foi revolucionaria e prospectiva, no sentido de
prezar pela variabilidade da constituicdo da pessoa e ndo se prender a variante de um
tipo especifico de humano (DAINEZ E SOUZA, 2012, p.11).” Ao assumir que o
homem é um conjunto de rela¢bes sociais (VIGOTSKI, 2000), o autor defendeu que as
condigdes de desenvolvimento humano ndo estdo reduzidas as condigdes orgénica-

bioldgica, uma vez que as determinagdes politico-econdmica-social restringem o acesso

37 No quinto volume da colegdo Obras Escogidas: Fundamentos da Defectologia (Vigotski, 1934/1997).
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as formas de apropriacdo cultural e definem as possibilidades de desenvolvimento
humano (DAINEZ E SMOLKA, 2014).

Ao evidenciar em seu trabalho a tese da natureza social da deficiéncia,
assumindo a dialética natureza e cultura para explicar as leis gerais do desenvolvimento
(VIGOTSKI,1995; 1997), enfatizando a dinamicidade dos processos psiquicos, Vigotski
“tece contundentes criticas a concepc¢do hegemdnica de deficiéncia baseada no modelo
medico-organicista orientado para o reducionismo bioldgico (DAINEZ; SMOLKA,
2014). Dessa maneira, a abordagem vigotskiana colocou-se claramente em oposicao a
concepcao tradicional que €, nas palavras de Vigotski, “envenenada pelas implicagdes
da enfermidade e da fraqueza” ou alimentada por intengdes puramente caridosas de
“ajudar os necessitados”, que ele via como “uma inverdade radical” (VIGOTSKI, 1993
p. 64).

Neste sentido, em contraposi¢cdo as visdes naturalistas e mecanicistas da sua
época, Vigotski analisou a deficiéncia como uma condi¢cdo humana de desenvolvimento
profundamente marcada pela dinamica social e histérica, compreendendo-a como um
fendmeno de desenvolvimento sociocultural. Por isso, a sua “abordagem €, antes de
tudo, contra o que hoje é chamado de uma visdo deficitaria da deficiéncia (em sua
terminologia, o “ponto de vista orientado para o invalido”) para concentrar-se central e
primariamente na diferenca” (STETSENKO, SELAU; 2018, p.315). Neste aspecto, a
ciéncia defectolégica tem como objetivo de estudo ndo o déficit, mas as condicGes de
vida, nas quais decorre o desenvolvimento cultural orientador da personalidade da PCD
(DAINEZ; SMOLKA, 2014), afirmando “que uma crianca cujo desenvolvimento é
impedido por um defeito ndo é simplesmente uma crianca menos desenvolvida do que
seus pares, mas uma crianca que se desenvolveu de maneira diferente” (VIGOTSKI,
1993, p.30, STETSENKO, SELAU; 2018, p.315).

Levando-se em consideracdo estas premissas, ao analisarmos as concepcdes
sobre a deficiéncia nesta tese, orientadas a partir da abordagem Histdrico-Cultural sobre
este fendmeno, realcamos a complexidade desta condicdo para além das consequéncias
primarias ligadas a dimensdo organica. A partir desta Otica, trazendo também as
consequéncias secundarias de ordem sociocultural para o campo de andlise, de acdo e de
intervencdo, sobressai nesta abordagem, a tensdo entre concepcao de deficiéncia e o
modelo de sociedade (SOUZA; DAINEZ, 2022). Ao mobilizarmos o legado de Vigotski
sobre o desenvolvimento humano, a fim de analisar a concepcdo dialética da

deficiéncia, buscamos localizar o conceito de deficiéncia na intrinseca relacdo natureza-
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cultura, bem como considerar as condi¢des e contradigdes historicas e estruturais neste
processo.

A partir deste movimento, assumindo a atividade mediada por instrumentos e
signos, como a base que transforma os meios e modos de a¢do humana na historia,
identificamos no curso de Formacgdo continuada Inclusdo e Acessibilidade no Ensino
Superior um instrumento importante no processo de formacao de signos e significados
que consolidem uma cultura anticapacitista na UFRRJ. Assim, percebendo que as
barreiras atitudinais frente a deficiéncia sdo fecundas em razdo das perspectivas
capacitistas, e compreendendo que as relagdes sociais internalizadas tornam-se funcdes
psiquicas superiores (VIGOTSKI, 1995; 2000), o desenvolvimento da consciéncia, a
“experiéncia das experiéncias” (VIGOTSKI, 1996, p. 64), implica 0 signo como
mediador desta relacdo (SMOLKA, 2021).

Por este ponto de vista, € importante que se consolidem instrumentos e signos
que favoregcam a consolidacdo de uma cultura anticapacitista na educacdo superior e a
consequente diminuicdo das barreiras atitudinais que invibializam este processo.
Especialmente porque, conforme observamos nos argumentos trazidos por Vigotski,
mudancas nas situacfes sociais podem repercutir na formagdo da personalidade. E a
partir desta perspectiva, 0 meio pode orientar, sugerir, influenciar, determinar, regular,
controlar, instigar ou coibir certos modos de agirmos e nossos comportamentos
(MESHCHERYAKOV, 2010).

Sob esta l6gica, ao compreendermos as manifestacGes da deficiéncia como
socialmente constituidas (VIGOTSKI, 1997), consideramos as ac¢bes do grupo social
como fecundas e favoraveis para o desenvolvimento, mas também como fomentadoras
de modos de interpretacdo e significacdo sobre as condi¢cdes organicas, que inviabilizam
formas mais ativas e integrais da vivéncia da PCD (DAINEZ, 2017, p. 9). Cabe
mencionar, “a “acdo contraditoria do meio social, que pode se configurar tanto como
fonte de desenvolvimento (VIGOTSKI, 1994) ou como locus da producdo e
intensificacdo de impedimentos” (DAINEZ, 2017, p.9).

Os estudos defectolégicos desenvolvidos por Vigotski, conforme nos
apresenta Dainez (2014), enfatizam as consequéncias sociais da deficiéncia, chamando a
atencdo para 0 modo como o grupo social significa este fendbmeno, que pode
gerar/intensificar obstaculos e impedimentos ou possibilitar condigdes que sustentem
novas formas de humanizacdo. Observamos nas concepgdes iniciais, uma perspectiva
organicista sobre a deficiéncia, apresentando a limitagdo corporal como a caracteristica

primordial da PCD. Tais concepgbes, de certa forma, influenciam atitudes e
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comportamentos capacitistas na educagdo superior, que coadunam as barreiras que
dificultam desde a acessibilidade fisica, aquelas mais especificas como as
comunicacionais e pedagogicas.

De acordo com Bottcher (2012), as instituicdbes sociais, incluindo as
universidades, estdo adaptadas para um determinado padrdo esperado de psicofisico de
individuo padronizado na cultura da normalidade. Aliado a isso, conforme realga a
pesquisa de Mcdermtt (2002), as experiéncias da deficiéncia, em seus diferentes ritmos
e tempos de desenvolvimento, ndo se adequam a estas instituicdes, uma vez que elas
ndo estdo organizadas para lidar com a diversidade do funcionamento humano. Este
panorama denota mecanismos de exclusdo profunda (DANIELS, 2006) no interior
desses espacos, que sdo o reflexo da organizacdo da sociedade pautada em mecanismos
de categorizacdo e selecdo, que impedem possibilidades futuras de participacéo efetiva
das PCD nas préticas sociais (DAINEZ, 2017).

Isto posto, compreendendo as universidades como locus de geracdo e/ou
intensificacdo de diferentes maneiras de conceber a deficiéncia, que podem acentuar ou
eliminar as barreiras atitudinais que se colocam diante desta condi¢do, reconhecemos a
importancia de se possibilitar estratégias que busquem a transformacdo destes espacos
no sentido de propiciar vivéncias que consolidem concepcdes anticapacitistas. E dessa
maneira desconstruir a forma como as instituicbes e praticas estdo projetadas e
organizadas a partir de um tipo biol6gico humano; impactando na producéo social de
expectativas e objetivos em relacdo a participacdo da PCD nos diferentes espacos
(DAINEZ, 2017).

Ressaltamos, conforme Dainez (2017), que a deficiéncia, que historicamente foi
delimitada a area da salde, e nessa perspectiva incorporada a educacdo, pode por meio
deste movimento possibilitar o redimensionamento do foco da doenca e do limite
organico para perspectivas mais positivas sobre esta condi¢cdo. Quando apresentamos 0
curso de formacdo como instrumento importante para a constituicdo e consolidacdo de
uma “nova” cultura na UFRRJ, compreendemos a consciéncia como um contato social
do individuo consigo e com a realidade. E neste sentido, sendo a consciéncia de
natureza social e cultural, que se consolida num processo ativo, em que o individuo se
constr6i como sujeito, transformando as relacGes sociais em personalidade e
comportamentos, entendemos o quanto o curso de formagéo atuou como um importante
instrumento de mediagdo no processo de transformacdo das concepgOes sobre a

deficiéncia.
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Nesta trajetoria de sensibilizacGes, em que a deficiéncia foi apresentada a partir
da abordagem Histdrico-Cultural do desenvolvimento humano, e sob esta perspectiva,
diferentes signos sobre inclusédo e deficiéncia foram explicitados, algumas percepcdes se
reconfiguraram, constituindo um campo semantico de significagdes diferente do
evidenciado inicialmente. Ao final da formacdo, os sujeitos apresentaram concepcoes
sobre a deficiéncia mais relacionadas a perspectiva da funcionalidade humana, uma vez
que além dos impedimentos organicos, passaram a compreender esta condicdo a partir
das barreiras apresentadas nos diferentes contextos e relagdes sociais. Este novo campo
de significacdo apresentou signos como: barreiras, adequacdo, recurso, capacidade;
isonomia, diversidade, potencialidade entre outros signos que se aproximam da
concepcdo de funcionalidade corpérea, também a partir das barreiras impostas pelo
ambiente social. A figura 8 apresenta 0s signos evidenciados nesta “nova” perspectiva
sobre a deficiéncia, consolidada ao final do curso de formacéo.

Figura 8: Organograma signos concepgoes finais
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Fonte: Elaborado pela autora (2022)
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Conforme evidenciado por Vigostki, observando e analisando como o0s
individuos e(m) seu meio cultural se (re)criam e se (re) constroem mutuamente
(SMOLKA, 2021), percebemos o quanto a relagdo mediatizada do conhecimento
consolida e institui novas aprendizagens e novas formas de pensamento, constituindo
sujeitos e subjetividades nas e pelas relagdes sociais (VIGOTSKI, 2003). Assim, a
constituicdo da subjetividade ocorre a partir de situagdes de intersubjetividade pelo
processo de internalizacdo “na dindmica das relagdes sociais” (VIGOTSKI, 2000,
p.33,36).

Destaca-se que 0 curso oportunizou um processo de reflexdo de concepcdes ja
consolidadas sobre a deficiéncia, por meio da mediacdo de conhecimentos que
atualmente integram o campo historico da educacdo inclusiva e dos estudos sobre a
deficiéncia e que neste ambito, compreende esta condicdo para além das questdes
organicas. Ao longo das atividades realizadas, o dialogo e a troca sistematica de
conhecimentos e experiéncias sobre a deficiéncia propiciou novos olhares e maneiras de
(re)significar este conceito, que é tdo importante no processo de inclusdo das PCD na
sociedade. Vejamos as concepcdes de alguns cursistas sobre a deficiéncia ao fim desta
atividade de formacéo:

Ampliou-se pois, qualquer um a qualquer momento, pode deparar-se
deficiente por alguma situacdo da vida, doenca, desastres etc, ndo
sendo o0 que ja nasce com alguma deficiéncia como era limitado meu
entendimento.

Minhas impressdes sobre deficiéncia sdo a de que a deficiéncia, seja
ela sensorial, fisica ou até mental, pode até ser fator limitante, mas
nao é nem deve ser fator impeditivo de que uma pessoa possa ter uma
vida social plena, trabalhando, se educando, se divertindo, enfim,
exercendo plenamente seus direitos de cidadd, principalmente se a
sociedade em que viver for inclusiva e lhe proporcionar um minimo
gue seja de acessibilidade.

Minha visdo de deficiéncia tem passado por mudangas, como
acontece em outros aspectos. Mas posso dizer que pra mim a
deficiéncia é uma particularidade do individuo, que algumas vezes
causa limitagcdes, mas que ndo o impede de fazer muitas coisas, como
estudar, trabalhar, namorar e ter uma vida plena e integrada. Algo
que foi falado no curso é que um dos maiores obstaculos que a
deficiéncia ainda enfrenta é a barreira atitudinal, e concordo com
isso (OUTUBRO, 2020)

Nota-se que ao deparar-se com um novo panorama de significacdes sobre a
deficiéncia, 0s sujeitos atentam para 0 quanto suas percepgfes sobre este conceito eram

restritas, revelando que, talvez até aquele momento, ndo tenham tido oportunidade de
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refletir e/ou ressignificar os diferentes conhecimentos sobre esta tematica. Isto explica e
corrobora as concepgOes apresentadas inicialmente, muitas ancoradas em ideologias
impostas por ideias dominantes que se estabelecem nas relagfes de forca sem que
necessariamente 0s sujeitos se deem conta ou estejam conscientes desse processo
(SMOLKA, 2021).

Nesta direcdo, assim como Vigotski, compreendemos que 0 aspecto mais
importante do desenvolvimento humano é o processo pelo qual as pessoas se apropriam
da experiéncia acumulada pela histéria da sociedade, que estdo materializadas nos
conhecimentos, e constituem a sua propria consciéncia por meio das relagdes
mediatizadas. No entanto, esse desenvolvimento s6 é possivel a partir da apreensdo dos
signos culturais, o qual corresponde a um processo educativo/formativo em que a
conduta social é organizada e regularizada a partir de instrumentos externos ao
individuo, que s&o internalizados e consolidados como um recurso interno do proprio
sujeito (VIGOTSKI, 2003).

Para Vigotski a educacdo implica, ndo apenas o desenvolvimento do potencial
do individuo, mas a expressdo histérica e a expansdo da cultura humana da qual o
homem surge (BRUNER, 1987, P. 1-2; MOLL, 1990, P. 1, SMOLKA ET AL, 2021). E
sob esta logica, os processos educacionais sdo compreendidos como sendo a
concretizacdo do humano em cada individuo (PINO, 2003), nhum movimento que por
meio da mediacdo social, o individuo se apropria da cultura e se constitui enquanto
pessoa participe do desenvolvimento cultural (DAINEZ, 2017).

Dessa maneira, Vigotski buscou construir uma psicologia orientada para a
formacdo da personalidade e do desenvolvimento humano conectada a educacao,
argumentando que esta instrucdo, em particular a escolar, ocupa um lugar fundamental
no processo de desenvolvimento das funcBes psiquicas constitutivas da personalidade.
Nesta perspectiva, a educacdo é compreendida como via de acesso socialmente
instituida ao conhecimento historicamente elaborado e sistematizado, num movimento
em que a atividade de ensino, “a0 sustentar a conversdo das fungdes sociais em
contetido de personalidade, possibilita a pessoa a atingir as maximas propriedades do
género humano e a ampliar a sua participagédo social” (SOUZA E DAINEZ, 2022, p.9)

Com ancoragem nestes pressupostos, o curso de formagdo continuada Incluséo
e Acessibilidade no Ensino Superior, configurou-se como uma atividade de educagdo
formativa para sensibilizar e formar servidores da UFRRJ, tendo em vista dirimir as
barreiras atitudinais que obstaculizam a inclusdo da PCD neste espaco de ensino. Neste

sentido, ao propormos uma sensibilizacdo sobre deficiéncia que coadune a
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transformacdes nas concepcdes sobre esta condicdo, identificamos esta atividade como
um instrumento potencializador de uma cultura anticapacitista na universidade. Assim,
tendo como foco as relagdes de ensino-aprendizagem e os diferentes meios e modos de
apropriacdo da cultura nas préaticas sociais (SMOLKA et al, 2021), ressaltamos a
atividade potente dos professores e instrutores ao longo desta formagéo, principalmente
porque assim como SMOLKA (2021, p.14), compreendemos o trabalho docente como
uma

atividade humana sensivel, de natureza necessariamente
compartilhada, apresenta-se exemplar como forma de trabalho do
homem sobre o homem, potencializando, em suas condicBes e
contradicbes, a mobilizacdo e as possibilidades de criacdo e de
geracdo do novo ao mesmo tempo convocando a interminavel reflexdo
critica dessas contradicdes.

Também, no que concerne a instrumentalidade profissional, a “universidade
tem papel fundamental na promocdo e dialogo permanente, que coadune a intervencgdes
transformadoras da realidade e dos participantes, que devem ser percebidos e integrados
enquanto sujeitos histéricos arraigados de conhecimento” (BARBOSA, BARROS,
2020, p. 46). Sobretudo porque as praticas educativas, estdo imersas num contexto
historico e social que envolve a dimensdo cultural, ideoldgica, dentre outras, e que a
cada momento as relacGes entre elas sdo redefinidas, estando sempre em constante
transformacéo. (DAINEZ, 2009).

Compreendendo o desenvolvimento como um mecanisSmo em processo, em
movimento e em transformacdo nas relacdes sociais, ao longo dos desdobramentos
dessa analise, orientamos nosso olhar para a dindmica das relacdes (de ensino) e para 0s
minimos sinais produzidos que indiquem possibilidades de desenvolvimento (DAINEZ,
2017). Alem disso, percebendo que o processo de formacdo é dialdégico, em que as
aprendizagens (desenvolvimento) sdo construidas e compartilhadas, uma vez que nos
configuramos como seres heterogéneos, a diversidade de experiéncias e conhecimentos
envolvidos nas atividades de formacdo, permitiu uma troca permanente de saberes e
perspectivas no que se refere ao debate sobre a deficiéncia.

Dessa maneira, os esforcos empreendidos em todo o processo de pesquisa,
revelou o reconhecimento da complexidade e dinamicidade em torno da deficiéncia
percebida enquanto expressdo de desigualdades e restricdo de participacdo (BARBOSA,
BARROQOS, 2020). Conforme observamos no quadro 13, apresentado a seguir, que ilustra
as concepcodes sobre a deficiéncia de alguns sujeitos de nossa andlise, evidenciando suas
percepcoes iniciais e finais sobre este conceito e revelando transformagdes significativas

neste processo de formacdo. Em razdo do grande quantitativo de dados no corpus de
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analise, destacaremos neste momento as descri¢des que apresentaram maior relevancia

significativa para esta analise. Os sujeitos estdo identificados pelo cddigo C (cursista)

seguido pela sequéncia numérica.

Quadro 13: Quadro concepcdes iniciais e finais sobre a deficiéncia

PARTICIPANTE

CONCEPCOES INICIAIS

CONCEPCOES FINAIS

C1

E uma condic&o fisica ou mental que altera
sua percepgdo/modo de se relacionar com
Seu entorno.

Que a deficiéncia pode ser uma condigdo
limitante, porém ndo é permanentemente
incapacitante em grande parte dos casos.

C2

Limitacdo ou auséncia de alguma funcéo
fisica/motora/mental ou intelectual

Conceito que nos faz refletir sobre existéncia das
diferencas e das necessidades dessas pessoas
para diminuirmos o abismo que ainda existe
entre elas e nos

C3

Pessoa que tem impedimento de longo prazo
de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, o qual, em interacdo com uma ou
mais barreiras, pode obstruir sua
participacéo plena e efetiva na sociedade.

Abriu os meus horizontes, consegui perceber que
deficiéncia é algo maior e ndo so fisico. Comecei
a olhar com mais cuidado para as pessoas pois
as vezes a deficiéncia ndo e visivel e vocé precisa
estar atento a isso.

C4

Grande parte da sociedade ndo enfrenta
problemas fisicos para fazer coisas
técnicamente "faceis". A pessoa que porta
uma deficiéncia, tem dificuldades e
impedimentos que carregara durante sua
vida, seja de forma sensorial, fisica, dentre
outros.

Eu tinha meu conhecimento sobre isso
limitadamente fechado, era bastante ignorante a
achar que o que eu sabia ja era suficiente. Mas
com cada aula dada, os encontros/reunides
virtuais, consegui compreender abertamente que,
mesmo com pessoas com impedimentos acerca
do tempo, de forma mental, fisico, intelectual e
afins, precisa estar inserido dentro do coletivo da
sociedade para gque a sociedade trate de maneira
igual e sem preconceitos, pessoas que possuem
direitos assim como nos. Precisamos juntamente
conviver, conhecer e lidar, para que melhorias
futuras sejam ocasionadas para bom convivio de
todos, e inclusdo de quem necessita.

C5

Caracteristica fisica ou mental de uma
pessoa que a diferencie da maioria dos
integrantes de sua sociedade de modo a
demandar medidas institucionais e a¢des
sociais, intencionais e estruturadas de apoio,
para que sua convivéncia harmoniosa e
equilibrada com as demais pessoas e com as
estruturas sociais se efetive.

Considero bastante instrutiva e esclarecedora a
concepcao de deficiéncia sob o ponto de vista do
modelo social. E marcante a ideia de deficiéncia

como determinada néo por limitacGes
individuais, mas pelas barreiras existentes nos
espacos. Refletir sobre a deficiéncia e suas
guestdes sociais e politicas nos leva

invariavelmente a pensar sobre a diversidade (e
sua relacdo com a identidade), a tolerancia e a

harmonia entre a individualidade e a
coletividade.

C6

Perda e/ou limitagéo temporaria e/ou
permanente de uma ou mais fungdes
estruturais de seu organismo que pode ser a
parte fisica, intelectual, visdo, audicéo etc.

Que a deficiéncia em seus aspectos que podem
ser de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial quanto as limitagdes perpassam
também por fatores ambientais, relacionais e
sociais. Nesse sentido, 0 curso me ajudou a
compreender essas questdes e a ver com outros
olhos.

C7

Uma diferenca, algo que traz uma limitacao
e precisa de adaptacdes para a realizagéo de
atividades.

Uma questéo de diversidade e diferengas
humanas.
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C8 Entendo ser qualquer restri¢cdo que necessite Minha ideia de deficiéncia agora passa,
de medidas diferenciadas de acessibilidade. necessariamente, pelas construgdes sociais
acerca de deficiéncia e normalidade. Porém, a
predominancia do paradigma médica determina
deficiéncia como algum tipo de limitagéo fisica
ou cognitiva, seja de locomogao ou na relacéo
ensino-aprendizagem.
C9 Impedimento. Ter alguma deficiéncia pode A pessoa com deficiéncia € aquela que tem
ser um impedimento a progredir em algo. alguma barreira que possa impedir uma
Por exemplo, uma pessoa que nao tem o participacdo completa em igualdade com as
movimento das pernas é impedida de subir pessoas que ndo possuem deficiéncia.
uma escada em pé. Essa pessoa precisa de
auxilio para que isso se torne possivel.
C10 Limitac&o em alguma funcéo ou Entendo como uma caracterisca que envolve
funcionalidade corporal (fisica ou mental). limitacdo e que requer algum recurso para
desenvolver uma demanda.
C11 Perda ou limitacdo nas funcoes fisicas, Durante grande parte da minha trajetéria via a
sensoriais ou intelectuais de uma pessoa. deficiéncia como uma limitacdo do individuo.
Hoje, compreendo a deficiéncia como resultado
das limitacbes e estruturas do corpo, mas
também da influéncia de fatores sociais e
ambientais do meio no qual esta inserida.
C12 a deficiéncia refere-se a um impedimento de vou justificar essa resposta como resultado do
longo prazo que pode ser fisico, sensorial ou | curso realizado, assim como parte da comissdo
intelectual, e que deve ser entendido como de acgdes afirmativas. Acredito que minhas
um conceito socialmente construido. impressdes se abriram ainda mais, estabelecendo
principios para a continua luta para a igualdade
das acdes.
C14 pode ser entendida como qualquer Com o curso, percebi que ndo ha pessoas com
dificuldade que a pessoa apresente para deficiéncia que, mesmo com algumas limitagdes,
realizar uma agao seja ela motora ou outras. | nao possam adquirir educacao formal e conviver,
de forma igualitaria, numa sociedade, desde que
esta amplie seus conhecimentos, obtendo
informacges sobre o tema da incluséo, a fim de
desconstruir preconceitos e intolerancias.
C15 Pessoa com deficiéncia aquela que tem Deficiéncia diz respeito a condigéo fisica ou
impedimento de natureza fisica, mental, psicoldgica que do individuo, sejam estas
intelectual. temporarias ou permanentes e, quando em
contato com barreiras existentes na sociedade,
interferem total ou parcialmente, no pleno
desenvolvimento do mesmo.
C16 Limitac&o temporaria ou ndo, que um A deficiéncia, a meu ver, esté relacionada ao
individuo apresenta para a realizagdo de impedimento "de longo prazo de natureza fisica,
uma ou mais funcdes do cotidiano. mental, intelectual ou sensorial, o qual, em
interacdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participacéo plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condi¢Bes com as
demais pessoas"
C17 Entendo que temos que buscar a melhor Deficiéncia é um impedimento orgénico que pode
forma de atender e compartilhar o dia a dia ser fisico, intelectual ou mental. Hoje sei que
com pessoas que apresentem alguma uma pessoa pode ter uma deficiéncia e que isso
deficiéncia, permitindo que haja igualdade ndo deve ser obstaculo para que ela deixe de ter
de acessos, informacgao, aprendizagem e acesso a educacdo e ao convivio social. Os
trabalho. obstaculos devem ser superados para que a
pessoa com deficiéncia possa ter independéncia
na vida, no estudo, no trabalho, na locomogao e
possa ter um bom convivio social.
C18 Insuficiéncia de condi¢éo motora ou Minha visdo de deficiéncia tem passado por

intelectual

mudangas, Como acontece em outros aspectos.
Mas posso dizer que pra mim a deficiéncia é uma
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particularidade do individuo, que algumas vezes
causa limitacGes, mas que ndo o impede de fazer
muitas coisas, como estudar, trabalhar, namorar
e ter uma vida plena e integrada. Algo que foi
falado no curso é que um dos maiores obstaculos
que a deficiéncia ainda enfrenta é a barreira
atitudinal, e concordo com isso.

C19 A deficiéncia diz respeito a uma Me vem inicialmente a mente o quanto cada um
peculiaridade do individuo que pode de nds possui uma “deficiéncia”, bem como os
implicar em limitacdes (ou ndo), a nivel espagos publicos e educacionais, a sociedade
intelectual ou fisico. como um todo, com um olhar sobre a pessoa com
deficiéncia como sendo o diferente, digno de pena
o inferiorizando. Por isso nos deparamos com a
exclusdo. A pessoa com deficiéncia é aquela que
como outro qualquer apresenta uma limitacéo,
no caso fisica, intelectual ou cognitiva e que
necessita de um ambiente que seja também para
ele, acessibilidade, e sobretudo ser visto como
igual onde todos séo diferentes.
C20 Sao necessidades especificas que um Hoje compreendo que o conceito de deficiéncia
individuo pode ter devido a uma limitacdo se remete as condi¢Bes organicas dos sujeitos,
fisica, cognitiva ou intelectual. podendo estes demandarem necessidades
educacionais especiais ou ndo. Até entdo, para
mim, a forma correta de se referir as pessoas
com deficiéncia era ""portadores de necessidades
especiais'. Aprendi que essa e outras
terminologias usadas nao sdo as mais
apropriadas, tendo em vista que todos
necessitamos de algo em especial, por exemplo.
Cc21 Sujeitos que possuem alguma dificuldade de E uma dificuldade que algumas pessoas tém
ordem fisica ou psiquica que 0s devido a falta de adequacao da sociedade essas
impossibilitem a realizar alguma atividade necessidades especiais.
com 100% de habilidade, quando
comparados ao que entendemos com sujeito
com todas as capacidades motoras ou
mentais.
C22 Qualquer limitagéo fisica ou néo fisica, Hoje, tenho a impressdo que € apresentada pelo

visivel ou ndo visivel que provoque em
determinada pessoa restricdes de parciais ou
integrais.

Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, sendo esta
um impedimento de ordem "fisica, mental,
intelectual ou sensorial” que dificulta(m) a

mobilidade e participacéo equalitaria nas esferas

€ grupos sociais que vivemos, frequentamos.

Fonte: Elaborado pela autora (2022)

Ao longo deste processo formativo, ao inclinarmos nosso olhar para as

concepcOes apresentadas, logo percebemos transformacdes em algumas perspectivas

durante esta trajetéria de formacdo. Nota-se uma mudanca significativa dos olhares,

antes colonizados quase que exclusivamente pela ideia capacitista de compreensdo da

deficiéncia enquanto limitacdo e impossibilidade orgéanica, e posteriormente adensada a

perspectiva de

impedimentos ambientais/sociais também como

limitadores da

funcionalidade humana. Percebe-se ainda em muitas falas, o registro sobre o quanto 0s

conhecimentos compartilhados foram fundamentais durante o processo reflexivo sobre

esta tematica conduzindo a perspectivas que até aguele momento, para alguns sujeitos,
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foi compreendida como algo que precisava ser ressignificado. Vejamos alguns
apontamentos destacados nas falas dos participantes que ilustram esta percepcao:

Abriu os meus horizontes, consegui perceber que deficiéncia é algo
maior e ndo so fisico (C3).

Eu tinha meu conhecimento sobre isso limitadamente fechado, era
bastante ignorante a achar que o que eu sabia ja era suficiente (C4).

E marcante a ideia de deficiéncia como determinada n&o por
limitacGes individuais, mas pelas barreiras existentes nos espacos.

0 curso me ajudou a compreender essas questes e a ver com outros
olhos[...](C5) (OUTUBRO, 2020)

Os discursos ratificam a importancia de se consolidar momentos dialdgicos
sobre temas pertinentes ao nosso contexto profissional. Neste sentido, ainda que 0s
sujeitos apresentassem concepg¢des consolidadas sobre a deficiéncia, com base numa
perspectiva capacitistas sobre esta condicdo, 0 curso propiciou a (re)significacdo deste
signo, num processo dialogico mediado pelos professores e pelo conhecimento
sistematizado. Este panorama coaduna o argumento de Vigotski que destaca que séo 0s
seres humanos, na relacdo social, que criam signos, 0s quais, resultantes da acao
humana, afetam e constituem as fungdes psiquicas em suas interrelagcdes (VIGOTSKI,
1995, 2001, SMOLKA, 2015, 2021).

Conforme apresentado por Vigotski (1996, p. 114),” o signo é um meio / modo de
relacdo social que afeta o funcionamento mental e constitui e transforma as relacfes
interfuncionais”. Por isso, as relaces de ensino, obra dos seres humanos que se forjam
coletivamente, implica a incansavel e historica (trans)formacdo do psiquismo humano,
em uma infindavel constituicdo dialética, contraditéria da consciéncia humana
(SMOLKA, 2021). Os registros das concep¢Oes iniciais e finais do sujeito C4,
explicitam perfeitamente este processo de transformacdo conceitual mediado pelas
relacBes de ensino e pelo conhecimento historicamente sistematizado, além de revelar o
processo reflexivo (formagdo da consciéncia) do préprio sujeito sobre suas concepgoes
a partir dos signos que disponibilizava em seu campo de significacdes em cada fase
analisada. Vejamos as concepcdes do sujeito C4

Grande parte da sociedade ndo enfrenta problemas fisicos para fazer
coisas tecnicamente "faceis". A pessoa gue porta uma deficiéncia, tem
dificuldades e impedimentos que carregara durante sua vida, seja de
forma sensorial, fisica, dentre outros (Concepcdo inicial)
(AGOSTO,2020)

Eu tinha meu conhecimento sobre isso limitadamente fechado, era
bastante ignorante a achar que o que eu sabia j& era suficiente. Mas
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com cada aula dada, os encontros/reunides virtuais, consegui
compreender abertamente que, mesmo com pessoas com
impedimentos acerca do tempo, de forma mental, fisico, intelectual e
afins, precisa estar inserido dentro do coletivo da sociedade para que
a sociedade trate de maneira igual e sem preconceitos, pessoas que
possuem  direitos assim como no6s (Concepcdo  final).
(OUTUBRO,2020)

Estes discursos evidenciam a importancia dos processos educativos/ formativos,
no que se refere a potencializacdo dos conhecimentos para a estruturacdo de concepcoes
sobre uma dada realidade, ratificando também a relevancia dos sistemas de mediacdo
para a consolidacéo do desenvolvimento e da aprendizagem. Destaca-se que na primeira
concepcao apresentada, 0 sujeito tem uma viséo estanque sobre a deficiéncia situando-a
no campo das impossibilidades do corpo, inclusive utilizando signos e percepgdes que
marcadamente fazem parte das visdes capacitistas sobre esta condi¢cdo. Uma concepcao
que fundamentou e ainda fundamenta perspectivas educacionais que foram consolidadas
por meio de uma visdo dicotbmica entre o normal e o patolégico, que limita o
desenvolvimento da PCD, ndo s6 nas instituicbes educacionais, mas em diferentes
espacos da sociedade.

Contudo, ao final do curso de formacgédo, quando novamente foi indagado sobre
esta questdo, este sujeito apresentou uma perspectiva bastante diferente da que
inicialmente foi registrada, ressaltando inclusive a sua desinformacdo sobre esta
questdo: “Eu tinha meu conhecimento sobre isso limitadamente fechado, era bastante
ignorante a achar que o que eu sabia jd era suficiente”. Ainda nesta fala, registrou
também a importancia das atividades e dos encontros dialégicos como instrumentos de
mediacdo fundamentais no processo de constituicdo de suas compreensdes, uma vez que
possibilitaram a consolidacdo de uma consciéncia anticapacitista sobre a deficiéncia.

Neste mesmo panorama, outros participantes também apresentaram, ao final da
formacdo, concepgbes bastante semelhantes compreendendo a deficiéncia a partir do
campo da diversidade e da perspectiva inclusiva de educacdo. Tais visdes coadunam
aquela apresentada na Convencao sobre os direitos da PCD (2007) e ratificada na LBI
(2015), corroborando a concep¢do de funcionalidade sobre a deficiéncia, perspectiva
assumida pelos movimentos das PCD e que na atualidade melhor tem representado e
qualificado esta condicdo. Os registros a seguir ilustram estas impressdes:

Minha ideia de deficiéncia agora passa, necessariamente, pelas
construcBes sociais acerca de deficiéncia e normalidade. Porém, a
predominancia do paradigma médico determina deficiéncia como
algum tipo de limitacao fisica ou cognitiva, seja de locomog¢do ou na
relacéo ensino-aprendizagem (C 8).
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Durante grande parte da minha trajetdria via a deficiéncia como uma
limitacdo do individuo. Hoje, compreendo a deficiéncia como
resultado das limitagbes e estruturas do corpo, mas também da
influéncia de fatores sociais e ambientais do meio no qual esta
inserida (C11).

Me vem inicialmente a mente o quanto cada um de n6s possui uma
“deficiéncia’, bem como os espacos publicos e educacionais, a
sociedade como um todo, com um olhar sobre a pessoa com
deficiéncia como sendo o diferente, digno de pena o inferiorizando.
Por isso nos deparamos com a exclusdo. A pessoa com deficiéncia é
aquela que como outro qualquer apresenta uma limitagdo, no caso
fisica, intelectual ou cognitiva e que necessita de um ambiente que
seja também para ele, acessibilidade, e sobretudo ser visto como
igual onde todos séo diferentes (C19).

Hoje, tenho a impressao que é apresentada pelo Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia, sendo esta um impedimento de ordem "fisica,
mental, intelectual ou sensorial” que dificulta(m) a mobilidade e
participacdo equalitaria nas esferas e grupos sociais que vivemos,
frequentamos (C22). (OUTUBRO, 2020)

Os discursos revelam que na educagdo superior a perspectiva inclusiva de
educacdo direcionada as PCD ainda € um processo em consolidacdo, uma vez que
conforme observamos nas concep¢oes analisadas, muitos sujeitos viram-se desafiados a
tensionar o conceito de deficiéncia apenas durante o curso de formacgédo. Sabemos, que a
proposta politica na perspectiva da educagdo inclusiva aponta importantes avangos
historicos, como a responsabilizacdo do Estado pela educacdo das PCD, a construcdo de
politicas educacionais direcionadas a estes sujeitos com base nos direitos humanos, o
acesso a escola regular, o tensionamento sobre a funcdo social da educacdo e dos
processos de ensino e de aprendizagem.

No entanto, embora esta orientacdo esteja construida em oposicdo as forcgas
politicas que historicamente negaram o direito a educacdo aos que se encontravam a
margem da norma, esta proposta foi concebida em uma politica privatista e
economicista e de carater liberal. E dessa maneira, inserida em sociedades organizadas
por valores corponormativos, que apesar dos discursos pro diversidade colocados pela
perspectiva inclusiva, concebem as relacdes sociais a partir da valorizacdo das
capacidades e da meritocracia, com base numa l6gica de normalidade corpdrea.

Ao assumimos nesta tese 0 pressuposto de que a concepcdo de deficiéncia
orienta a forma como respondemos a ela e afeta as condi¢cGes materiais da vida das
PCD’s, ao problematizarmos neste capitulo as concepgbes dos servidores da UFRRJ
sobre a deficiéncia, compreendemos que a universidade esta inserida hum movimento

social, historico e dialético, no qual se constituem inimeras relacbes de poder. E em
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razdo disso, conforme destaca Dainez (2009), entendemos que as politicas publicas de
educacdo, bem como as préaticas educativas estdo imersas num contexto histérico e
social que envolve a dimenséo cultural, ideoldgica, dentre outras, e que cada momento
as relagdes entre elas sdo redefinidas, estando sempre em constante e plena
transformagéo.

Observamos nesta conjuntura, que quando o0 acesso a educacao é garantido por
lei as PCD, a permanéncia e a aprendizagem tornam-se limitadas pela falta de
(in)formagéo dos profissionais que atuam nestas instituicdes, pelas diferentes barreiras
que se colocam frente as suas especificidades e pelas concep¢des macrossociais trazidas
por um sistema competitivo. Por isso, agcdes que busquem dirimir tais impedimentos séo
importantes nestes espacos, principalmente porque muitos destes empecilhos
estruturam-se mediante a um contexto pouco sensivel as questdes relativas a deficiéncia,
consolidado por meio de relagbes sociais pautadas nas ideologias capacitistas aliadas a
(des)informacao sobre esta questé&o.

Quando buscamos os estudos de Vigotski para referendar nossas analises,
encontramos em seus pressupostos, fecundos argumentos que coadunam as nossas
impressoes sobre a educacdo como um mecanismo para transformagdes. Assim como o
autor, compreendemos que propostas educativas alicercadas na dialética, nos processos
dialégicos mediatizados e adensados nas interagdes sociais Ssdo importantes
instrumentos potencializadores de aprendizagens, de comportamentos e atitudes. E
embora Vigotski tenha apresentado uma metodologia educacional especificamente
direcionada ao desenvolvimento das PCD -a educacdo social laboral- vislumbramos
neste processo, importantes ferramentas que estruturaram nosso trabalho principalmente
porque esta metodologia vale-se das interrelacbes entre o homem e a natureza, o
individuo e a sociedade, os nexos do presente, do passado, com orientacdo para o futuro
da vida humana (DAINEZ E FREITAS ,2018).

A partir deste sentido transformador da educacdo social, que tem como
énfase e diretriz o trabalho como principio educativo potencializador do processo de
humanizacdo, que constituimos e consolidamos nossa analise. Encontramos nas

orientacBes da educacio social®, pensada por Vigotski para atender e compensar as

38 Registra-se que a educacdo social evidenciada por Vigotski (1997, 2004), se apresenta como um
projeto educacional organizado tendo em vista o desenvolvimento de atividades coletivamente
organizadas; que considere 0s modos singulares de apropriacdo das formas de conduta socialmente
elaboradas, potencializando processos de mediacdo pedagdgica que sustente a participacdo efetiva de
cada pessoas, dentre elas e principalmente as PCD, nas mdltiplas dimensdes da vida coletiva (Dainez e
Freitas, 2018)
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especificidades das PCD, subsidios importantes para o processo de construcdo, atuacéo
e consolidacdo de nossa pesquisa. Nesta perspectiva, a educacdo associada a atividade
laboral com foco para formagéo integral e desenvolvimento cultural da personalidade,
corrobora com uma praxis politico pedagdgica que se organiza com base na relagdo
dialética entre 0 que a humanidade produziu por meio do trabalho e o que os individuos
podem vir a ser: participes da transformacdo (DAINEZ E FREITAS, 2018).

Vigotski (1997) propde uma educacdo social e inclusiva, a partir de agdes
intencionais e planejadas no coletivo, pautadas nas potencialidades existentes e nas
possiveis de serem desenvolvidas pela mediacdo planejada e intencional dos
professores, além de evidenciar sobre a gravidade, no que se refere a deficiéncia, de
como a cultura lida com a diferenca (EVENCIO; FALCAO, 2022, p. 1612). Por isso,
encontramos nestas premissas 0s caminhos que consolidaram o objetivo principal do
curso, delineado na perspectiva de propiciar um “novo/outro” olhar para deficiéncia.

Ademais, conforme Evéncio e Falcdo, (2022), compreendemos que a
naturalizacdo dos fendmenos que marcam a exclusdo social e contribuem para a
passividade diante das desigualdades, contribui fortemente “para a reproducdo de
condutas excludentes decorrentes de um processo cultural segregador das diferencas,
onde as pessoas internalizam padrdes e os fortalecem, ainda que ndo no plano da
consciéncia” (EVENCIO; FALCAO, 2022, p. 1612). Isto ficou evidenciado nas
concepcOes iniciais dos sujeitos, que ainda que inconscientemente, suas falas
repercutiram ecos do capacitismo estrutural, em que a deficiéncia foi compreendida
apenas no ambito das incorre¢des corpdreas e das incapacidades.

A partir desta l6gica, compreende-se, que muitas das barreiras atitudinais que se
colocam & inclusdo da PCD na sociedade, sdo fundamentadas mediante as concepcdes
limitadoras que muitos sujeitos apresentam sobre a deficiéncia e que corroboram
atitudes de medo, receio e inabilidade para lidarem com estas especificidades.
Notadamente, as barreiras atitudinais sdo potencializadas sobretudo por meio de
concepces sobre a deficiéncia configuradas no campo das impossibilidades.

Estas percepcbes fundamentadas a partir das visdes capacitistas, atuam e
impedem o pleno desenvolvimento e participacdo da PCD, dimensionando capacidades
e potencializando limitacdes. Neste sentido, transformacdes nas compreensdes sobre
este fendmeno, refletem na maneira pela qual lidaremos com ele, exercendo impacto
direto na vida das PCD (PICCOLO, 2021). Diante disso, acreditamos que o objetivo do
curso de formacgdo continuada Incluséo e Acessibilidade no Ensino Superior foi

contemplado, uma vez que ja podemos mensurar alguns sinais de uma sensibilizacdo em
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prol de uma cultura anticapacitista na UFRRJ, conforme observamos nos discursos

evidenciadas a seguir.

Percebo que ainda hd muito o que se fazer, a fim de garantirmos néo
apenas 0 acesso, mas sobretudo, a permanéncia das pessoas com
deficiéncia no ensino superior. Tal constatacdo, requer, de cada um
de nds, a adocdo de novas praticas no momento de lidar com
realidades diversas daquelas que, equivocadamente, consideramos
normais.

Mas 0 curso trouxe uma nogao muito clara do que é possivel quando
as pessoas com deficiéncia sdo motivadas e encontram ambientes que
possibilitem o seu desenvolvimento. A questdo se torna muito mais
clara e sensivel quando vemos exemplos de pessoas que chegaram a
universidade, conseguiram concluir o curso, continuaram os estudos
com mestrado, doutorado e etc. Isso mostra pra gente a urgéncia da
adequacédo aos conceitos de inclusdo, quantos potenciais podem estar
se perdendo porque as pessoas ndo tém acesso a condigdes
especificas de suporte para que elas construam uma carreira como
qualquer outra pessoa.

O curso de inclusdo e acessibilidade me capacitou para que eu possa
tratar do modo correto e receber bem uma pessoa com deficiéncia.
Isso sempre foi uma preocupagao para mim. Por isso fiz a inscri¢cdo
no curso. Hoje tenho conhecimento sobre os direitos da pessoa com
deficiéncia e como podemos tornar a Universidade cada vez mais
acessivel a elas.

Quanto a esta questdo, creio que tais abordagens séo extremamente
importantes, visto que ndo tinhamos uma cultura institucional em
pensar e discutir acessibilidade, de tal modo que, por exemplo, 0s
softwares a serem adquiridos pela area de Tl ndo analisavam esta
premissa para que fossem adquiridos. Contudo, as acGes do NAI,
como esta bela capacitagdo, nos ajudam no pensar em acessibilidade
e, consequentemente, corroborar para ampliar a inclusdo de pessoas
com deficiéncia em nossa instituicéo.

(OUTUBRO,2020)

Ademais, o curso de formacdo oportunizou aos sujeitos, vivéncias reflexivas-

condicdo importantissima para a génese e o desenvolvimento de suas visdes de mundo
(JEREBTSOVI & PRESTES, 2019) - ao passo que suas concep¢des sobre a condicao

de deficiéncia foram afetadas pelas proposi¢des dialdgicas apresentadas no curso de

formacdo. Nesta ldgica, novamente evidencia-se a tese de que € o homem, na relacdo

social, que cria signos, 0s quais, resultantes da acdo humana, afetam e constituem as
funcbes psiquicas em suas (inter)relacées (VIGOTSKI, 1995, 2001; SMOLKA, 2015).

Vejamos alguns depoimentos que ilustram estas mudancas de perspectivas sobre a

deficiéncia na educacgdo superior, possibilitada pelas vivéncias oportunizadas ao longo

do curso de formagao
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O curso Incluséo e Acessibilidade no Ensino Superior permitiu que
minha visdo a respeito das necessidades das pessoas com deficiéncia
fosse ampliada, visto que, muitas das vezes, ainda que ndo de forma
intencional, ndo nos atentamos para as dificuldades enfrentadas pelas
pessoas com deficiéncia.

A partir do Curso Incluséo e Acessibilidade no Ensino Superior, tive a
oportunidade de conhecer um pouco mais sobre a luta e direitos da
pessoa com deficiéncia, que é algo muito maior do que eu pensava. E
ao longo do curso pude aprender a lidar, entender suas necessidades
e conhecer mais sobre a histéria das pessoas com deficiéncia. E
conhecer movimentos e causas que vao além das salas de aulas, pois
ha pessoas com deficiéncia em todo o lugar e a Incluséo deve ser algo
universal.

Como trabalho em um setor de atendimento ao publico interno e
externo na Universidade, através do curso visualizei algumas
melhorias e ajustes necessarios a serem feitos, para proporcionar um
atendimento igualitario a todos.

Eu tinha medo de me dirigir a uma pessoa com deficiéncia, hoje nédo
tenho mais esse sentimento gragas ao curso.

As reflexbes foram muito importantes para meu aprendizado como ser
humano e também como profissional, uma vez que trabalho
diretamente com o atendimento ao publico.

Coisas que jamais passaram por minha cabeca, tive exemplificado em
todo conteudo do curso, podendo acrescentar na minha atividade e
fora dela

O curso disponibilizou para mim véarias informacBes sobre a
educacdo especial e sobre diferentes aspectos de diferentes tipos de
deficiéncias, e até mesmo sobre a melhor maneira de se lidar com
pessoas com deficiéncia, permitindo que eu passe a ter, pelo menos,
uma boa nocdo de como atender (uma vez que eu trabalho em
secretaria escolar) discentes com deficiéncia.

Entdo, a partir do curso foi possivel compreender e entender um
pouco mais sobre a Inclusdo e tudo o que esta relacionado a ela, isto
é, pude aprofundar mais meus conhecimentos sobre como agir € me
portar com relagdo as pessoas com deficiéncia, estrategias de ensino
e como lidar no cotidiano com essas pessoas, afinal as pessoas com
deficiéncia estéo, e se ndo estiverem, devem estar em todo e qualquer
lugar. E é importante saber como agir, ajudar e lidar com elas.

O curso me deu a oportunidade de refletir sobre a inclusao de tal
forma que agora acredito ser possivel alcancarmos um espaco
educacional em que todos, deficientes ou ndo, vivenciem plenamente o
direito de aprender.

(OUTUBRO, 2020)

A importancia de se ressignificar a deficiéncia para além das questfes de salude
e do corpo, suscita pensarmos esta condicdo fora do contexto da individualidade.
Especialmente quando percebemos que as especificidades relativas a deficiéncia,

intensificam-se quando adensadas a construcdo histérica de sua compreensdo, bem
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como a estruturacdo social realizada por meio destas concepcbes. Dessa maneira,
compreendemos que o sentido que é dado as questdes da funcionalidade corporea,
quando cunhada nos estere6tipos de normalizacdo imposta pelo capacitismo, afetam
drasticamente o processo de desenvolvimento da PCD nos diferentes ambitos de suas
vidas.

Pressupor a deficiéncia ainda no campo das limitagcdes e impossibilidades, ndo
coaduna as conjecturas da acessibilidade enquanto um direito humano fundamental da
PCD, principalmente porque os caminhos acessiveis estdo atrelados as condi¢Ges
biolégicas, sociais e ambientais da funcionalidade humana. Neste sentido, faz-se
necessario o rompimento com esta trajetoria de conceber a deficiéncia a partir da
incapacidade corpérea, avancando para uma perspectiva histérica, constituida nas
prerrogativas dos direitos humanos, em que a acessibilidade torna-se indispensavel a
inclusdo das diferentes vivéncias na sociedade.

Convoca-se a uma guinada conceitual sobre a deficiéncia, sobretudo na
educacgdo superior, espaco que apesar de responsavel pela producédo de conhecimento e
formacdo profissional, e estreitamente relacionado com o desenvolvimento das
sociedades, por muito tempo tem se configurado como espacos restritos, contribuindo e
ratificando uma cultura de desigualdades e de exclusdo. Por isso, tornam-se cada vez
mais importantes nestes contextos, agdes que coadunem a mudancas essenciais,
considerando, neste movimento, que “o discurso da impossibilidade da mudanca para a
melhoria do mundo ndo é o discurso da constatacdo da impossibilidade, mas o discurso

ideoldgico da inviabilizacdo do possivel” (FREIRE, 1997, p. 45.)
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Consideragdes Finais

[...Jcaptado um desafio, compreendido, admitidas as
hipoteses de resposta, 0 homem age

Paulo Freire, 1967.

Compreender a importancia do desenvolvimento de uma pesquisa
cientifica/académica no contexto que presenciamos atualmente é uma tarefa
desafiadora. O “novo” Brasil e o “novo normal” tem noS obrigado quase que
diariamente a rever nossas diversas formas de estar no mundo, principalmente a de ser
professor e estudante num momento de propagacdo da anticiéncia, da polarizacdo das
ideias, do apagamento das diferencas culturais e sociais, entre outras questdes, que
marcam o periodo das tessituras desta tese. Nesta conjuntura, buscar propostas de
estudos cientificos que contribuam para intervencdes nestas realidades sdo fundamentais
neste processo.

Sob esta oOtica, compreendemos gque nossos estudos precisam estar relacionados
a vida das pessoas e apresentar sentidos e resultados. Precisam mudar realidades pré-
definidas e viabilizar a importancia da ciéncia para o avan¢o da humanidade. Por esta
razdo, o estudo evidenciado nesta analise apresenta em sua natureza uma importancia
social significativa, principalmente no que se refere aos conhecimentos produzidos por e
para a universidade. O dialogo e a experiéncia dos sujeitos, questdes centrais desta
andlise, tornaram-se o0 caminho inicial de estruturacdo desta pesquisa uma vez que nosso
objeto investigado centra-se em uma atividade de formacéo profissional.

O curso Inclusdo e Acessibilidade no Ensino Superior buscou contribuir para o
desenvolvimento de uma universidade mais acolhedora, humana e sensivel as questdes
que se colocam na contemporaneidade. Conscientes da importancia da formagéo
institucional para o desenvolvimento pessoal e profissional dos servidores que atuam

nas IFES, principalmente no que se refere a instrumenlatidade profissional,
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compreendemos que a academia tem o papel fundamental na promoc¢do e dialogo
permanente a partir da perspectiva da formacdo continuada. Desse modo, corroborando
Leite, Oliveira e Cardoso (2019, p. 165), percebemos que

A universidade como instituicdo de ensino, deve ser espago que
discuta criticamente as condigdes culturais de grupo minoritarios, no
caso aqui retratado o de PCD, uma vez que a sua participacdo nas
instancias pode ser inviabilizado em funcéo das barreiras atitudinais,
que se configuram por praticas discriminatérias que podem, inclusive,
dificultar e/ou impossibilitar o acesso e/ou permanéncia de PCD em
diferentes instancias sociais.

A presenca mais numerosa de estudantes com deficiéncia nas IES tornou
essencial a compreenséo do conceito de deficiéncia e de suas implicagdes (ANDRADE,
ARAUJO, 2018), principalmente porque tais concepcdes estdo intrinsecamente
relacionadas a forma como a sociedade compreende as acessibilidades necessérias a
estes sujeitos. Ademais, a efetiva inclusdo da PCD na educacdo superior engendra
mudancas na comunidade académica impactando também em questdes culturais
(GARBELINI, SANCHES, 2022). Por isso, analisar a deficiéncia foi a tematica que nos
trouxe até aqui, e neste sentido, pensar sobre este fenémeno no contexto da educacéo
superior, oportunizou tensiona-lo a partir de concepcfes que se consolidaram ao longo
da histdria e que ainda hoje disputam o campo semantico sobre este conceito.

Quando evidenciamos que as barreiras atitudinais sdo uma das principais
limitadoras da participacdo plena e efetiva da PCD na vida académica (GONZALEZ;
GIL, 2017; MATIAS; SOUZA; 2014), compreendemos que tais barreiras sdo
constituidas a partir da visdo capacitista sobre a deficiéncia e que mesmo diante de todo
aspecto evolutivo, ainda € vista sob a perspectiva da impossibilidade. Além disso, as
PCD ainda passam por muitos preconceitos, relacionados, sobretudo, a diversos
esteredtipos construidos culturalmente e reproduzidos nos meios sociais em que vivem
(MESQUITA, 2019). Por isso, conforme destaca Resende (2019, p.15) “o processo
inclusivo das PCD, em cursos de nivel superior, ainda é travado por lutas histéricas
contra barreiras que promovem a uma exclusdo e a desvalorizacdo daquele considerado
diferente.”

Por este motivo, na educacgdo superior ainda sdo encontradas dificuldades em
se abordar a tematica da deficiéncia com a comunidade académica, 0 que torna ainda
mais importante a sensibilizacdo destes espacos para as nuances e diferencas das
necessidades que cada pessoa apresenta (ANDRADE, ARAUJO, 2018). E neste
sentido, para transpor as barreiras atitudinais e dar condi¢Oes para que o estudante

permaneca nas IES, “é necessario que os recursos pedagdgicos sejam repensados, que
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informacBes a comunidade, & equipe técnica administrativa, aos professores e a
comunidade académica estejam disponiveis e facam parte do projeto pedagdgico das
instituicdes” (GARBELINI, SANCHES, 2022, p.25).

Em razdo deste panorama, o curso de formacdo apresentado nesta tese,
vislumbrou um debate sobre a deficiéncia na UFRRJ buscando trazer para o centro das
discussdes, questbes que se colocam como fomentadoras das barreiras atitudinais e do
capacitismo institucional, estabelecidas nas concepc¢des dos servidores sobre a
deficiéncia. Quando propomos uma formagdo que contemplasse os servidores da
instituicdo, fundamentada na abordagem Histérico-Cultural e compreendendo a
heterogeneidade deste grupo e de suas vivéncias, percebemos neste processo
possibilidade de resultados motivadores que apontam para a dindmica da transformacao
das concepcdes sobre a deficiéncia neste espaco.

Especialmente porque a organizacao e estruturacéo desta formacdo, foi pensada
e constituida por servidores que integram o grupo de trabalhadores da propria
universidade, e portanto, coadunam as atividades laborais apresentadas pelos
participantes, sendo uma vivéncia, e condi¢do interna fundamental de recep¢éo para
uma nova experiéncia (JEREBTSOV; PRESTES, 2019). Isto possibilitou, que as
atividades do curso fossem elaboradas levando-se em consideracdo as diferentes
vivéncias apresentadas pelos cursistas, buscando oportunizar a estes sujeitos o acesso as
informacGes das formas mais variadas possivel. Sobretudo porque, sob esta Otica,
compreendemos, conforme salientam Jerebtsov e Prestes (2019) que qualquer instrucdo
que forneca conceitos e outros instrumentos do pensamento, cria possibilidades para o
rompimento com as particularidades, e por isso 0s conceitos tornam-se o principal meio
de desenvolvimento do pensamento reflexivo e do autoconhecimento.

Além disso, é importante destacar que as atividades estruturadas na formacao,
foram orientadas pelos pressupostos do DUA, referéncias proficuas durante o processo
de constituicdo do curso, uma vez que as suas contribuicdes, para a eliminacdo de
barreiras e garantia de acesso ao conhecimento e participa¢do na educacdo a distancia,
foram fundamentais ao longo de todo o processo. Desse modo, “verificou-se que o
DUA contribuiu para a construcéo de processos educativos voltados ao acolhimento das
necessidades dos diferentes perfis (BOCK, 2019, P. 173)”, em acordo com as bases
tedricas e conceituais adotadas.

Sobre isso, cabe mencionar ainda, que sendo esta formagdo, um curso com
participantes bastante diversificados, em funcdo de suas formagfes académicas,

necessidades especificas e de suas atuacdes profissionais, este precisou adequar-se para
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atender, de uma forma mais abrangente, as especificidades de cada sujeito. Do docente
ao técnico de laboratorio, as mais diversas atuacdes profissionais delinearam o perfil
dos participantes, 0 que suscitou uma pratica pedagogica atenta as diversidades
apresentadas, possibilitando a participacdo e agéncia dos estudantes com diferentes
caracteristicas de aprendizagem. Por isso, 0 DUA foi uma importante contribuicdo neste
processo, uma vez que potencializou: “1- a implementacdo de uma pratica pedagdgica
que atende as categoriais da representatividade; 2- a efetivacdo da aprendizagem pela
vivéncia e 3- a participacdo com agéncia dos estudantes com distintas caracteristicas
para aprender (BOCK, 2019, P.176).”

Como podemos observar, os resultados revelaram que a tese proposta nesta
pesquisa foi evidenciada, uma vez que o Curso de Formacgdo propiciou transformacoes
nas concepcgdes dos servidores sobre a deficiéncia a partir de uma sensibilizagdo
anticapacitista sobre esta condicdo, que poderd contribuir para dirimir as barreiras
atitudinais que se colocam como impeditivas ao processo de inclusdo da PCD na
UFRRJ. Revelou-se o impacto positivo do curso, uma vez que contribui
consideravelmente para a sensibilizacdo destes sujeitos sobre a deficiéncia e as barreiras
atitudinais que se colocam a inclusdo das PCD neste espaco. Acreditamos que esta
formacdo possibilitou, neste primeiro momento, reflexfes para potencializar atitudes
necessarias para a constituicdo de uma cultura anticapacitista na UFRRJ. Sendo assim,

aferimos neste percurso os seguintes indicadores:

e Os servidores da UFRRJ inicialmente apresentaram suas concepgdes
sobre a deficiéncia a partir de uma visao bioldgica/individual sobre esta
condicdo, centrada nas perspectivas capacitistas. Também observamos,
ainda nesta fase, algumas concepc¢des relacionadas as conceituagdes

apresentadas nos documentos oficiais que tratam sobre esta questdo;

e Os servidores, no decorrer do curso de formacdo, apresentaram
autocritica sobre suas percepgdes iniciais, compreendendo o quanto suas
impressdes estavam relacionadas aos estigmas sociais e a forma como as

sociedades capacitistas compreendem a deficiéncia;

e Ao fim do curso de formacdo, os servidores apresentaram
mudangas/transformacfes em suas concepgdes iniciais, evidenciando
uma prospectiva sobre a deficiéncia a partir, também de uma visdo

sociointeracionista sobre esta condigdo, compreendendo a funcionalidade
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humana a partir dos impedimentos colocados pelas diferentes barreiras

corporais, ambientais e sociais;

e Observou-se que a sensibilizacdo proposta pelo curso de formacéo
atingiu 0 seu objetivo, ao passo que desenvolveu uma ressignificacdo
sobre a tematica da deficiéncia numa perspectiva anticapacitista, quando
os servidores salientam, em suas compreensdes, as barreiras atitudinais
também como impeditivas a inclusdo da PCD na UFRRJ. Mostram-se
mais conscientes e mais seguros em lidar com estas situagdes em razao

da formacédo oportunizada;

e Os servidores da UFRRJ consideraram que o curso de formagéo
continuada impactou de forma muito positiva suas atividades
profissionais na UFRRJ, no que se refere as questdes colocadas pela
deficiéncia, destacando a importancia de formacdes desta natureza para

0s servidores da instituigao.

Durante esta trajetoria, ao elencarmos como objetivo principal de nosso
estudo discutir as concepcdes dos servidores da UFRRJ sobre a deficiéncia, buscamos
desenvolvé-la a partir de uma perspectiva critica da triade ensino, pesquisa e
extensdo,uma vez que 0s sujeitos envolvidos neste processo, sdo protagonistas tanto da
pesquisa como da formacdo oferecida. Assim, corroborando com Barbosa e Barros
(2020), compreendemos que esta acdo contribuiu para viabilizacdo de uma formacéo e
consequente intervencdo transformadora da realidade, uma vez que os participantes sao
percebidos e integrados enquanto sujeitos histdricos arraigados de conhecimento. E
também, provocando as instancias e seus atores a participarem deste movimento,
produzindo e socializando conhecimento e experiéncias, mostrando a importacia que
cada um assume neste processo (PLETSCH, MELO & CAVALCANTE, 2021).

Além disso, observamos que esta formacao oportunizou uma iniciacdo, ou mesmo
uma formacdo complementar para os profissionais participantes, para além do
conhecimento sobre seu espaco de trabalho, reconhecendo e valorizando estes
profissionais como sujeitos diversos. Por isso, a relevancia da aproximacédo da pesquisa
académica a realidade dos sujeitos de forma a possibilitar mudancas concretas na vida
das pessoas também evidenciou-se nesta analise.

Os esforgcos anunciam o reconhecimento da complexidade em torno da
deficiéncia percebida enquanto desigualdade e restricdes de participacdo. Estas agdes

revelaram a importancia de situar, no ambito do estudo apresentado, a deficiéncia no
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campo dos direitos humanos e da justica social, bem como a critica ao capacitismo
estrutural que segrega e exclui corpos com diferentes variagdes (GESSER; MORAES
& BOKC, 2020). E importante registrar que os diferentes contextos sociais, dentre eles
as IES, tém sido organizados a partir de perspectivas capacitistas que, ao estabelecerem
determinados padrdes relacionados aos corpos, elegem vivéncias ininteligiveis,
contribuindo para a producdo de uma condigdo de precariedade da vida e construindo
relagbes ancoradas em concepgdes caritativas, assistencialistas e patologizantes dos
corpos (GESSER, 2019).

Assim, buscando contribuir para o desenvolvimento de uma universidade mais
acolhedora e sensivel as questdes que sdo peculiares atualmente, entendemos que toda
compreensdo de algo corresponde, cedo ou tarde, uma acgdo e por isso, 0S estudos
cientificos precisam estar mais acessiveis e vinculados a realidade das pessoas. Lara
(2015) destaca o pensar como uma caracteristica cultural do homem e a pesquisa como
um ato de conhecimento e de constituicio social. E “no jogo dessas relagbes que
significados e valores consolidam-se como dignos de atencéo e acolhimento, tornam-se
producdo cultural, rica de diferenciacao e significados, passando a integrar a tradicdo de
um povo e ate da humanidade” (LARA, 2015, p.8).

Iniciamos esta pesquisa com a proposta de emergir na UFRRJ o debate acerca
da deficiéncia e suas contradi¢des. Elegemos para tal uma formacdo continuada, como
acdo fundamental, e os servidores como protagonistas imprescindiveis de nossa analise.
Evidenciamos conceitos, possibilitamos debates e discussdes. Apresentamos realidades
desafiadoras! Buscamos vivéncias e interlocucfes. Possibilitamos possiveis respostas
para algumas indagacdes. E chegamos ao final desta pesquisa ainda buscando respostas

para esta infidavel questdo. Mas afinal o que é Deficiéncia?
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1.

2.

Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido (Curso Inclusao e
Acessibilidade no Ensino Superior)

Caro(a) cursista,

Gostariamos de solicitar autorizagédo para a utilizacao de suas narrativas, questionarios e
imagens do Curso de Inclusao e Acessibilidade no Ensino Superior para dois fins: 1-
estruturar indicadores e protocolos para o trabalho administrativo junto a pessoa com
deficiéncia na UFRRJ e 2- coletar dados para a pesquisa de tese de Tamara Franca de
Almeida Magalhaes, discente do Programa de Pds-Graduagdo em Educagao, Contextos
Contemporaneos e Demandas Populares (PPGEduc/UFRRJ) e servidora técnica em
Assuntos Educacionais na UFRRJ. A pesquisa tem como tema a inclusdo de pessoas
com deficiéncia no ensino superior e integra o projeto "o custo da oportunidade de acesso
€ permanéncia ao ensino superior na Baixada Fluminense/ RJ quando se tem uma
deficiéncia". O trabalho esta sendo orientado pela Prof2 Dr2 Marcia Denise Pletsch,
professora associada do Instituto Multidisciplinar, do Programa de Pés-Graduagédo em
Educacao, Contextos Contemporaneos e Demandas Populares e do Programa
Humanidades Digitais da UFRRJ. Aproveitamos para informar que os dados desta
pesquisa serdo usados para fins académicos e institucionais, em acordo com o comité de
ética da UFRRJ, processo n°23083.044422/2019-38 . O curso de formagao tera carga
horaria de 30 horas, desenvolvidas por meio de atividades sincronas e assincronas e um
conjunto distinto de plataformas e ferramentas digitais, buscando propiciar a
participacao e a colaboragéo de todos.

Para maiores esclarecimentos, entre em contato com o endereco de e-mail
inclusaoufrri@gmail.com

A sua autorizacdo é voluntaria. Vocé nao terd nenhuma despesa e também néo recebera
nenhuma remuneracao pela autorizagdo. Nao havera qualquer constrangimento ou
prejuizo se vocé nao autorizar, e ressaltamos que se vocé autorizar estara contribuindo
para o avanco cientifico da area.

*Qbrigatério

Endereco de e-mail *

CPF *

https://docs.google.com/forms/d/1kr-oGa0Q-o-bdLSGBz_YHuJbqRKen7IBQmMPyr_cBmF4/edit
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3. Marque a opcao desejada. *

Marcar apenas uma oval.

Nao autorizo o uso das minhas narrativas e imagens do Curso Inclusao e
Acessibilidade no Ensino Superior

Autorizo o uso das minhas narrativas e imagens do Curso Inclusdo e Acessibilidade
no Ensino Superior

4. Caso vocé autorize, preencha os dados a seguir: Identificagcao: Vocé precisa nos
informar como deseja que sua identidade seja apresentada nos relatos
cientificos, caso apresentemos alguma imagem ou narrativa sua:

Marcar apenas uma oval.

Nao quero que meu nome seja revelado, quero ficar em anonimato, garantindo
assim minha privacidade -- neste caso, seu nome sera substituido por um pseudénimo
qualquer.

Quero que meu nome seja revelado, garantindo assim o reconhecimento de minha
autoria sobre as imagens e narrativas que produzir no curso, neste caso, usaremos seu
nome real.

5. Nome completo (serve como assinatura deste termo) *

Este contetdo néo foi criado nem aprovado pelo Google.

https://docs.google.com/forms/d/1kr-oGa0Q-o-bdLSGBz_YHuJbqRKen7IBQmMPyr_cBmF4/edit
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Curso Inclusao e Acessibilidade no
Ensino Superior

Este questionario pretende conhecer as suas opinides e sentimentos em relagcao ao
processo de inclusao da pessoa com deficiéncia na UFRRJ, bem como suas impressoes
sobre o conceito de deficiéncia. Todas as questdes aqui relacionadas buscam abarcar as
suas experiéncias cotidianas enquanto servidor da UFRRJ. Assegurando-lhe a
confidencialidade das respostas, solicitamos que preencha o questionario de acordo com
sua vivéncia como servidor da UFRRJ. A primeira parte do questionario diz respeito aos
seus conhecimentos sobre os conceitos de inclusao e acessibilidade. A segunda parte
constitui um questiondrio acerca de suas impressdes sobre o conceito de deficiéncia.

*Qbrigatorio

1. CPF*

2. ldade*

3. Possui alguma deficiéncia *

Marcar apenas uma oval.

https://docs.google.com/forms/d/1YJLCDBsi7jCgpA85JvyF 15ucsSe68jkfJtiINLNFd79U/edit 112
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4. Caso tenha respondido sim a pergunta anterior, marque a opgcao que contemple

Curso Inclusdo e Acessibilidade no Ensino Superior

suas necessidades especificas.

Marcar apenas uma oval.

Deficiéncia auditiva
Deficiéncia fisica
Baixa Visao

cegueira

surdez

deficiéncia Intelectual

outro

5. Cargo que ocupa na UFRRJ *

6. Formacgao Académica *

Marcar apenas uma oval.

Ensino Fundamental

Ensino Médio

Ensino Superior

Pés-graduacgéao (especializagéo)
Pés-Graduagéo (mestrado)

Pés Graduagdo (doutorado)

7. Areade Formacao Académica *

8. Tempo de Trabalho na UFRRJ *

https://docs.google.com/forms/d/1YJLCDBsi7jCgpA85JvyF 15ucsSe68jkfJtiINLNFd79U/edit
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9. Setor de atuacao profissional na UFRRJ *

10. Atividades desenvolvidas no trabalho na UFRRJ *

11. Jarealizou algum atendimento relativo a estudante , professor e/ou técnico-
administrativo com deficiéncia na UFRRJ? *

Marcar apenas uma oval.

sim

12. Tem contato com algum estudante, professor e/ou técnico- administrativo com
deficiéncia na UFRRJ? *

Marcar apenas uma oval.

sim

13. Caso tenha respondido sim a pergunta anterior, informe a deficiéncia
apresentada pelo estudante, professor e/ou técnico-administrativo.

https://docs.google.com/forms/d/1YJLCDBsi7jCgpA85JvyF 15ucsSe68jkfJtiINLNFd79U/edit
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14. Tem algum receio ou ressalva quanto ao atendimento a pessoa com deficiéncia
em seu local de trabalho? *

Marcar apenas uma oval.

sim

15. Caso tenha respondido sim a pergunta anterior, justifique.

16. Tem conhecimento das politicas publicas de inclusao direcionadas a pessoa
com deficiéncia no Brasil? *

Marcar apenas uma oval.

sim

17. Caso tenha respondido sim a pergunta anterior, descreva aquelas que sao de
seu conhecimento.

https://docs.google.com/forms/d/1YJLCDBsi7jCgpA85JvyF 15ucsSe68jkfJtiINLNFd79U/edit
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18. Tem conhecimento das politicas de inclusao direcionadas a pessoa com
deficiéncia na UFRRJ? *

Marcar apenas uma oval.

sim

19. Tem conhecimento do Nucleo de Acessibilidade e Inclusao da UFRRJ-
NAIRURAL? *

Marcar apenas uma oval.

sim

20. Caso tenha respondido sim a pergunta anterior, descreva seus conhecimentos
sobre a finalidade deste setor.

21. Descreva sua compreensao sobre o conceito de deficiéncia. *

https://docs.google.com/forms/d/1YJLCDBsi7jCgpA85JvyF 15ucsSe68jkfJtiINLNFd79U/edit
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22. Descreva sua compreensao sobre o conceito de acessibilidade. *

23. Tem conhecimento sobre os recursos de acessibilidade para pessoas cegas
e/ou com baixa visao? *

Marcar apenas uma oval.

sim

24. Tem conhecimento sobre os recursos de acessibilidade para pessoas surdas
e/ou com deficiéncia auditiva? *

Marcar apenas uma oval.

25. Tem conhecimento sobre recursos de acessibilidade para pessoas com
deficiéncia fisica ou mobilidade reduzida? *

Marcar apenas uma oval.

sim

https://docs.google.com/forms/d/1YJLCDBsi7jCgpA85JvyF 15ucsSe68jkfJtiINLNFd79U/edit 6/12
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26. Tem conhecimento de recursos de acessibilidade para pessosas com espectro
do autismo? *

Marcar apenas uma oval.

sim

27. Tem conhecimento de recursos de acessibilidade para pessoas com deficiéncia
Intelectual? *

Marcar apenas uma oval.

sim

28. Na sua opiniao a UFRRJ esta prepara para receber alunos, professores e/ou
servidores técnico-administrativos com deficiéncia em seus cursos de
graduacao e pos-graduacao? *

Marcar apenas uma oval.

sim

29. Justifique a resposta anterior *

https://docs.google.com/forms/d/1YJLCDBsi7jCgpA85JvyF 15ucsSe68jkfJtiINLNFd79U/edit
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30. Voceé se considera preparado para atender e orientar as demandas de pessoas
com deficiéncia na UFRRJ? *

Marcar apenas uma oval.

sim

31. Justifique a resposta anterior *

32. Na sua opiniao quais as maiores dificuldades para os servidores técnico-
administrativos no atendimento e orientacao a pessoa com deficiéncia na
UFRRJ? *

33. Abaixo estarao descritas algumas afirmativas, cada uma seguida de 5
alternativas que indicam a dimensao em que vocé concorda ou discorda do seu
conteudo. Apods a leitura, assinalar uma das alternativas que melhor expressa
seu grau de concordancia ou discordancia.

https://docs.google.com/forms/d/1YJLCDBsi7jCgpA85JvyF 15ucsSe68jkfJtiINLNFd79U/edit 8/12
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34. A deficiéncia é causada exclusivamente por fatores bioldgicos, congénitos e
genéticos que determinam o desenvolvimento humano. *

Marcar apenas uma oval.

Concordo inteiramente
Concordo parcialmente
Nem concordo nem discordo
Discordo parcialmente

Discordo inteiramente

35. O tratamento dado a uma pessoa com deficiéncia nega a esta a participacao
plena nos diferentes contextos sociais. *

Marcar apenas uma oval.

Concordo inteiramente
Concordo parcialmente
Nem concordo nem discordo
Discordo parcialmente

Discordo inteiramente

36. A deficiéncia pode ser interpretada como decorrente de causas: *

Marcar apenas uma oval.

biolégicas/organicas
sociais

religiosa

mistica

Outro:

https://docs.google.com/forms/d/1YJLCDBsi7jCgpA85JvyF 15ucsSe68jkfJtiINLNFd79U/edit 9/12
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37. A caréncia de condicdes ambientais geram incapacidades organicas que
merecem tratamento. *

Marcar apenas uma oval.

Concordo plenamente
Concordo parcialmente

Nem concordo nem discordo
Discordo parcialmente

Discordo inteiramente

38. A deficiéncia € uma diferenca biologica que € predeterminada pelo seu grau de
comprometimento. *

Marcar apenas uma oval.

Concordo plenamente
Concordo parcialmente

Nem concordo nem discordo
Discordo parcialmente

Discordo inteiramente

39. As pessoas com deficiéncia apresentam alguma falha ou limite organico que
por si sO leva a um mau desenvolvimento humano. *

Marcar apenas uma oval.

Concordo plenamente
Concordo parcialmente

Nem concordo nem discordo
Discordo parcialmente

Discordo inteiramente

https://docs.google.com/forms/d/1YJLCDBsi7jCgpA85JvyF 15ucsSe68jkfJtiINLNFd79U/edit 10/12
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40. Numa determinada cultura a deficiéncia € decorrente de atitudes e
expectativas do outro. *

Marcar apenas uma oval.

Concordo plenamente
Concordo parcialmente

Nem concordo nem discordo
Discordo parcialmente

Discordo inteiramente

41. As barreiras atitudinais e estruturais agravam a condicao da deficiéncia. *

Marcar apenas uma oval.

Concordo plenamente
Concordo parcialmente

Nem concordo nem discordo
Discordo parcialmente

Discordo inteiramente

42. Uma pessoa € considerada menos ou mais deficiente dependendo do contexto
que esta inserida. *

Marcar apenas uma oval.

Concordo plenamente
Concordo parcialmente

Nem concordo nem discordo
Discordo parcialmente

Discordo inteiramente

https://docs.google.com/forms/d/1YJLCDBsi7jCgpA85JvyF 15ucsSe68jkfJtiINLNFd79U/edit 1112
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43. Embora a deficiéncia seja causada por diferentes fatores, ela € centralizada na
pessoa que apresenta limitagdes funcionais. *

Marcar apenas uma oval.

Concordo plenamente
Concordo parcialmente

Nem concordo nem discordo
Discordo parcialmente

Discordo inteiramente

44. A gravidade da deficiéncia é definida de acordo com a interpretacao que a
sociedade faz dela. *

Marcar apenas uma oval.

Concordo plenamente
Concordo parcialmente

Nem concordo nem discordo
Discordo parcialmente

Discordo inteiramente

Este contetido nao foi criado nem aprovado pelo Google.

https://docs.google.com/forms/d/1YJLCDBsi7jCgpA85JvyF 15ucsSe68jkfJtiINLNFd79U/edit 12/12
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- estio de Pessoas
Departamento de Admisséo, Salde e Desenvolvimento de Pessoas
Coordenacéo de Desenvolvimento de Pessoas

Pro-

| Contetido e Cronograma (ATUALIZADO EM 29/09)

Estratégia de ensino
(ex.: videoaula,
Aula | Data Horari Contetdo Programatico videos do
orario .
YouTube,PowerPoint
chat, forum...)
Horario Atividade assincrona
Livre Power point de
apresentacéo
CH (2h) Questionario google forms
Live de divulgacio
1 10/08 Apresentag_élo do cursoe dc_;s _ https://\MNw.voutub_e.com/
tutores Aplicacdo do questionario watch?v=1ITNj6-
pn_0&feature=share&fbcli
d=IwAR3VNDKk1BBOR3vd
b4c5Xhu7YXW4VYoHFc
CzHJyDPGx2pDLVuTcre
wzxdEU4
Eiovrre;rlo Atividade assincrona
Fundamentos basicos da educacéo Power Point
2 12/08 . - : . . .
CH (2h) inclusiva O que é educacdo inclusiva? Texto rgferenual
video
Horério . .
Livre CH _ ) _ Atividade assincrona
3 17/08 (2h) Marcos legais da Edu_ca(;a_o Inclusiva Power Pomt_
Documentos Internacionais e Texto Referencial
Nacionais Video
Horéario
Livre Sobre a Lei 13.146/2015 (LBI) e a Lei n° cancelada
4 | 20/08has | CH(2h) 13.409/2016 (Lei de Cotas) e o ptiblico
atendido.
CANCELADA
*AULA TRANSFERIDA PARA O DIA 27/08
Horéario Atividade assincrona
Livre Video
5 24/08 CH (2h) Acessibilidade. O que é e sobre 0 que estamos Textos referenciais
falando? https://cta.ifrs.edu.br/materi
ais-de-apoio/biblioteca-
virtual/
6 14h as16h Sobre a Lei 13.146/2015 (LBI) e a Lei n° Atividade sincrona com
27/08 CH (2h) 13.409/2016 (Lei de Cotas) e o publico a servidora Janaina
atendido. Nogueira
31/08 Horério Encerramento do primeiro médulo Atividade assincrona
7 Livre Férum de debates Google classroom
CH (2h)
8 03/09 14h as 16h Video aula: Encerramento do primeiro modulo | Atividade sincrona com as
CH (2h) Debates sobre os temas apresentados. servidoras Marcia Pletsch e
Tamara Magalhdes
Videoconferéncia
14h as 16h Atividade sincrona
9 10/09 CH (2h) Inclusio no Ensino Superior com a servidora Marcia
P Pletsch
Horério Atividade assincrona
10 17/09 Livre O estudante com deficiéncia no Ensino Power Point
CH (2h) Superior Nucleos de Acessibilidade e Inclusao Video
Textos Referenciais



https://www.youtube.com/watch?v=1ITNj6-pn_0&amp;amp%3Bfeature=share&amp;amp%3Bfbclid=IwAR3VNDk1BB0R3vdb4c5Xhu7YXW4VYoHFcCzHJyDPGx2pDLVuTcrewzxdEU4
https://www.youtube.com/watch?v=1ITNj6-pn_0&amp;amp%3Bfeature=share&amp;amp%3Bfbclid=IwAR3VNDk1BB0R3vdb4c5Xhu7YXW4VYoHFcCzHJyDPGx2pDLVuTcrewzxdEU4
https://www.youtube.com/watch?v=1ITNj6-pn_0&amp;amp%3Bfeature=share&amp;amp%3Bfbclid=IwAR3VNDk1BB0R3vdb4c5Xhu7YXW4VYoHFcCzHJyDPGx2pDLVuTcrewzxdEU4
https://www.youtube.com/watch?v=1ITNj6-pn_0&amp;amp%3Bfeature=share&amp;amp%3Bfbclid=IwAR3VNDk1BB0R3vdb4c5Xhu7YXW4VYoHFcCzHJyDPGx2pDLVuTcrewzxdEU4
https://www.youtube.com/watch?v=1ITNj6-pn_0&amp;amp%3Bfeature=share&amp;amp%3Bfbclid=IwAR3VNDk1BB0R3vdb4c5Xhu7YXW4VYoHFcCzHJyDPGx2pDLVuTcrewzxdEU4
https://www.youtube.com/watch?v=1ITNj6-pn_0&amp;amp%3Bfeature=share&amp;amp%3Bfbclid=IwAR3VNDk1BB0R3vdb4c5Xhu7YXW4VYoHFcCzHJyDPGx2pDLVuTcrewzxdEU4
https://www.youtube.com/watch?v=1ITNj6-pn_0&amp;amp%3Bfeature=share&amp;amp%3Bfbclid=IwAR3VNDk1BB0R3vdb4c5Xhu7YXW4VYoHFcCzHJyDPGx2pDLVuTcrewzxdEU4
https://cta.ifrs.edu.br/materiais-de-apoio/biblioteca-virtual/
https://cta.ifrs.edu.br/materiais-de-apoio/biblioteca-virtual/
https://cta.ifrs.edu.br/materiais-de-apoio/biblioteca-virtual/

P ——=
Pmtéo de Pessoas

Coiep

Departamento de Admisséo, Salde e Desenvolvimento de Pessoas

Coordenacao de Desenvolvimento de Pessoas

Horario Atividade assincrona

11 24109 Livre A inclusdo na UFRRJ Power point
CH (2h) Sobre o NAI/UFRRJ: estrutura e Finalidade Texto Referencial
H.O rario Sobre os estudantes com deficiéncia na UFRRJ Alividade assincrona
Livre . ~ . ~ Power-Point

12 01/10 CH (2h) e algumas orientaces sobre intera¢Ges com Texto Referencial

pessoas com deficiéncia .
video
Horério . . .

13 08/10 Livre Forum de debates- encerramento do segundo Atividade assincrona
CH (2h) maodulo Mural do google classroom
14h as 16h Atividade sincrona
CH (2h) . . Relatos de experiéncia de

14 15/10 Video aula de encerramento do 2° médulo alunos da UFRRJ

Videoconferéncia
14h as 16h . Atividade sincrona com

15 22/10 CH (2h) Video aula de encerramento do curso relato de experiéncia do

Atividade final de avaliacdo Questionario
final Avaliacdo

servidor Bruno Micas
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Curso Inclusao e Acessibilidade no
Ensino Superior: Atividade de conclusao
Modulo |

Esta é uma atividade obrigatériado do curso de Inclusdo e Acessibilidade no Ensino
superior sobre os temas apresentados nas aulas 2,3,5,6,7 e 8.

*Qbrigatério

1. 1-Sobre o modelo da Educacao Inclusiva podemos dizer que: *
Marcar apenas uma oval.

E uma agéo politica, cultural, social e pedagégica em defesa dos direitos de todos
os estudantes de estarem juntos, aprendendo e participando sem nenhum tipo de
discriminagao.

E uma acdo politica, cultural, social e pedagdgica em defesa apenas dos direitos
dos estudantes com deficiéncia de estarem juntos, aprendendo e participando sem
nenhum tipo de discriminagao.

2. 2-Qual o principio basico da Educacao Inclusiva? *
Marcar apenas uma oval.

E que apenas alguns alunos independentemente de suas condigdes
socioecondmicas, raciais, culturais ou de desenvolvimento, sejam acolhidos em suas
escolas regulares.

E que todos os alunos independentemente de suas condi¢des socioecondmicas,
raciais, culturais ou de desenvolvimento, sejam acolhidos em suas escolas regulares.

https://docs.google.com/forms/d/1_gel17V90h9cZ4fQ4dbMXK_D5-d8bnQt60QjenKkpl/edit
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3. 3-Consideramos que alunos com necessidades educacionais especiais sao
aqueles que apresentam: *

Marcar apenas uma oval.

Dificuldades no processo de ensino-aprendizagem, podendo necessitar da
mediacao e do apoio dos servigos especializados em periodos determinados, ou durante
todo o seu percurso escolar de forma a promover o seu desenvolvimento escolar, social
e emocional.

Dificuldades no processo de ensino-aprendizagem, em decorréncia apenas da
deficiéncia apresentada podendo necessitar da mediacao e do apoio dos servicos
especializados durante todo o seu percurso escolar.

4. 4- Sobre a Educacao Especial no contexto da Educacao Inclusiva, podemos dizer
que: *

Marcar apenas uma oval.

E uma modalidade de ensino transversal a todos os niveis, etapas e modalidades
educacionais, que realiza o atendimento educacional especializado, disponibiliza
recursos e servicos especificos, orientando quanto a utilizagdo e uma area de producgéo
de conhecimento interdisciplinar sobre aprendizagem significativa de pessoas com
alguma deficiéncia.

E uma etapa do ensino que realiza o atendimento educacional especializado apenas
das pessoas com deficiéncia e uma area de producao de conhecimento sobre
aprendizagem significativa de pessoas.

5. 5- Historicamente a educacao para pessoas com deficiéncias se deu a partir de
diferentes perspectivas. Aquela que prevé a escolarizacao de alunos com
deficiéncias (geralmente oriundos do ensino especial) em classes comuns,
porém apenas quando estes demonstrassem condi¢cdes para acompanhar a
turma, recebendo apoio especializado paralelo denomina-se: *

Marcar apenas uma oval.

Inclusao
Integragao

Segregacao

https://docs.google.com/forms/d/1_gel17V90h9cZ4fQ4dbMXK_D5-d8bnQt60QjenKkpl/edit 2/8
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6. 6-O modelo que prevé que os alunos publico da educacao especial,
independente do tipo ou grau de comprometimento, devem ser absorvidos
diretamente nas classes comuns do ensino regular, cabendo a escola a
responsabilidade de se transformar, principalmente no que diz respeito a
flexibilizagdo curricular para dar a resposta educativa adequada as suas
necessidades denomina-se: *

Marcar apenas uma oval.

Inclusao
Segregacao

Integragéo

7. 7-Os estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro do autista
(TEA)/transtorno global do desenvolvimento (TGD) e altas habilidades/
Superdotacao, que apresentam necessidades especificas no que se refere aos
processos de ensino aprendizagem, sao atendidos pela modalidade de ensino
denominada *

Marcar apenas uma oval.

Educacgao domiciliar
Educacao Especial

Educacao Inclusiva

8. 8-A nomenclatura atual que utilizamos para referenciar pessoas que apresentam
a condicao da deficiéncia é: *

Marcar apenas uma oval.

Pessoas portadoras de deficiéncia
Pessoas especiais

Pessoas com deficiéncia

https://docs.google.com/forms/d/1_gel17V90h9cZ4fQ4dbMXK_D5-d8bnQt60QjenKkpl/edit
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10.

11.

9-No que se refere as politicas de Educacao Inclusiva implementadas em muitos
paises a partir da década de 1990, os principais documentos internacionais que
influenciaram estas politicas foram: *

Marcar apenas uma oval.

Declaragao de Educagao para Todos (1990) e Declaragédo de Salamanca (1994)

Convencéao de Guatemala (1999) e Declaracdo de Montreal (2001)

10-A publicacao da Convenc¢ao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia
feita pela ONU em 2006, desencadeou mudangas importantes no que se refere
a implementacéao de politicas publicas direcionadas a pessoas com deficiéncia
no Brasil. Quais foram os principais impactos: *

Marcar apenas uma oval.

A implementacdo da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional e politicas
municipais de educacao inclusiva;

A elaboracéao e implementagéao da Politica Nacional de Educagéao Especial na
Perspectiva da Educacao Inclusiva (2008), ratificagcdo do documento da convengéao
como emenda constitucional do pais em 2008 e constituicdo e implementagao da Lei
Brasileira da Inclusdo (2015).

11-Por que a Politica Nacional de Educacgao Especial na Perspectiva da Inclusdo
de 2008 é um importante marco regulatorio? *

Marcar apenas uma oval.

Porque garante a matricula dos estudantes com deficiéncia, TEA e altas
habilidades/superdotagao nas escolas regulares do ensino “comum”.

Porque garante a matricula dos estudantes com deficiéncia, TEA e altas
habilidades/superdotacdo apenas nas escolas de educacao especial.

https://docs.google.com/forms/d/1_gel17V90h9cZ4fQ4dbMXK_D5-d8bnQt60QjenKkpl/edit
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12. 12-Assegurar e promover, em condi¢cdes de igualdade, o exercicio dos direitos e
das liberdades fundamentais da pessoa com deficiéncia, visando a sua inclusao
social e a cidadania, sdo determinacdes expressas na: *

Marcar apenas uma oval.

Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB/96)

Lei Brasileira da Inclusé@o e/ou Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (2015)

13.  13-De acordo com o Art. 2° da LBI (2015) Considera-se pessoa com deficiéncia:

*

Marcar apenas uma oval.

Aqguela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual
ou sensorial, 0 qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua
participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigbes com demais
pessoas.

Aquela sem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, 0 qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua
participacao na sociedade.

14. 14-A Convencao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia feita pela ONU,
apresentou um tema importantissimo no que se refere aos Direitos Humanos da
pessoa com deficiéncia. Qual tema apresentado pela Convengao tornou-se um
“novo” Direito Humano para estas pessoas: *

Marcar apenas uma oval.

Acessibilidade
Incluséo

Educacao

https://docs.google.com/forms/d/1_gel17V90h9cZ4fQ4dbMXK_D5-d8bnQt60QjenKkpl/edit 5/8
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15. 15-Sobre a acessibilidade, podemos dizer que: *
Marcar apenas uma oval.
Refere-se a qualquer entrave ou obstaculo que limite ou impecga o acesso, a

liberdade de movimento e circulagdo com seguranga das pessoas.

Esta relacionada em fornecer condi¢Oes para a utilizagdo, com seguranga e
autonomia, total ou assistida, dos espagos, mobilidrios e equipamentos urbanos das
edificagbes, dos servigos de transporte e dos dispositivos, sistemas e meio de

comunicacao e informacao, por pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

16. 16-Os recursos que sao utilizados a fim de eliminarem as barreiras na
comunicacao interpessoal, na comunicagao escrita e na comunicagao virtual
podemos denominar: *

Marcar apenas uma oval.

Acessibilidade instrumental
Acessibilidade metodoldgica

Acessibilidade comunicacional

17. 17-Os recursos que sao utilizados a fim de eliminar as barreiras nos
instrumentos e ferramentas de estudo podemos denominar: *

Marcar apenas uma oval.

Acessibilidade instrumental
Acessibilidade metodoldgica

Acessibilidade comunicacional

https://docs.google.com/forms/d/1_gel17V90h9cZ4fQ4dbMXK_D5-d8bnQt60QjenKkpl/edit
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18. 18-Os recursos que sao utilizados a fim de eliminarem as barreiras invisiveis
embutidas em documentos institucionais podemos denominar: *

Marcar apenas uma oval.

Acessibilidade instrumental
Acessibilidade programatica

Acessibilidade comunicacional

19. 19-Os recursos que sao utilizados a fim de eliminarem as barreiras na
convivéncia, podemos denominar: *

Marcar apenas uma oval.

Acessibilidade fisica
Acessibilidade programatica

Acessibilidade atitudinal

20. 20-E a adequacao do espaco urbano e dos edificios as necessidades de

inclusdo de toda a popula¢ao, visando eliminar obstaculos existentes ao acesso:

*

Marcar apenas uma oval.

Acessibilidade fisica
Acessibilidade programatica

Acessibilidade atitudinal

https://docs.google.com/forms/d/1_gel17V90h9cZ4fQ4dbMXK_D5-d8bnQt60QjenKkpl/edit
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21.  21-A necessidade de pensar a inclusao enquanto elemento que pode viabilizar
formas para potencializar a independéncia das pessoas com necessidades
especificas, proporcionando canais diferenciados de comunicag¢ao, cooperagao
e colaboracao, atendendo as necessidades da maior quantidade possivel de
individuos como uma forma de gerar ambientes, servicos, produtos e
tecnologias utilizaveis ao maior numero de pessoas, sem que haja a
necessidade de adaptacao ou readaptacao, sao conceitos definidos: *

Marcar apenas uma oval.

Na acessibilidade

No Desenho Universal

22. 22-Neste primeiro modulo do curso Inclusdo e Acessibilidade no Ensino
Superior quais foram suas impressoes iniciais (sugestdes e/ou criticas) sobre os
temas abordados e o material utilizado? *

23. Assinatura *

Este contelido néo foi criado nem aprovado pelo Google.

https://docs.google.com/forms/d/1_gel17V90h9cZ4fQ4dbMXK_D5-d8bnQt60QjenKkpl/edit 8/8
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Atividade Final

Esta atividade final do curso Inclusdo e Acessibilidade no Ensino Superior busca realizar
uma avaliacao final das percepc¢des dos cursistas sobre os temas abordados, bem como
suas impressoes finais sobre estas questdes.

*Qbrigatorio

1. E-mail *

2. Emuma escala de 1a 5 quanto o curso Inclusao e Acessibilidade no Ensino
Superior pode ajudar na sua pratica. *

Marcar apenas uma oval.

Nao pode me ajudar Pode me ajudar muito

3. Justifique sua resposta *

https://docs.google.com/forms/d/14UUkD3Xd6XWDa8giTljkzagl1vvLzTWkFmavbe6hNNE/edit
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4. Como vocé avalia os itens a seguir: *

Marcar apenas uma oval por linha.

Ruim

Regular

Atividade Final

Bom

Otimo

Aulas do curso

Material

Usabilidade da Plataforma

Temas abordados

Tarefas das aulas

Metodologia

0101010100

01010101010

0101010010

0101010100

5.  Neste momento, quais sao suas impresssoes sobre o conceito de deficiéncia? *

6. E sobre a acessibilidade ? *

https://docs.google.com/forms/d/14UUkD3Xd6XWDa8giTljkzagl1vvLzTWkFmavbe6hNNE/edit
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7. No que se refere a inclusao da pessoa com deficiéncia no ensino superior, neste
momento quais sao suas impressdes sobre esta questao ? Aponte algumas
consideragdes que na sua visao sejam importantes para sua atividade na
universidade. *

8. Vocé gostaria de acrescentar alguma observacao sobre o curso? *

9. Assinatura *

Este conteuddo néo foi criado nem aprovado pelo Google.

https://docs.google.com/forms/d/14UUkD3Xd6XWDa8giTljkzagl1vvLzTWkFmavbe6hNNE/edit
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1.

2.

Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido (Curso Inclusao e
Acessibilidade no Ensino Superior)

Caro(a) cursista,

Gostariamos de solicitar autorizagédo para a utilizacao de suas narrativas, questionarios e
imagens do Curso de Inclusao e Acessibilidade no Ensino Superior para dois fins: 1-
estruturar indicadores e protocolos para o trabalho administrativo junto a pessoa com
deficiéncia na UFRRJ e 2- coletar dados para a pesquisa de tese de Tamara Franca de
Almeida Magalhaes, discente do Programa de Pds-Graduagdo em Educagao, Contextos
Contemporaneos e Demandas Populares (PPGEduc/UFRRJ) e servidora técnica em
Assuntos Educacionais na UFRRJ. A pesquisa tem como tema a inclusdo de pessoas
com deficiéncia no ensino superior e integra o projeto "o custo da oportunidade de acesso
€ permanéncia ao ensino superior na Baixada Fluminense/ RJ quando se tem uma
deficiéncia". O trabalho esta sendo orientado pela Prof2 Dr2 Marcia Denise Pletsch,
professora associada do Instituto Multidisciplinar, do Programa de Pés-Graduagédo em
Educacao, Contextos Contemporaneos e Demandas Populares e do Programa
Humanidades Digitais da UFRRJ. Aproveitamos para informar que os dados desta
pesquisa serdo usados para fins académicos e institucionais, em acordo com o comité de
ética da UFRRJ, processo n°23083.044422/2019-38 . O curso de formagao tera carga
horaria de 30 horas, desenvolvidas por meio de atividades sincronas e assincronas e um
conjunto distinto de plataformas e ferramentas digitais, buscando propiciar a
participacao e a colaboragéo de todos.

Para maiores esclarecimentos, entre em contato com o endereco de e-mail
inclusaoufrri@gmail.com

A sua autorizacdo é voluntaria. Vocé nao terd nenhuma despesa e também néo recebera
nenhuma remuneracao pela autorizagdo. Nao havera qualquer constrangimento ou
prejuizo se vocé nao autorizar, e ressaltamos que se vocé autorizar estara contribuindo
para o avanco cientifico da area.

*Qbrigatério

Endereco de e-mail *

CPF *

https://docs.google.com/forms/d/1kr-oGa0Q-o-bdLSGBz_YHuJbqRKen7IBQmMPyr_cBmF4/edit
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3. Marque a opcao desejada. *

Marcar apenas uma oval.

Nao autorizo o uso das minhas narrativas e imagens do Curso Inclusao e
Acessibilidade no Ensino Superior

Autorizo o uso das minhas narrativas e imagens do Curso Inclusdo e Acessibilidade
no Ensino Superior

4. Caso vocé autorize, preencha os dados a seguir: Identificagcao: Vocé precisa nos
informar como deseja que sua identidade seja apresentada nos relatos
cientificos, caso apresentemos alguma imagem ou narrativa sua:

Marcar apenas uma oval.

Nao quero que meu nome seja revelado, quero ficar em anonimato, garantindo
assim minha privacidade -- neste caso, seu nome sera substituido por um pseudénimo
qualquer.

Quero que meu nome seja revelado, garantindo assim o reconhecimento de minha
autoria sobre as imagens e narrativas que produzir no curso, neste caso, usaremos seu
nome real.

5. Nome completo (serve como assinatura deste termo) *

Este contetdo néo foi criado nem aprovado pelo Google.

https://docs.google.com/forms/d/1kr-oGa0Q-o-bdLSGBz_YHuJbqRKen7IBQmMPyr_cBmF4/edit
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